DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lubhn, dnla 24 11pca 20 1 5 T. Elektronicznie podpisany przez:

Cezary Widomski; LUW
Data: 2015-07-24 12:55:39

Poz. 2473

UCHWALA NR VII1/49/2015
RADY POWIATU W JANOWIE LUBELSKIM

z dnia 30 czerwca 2015 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Wieloletniego programu wspolpracy Powiatu Janowskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2016 — 2020”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 22iart. 12 pkt. 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. 22013 r., poz. 595 ze zmianami) oraz art. 5a ust. 21 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zmianami.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie,,Wieloletni program wspélpracy Powiatu Janowskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnoSci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na lata 2016 — 2020, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
po uplywie 14 dni od daty opublikowania.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Wiadystaw Sowa
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Zatacznik do Uchwatly Nr VII1/49/2015
Rady Powiatu w Janowie Lubelskim
z dnia 30 czerwca 2015 r.

Wieloletni program wspolpracy Powiatu Janowskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2016 - 2020
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Wprowadzenie

»Wieloletni program  wspoOtpracy Powiatu Janowskiego z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2016 — 2020” wyznacza kierunki wspotpracy tych
sektorow na lata 2016-2020 tworzac sprzyjajacy klimat do rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego. Program ten ma stuzy¢ rozwojowi Powiatu Janowskiego, jako powiatu
aktywnych i $wiadomych obywateli, zaangazowanych w dziatania na rzecz swoich wspélnot
lokalnych oraz we wspoélpracy z samorzadem podejmujacych dzialania zmierzajagce ku
realizacji celow wspolnie okreslonych i opartych na wspolnych wartosciach.

Celem niniejszego opracowania jest wprowadzenie jasnych i czytelnych rozwigzan
wilaczajacych organizacje w system demokracji lokalnej, okreSlenie form, zasad i zakresu
wspolpracy Powiatu Janowskiego z organizacjami pozarzagdowymi.

Program ma stuzy¢ budowaniu partnerstwa migdzy organizacjami i samorzadem
p0w1atowym zwiekszeniu wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityk publicznych
w powiecie i poprawianiu jakoSci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie roznorodnych
potrzeb spotecznych.

Program jest wyrazem polityki wtadz Powiatu wobec organizacji pozarzadowych i
innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktéra zmierza do
zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dzialania, rozwoju i wspolpracy.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ,,ustawie” rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.);

b) ,, Programie” rozumie si¢ przez to ,,Wieloletni program wspotpracy Powiatu Janowskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2016 - 2020

C) ,,zadaniu publicznym” rozumie si¢ przez to zadanie okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy;

d) ,, Powiecie” rozumie si¢ przez to Powiat Janowski;

e) ,,Radzie Powiatu” rozumie si¢ przez to Rade Powiatu w Janowie Lubelskim;

f) ., Zarzgqdzie Powiatu” rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu w Janowie Lubelskim;

Q) ., organizacjach pozarzgdowych” rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie;

h) ,,Starostwie” rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim.

Partnerzy wspolpracy w zakresie realizacji Programu

1. Organizacje pozarzadowe,

2. Osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku
panstwa do koS$ciota katolickiego, o stosunku panstwa do innych kosciolow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,

3. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Spotdzielnie socjalne.
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5. Spoiki akeyjne 1 spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajagcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r.

o sporcie (Dz. U. z 2014 r. poz. 715), ktére nie dziatajag w celu osiggniecia zysku oraz
przeznaczajg calo$¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku
do podziatu migdzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

Rozdzial 1. Dotychczasowa wspolpraca Powiatu 7 organizacjami pozarzgdowymi

1. Wspoltpracg Powiatu z sektorem spotecznym reguluje ustawa, ktéra definiuje organizacje
pozarzadowe jako osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng (w tym fundacje i
stowarzyszenia), niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu
ustawy o finansach publicznych i niedziatajagce w celu osiggniecia zysku,
z wylaczeniem migdzy innymi partii politycznych, zwigzkow zawodowych i organizacji
pracodawcow, samorzagdow zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne.

2. Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim prowadzi baze adresowq lokalnych
organizacji pozarzgdowych. Wykaz ten obejmuje organizacje pozarzadowe 1 inne
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie: zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym; Ewidencji Uczniowskich
Klubow  Sportowych; Ewidencji Klubéow Sportowych dziatajacych w  formie
stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej;
znajdujace si¢ w rejestrze stowarzyszen zwyklych, prowadzonym przez Staroste
Janowskiego; majace siedzibe na terenie Powiatu Janowskiego.

3. Informacje o organizacjach dziatajacych na terenie powiatu, mozna uzyskaé poprzez wglad
do bazy zamieszczonej na portalu www.powiatjanowski.pl zakladka ,,ORGANIZACJE
POZARZADOWE”.

Tabela nr 1. Organizacje pozarzgdowe w powiecie Janowskim wedfug miejsca siedziby —
stanna VV 2015r.

Siedziba Lacana _ S_towarzyszenla _ Ochgtnlcza Kluby
o - Fundacje | i stowarzyszenia | Straz

organizacji liczba . sportowe

wykle PoZarna

Powiat

Janowski, w tym: 132 3 39 65 25

Gmina Batorz 11 - 1 8 2

Gmina Chrzanéw | 8 - 1 4 3

Gmina Dzwola 19 - 3 13 3

Gmina

Godzisz6w 16 L 3 10 2
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Miasto i Gmina

Janow Lubelski 41 1 25 8 7
Gmina

Modliborzyce 21 1 3 12 5
Gmina Potok

Wielki 16 - 3 10 3

4. Ocena wspolpracy w zakresie tworzenia polityk publicznych.

1) Powiat dysponuje danymi na temat bezrobocia, warunkéw mieszkaniowych i aktywnosci
obywatelskiej na swoim terenie. Powiat i organizacje spotykaja si¢ w celu ustalenia
najwazniejszych kierunkow polityki lokalnej i omawiaja przy tym kwestie finansowe.

2) Powiat dysponuje bazg teleadresowg organizacji dziatajacych na swoim terenie. Na portalu
www.powiatjanowski.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w
Janowie Lubelskim w zaktadce ,,ORGANIZACJE POZARZADOWE” zamieszczony jest wykaz
organizacji. Na stronie internetowej Starostwa organizacje majag mozliwo$¢ zamieszczenia
informacji o realizowanych dziataniach i podejmowanych inicjatywach. Istnieje roczny
program wspotpracy z organizacjami, w ktorym ujete sa rowniez zasady wspotpracy przy
realizacji lokalnych polityk publicznych.

3) Niewiele organizacji aktywnie uczestniczy w konsultacjach planoéw, strategii, programow
opisujacych miejscowe polityki publiczne.

5. Ocena wspotpracy w zakresie realizacji zadan publicznych.

1) Organizacje pozarzadowe wykonuja powierzane im zadania publiczne przez Powiat
wedlug ustalonych standardow.

2) W programie wspOlpracy sg okreslone zadania publiczne, ktore sg zlecane organizacjom w
trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ale nie ma zawartych
w nim innych tryboéw, np. zamowien publicznych.

3) Istniejg jawne, spisane zasady organizacji otwartych konkursow ofert, ktore precyzuja
miedzy innymi zasady wyboru komisji konkursowych czy kryteria wyboru ofert.

4) Powiat umozliwia organizacjom korzystanie z publicznej infrastruktury i pomocy
jednostek organizacyjnych samorzadu. Udziela rowniez organizacjom wsparcia
merytorycznego w zakresie realizacji zadan publicznych. Z kolei organizacje pozarzadowe
realizujac zadania publiczne promujg ich rezultaty we wspotpracy z Powiatem.

5) W Powiecie sa ogolnodostepne reguly realizacji zadan w trybie inicjatywy lokalnej.
Organizowane sg przynajmniej raz w roku konkursy dla organizacji pozarzadowych.
Jednak wspolpraca samorzadu z organizacjami wystepuje zwykle w wybranych
dziedzinach, cho¢ mozna by bylo angazowac organizacje w wickszym zakresie.

6. Ocena wspolpracy w zakresie rozwijania infrastruktury wspotpracy.

1) W Powiecie jest osoba odpowiedzialna za wspolprace z organizacjami pozarzadowymi.
Powiat stara si¢ wspiera¢ rozw0j wolontariatu i inicjatyw obywatelskich podejmowanych
przez mieszkancow. Sa organizowane plenarne spotkania miejscowych organizacji. Powiat
1 organizacje wspdlnie promujg swoje dzialania w ramach lokalnych wydarzen, np.
festynow. Urzednicy organizuja spotkania informacyjne i udzielaja organizacjom porad.
Jednak w Powiecie nie ma powiatowej rady dziatalnosci pozytku publicznego. Organizacje
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maja mozliwos¢ skorzysta¢ z takich form wsparcia jak sala konferencyjna czy promocja
swoich dziatan poprzez media samorzgdowe.

Rozdziatl I1. Cel gltowny i cele szczegotowe Programu

1. Celem gléwnym wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
podmiotami jest budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw spotecznych, a takze prowadzenie
skutecznych i1 efektywnych dzialan w sferze zadan publicznych, stluzacych rozwojowi
powiatu i jego mieszkancow.

2. Celem szczegdétowym Programu jest:

1) podniesienie jako$ci i efektywno$ci prowadzenia dialogu obywatelskiego w sprawach
istotnych dla lokalnej spotecznosci, zwigkszenie udziatlu mieszkancéw w rozwigzywaniu
lokalnych problemow;

2) poprawa jakosci i efektywnosci wspotpracy w zakresie realizacji zadan publicznych z
wykorzystaniem form finansowych 1 niefinansowych, ukierunkowanej na petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych;

3) Wspieranie procesu integracji sektora pozarzagdowego, tworzenie warunkéw do spoleczne;j
aktywnosci.

4) integracja i aktywizacja spotecznos$ci lokalnej poprzez budowanie systemu wzajemnego
wsparcia, zdobywanie 1 wymiang¢ doswiadczen,

5) umacnianie poczucia odpowiedzialno$ci za stan lokalnej wspolnoty poprzez stworzenie
warunkow do powstawania inicjatyw 1 podejmowania dzialan na rzecz mieszkancoéw
powiatu, promocj¢ 1 wsparcie aktywnosci lokalnych liderow

Rozdzial |11. Zasady wspélpracy

1. Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi i1 innymi podmiotami odbywa si¢ na
zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej
konkurencji, jawnosci 1 rownosci szans.

2. Dobra wspotpraca pomigdzy Powiatem a sektorem pozarzadowym wymaga wzajemnego
zrozumienia i checi wspotpracy w oparciu o n/w zasady, jak rowniez powszechnie
zrozumiate i akceptowane zasady wspotzycia spotecznego, w tym dbatos¢ o dobro wspolne
lokalnej spotecznosci, o dobrostan jej mieszkancow, zwlaszcza tych, ktorzy wymagaja
wsparcia z uwagi na osobiste 1 spoteczne bariery, ktore utrudniaja im korzystanie z
roznorodnych dobr publicznych.

3. Wspolpraca oparta na podstawowych zasadach jest podstawa dla realizacji zadan
publicznych w najbardziej skuteczny 1 efektywny sposob, zapewniajacy réwny dostep do
oferowanych publicznie ustug i jako$¢ dostosowang do potrzeb roéznych grup
mieszkancow.
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1) Zasada pomocniczoSci (subsydialnos$ci) oznacza, iz Powiat dgzy do umacniania roli
obywateli, ich wspolnot i organizacji w rozwigzywaniu lokalnych problemow spolecznych
poprzez dofinansowywanie i zlecanie organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
realizacji zadan publicznych.

2) Zasada suwerennosci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy
wewnetrzne.

3) Zasada partnerstwa zaklada wspoétdziatanie suwerennych partneréw na rzecz celow,
ktore sg kluczowe dla rozwoju lokalnej spotecznosci i dobrostanu obywateli. Podejmuja
oni wspdlne wysitki w przekonaniu, ze dzieki tgczeniu zasobow 1 kompetencji osiggng
lepsze rezultaty. Partnerstwo zaktada, ze wszystkie strony wspolpracuja ze sobg
w oparciu o zasady wspotudziatu, wspotdecydowania 1 wspotodpowiedzialnosci.

4) Zasada efektywnos$ci wymaga od partneréw wspotpracy statego podnoszenia potencjatu
do sprawnego realizowania zadan publicznych. Powinny by¢ one wykonywane w oparciu
o reguty gospodarnosci (oszczgdnie), tworzenia maksymalnej warto$ci za okre§lone
naktady i szanowania publicznych zasobow. W tym celu Powiat przygotowuje standardy
realizacji zadan publicznych z wykorzystaniem form finansowych i niefinansowych.
Organizacje pozarzagdowe i1 inne podmioty zobowigzuja si¢ do stalego podnoszenia
umiejetnosci stuzgcych efektywnej realizacji zadan publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji zaktada wiaczenie do wspotpracy na rownych prawach
wszystkich zainteresowanych podmiotow.

6) Zasada jawnosci oznacza, ze informacje o kazdym etapie tworzenia i realizacji strategii
1 programOw sg powszechnie dostepne, w jednym czasie dla wszystkich podmiotow.
Zarowno administracja, jak i organizacje pozarzadowe i inne podmioty dbaja o dobry
przeplyw informacji dotyczacych podejmowanych przez siebie dziatan. Informacja
powinna by¢ udostgpniana w adekwatnych formach (mozliwos$¢ dostepu, odpowiednie
formaty), powinna by¢ adekwatna pod wzgledem tresci (wazne elementy potrzebne dla
odbiorcy, wysoki poziom klarownosci przekazu).

Rozdzial IV. Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi dotyczy realizacji zadah publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy w zakresie odpowiadajagcym zadaniom powiatu o charakterze
ponadgminnym,

2. Realizowane przez organizacje pozarzadowe zadania publiczne powinny wynikaé z
analizy problemow lokalnych zdefiniowanych w danej spotecznos$ci. Podstawa okreslajaca
glowne problemy i kierunki zmian jest strategia rozwoju powiatu. Na jej podstawie oraz na
podstawie odrebnych przepisow Rada uchwala samorzadowe programy i ,,branzowe
strategie”, ktore rowniez wskazuja, w jaki sposob okreslone konkretne problemy beda
rozwigzywane.
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Tabela nr 3. Wykaz powiatowych programow i branzowych strategii — stan na'V 2015 r.
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Lp. | Nazwa programu Akt prawny wewnetrzny

1. | Program  budowania  lokalnego | Uchwata Nr IX/55/07 Rady Powiatu w Janowie
systemu wsparcia dziecka i rodziny | Lubelskim z dnia 30 maja 2007 roku
w powiecie janowskim

2. | Lokalny Program Ochrony Zdrowia | Uchwata Nr X/56/11 Rady Powiatu w Janowie
Psychicznego w Powiecie | Lubelskim z dnia 22 czerwca 2011 roku
Janowskim na lata 2011-2015

3. | Program rozwoju pieczy zastgpczej | Uchwata Nr XVI/93/12 Rady Powiatu w Janowie
dla powiatu janowskiego Lubelskim z dnia 19 stycznia 2012 roku

4. | Powiatowy  Program promocji | Uchwata Nr XXX1/167/12 Rady Powiatu w Janowie
zatrudnienia oraz aktywizacji | Lubelskim z dnia 27 grudnia 2012 r
lokalnego rynku pracy na lata 2012 —
2016”

5. | Strategia Rozwoju Powiatu | Uchwata Nr XX/119/08 Rady Powiatu w Janowie
Janowskiego na lata 2007-2020 Lubelskim z dnia 28 marca 2008 roku

6. | Aktualizacja ,,Strategii Rozwoju | Uchwala Nr LII/308/14 Rady Powiatu w Janowie
Powiatu Janowskiego na lata 2007- | Lubelskim z dnia 30 pazdziernika 2014 roku
20207

7. | Strategia Rozwiazywania Probleméw | Uchwala Nr XLII/248/13 Rady Powiatu w Janowie
Spotecznych Lubelskim z dnia 30 grudnia 2013 r.

8. | Powiatowy program zapobiegania | Uchwata Nr XLI/241/13 Rady Powiatu w Janowie
przestepczosei oraz ochrony | Lubelskim z dnia 11 grudnia 2013 roku
porzadku publicznego i
bezpieczenstwa obywateli

9. Powiatowy program | Uchwata Nr XLIX/286/14 Rady Powiatu w Janowie
przeciwdzialania ~ przemocy  w | Lubelskim z dnia 11 sierpnia 2014 roku
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie na lata 2014-2017

3. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowe]j oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej;

3) dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) dzialalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8) dziatalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

9) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,

10) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

11) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

12) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

pracy
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13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

16) turystyki i krajoznawstwa;

17) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

18) obronnos$ci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

19) ratownictwa i ochrony ludnosci;

20) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

21) promocji I organizacji wolontariatu;

22) dziatalno$ci na rzecz kombatantéw 1 0sob represjonowanych;

23) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

24) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,;

25) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3ustawy.

4. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na uzasadniony wniosek organizacji
Zarzad moze w drodze uchwaty wskaza¢ inne niz okre§lone wyzej zadania, ktore
wymagaja realizacji, w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie
lub odrebnych przepisach.

5. Realizacja zadan Powiatu przez organizacje pozarzadowe bedzie zwigzana ze
wsparciem finansowym ze $rodkéw budzetu Powiatu badz inng formg wsparcia
pozafinansowego.

6. Zlecenie realizacji zadan Powiatu organizacjom obejmuje w pierwsze] kolejnosci te
zadania, ktore program okre$la jako zagadnienia priorytetowe, o ktérych mowa w
niniejszym rozdziale. Zlecenie odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecanialub dane zadanie mozna
zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob, okreslony w przepisach odrebnych.

Rozdzial V. Formy wspélpracy i Sposeéb realizacji

1. Powiat podejmie wspotprace z organizacjami w trzech najwazniejszych aspektach
(ptaszczyznach)
w zakresie:

1) tworzenia polityk publicznych;

2) realizacji zadah publicznych;

3) infrastruktury wspotpracy, tworzenia warunkow do spotecznej aktywnosci.

2. Wspotpraca Powiatu z organizacjami w zakresie projektowania i wdrazania polityk
publicznych obejmie w szczegdlnosci nastepujace obszary:
1) diagnozowanie lokalnych probleméw i1 wyzwan dotyczacych dziatalnosci organizacji
pozarzadowych;
2) wzajemne informowanie si¢ partnerOw o planach, zamierzeniach i kierunkach dziatan,
miedzy innymi poprzez:
— publikowanie waznych dla obu stron informacji na www.powiatjanowski.pl badz w
Biuletynie Informacji Publicznej,
— organizowanie spotkan na temat ogélnych zasad wspotpracy i zagadnien zwigzanych z
realizacjg programu,
- informowanie za pomoca komunikatow umieszczanych na stronie internetowej
Powiatu o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach;
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3) wspoéltworzenie strategii i programowania polityk publicznych;

4) konsultowanie zatozen projektow aktow prawa lokalnego zgodnie z uchwatg Nr 1V/23/11
Rady Powiatu w Janowie Lubelskim z dnia 10 lutego 2011 r. w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnos$ci statutowe;j
tych organizacji (t. j. Dz. Urz. Woj. Lub. z 2015r. poz. 477);

5) wdrazanie polityk publicznych, w tym tworzenie rozwigzan prawnych i instytucjonalnych;

6) uczestniczenie w ocenie wykonania strategii i programow polityk publicznych.

3. Wspolpraca Powiatu z organizacjami w zakresie realizacji zadan publicznych, obejmie:

1) finansowanie dziatan organizacji zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych, w
szczegolnoscei:

a) zlecanie organizacjom realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie w ramach
otwartych konkurséw ofert w formie powierzania wykonywania zadan publicznych z
udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania zadan z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

b) umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania
publicznego moga by¢ zawierane na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie
dhuzszy niz 5 lat.

C) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego zgltoszonego z
inicjatywy organizacji zgodnie z art. 12 ustawy;

d) wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych, w tym takze w trybie
okreslonym w art. 16, ust. 7 ustawy, odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu ofert
chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

e) udzielanie w trybie i na zasadach okre$lonych w art. 19a ustawy na dofinansowanie lub
finansowanie realizacji pozakonkursowych zadan publicznych;

2) wykorzystanie niefinansowych form wsparcia dziatan organizacji zwigzanych z
wykonywaniem zadan publicznych, migdzy innymi poprzez:

a) tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji, wtasciwych organdw Powiatu, Powiatowej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego (jesli taka powstanie), o ile zajdzie taka potrzeba,

b) prowadzenia wspolnych przedsiewzieé, np. organizacji imprez sportowych, kulturalnych,
promocyjnych, wspotorganizowanie konferencji, forum, szkolen itp.,

¢) przekazywaniu organizacjom w miar¢ mozliwosci 1 w uzasadnionych przypadkach
materiatdéw informacyjnych w celu realizacji projektoéw poza granicami powiatu i Kraju,

d) udzielania rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Powiatem, ktdre ubiegaja si¢ 0
dofinansowanie z innych zrodet,

e) pomocy 1 wspoéldzialania z organizacjami w poszukiwaniu i pozyskiwaniu $rodkoéw
finansowych z innych Zrodet,

f) umozliwienia bezptatnego korzystania z pomieszczen Starostwa na realizacj¢ zadania
wylonionego w drodze konkursu lub na podstawie wniosku w tej sprawie,

g) sprawowania patronatu Starosty Janowskiego nad przedsigwzigciami realizowanymi
przez organizacje i pomoc w ich organizacji,

h) udostepnianie infrastruktury promocyjnej Powiatu,

i) udzielanie w miare mozliwosci przez Powiat pomocy merytorycznej (informacja,
doradztwo, szkolenia) organizacjom w trakcie realizacji zadania publicznego,
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j) prowadzenia bazy o organizacjach pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu.

4. Tworzenie partnerstw miedzy organizacjami a Powiatem, miedzy innymi poprzez:

1) Wspotprace Powiatu z organizacjami w zakresie infrastruktury wspolpracy 1 tworzenia
warunkow do rozwoju aktywnosci spotecznej, obejmie:

a) tworzenie przez samorzady systemOw wspierania organizacji pozarzadowych:

b) wspieranie przez samorzady integracji srodowisk pozarzadowych;

c¢) partnerstwo lokalne.

5. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Powiatu organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna realizowa¢ w inny
sposob okreslony w przepisach odrgbnych,

2) otwarty konkurs ofert oglasza Zarzad, wyznaczajac termin do sktadania ofert, ktory nie
moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia;

2a) otwarty konkurs ofert ogtasza si¢:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej;

b) w siedzibie organu administracji publicznej w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie
ogloszen;

C) na stronie internetowej organu administracji publicznej.

3) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad,

4) decyzje o wyborze ofert wylonionych przez Komisje i udzieleniu dotacji podejmuje Zarzad
w drodze uchwaty, po zasiggnieciu opinii Komisji Konkursowe;j,

5) podjeta uchwata jest podstawa do zawarcia pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami
stron podejmujacych wspotprace pisemnych uméw okreslajacych sposdb 1 termin
przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

6) wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowej Powiatu, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa,

7) wspolna oferte w konkursie moga ztozy¢ dwie lub wigcej organizacje dzialajace wspdlnie
zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy.

Rozdzial VI. Okres realizacji Programu

Niniejszy Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2020 r., przy
czym terminy realizacji poszczegolnych zadan z wykorzystaniem form finansowych
okreslone bgdg w warunkach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
Powiatu w poszczegodlnych latach obowigzywania Programu.

Rozdzial VII. Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Na realizacje¢ zadan zleconych w kazdym roku obowigzywania Programu planuje si¢
przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci do 100 000 ztotych (stownie: sto tysiecy
ztotych) w tym w czgéci dotyczace] zlecania realizacji zadan publicznych w ramach
konkurséw ofert 1 matych grantoéw 15 000 (stownie: pigtnascie tysigcy zlotych).

Rozdzial VIII. Sposob oceny realizacji Programu

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe badanie Programu
majace na celu oceng rezultatow jego realizacji. Celem ewaluacji za lata 2016 — 2020,
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bedzie ocena wptywu programu na zwigkszenie zakresu i poprawe jakosci mechanizmow
wspotpracy administracji publicznej i organizacji pozarzadowych na poziomie Powiatu.

2. Na oceng wieloletniego programu za lata 2016 - 2020 sktada¢ si¢ beda w szczegdlnosci
sprawozdania z realizacji rocznych programéw wspotpracy Powiatu z organizacjami za
2016 r., 2017 r., 2018 r., 2019 r., 2020 r. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do
oceny realizacji Programu:

1) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczgcych w otwartych konkursach ofert;

2) liczbg ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

3) liczbe organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkursow ofert;

4) liczbe zadan publicznych, ktorych realizacji zostata dofinansowana w ramach otwartych
konkursow ofert;

5) liczbe wnioskow o powierzenie lub wsparcie realizacji zadan publicznych, zlozonych
przez organizacje pozarzadowe, z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;

6) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

7) wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje Programu;

8) liczbe organizacji, ktore wzigty udziat w dziataniach promocyjnych Powiatu;

9) liczbg skonsultowanych aktow normatywnych;

10)  liczb¢ organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach —aktow
normatywnych.

3. Ocena wieloletniego programu bedzie sumg sprawozdan z wykonania rocznych
programow wspotpracy.

Rozdzial IX. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt dokumentu zostal opracowany w ramach realizacji projektu pn.: ,,Wspélnie
dzialamy. Poprawa wspolpracy samorzadow z organizacjami pozarzadowymi w celu
podniesienia  jakosci zycia mieszkancow wspolnot samorzadowych”
wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz budzetu panstwa. Propozycje do Programu Zatozenia do programu
zostaly wypracowane przez osoby reprezentujace obydwa sektory.

2. Konsultacje spoteczne projektu dokumentu zostaly przeprowadzone zgodnie z uchwata
Nr 1V/23/11 Rady Powiatu w Janowie Lubelskim z dnia 10 lutego 2011 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji (t. j. Dz. Urz. Woj. Lub. z 2015r. poz. 477);
Program zostanie umieszczony na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

Rozdzial X. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

1. W zwiazku z ogloszonym konkursem, Zarzad powotuje komisje konkursowa, w celu
opiniowania sktadanych ofert.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

3. Termin i1 miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.
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4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszos$cia
gloséw, w obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku réwne;j
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego.

5. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdlnosci:

1) formalna weryfikacja ztozonych ofert,

2) merytoryczna ocena ofert,

3) propozycja podziatu srodkow finansowych na poszczegélne oferty.

6. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,,Karta oceny
oferty”.

7. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

8. Komisja konkursowa przedstawia Zarzadowi propozycje podziatu srodkow

finansowych na realizacj¢ zadan publicznych.

Rozdzial XI. Postanowienia koncowe

Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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