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UCHWALA NR V1/44/2015

RADY GMINY SIENNICA ROZANA
z dnia 28 lipca 2015 1.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Siennicy Ro6zanej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 151 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22013 r. poz. 594, z p6zn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U.z2015r. poz. 163, zpdzn. zm.), Rada Gminy Siennica Rézana uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siennicy Rodzanej, w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXIX/138/09 Rady Gminy Siennica Roézana zdnia 21 sierpnia 2009 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siennicy Rozane;.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Siennica Rozana.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Waldemar Nowosad
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Zakacznik do Uchwatly Nr VI/44/2015
Rady Gminy Siennica Rozana

z dnia 28 lipca 2015 1.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SIENNICY ROZANEJ

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spoltecznej w Siennicy Rozanej zwany dalej ,,Osrodkiem™ jest jednostka
organizacyjng Gminy Siennica Roézana, nie posiadajaca osobowosci prawnej, ktora funkcjonuje w formie
jednostki budzetowe;j.

2. Nadzér nad biezacg dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy.

3. Nadzor nad wykonywaniem zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej sprawuje Wojewoda
Lubelski.

§ 2. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w miejscowosci Siennica Rozana.
2. Terenem dziatania O$rodka jest gmina Siennica R6zana

§ 3. Osrodek uzywa pieczeci o tresci: ,,Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, 22-304 Siennica Rézana,
tel./fax (082) 575 92 16”.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania

§ 4. Celem dziatania Os$rodka jest:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one
w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia;

2) wspieranie 0sOb irodzin w wysitkach zmierzajagcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka;

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob irodzin oraz ich integracji
ze $rodowiskiem.

§ 5. Osrodek realizuje natozone na Gming Siennica Rozana zadania z obszaru pomocy spolecznej, jako
zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

§ 6. Do zakresu dziatania Osrodka nalezy:
1) przyznawanie przewidzianych ustawa $wiadczen z zakresu pomocy spotecznej;
2) praca socjalna;
3) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;
4) realizacja zadan wynikajacych z rozeznania potrzeb spotecznych;
5) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

6) wspotpraca 1 wspotdziatanie zinnymi instytucjami w celu przeciwdzialania i ograniczenia patologii
1 skutkow ubostwa;

7) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalne;.
§ 7. Osrodek realizuje inne zadania wynikajace z:

1) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2015 r. poz. 114);
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2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493, z p6zn.
zm.);

3) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015 r. poz.
332))

§ 8. Przy realizacji zadan statutowych Osrodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej oraz
samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu iwojewodztwa, urzedami, instytucjami i organizacjami
spotecznymi, z ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, z fundacjami, stowarzyszeniami, sagdami, prokuratura,
komornikami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami realizujacymi cele
i zadania z zakresu zadan okreslonych w statucie Osrodka i wynikajacych z przepisow prawa.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 9. Praca Osrodka kieruje Kierownik, ktéry reprezentuje go na zewnatrz jednoosobowo, zgodnie
z zakresem petnomocnictwa udzielonego przez Wdjta Gminy Siennica R6zana

§ 10. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Siennica Rdzana.
§ 11. Pracownikow Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik.

§ 12. 1. Szczegdlowy zakres zadan pracownikéw na poszczegoélnych stanowiskach pracy oraz strukture
organizacyjna Osrodka okresla Regulamin organizacyjny opracowany przez Kierownika Osrodka.

2. Zasady wynagradzania pracownikow Osrodka oraz ich kwalifikacje okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 4.
Zasady gospodarki finansowej

§ 13. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad obowigzujacych
jednostki budzetowe, zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy uwzgledniajacy kwoty dochodow
i wydatkow okreslonych przez Rad¢ Gminy w uchwale budzetowe;.

3. Osrodek finansowany jest w zakresie zadan wtasnych z budzetu gminy, w zakresie zadan zleconych ze
srodkow przewidzianych w budzecie panstwa.
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