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UCHWALA NR VII1/37/2015
RADY GMINY STEZYCA

z dnia 3 lipca 2015 .

zmieniajaca regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Stezyca.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15,art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2013r. poz. 594 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. Uz 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm.) po uzgodnieniu oraz spisaniu protokotu uzgodnien i rozbieznosci ze
zwigzkami zawodowymi Rada Gminy Stezyca uchwala, co nastepuje:

§1. W uchwale Nr XXIII/131/2009 Rady Gminy Stezyca w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Stezyca
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w § 2, ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ za:”
2) w § 3, ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ w wysokosci od 1% do 12 % zasadniczego wynagrodzenia
nauczyciela.”

3) § 4 otrzymuje brzmienie:

,»$ 4 Organ prowadzacy zabezpiecza $rodki finansowe w wysokosci 6% wynagrodzenia zasadniczego na jeden
etat przeliczeniowy na wyplate dodatku motywacyjnego dla nauczycieli.”

4) w § 6, ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,L1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub ktéoremu powierzono petnienie
obowigzkéw dyrektora przyshuguje dodatek funkcyjny w wysokosci od 25% do 70% wynagrodzenia
zasadniczego.”

5) w § 6, ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko v-ce dyrektora przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci od 15% do 40% wynagrodzenia zasadniczego.”

6) w § 7, ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
za wychowawstwo klasy w szkole:

a) w klasach liczacych do 15 uczniow (wiacznie) -80 zt.,

b) w klasach liczgcych powyzej 15 uczniow - 110 zt,
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¢) za petnienie funkcji opiekuna stazu — 60 zt,
d) za wychowawstwo grupy w przedszkolu — 80 zt.”
7) po rozdziale V11 dodaje si¢ rozdziat VII* w brzmieniu:
,Rozdzial VII' Dodatek za wysluge lat

1. Wysoko$¢ dodatku za wystuge lat uzalezniona jest od wynagrodzenia nauczyciela i wynika ze stawki jego
osobistego zaszeregowania.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy w skutek choroby badz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny, za ktére pracownik otrzymuje z tego
tytutu wynagrodzenie lub zasitek z funduszu ubezpieczen spotecznych.

3. Dodatek za wystuge lat nie przystuguje w okresie przebywania w stanie nieczynnym.
4. Dodatek za wystuge lat wchodzi do podstawy wymiaru zasitku macierzynskiego.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stezyca.

§ 3. Uchwala  wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego z moca obowiagzujaca od pierwszego dnia nastepnego miesiaca.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tadeusz Ptaszek
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