DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 2 pazdziernika 2015 r. Elektronicznie podpisany przez:

Cezary Widomski; LUW
Data: 2015-10-02 11:53:56

Poz. 2979

UCHWALA NR VI11/27/2015
RADY GMINY LAZISKA

z dnia 28 sierpnia 2015 1.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Zespolowi Obstugi Szkot w Laziskach

Na podstawie art. 11 ust. 21 art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z2013 r. poz. 885 zpb6zn. zm.) w zw. z art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) Rada Gminy Laziska uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Zespolowi Obslugi Szkél w Laziskach w brzmieniu stanowigcym zatacz-
nik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr IX/66/2003 Rady Gminy taziska z dnia 28 pazdziernika 2003 r. w sprawie nadania
Statutu Gminnemu Zespolowi Obstugi Szkot w Laziskach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Laziska.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzgdowym Wojewddz-
twa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Henryk Kotodziejczyk
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Zatacznik do Uchwatly Nr VIII/27/2015
Rady Gminy Laziska
z dnia 28 sierpnia 2015 r.

STATUT
GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI SZKOL
W LAZISKACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Zesp6t Obstugi Szkoét w Laziskach, zwany w dalszej czesci Statutu ,, Zespolem ” zostal utworzony
na podstawie uchwaty Rady Gminy Laziska Nr XIII/75/95 z dnia 08 grudnia 1995 r. w sprawie utworzenia jed-
nostki budzetowej pod nazwa ,,Gminny Zespot Obstugi Szkot”.

§ 2. 1. Zespot jest jednostka organizacyjng Gminy Laziska nie posiadajagca osobowos$ci prawnej, ktora dziata
w formie jednostki budzetowe;.

2. Zespot postuguje si¢ symbolem GZOS.
§ 3. 1. Siedziba Zespotu miesci si¢ w budynku Urzgdu Gminy Laziska nr 76, 24-335 Laziska.
2. Terenem dzialania Zespotu jest teren Gminy Laziska.

§ 4. Zespot uzywa pieczgci podtuznej o brzmieniu: ,,Gminny Zespot Obstugi Szkot, 24-335 Laziska tel. 828-
90-35”.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalnos$ci jednostki

§ 5. 1. Przedmiotem dziatalno$ci Zespotu jest prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej i administracyjnej
szkol prowadzonych przez Gming Laziska, do ktorych naleza szkoty podstawowe, w tym oddziaty przedszkolne
i gimnazjum, oraz wykonywanie innych zadan w zakresie o$wiaty powierzonych Zespolowi przez organy gminy.

2. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:
1) prowadzenie obshugi finansowo-ksiegowej i kasowej szkot,

2) organizowanie wyplaty wynagrodzen i pozostatych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli,
pracownikoéw administracji i obstugi zatrudnionych w szkotach,

3) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,
4) opracowywanie wspolnie z dyrektorami szkot projektow planéw finansowych tych jednostek,

5) opracowywanie zbiorczych projektow budzetu o$wiaty na podstawie plandw i wydatkoOw poszczegdlnych
szkot,

6) prowadzenie biezacej analizy wykorzystania srodkow ujetych w planach finansowych placowek oswiatowych
1 zespolu, przygotowywanie na podstawie wnioskow dyrektoréw szkot propozycji zmian w planach finanso-
wych oraz przedktadanie informacji w tym zakresie organom gminy,

7) wspoldziatanie z dyrektorami szkot w sporzadzaniu sprawozdan jednostkowych i opracowywaniu sprawozdan
tacznych w zakresie danych statystycznych (GUS, SIO) dotyczacych zatrudnienia, wynagrodzenia, dochodow
1 wydatkow budzetowych oraz dochodéw wiasnych,

8) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych szkot — na podsta-
wie decyzji wydawanych przez dyrektorow, oraz prowadzenie obstugi funduszu mieszkaniowego,
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9) prowadzenie dokumentacji w zakresie ewidencji ksiggowej sktadnikow majatkowych stanowiacych mienie
szkot 1 Zespolu oraz uzgadnianie na tej podstawie standw wynikajacych z przeprowadzonych spisow inwenta-
1Za,

10) przygotowywanie projektow aktow prawnych w zakresie realizacji zadan lezacych w kompetencjach organu
prowadzacego oraz dotyczacych budzetu o§wiaty,

11) prowadzenie akt osobowych dyrektoréw szkoét i pracownikow Zespotu,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng pracy dyrektoréow szkot,

13) przygotowywanie konkurséw na kandydatow na stanowiska dyrektorow szkot,

14) prowadzenie spraw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli,

15) weryfikacja arkuszy organizacyjnych szkot i przygotowanie ich do zatwierdzenia przez Wojta Gminy,

16) organizacja dowozu uczniéw do szkot, w tym ucznidow posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

17) kontrola spetniania obowigzku nauki przez uczniéow od 16 do 18 roku zycia,

18) $wiadczenie pomocy materialnej dla uczniow o charakterze motywacyjnym oraz pomocy w ramach progra-
mow rzadowych,

19) prowadzenie spraw dotyczacych refundacji pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow,
20) zabezpieczenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji Zespotu,

21) wspotdziatanie zjednostkami organizacyjnymi Gminy bLaziska w zakresie realizacji zadan o$wiatowych,
z kuratorium o$wiaty i innymi instytucjami o§wiatowo - kulturalnymi.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja jednostki

§ 6. 1. Dziatalnoscia Zespotu kieruje kierownik, ktory reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika Zespotu zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Laziska.

3. Kierownik Zespotu dziata jednoosobowo, w granicach pelnomocnictwa udzielonego mu przez Wojta Gminy
Laziska.

4. Kierownik zapewnia wlasciwa organizacje pracy Zespotu oraz odpowiada za catoksztalt jego dziatalnosci,
w tym za prawidtowo$¢ gospodarki finansowe;j.

5. Nadzor nad dzialalno$cig Zespotu sprawuje Wojt Gminy Laziska.
§ 7. 1. Zespot jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

2. Kierownik Zespotu dokonuje za pracodawce czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikow zatrudnionych w Zespole.

3. Zasady wynagradzania pracownikow Zespotu i ich kwalifikacje okreslaja odrebne przepisy.

§ 8. Strukture organizacyjng Zespotu oraz szczegdtowy zakres zadan pracownikdéw na poszczegdlnych stanowi-
skach okresla regulamin organizacyjny ustalony przez kierownika Zespolu w formie zarzadzenia i zatwierdzony
przez Wojta Gminy.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa jednostki

§ 9. 1. Gospodarka finansowa Zespotu prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy obejmujacy docho-
dy 1 wydatki jednostki.

2. Zespot prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych jednostki budzetowe zgodnie z ustawa
o finansach publicznych i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych dotyczacych gospodarki finanso-
wej jednostek budzetowych.
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3. Zespot prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie zustawg o rachunkowos$ci, ustawg o finansach publicznych
1 zgodnie z przepisami wykonawczymi okre$lajacymi zasady rachunkowosci.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.
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