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UCHWALA NR XII1/94/2015
RADY GMINY ZAMOSC

z dnia 28 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Gminy Zamos¢ z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ w zakresie pozytku publicznego na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U.z2013 r. poz. 594 z p6zn. zm) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz.1118 z pdzn. zm.), Rada Gminy uchwala co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ program wspotpracy Gminy Zamo$¢ z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiota-
mi prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie pozytku publicznego na rok 2016, w brzmieniu okre§lonym
w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Zamos¢

Jozef Siemczyk
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Zatacznik do Uchwatly Nr XI11/94/2015
Rady Gminy Zamo$¢
z dnia 28 wrzesnia 2015 r.

L.
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu.

§ 1. 1. Celem gtownym Programu jest polepszenie jako$ci zycia mieszkancow Gminy, poprzez efektywna
wspotprace Gminy z organizacjami.

2. Celami szczegdélowymi Programu sa:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancoéw Gminy, poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;
2) poprawa wspolpracy pomigdzy organizacjami a Gming, w celu poprawienia jakos$ci ushug na rzecz miesz-

kancow;
3) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ w realizacji zadan.

II.
Zasady wspélpracy .
§ 2. 1. Program opiera si¢ na szes$ciu podstawowych zasadach wspotpracy:

1) zasada pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspdlnoty samorzgdowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy.

2) zasada suwerennosci stron — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, sza-
nujac swoja autonomig, mogg natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje.

3) zasada partnerstwa — wspotpraca pomi¢dzy wtadzami samorzagdowymi, a organizacjami oparta jest na obo-
polnych korzysciach, woli i chgci wzajemnych dziatan, wspoétdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych
problemow

4) zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom w zakresie realizacji zadan publicznych.

5) zasada uczciwej konkurencji — zar6wno wladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielenia dota-
cji oraz wydatkowania przyznanych $rodkow publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczaja-
mi.

6) zasada jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacjg, sposob
zlecania oraz wykonywania zadania sg jawne. Dotyczy to w szczegdlnosci udostepnienia organizacjom
przez gming informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplano-
wanych w budzecie gminy na wspdlprace z organizacjami. Zasada obliguje rowniez organizacje do udo-
stepnienia gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia
przez nie dzialalno$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

II1.
Podmioty programu wspétpracy.
§ 3. 1. Ze strony Gminy Zamos$¢ program realizuje:
1) Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej gminy,
2) Wojt Gminy — w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki, przyznawania dotacji celowych i innych
form pomocy,
3) referaty Urzedu Gminy i jego jednostki organizacyjne — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubelskiego -3- Poz. 3690

4) Yywyznaczony pracownik Urzedu lub jednostki organizacyjnej — w zakresie utrzymania biezgcych kontak-
tow pomiedzy samorzadem i sektorem pozarzadowym, opiniowania wnioskéw pochodzacych od organiza-
cji,

2. O realizacj¢ zadan w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego moga ubiegac sig:

1) organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art.3 ust. 1 1 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2) podmioty, o ktorych mowa w art.3 ust.3 wymienionej w pkt 1 ustawy.
IV.
Formy wspélpracy.
§ 4. 1. Standardy wspotpracy finansowej:

1) zlecenia podmiotom Programu realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie, w ramach organizowa-
nych otwartych konkurséw ofert, poprzez :

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych.
3. Standardy wspolpracy poza finansowej:
1) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach prowadzonych dziatan.
2) wspolpracy w gromadzeniu §rodkéw na dziatalnos$¢ z innych zrédet niz budzet gminy poprzez
a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe,
b) promowanie cickawych programéw mogacych uzyska¢ srodki z innych zrédet,
¢) konsultacje projektow na etapie ich przygotowania,

3) tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji i samorzadu

4) konsultacje projektow aktow normatywnych.

5) promowanie przez samorzad dziatalno$ci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego wizerunku na stro-
nie internetowe;j,

6) zatozenie i aktualizacja bazy danych o lokalnych organizacjach
V.
Przedmiot wspolpracy.

§ 5. 1. Program obejmuje strefe zadan publicznych , ktore naleza do zadan wlasnych Gminy i sg okreslane
w art. 4 ust. 1 ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie.

2. W roku 2016 Gmina Zamo$¢ bedzie wspierac¢ lub powierza¢ organizacjom i podmiotom, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy realizacj¢ zadan publicznych migdzy innymi w nastepujacych strefach :

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzin i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnania szans
tych rodzin i osob,

2) dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0osob zagrozonych wykluczeniem spo-
tecznym,

3) wspieranie pieczy zastepczej

4) podtrzymania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j

5) ochrony i promocji zdrowia,
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6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy,

7) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania, wypoczynku dzieci i mtodziezy,

8) turystyki i krajoznawstwa,

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

12) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

13) ratownictwa i ochrony ludnosci,

14) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica,
15) promocji i organizacji wolontariatu,

16) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

17) dziatalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych,

18) dziatalnosci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym,

19) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

3. Rozszerzenie wykazu zadan, ktore mogg by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy , moze zosta¢ dokonane na wniosek Wdjta i po akceptacji ich przez rade
w drodze zmiany uchwaly w sprawie nowego programu wspolpracy Gminy Zamo$¢ z organizacjami pozarza-
dowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

VL
Zlecenie realizacji zadan publicznych.

§ 6. 1. Udzial organizacji i podmiotow, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy w wykonywaniu zadan pu-
blicznych realizowanych przez Gmin¢ zapewnia si¢ poprzez zlecenie im realizacji tych zadan, skierowanych
w szczegolnosci dla jej mieszkancow.

2. Powierzenie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, konkurs ogtasza Wojt Gminy.

3. Ogloszenie o konkursie ofert zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen
w Urzgdzie Gminy Zamo$¢ oraz na stronie internetowej Gminy Zamo$¢ ww.gminazamosc.pl.

4. Organizacje realizujg zadania pozytku publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie, od-
powiednio o powierzenie lub o wsparcie zadania.

5. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacja zadan publicznych okresla rozporzadzenie Ministra Gospo-
darki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. Dz. U. z2011r. Nr 6, poz .25) w sprawie wzoru
oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonywania tego zadania. Druki dostepne sg w Urzedzie Gminy oraz na stronie internetowej
Gminy Zamos$¢ ww.gminazamosc.pl

VI
Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych.

§ 6. 1. Wysokos¢ srodkow finansowych przewidzianych na realizacje zadan w ramach niniejszego progra-
mu okresla uchwata budzetowa. W budzecie na rok 2016 zostata zaplanowana kwota 756488,00zt , z tego na
konkursy na podstawie art.19a ustawy kwota 21000,00zt
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VIIIL.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji programu.

§ 8. 1. Program wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatal-
no$¢ w zakresie pozytku publicznego na 2016 rok utworzony zostat na bazie projektu, ktory byt konsultowany
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonujacymi na
terenie gminy.

2. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 1, zostaty przeprowadzone zgodnie ze sposobem konsultacji przyje-
tym Uchwata Nr XLIX/689/10 Rady Gminy Zamo$¢ w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktdow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Nastepnie projekt zostat przedtozony Ko-
misji O$wiatowo- Spotecznej do zaopiniowania.

IX.
Ocena realizacji programu.

§ 9. 1. Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2016 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej oraz przedstawiona przez Wojta Gminy Zamo$¢ Radzie Gminy Zamo$¢ w terminie do 30 kwietnia
2017roku.

2. Realizacja programu wspoltpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dziatania majace na
celu oceng realizacji wykonania programu.

3. Mierniki efektywnos$ci programu oparte sa na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciggu ostatnie-
go roku s3:

1) liczba konkursow,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba umoéw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,

4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane(rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),

5) liczba wnioskéw ztozonych w trybie pozakonkursowym na podstawie art.19a ustawy,

6) liczba umoéw zawartych w trybie pozakonkursowym na podstawie art.19a ustawy,

7) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o §rodki budzetowe,
8) liczba obszarow zadaniowych,

9) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,
10) liczba beneficjentow realizowanych zadan,

11) liczba organizacji pozarzadowych realizujagcych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe,
12) liczba wspolnie realizowanych zadan,

13) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty na
realizacj¢ zadan publicznych,

14) wysokos¢ budzetowych §rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu.

4. Ocena ewaluacyjna programu zostanie umieszczona na stronie w BIP internetowej Gminy Zamos¢
ww.gminazamosc.pl.

5. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego realizacji, przygo-
towywany jest kolejny roczny program wspolpracy.

6. Roczny program wspotpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego obo-
wigzywania.
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X.

Tryb powolania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

§ 10. 1. Komisje konkursowe powotywane s3 w drodze zarzadzenia. przez Wéjta Gminy Zamos¢

2. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci, suwerenno$ci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

3. Komisja konkursowa opiniuje oferty w trybie konkursowym oraz w przypadku wptynigcia wnioskow
w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy, dokonuje ich oceny i kwalifikacji.

4. Rozstrzygnigcie konkursu ofert nastgpuje nie poézniej niz w terminie 30 dni od ostatniego dnia sktadania
ofert, wyniki konkursu zostang wywieszone na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy oraz w BIP na stronie interne-
towej gminy Zamo$¢ ww gminazamosc.pl.

5. Komisja konkursowa przy opiniowaniu ofert:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy oraz jednostki organizacyjne podleglte organom administracji publicznej lub przez
nie nadzorowane,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,

3) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb przy udziale, ktérych wnioskodawca
bedzie realizowat zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 udziat
srodkow wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacj¢ zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3. ust. 3 wkiad
rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

6) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowe;j
lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich realizowaty zadania publiczne,
biorac pod uwagg rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel dotacji. Kazde
z kryteriow bedzie punktowane w skali od 0 do 5 punktow.

6. Z posiedzen komisji sporzadzane sa protokoty zawierajace uzasadnione oceny poszczegolnych ofert.
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