DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

LUblln, dnla 8 grudn]a 2015 T. Elektronicznie podpisany przez:
Pawet Chrusciel; Lubelski Urzad Wojewo6dzki w Lublin
Data: 2015-12-08 13:17:05
Poz. 4530
UCHWALA NR V/37/2015
RADY GMINY JANOWIEC

z dnia 13 marca 2015 r.

w sprawie utworzenia Liceum Plastycznego wchodzacego w sklad Zespotu Szkél Nr 2 w Janowcu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2013 1. poz.594 zpdzn. zm.), art. 5b, art. 58 oraz art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie o$wiaty (Dz.U.z2004r. Nr 256, poz. 2572 zpdzn. zm.) Rada Gminy Janowiec uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2015 r. tworzy si¢ Liceum Plastyczne wchodzacego w sktad Zespotu Szkot Nr
2 w Janowcu.

2. Siedziba szkoty jest Osiedle Szkolne 5B, 24-123 Janowiec oraz ul. Lubelska 9,24-123 Janowiec.
3. Szkota prowadzona jest, jako jednostka budzetowa Gminy Janowiec.

§ 2. Nadaje si¢ pierwszy statut Szkoty w brzmieniu jak zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Janowiec.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Roman Szymanski
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Zatacznik nr 1
do uchwaidr V/37/2015
daia 13 marca 2015 .

Akt zatozycielski
Liceum Plastycznego

w

Zespole Szkot Nr 2 w Janowcu

Na podstawie art. 58 ust. 11 2 w zw@ku z art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 7 wiraa 1991r o
systemie éwiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 zpb6zm.)

powotuje s¢ z dniem 1 wrzénia 2015 roku
Liceum Plastyczne
w
Zespole Szkot Nr 2 w Janowcu

z siedzila w Janowcu.

0 specjalngci:

- fotografia
- reklama wizualna

- formy zytkowe - dekorowanie wgtrz
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STATUT
LICEUM PLASTYCZNEGO
w ZESPOLE SZKOt Nr 2 w JANOWCU

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemieswiaty z dnia 7 wrzénia 1991r.(Dz.U z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pézn. zm).

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta NauciydiBz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pézn. zm.).

3. Rozporzdzenie Ministra Kultury z dnia 31 sierpnia 200%vrsprawie ramowych

statutow publicznych szkot i placowek artystycznydbe. U. Nr 181, poz. 1507).

4. Rozporzdzenie MENIS z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezméstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkdbtz. U 2003 r. Nr 6, poz.69)

5. Rozporzdzenie Ministra Kultury z dnia 8 kwietnia 2008r sgrawie warunkow i

sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania i@aroraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w publicznych szkotaclkacpwkach artystycznych (Dz.U.

z 2008 r. Nr 65, poz.400)

6. Uchwata Nr XXXIV/191/2014 Rady Gminy Janowieduzia 17 lutego 2014 r. w sprawie
zamiaru utworzenia Liceum Plastycznego i Policegdn8tudium Plastycznego wchadego
w skfad Zespotu Szko6t Nr 2 w Janowcu.

NAZWA | SIEDZIBA LICEUM PLASTYCZNEGO w ZESPOLE SZKO t
Nr 2 w JANOWCU.

§ 1.

1. Siedzily Liceum Plastycznego w Zespole Szkdét Nr 2 w JanowstiJanowiec ul. Osiedle
Szkolne 5B, 24 — 123 Janowiec (oraz ul. Lubelska 9)

2. Ustala s nazwe placéwki: Liceum Plastyczne w Zespole Szkot Nr damowcu.

3. Typ szkoty: publiczna szkota artystyczna — plastygczealizugca ksztatcenie ogolne i
ksztalcenie artystyczne daj wyksztalcenie w zawodzie plastyk oraz wyksztaleeni
ogolne w zakresie liceum ogoélnoksztgego, umaliwiajace uzyskanieswiadectwa
dojrzatcci.

0 specjalngci:

fotografia,
- reklama wizualna,
- formy gytkowe dekorowanie wtrz.

Nazwy placowek gzasadniczo zywane w ich peinym brzmieniu, dopuszczasbsowanie
skrétow: LP w ZS Nr 2 w Janowcu.
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§ 2.

1. Liceum Plastyczne w Zespole Szkot Nr 2 w Janowstijggnostl budzetowns.
2. Organem prowadzym Szko¢ jest Gmina Janowiec.

3. Organem sprawggym nadzoér pedagogiczny jest Minister Kultury i &dzictwa
Narodowego.

4. Patronat nad szkpkprawuje Wydziat Artystyczny UMCS Lublin

. CELE | ZADANIA SZKOLY.
§ 3.
Zespot realizuje cele i zadania olome w ustawie 0 systemieswiaty oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§ 4.

Liceum Plastyczne w Zespole Szkdt Nr 2 w Janowa@lizeje cele i zadania okilene w

ustawie o systemieswiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawig,szczegolni:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umietnosci niezlzdnych do uzyskanidwiadectwa
ukonczenia szkoty, poprzedzonego egzaminem dyplomowyepgpowadzonym w
oparciu o rozpormzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiegnosci niezlzdnych do uzyskanidwiadectwa
dojrzatcci, poprzedzonego egzaminem maturalnym przeprowsao zgodnie z
odrebnymi przepisami.

3. Rozwija zdolndci i umiejtnosci ucznidw w stopniu pozwalkgym na prowadzenie
aktywnej dziatalnéci zawodowej w okrdonej dziedzinie plastyki i zgodnie z potrzebami
rynku.

4, Kladzie nacisk na organizgagj w ramach posiadanychsrodkow, zagé z
ogolnoksztatgcych przedmiotéw humanistycznyclk4yk polski, historia, historia sztuki i
jezyki obce), na poziomie rozszerzonym. Nauczanie ydhn przedmiotow
ogolnoksztatgcych szkota realizuje na poziomie podstawowym.

5. Przygotowuje do podgia dalszych studiow, przede wszystkim nangeh kierunkach
uczelni artystycznych, a taé& na kierunkach humanistycznych studiéw uniwersytéc

6. Przygotowuje do aktualnej dziatakwd na rzecz kultury wsrodowisku lokalnym
ksztattupc swiadoma¢ roli plastyki w zyciu spotecznym oraz konieczito jej
upowszechniania.

7. Wspiera wszystkich uczniéw, w tym wybitnie zdolnyctworzac warunki do
rozwijania ich talentow i zainteresowa

o

Aktywizuje i wspiera wszelkie samaaowe formy funkcjonowania mtodzig.
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9. Tworzy srodowisko wychowawcze sprzyjgie harmonijnemu rozwijaniu osoboyed
ucznidw, w poszanowaniu ich godwwoi predyspozycji.

10. Sprawuje wspoOlnie z rodzicami i opiekunami prawnyopiek nad uczniami
stosownie do ich potrzeb i w trosce o ich dobro:

a) prowadzenie zgj praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotdijetych
planem nauczania,

b) organizowanie imprez prezergcych osagniecia stuchaczy,

) uczestniczenie stuchaczy w przestuchaniach ghydach, festiwalach, wystawach
regionalnych i ogolnopolskich,

d) wspoétdziatanie z samadem lokalnym w rozwijaniu dziataldoi kulturalnej.

[I. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE.

§ 5.
1. Organami szkoty$

1) Dyrektor Zespotu,

2) Rady Pedagogiczne placowek wchgdzh w sktad Zespotu,

3) Samorady Uczniowskie,

4) Rady Rodzicow.

2. Kompetencje i uprawnienia poszczegoélnych organospaie.

1) Dyrektor kieruje dziatalngcia Szkoty oraz reprezentuje go na zewn. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zaepnauczycieli, pracownikéw
administracji i obstugi. Podstawowy zakres uprafnikompetencji Dyrektora oks&a
art. 39 Ustawy o systemidwiaty.

2) Rady Pedagogiczne srganami kolegialnymi, w sktad, ktérych wchadeszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole. Zakres uprawni®mpetencji Rad
Pedagogicznych ok§kja regulaminy dziatalnici Rad Pedagogicznych.

3) Samorad Uczniowski. W Szkole dzialajSamorady Uczniowskie uczniow, ktory
tworza wszyscy uczniowie danej Szkoty. Samguty Uczniowskie reprezentujogoét
ucznidw. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samuu okrélajg regulaminy
Samorzdow Uczniowskich.

4) Rady Rodzicow b&dace reprezentagj ogotu rodzicdw ucznidbw wspietqj swy
dziatalnGgcig statutow Szkok. Zakres uprawnie i kompetencji Rad Rodzicow
okreslajg regulaminy dziatalnéci Rad Rodzicow.

V. ORGANIZACJA NAUCZANIA.

§ 6.
1. Szczegdbtow organizagj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwin
okresla arkusz organizacji Zespotu opracowany przezldgra zespotu z uwzedinieniem
planéw nauczania, o ktérych mowa w przepisach \agjgr ramowych planéw nauczania.
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2. W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza vgi szczegolngci: liczbe pracownikow
Zespotu, w tym pracownikdéw zajmygych stanowiska kierownicze, ogolna liezgodzin
zaj¢ edukacyjnych w tym finansowanych przez organ pozaey.

3. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 1 i réktor przedstawia do zatwierdzenia
organowi prowadgcemu Zespot w terminie do 30 kwietniazkego roku.

§7.

1. Podstawow jednostlg organizacyjn Szkoty w Zespole jest oddziat ziany z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku $z&go ucz sie wszystkich
przedmiotow obowizkowych okrélonych planem ramowym i programem dla danej
klasy dopuszczonych daytku szkolnego.

2. Przecétna liczba uczniow w klasie wynosi od 20 do 30 os6b

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgaatganu prowadgego, liczba ucznidw w
oddziale pierwszym mm by¢ nizsza od 20.

4. Zajecia w ramach ksztalcenia ogolnego, stamowirealizagj podstawy programowe;j
ksztalcenia ogolnego, oraz realizacpodstaw programowych w poszczegolinych
zawodach gorganizowane w oddziatach.

5. Nauczaniegzykow obcych mge by organizowane w zespotachgazyoddziatowych z
uwzgkdnieniem poziomu umiejnosci jezykowych uczniow.

6. W uzasadnionych przypadkach, poszczegdlnecimjedukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego mag by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organingciy, w
szczegolnéci szkot wyzszych, centrow ksztatcenia ustawicznego, centromtaksenia
praktycznego, u pracodawcéw, w indywidualnych gaspstwach rolnych, oraz przez
pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy ztaygomedzy szkoy a dan
jednostk.

§ 8.

1. W miar posiadanych mdiwosci Zesp6t organizuje ze&gia pozalekcyjne oraz
wprowadza zggia nadobowgzkowe.

2. Zakres i rodzaj zaf ustala corocznie Dyrektor Zespotu z uwzilieniem potrzeb
i zainteresowd uczniéw oraz mgiwosci organizacyjnych Zespotu.

§09.

Dla realizacji zada statutowych Zespot posiada ngmijagce pomieszczenia i obiekty
1) sale lekcyjne,
2) biblioteke szkolry,
3) stotowke,
4) boiska szkolne,
5) pracownie fotografii,
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6) pracownie komputerowe,
7) pracownie malarstwa i rzby.
§ 10.

=

W Zespole funkcjonuje biblioteka szkolna (2 bibdikit szkolne), ktéra shy realizacji
celéw dydaktyczno — wychowawczych i popularyzowawiedzy. Jest ona pracovgni
interdyscyplinarp, posiada czytelgiumazliwiajacg prowadzenie za§ z grug uczniow.
Uzytkownikami biblioteki § uczniowie/ stuchacze, nauczyciele, inni pracowrdegpotu
I rodzice.

2. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowanytydmdniowego planu zg tak, aby
umazliwi ¢ uzytkownikom dosgp do jej zbiorow podczas zdj lekcyjnych i po ich
zakaczeniu.

3. Szczegotowe zadania biblioteki okliee regulamin pracy biblioteki.

V. ZASADY REKRUTACJI | PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY:

§11.

1. Warunkiem ubiegania sikandydata o przygie do klasy pierwszej liceum jest nie
przekroczenie 17 rokiycia oraz posiadangviadectwo ukaczenia gimnazjum.
Kwalifikacja kandydatéw do szkoty odbywa sia podstawie egzaminu wphego.
Egzamin wsipny przeprowadzasiw terminie od 4 maja do 30 czerwca.
Dyrektor szkoly ustala dategzaminu wspnego oraz powotuje przewodnicego
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjs, zwana dalej ,komigj'.
5. Powotany przez dyrektora przewodrjcy powotuje zespoty kwalifikacyjne ligee, co
najmniej 3 osoby.
6. Egzamin wsipny do liceum plastycznego obejmuje:
a) egzamin praktyczny z rysunku, malarstwa, kompozygestrzennej,
b) sprawdzenie, w formie ustnej zainteresawaybrary dziedzimy sztuki i zjawiskami
kulturalnymi.
7. Komisja powotana przez dyrektora szkoty, oprocz w§w z egzaminu wgpnego bierze
pod uwag:
a) oceny z przedmiotéwikyk polski, zyk obcy, historia, matematyka znajgitg sé
naswiadectwie gimnazjalnym kandydata,
b) wyniki egzaminu gimnazjalnego: @xi humanistycznej i matematyczno -
przyrodniczej,
c) inne osigniecia kandydata (nagrody i wyrdienia w konkursach czy olimpiadach).

hwn

8. Komisja przyjmuje punktaejodpowiednio:
a) do skali ocen:

celugey 30 pkt
bardzo dobry 25 pkt
dobry 20 pkt
dostateczny 15 pkt

dopuszczajcy 10 pkt
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(z przedmiotdw: gzyk polski, gzyk obcy, historia, matematyka)
b) do innych osjgnig¢ w konkursach przedmiotowych i plastycznych o @asi
regionalnym lub ogdlnopolskim:

| miejsce 10 pkt

Il miejsce 8 pkt

[l miejsce i wyr@nienie 5 pkt
§12.

1. Kazdego roku od lutego do maja szkota prowadzi beaptabnsultacje.
1) Konsultacje prowadzone w budynku szkoty przez nauczycieli przedmiotow
artystyczno — zawodowych.
2) llos¢ konsultacji jest nieograniczona.

3) Kandydat na pierwsz konsultagg przynosi wszystkie swoje prace plastyczne
(rysunek, malarstwo) i na tej podstawie nauczypieprowadza rozmawna
temat warunkow nauki i programu ksztatcenia ordeczaindywidualnie kademu
kandydatowi zagadnienia do opracowania nacpast spotkanie.

4) W czasie pierwszego spotkania z kandydatem — katawie przedstawionych
prac - nauczyciel oksea mazliwosé i celowa¢ wyboru liceum plastycznego, jako
miejsca dalszej edukacji.

5) Konsultacje g prowadzone przez wszystkich nauczycieli plastykéywstalonego
harmonogramu.

6) Kandydat informowany jest o terminie, formie egzamivstpnego i warunkach
przyjecia do klasy pierwszej liceum plastycznego.

7) Szkota prowadzi rejestr konsultacji (kgninazwisko kandydata, szkota, sto
konsultacji, ilg¢ prac wykonanych przez kandydata, zalecenia do nahia).

§13.

Tematy egzaminow wginych ustala komisja gone obgte tajemnig stuzbows.

Szczegobtowe zasady organizacji i przebieguragrawstpnego okréla regulamin.

Dyrektor szkoty w pierwszym dniu egzaminu ¢pgstego ogtasza harmonogram

przebiegu egzaminu i informuje o zasadachutekri.

4. Rekrutacja ma charakter konkursowy — szkotgjpraje do klasy pierwszej,
kandydatow, ktorzy uzyskali najlepsze wynikiajwicksz ilos¢ punktow).

5. Decyz¢ o przygciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoty na podstalacznych
wynikow egzaminu wginego i punktow uzyskanych z innychgugiic¢.

6. W indywidualnych przypadkach kandydatmabiega si¢ o przygcie do klasy

wyszej n pierwsza lub przygcia w cggu roku szkolnego tylko w uzasadnionych

przypadkach.

wN e
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7. Decyzg o przygciu kandydata podejmuje dyrektor szkoty na podstaustalenia
przez komisj predyspozycji i poziomu umignosci odpowiadajcych programowi
klasy, do ktérej kandydat ma bprzyjety orazswiadectwa ukaczenia odpowiedniej
klasy (semestru), do ktérej uszczat.

8. Uczen przechodacy z innej szkoly rénice programowe 2z przedmiotow
obowigzkowych obgtych nauly w szkole uzupetnia w czasie i wedlug zasad
ustalonych przez nauczycieli tych przedmiotow.

VI. UCZNIOWIE ZESPOLU.

§ 14.
1. Uczer ma prawo do:

1) zapoznania gi z programem nauczania poszczegolnych przedmiotawehkcjach
wprowadzajcych,

2) wihasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnmasadami higieny pracy
umystowej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie &&=nia i wychowania,

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpsasiva,

5) swobody w wyraaniu myli i przekona,

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustajom&a podstawie znanych
kryteridw, zgodnie ze szkolnym systemem oceniania,

7) rozwijania swoich zainteresowa i zdolngci na zagciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

8) odpoczynku w czasie przerw ¢dizy lekcyjnych oraz w czasie przedwigtecznych
i ferii,

9) uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznejaygadku trudnéci w nauce,

10)korzystanie z pomieszcz&espotu sprgu, srodkéw dydaktycznych i kegozbioru,

11)korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach élor@ych odebnymi przepisami,

12)uczestnictwa 1 udzialu w organizowaniu imprez krdtaych, @&wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie Zespotu,

13)wptywania nazycie zespotu poprzez dziataktosamoradowy oraz zrzeszaniagsw
organizacjach dziatagych na terenie Zespotu.

§ 15.
1. Uczer ma obowgzek:

1) uczy sie systematycznie i rozwijgg swoje umiegjtnosci, aktywnie uczestnicgyw
zajciach lekcyjnych, regularnie ugzzcza na lekcje i nie spiiac sie,

2) godnie reprezentowaZespot,

3) stara& si¢ 0 uzyskanie jak najwgzej oceny wiasnego zachowania,

4) odnost sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéws@otu, dba o
kulture stowa w Zespole i poza nim,

5) chroni wiasnezycie i zdrowie, przestrzegaasad higieny,

6) dba o tad i poradek oraz mienie zespotu, wiasne i innych.
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§ 16.
Katalog nagréd i kar dla uczniéw/stuchaczy dlap zapisy w statutach placéwek.
VIl.  NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU.

§17.
1. W zespole zatrudnieng:iauczyciele oraz inni pracownicy administracjbstugi.
2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracowniko ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

§ 18.

1. Nauczyciel prowadzi pragc dydaktyczno — wychowawgzi opiekwcza oraz jest
odpowiedzialny, za jakd | wyniki tej pracy, a take bezpieczgstwo powierzonych jego
opiece uczniéw.

2. Szczegotowy zakres oboyzikOw i uprawni@ nauczyciela okrgaja odrebne przepisy.

3. W Zespole mog by¢ powolywanie zespoly nauczycielskie, ktérych zadarii
kompetencje ok&daja zapisy w Statutach placéwek.

4. W Zespole mege by zatrudniony pedagog i psycholog szkolny.

5. Zatrudnienie pracownikéw wymienionych w ust. 4 gkag@ odrebne przepisy.

6. Zakres obowgzkow i uprawni@ pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego stajge
odrebne przepisy.

7. W Zespole mogby¢ tworzone stanowiska wicedyrektorow.

8. Powotania i odwotania wicedyrektora dokonuje DyoekZespotu po uzyskaniu opinii
Rady Pedagogicznej i organu prowackzgo.

9. Wicedyrektorzy Zespotu wykomnagadania zgodnie z ustalonym podziatem kompetencji.

VIll. RODZICE UCZNIOW | WYCHOWANKOW.
§ 19.

Do podstawowych obowzkow rodzicow naley:
1) przestrzeganie niniejszego Statutu,
2) zaopatrzenie dziecka w niezime podgczniki, przybory i pomoce,
3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
4) zapewnienie dziecku mbwosci realizacji obowdzku szkolnego,
5) informowanie o przyczynach nieobednoi ich usprawiedliwianie,
6) terminowe uiszczanie optat obazkowych.
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§ 20.

Rodzice i nauczyciele zoboawani g wspéidziaté ze soh w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i gkaria drogi jego indywidualnego rozwoju.
1. Rodzice maj prawo do:
1) zapoznania giz programem nauczania oraz zadaniami wyadseni z programu
rozwoju Zespotu i planéw pracy w danym oddziale,
2) uzyskiwanie na bigco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
3) uzyskanie porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagog psychologa
W rozpoznawaniu przyczyn trudéseom wychowawczych oraz doborze metod udzielania
dziecku pomocy,
4) wyrazania i przekazywania nauczycielom oraz dyrektoremioskéw z obserwaciji
pracy oddziatu i Zespotu.

IX. POSTANOWIENIA KO NCOWE.

§ 21.

Statut obowgzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecgmn@espotu — ucznidw,
rodzicéw, nauczycieli, pracownikdéw obstugi i adnsinaciji.
§ 22.

Dla zapewnienia znajomda statutu przez wszystkich zainteresowanych usiala
1) umieszczenie statutu w bibliotece szkolnej,
2) umieszczenie statutu w pokoju nauczycielskim,
3) umieszczenie statutu na szkolnej stronie internejow
4) udostpnienie statutu przez Dyrektora Zespotu.

§ 23.

Statuty placowek wchodeych w sklad Zespotu, Regulaminy dziatalciouchwalone przez
organy dziatajce w Zespole nie madoy¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 24.

Obstug finansowo — ksigowg dla Zespotu organizuje organ prowaciz

Zespot prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odibnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespdieslaja odrebne przepisy.
Zespot mae posiadawilasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

Zmiany w Statucie g opracowywane wspolnie przez Rady Pedagogicznedpksic
wchodzcych w sktad Zespotu.
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