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UCHWALA NR XI11/72/2015
RADY GMINY KARCZMISKA

z dnia 5 listopada 2015 r.

w sprawie rocznego Programu wspélpracy Gminy Karczmiska z organizacjami pozarzadowymi oraz
z innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22015 poz. 1515) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, ze zm. ) — Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny Program wspotpracy Gminy Karczmiska z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016, w brzmieniu okreslonym
zalgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Karczmiska, na stronie
internetowej gminy oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jacek Bojarski
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Zakacznik do Uchwatly Nr XI1/72/2015
Rady Gminy Karczmiska
z dnia 5 listopada 2015 1.
Roczny Program wspolpracy Gminy Karczmiska z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi

podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Poprzez uchwalenie Programu Wspoipracy Gminy Karczmiska z organizacjami pozarzagdowymi
iinnymi podmiotami, Rada Gminy deklaruje umacnianie lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do
powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spoteczno$ci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji
swych zadan ustawowych w $cistym wspoldziataniu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami.

Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy oraz
wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
Gming, a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegdélowymi Programu sa:

1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie wspolnote
lokalng oraz jej tradycje,

2) integracja Srodowisk lokalnych,

3) rozwijanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci,

4) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw Gminy,
5) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,

7) wspieranie rozwoju ekonomii spoleczne;j.
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:

1) realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnoséci pozytku publicznego i 0
wolontariacie, obejmujacych zadania z zakresu

a) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
b) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

¢) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, wypoczynku dzieci i mtodziezy, dziatalnosci
wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, turystyki i krajoznawstwa,

2) okreslenie potrzeb spotecznych i1 sposobow ich zaspokajania,

3) zwigkszenie efektywnosci dziatah Gminy na rzecz jej mieszkancow.

Formy wspolpracy
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§ 5. 1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w formie finansowej oraz
pozafinansowe;].

2. Wspotpraca finansowa obejmuje zlecanie przez gming zadan publicznych podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego w formie:

1) powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Pozafinansowymi formami wspolpracy sa:

1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspotdziatanie w celu ujednolicenia
i harmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych,

3) tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji i z przedstawicieli Gminy,

4) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2014r., poz. 1649 ze zm.)

5) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako§¢ pracy organizacji pozarzadowych
w sferze zadan publicznych,

6) promocja dzialalnosci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im publikowania istotnych
wiadomosci, komunikatéw na stronie internetowej Gminy,

7) przekazywanie organizacjom pozarzagdowym informacji o mozliwosci pozyskania zewnetrznych srodkow
finansowych,

8) opiniowanie wnioskow o dotacje ze zrodet zewnetrznych,

9) wykorzystanie narzedzi informacyjno-promocyjnych bedacych w dyspozycji Gminy przez organizacje
pozarzadowe,

10) wspieranie NGO przy wspotorganizacji wydarzen lokalnych.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Do priorytetowych obszarow wspotpracy nalezg zadania:
1) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
2) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

3) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
OKkres realizacji Programu
§ 7. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku.
Sposéb realizacji Programu
§ 8. 1. Zadania wymienione w § 6 s3 zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym lub innym
podmiotom po przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert oglaszanych przez Wojta Gminy lub w trybie

pozakonkursowym - zgodnie z art. 19a ustawy, pod warunkiem zapewnienia w budzecie Gminy S$rodkow
finansowych na dotacje dla realizujgcych te zadania organizacji pozarzadowych.

2. Organy Gminy inicjujg pozafinansowe formy wspotpracy, o ktérych mowa w § 5 ust. 3.

Wysokos¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
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§ 9. 1. Wysokos¢ s$rodkow finansowych planowanych w projekcie budzetu 2016 roku, na realizacje
programu wynosi 85 000,00 zt, z tego:

a) na zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji — 10 000,00 zt,
b) na zadania w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu — 50 000,00 zt,

¢) na zadania w zakresie przeciwdziatania patologiom spotecznym — 25 000,00 zi,
Sposob oceny realizacji Programu

§ 10. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba zawartych umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych,
4) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji,

5) wielko$¢ wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzagdowych wniesionego do realizacji
poszczegblnych zadan,

6) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Program zostat uchwalony po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi.

2. Konsultacje programu przeprowadzone zostaly zgodnie z przepisami ustawy iuchwaly Rady Gminy
Karczmiska Nr 1V/27/11z dnial8 lutego 2011 r. w sprawie okre$lenia szczegdlowego sposobu konsultowania
zradami dziatalnosci pozytku publicznego Iub organizacjami pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2011 r. Nr. 44, poz. 984).

3. Za przygotowanie projektu programu odpowiedzialny byl pracownik Urzedu Gminy Karczmiska
zatrudniony na stanowisku ds. spotecznych, promocji i wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

4. Konsultacje projektu uchwaly w sprawie przyjecia rocznego Programu wspotpracy odbywaty sie
w dniach od 01 pazdziernika 2015 r. do 16 pazdziernika 2015 r.

5. Formami konsultacji byty:
- spotkanie dyskusyjne w dniu 12 pazdziernika 2015 r. w siedzibie Urzedu Gminy,

- wyrazanie opinii izglaszanie uwag na piSmie - osobiScie w sekretariacie Urzedu Gminy lub za
posrednictwem poczty zwyktej, badz elektroniczne;.

6. Ogloszenie o konsultacjach uchwaly w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy jak roéwniez
sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, zamieszczone zostaly na stronie internetowej Gminy
Karczmiska www .karczmiska.pl w Biuletynie Informacji Publicznej www.ugkarczmiska.bip.lubelskie.pl w
zaktadce ogloszenia, oraz wywieszone czasowo na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Wojt Gminy powotuje komisje konkursowe w formie zarzadzenia. Celem Komisji jest opiniowanie
ofert zglaszanych w otwartym konkursie w oparciu o kryteria okreslone w ustawie iw ogloszeniu
konkursowym.

2. Komisje moga mie¢ charakter staty lub dorazny — do danego roku lub konkursu. Wojt Gminy moze tez
zdecydowa¢ o powotaniu odrgbnej komisji do wyboru ofert w danej dziedzinie pozytku publicznego.


http://www.karczmiska.pl/
http://www.karczmiska.pl/
http://www.ugkarczmiska.bip.lubelskie.pl/
http://www.ugkarczmiska.bip.lubelskie.pl/
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3. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy komisji powotany przez Wojta Gminy, a w przypadku jego
nieobecnosci zastepca przewodniczacego.

4. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa jej sktadu.

5. Komisja dokonuje otwarcia kopert zofertami wdniu io godzinie, wyznaczonych w ogloszeniu
o konkursie.

6. Na wstepie Komisja dokonuje na kazdej z ofert po§wiadczenia jej wptywu w rubryce ,,Poswiadczenie
ztozenia ofert”, anastepnie, jesli istnieje taka potrzeba, dokonuje podzialu ofert na grupy odpowiadajace
poszczegb6lnym dziedzinom zadan pozytku publicznego.

7. Cztonkowie Komisji oceniaja oferty w celu wskazania na najkorzystniejsza, w rozumieniu przepiséw
Prawo zamoéwien publicznych, przyznajac poszczegdlnym ofertom liczbe punktow w skali od 0 do 100.

8. Srednig liczbe punktéw catego sktadu Komisji wpisuje si¢ do rubryki oferty o nazwie ,,Adnotacje
urzedowe”. Wpis potwierdza przewodniczacy Komisji wlasnorecznym podpisem.

9. Po zakonczeniu prac z posiedzenia sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) date konkursu,
b) sktad komisji konkursowej,
¢) wykaz oséb obecnych na posiedzeniu bez prawa do wyrazenia opinii,
d) nazwy podmiotéw oraz nazwy zadan, na ktore zostaty ztozone oferty w konkursie,
e) liczbe punktow przyznanych poszczegdlnym ofertom wraz z uzasadnieniem,
f) podpisy cztonkow Komisji.

10. Przewodniczacy Komisji, niezwtocznie po zakonczeniu prac Komisji — nie dtuzej niz w terminie 3 dni
roboczych — przekazuje cato$¢ dokumentacji konkursowej Wojtowi Gminy.
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