DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

LUblln, dnla 9 grudnla 2015 T. Elektronicznie podpisany przez:
Pawet Chrusciel; Lubelski Urzad Wojewo6dzki w Lublin
Data: 2015-12-09 11:45:30
Poz. 4600
UCHWALA NR X/50/15
RADY GMINY SOSNOWICA

z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej im. Krystyny Krahelskiej w Sosnowicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2015 r.,
poz. 1515) oraz art. 11 ust. 11 ust. 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach ( Dz. U. z 2012 r., poz.
642 z p6zn. zm.) - Rada Gminy Sosnowica uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej im. Krystyny Krahelskiej w Sosnowicy, w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr III/22/02 Rady Gminy Sosnowica zdnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie
utworzenia Gminnej Biblioteki Publicznej w Sosnowicy (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego Nr 7, poz. 491 z p6zn.
zm.).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sosnowica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanislaw Bancerz
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Zakacznik do Uchwatly Nr X/50/15
Rady Gminy Sosnowica

z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

STATUT GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM. KRYSTYNY KRAHELSKIEJ

I. Postanowienia ogdlne.

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna im. Krystyny Krahelskiej w Sosnowicy, zwana dalej ,,Biblioteka” dziata
na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 z pdzn. zm.);

2)ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu iprowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej
(Dz. U. 22012 1. poz. 406 z pdzn. zm.);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515);
4) niniejszego Statutu.
§ 2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Sosnowica.

§ 3. Biblioteka jest samorzadowg instytucja kultury podlegajaca wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury
Organizatora.

§ 4. Siedzibg Biblioteki jest miejscowos¢ Sosnowica, ul. Wyzwolenia 5, aterenem dziatalnosci Gmina
Sosnowica, powiat parczewski, wojewodztwo lubelskie.

§ 5. 1. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Wéjt Gminy Sosnowica.

2. Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscig Biblioteki sprawuje Powiatowa Biblioteka Publiczna - Centrum
Kultury w Parczewie i Wojewodzka Biblioteka Publiczna im. H. Lopacinskiego w Lublinie.

§ 6. 1. Biblioteka tworzy sie¢ biblioteczng gminy, w sktad ktorej wchodza: Biblioteka dla Dorostych,
Odziat dla Dzieci, Filia Biblioteczna w Nowym Orzechowie i Filia Biblioteczna w Zienkach.

2. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej zawierajgcej w swej tresci:
1) nazwe instytucji w pelnym brzmieniu;
2) adres Biblioteki;
3) numer telefonu;
4) cyfrowy identyfikator instytucji nadany w systemie informacji statystycznej;
5) numer identyfikacji podatkowe;.

3. Biblioteka uzywa pieczeci owalnej do identyfikacji zbioréw o tresci: Gminna Biblioteka Publiczna
w Sosnowicy, Gminna Biblioteka Publiczna w Sosnowicy Oddziat dla Dzieci, Gminna Biblioteka Publiczna
w Sosnowicy Filia w Nowym Orzechowie, Gminna Biblioteka Publiczna w Sosnowicy Filia w Zienkach.

I1. Cele 1 zadania.

§ 7. Biblioteka jest publiczng bibliotekg gminy. Stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych
i informacyjnych mieszkancow gminy, upowszechnianiu wiedzy i nauki oraz rozwojowi kultury. Dziala w celu
zachowania dziedzictwa narodowego, organizujac i zapewniajac dostep do zasobow dorobku nauki i kultury
polskiej oraz §wiatowe;.

§ 8. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie zbiorow bibliotecznych stluzacych rozwijaniu czytelnictwa
oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztalcenia;
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2) posredniczenie w wymianie mig¢dzybibliotecznej, udostgpnianie zbiorOw na miejscu, wypozyczanie na
zZewnatrz;

3) pelnienie funkcji os$rodka informacji biblioteczno-bibliograficznej oraz opracowanie i publikowanie
gminnej bibliografii regionalnej, a takze innych materialow informacyjnych, zwtaszcza dokumentujacych
dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy gminy;

4) planowanie zakupu ksigzek i prenumeraty czasopism, ocena zbiordw i ich przydatno$¢ w §rodowisku;
5) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno - bibliograficznej, popularyzacja ksigzki i czasopisma;

6) organizowanie  czytelnictwa  iudostgpnianie = materiatbw  bibliotecznych  ludziom  chorym
i niepetnosprawnym;

7) tworzenie 1udostgpnianie wlasnych komputerowych baz danych: katalogowych, bibliograficznych
i faktograficznych;

8) opracowanie i prowadzenie form pracy z czytelnikami stuzacych popularyzowaniu kultury, sztuki i nauki
oraz upowszechnianie dorobku kulturalnego gminy;

9) wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania czytelnictwa
i zaspokajania potrzeb o§wiatowych i kulturalnych spotecznosci gminy;

10) badanie potrzeb czytelniczych, wytyczanie kierunku rozwoju czytelnictwa, opracowanie zalozen
programowych rozwoju bibliotek;

11) doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j.
I11. Organy Biblioteki, organizacja, pracownicy.

§ 9. 1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dziatalno$cig, reprezentuje Biblioteke na zewnatrz
i jest za nig odpowiedzialny.

2. Dyrektor ustala Regulamin Organizacyjny Biblioteki, struktur¢ zatrudnienia, regulaminy i inne
wewngtrzne akty normatywne.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacj¢ budzetu Biblioteki.

4. Dyrektora powotuje iodwotuje Wojt Gminy Sosnowica na zasadach iw trybie przewidzianym
w obowigzujacych przepisach prawa.

5. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt.

§ 10. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Biblioteki sprawuje Wojt
Gminy Sosnowica.

§ 11. 1. Dyrektor ipracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

2. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalno$ci podstawowej, administracyjnej oraz obstugi.
W miar¢ potrzeb mogg by¢ zatrudniani specjalisci z réznych dziedzin zwigzanych z dziatalno$cig Biblioteki.

3. Wynagrodzenie pracownikéw okre§la regulamin wynagradzania zatwierdzany przez Dyrektora
z uwzglednieniem zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.

4. Pracownikow zatrudnia i zwalnia Dyrektor.
IV. Gospodarka finansowa Biblioteki.

§ 12. 1. Biblioteka prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow, kieruje
si¢ zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczacych gospodarki finansowej instytucji kultury.

2. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy, zatwierdzony w drodze
zarzadzenia przez Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

§ 13. 1. Dzialalno$¢ Biblioteki finansowana jest ze srodkow publicznych w ramach otrzymywanej dotacji
podmiotowej, dotacji celowej z budzetu panstwa, dotacji celowej z budzetu gminy, darowizn, przychodow
z pobieranych optat i innych zrodet.
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2. Wysokos$¢ dotacji podmiotowej dla Biblioteki ustalana jest na podstawie projektu rocznego planu
finansowego sporzadzonego przez Dyrektora Biblioteki przekazywanego Wojtowi Gminy Sosnowica
w terminie do 15 pazdziernika.

3. Nadzor nad gospodarka finansowa sprawuje Wojt Gminy Sosnowica.

§ 14. Dyrektor corocznie, w terminie do 3 miesigcy po dniu bilansowym, przedktada Organizatorowi
sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktore podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy
Sosnowica.

§ 15. Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedhig zasad okreslonych w odrebnych
przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Biblioteki stuzy realizacji celow statutowych.

V. Postanowienie koncowe.

§ 16. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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