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UCHWALA NR X/44/2015
RADY GMINY GRABOWIEC

z dnia 12 listopada 2015 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagro6d dla nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolu i szkolach prowadzonych przez Gmin¢ Grabowiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2015 .,
poz. 1515) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2014 r. poz. 191,
z pdzn. zm.) Rada Gminy Grabowiec uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sig¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach
prowadzonych przez Gming Grabowiec stanowiacy zalacznik nr 1do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wz6r wniosku o Nagrode Wojta Gminy Grabowiec dla nauczyciela, w tym zajmujacego stanowisko
kierownicze za jego osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wzor o$wiadczenia nauczyciela o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych stanowi zalacznik nr
3 niniejszej uchwaty.

§ 4. Traci moc uchwata nr VII1/40/2003 Rady Gminy Grabowiec z dnia 30 wrzes$nia 2003 r.

w sprawie ustalenia kryteriow itrybu przyznawania nagrod Wojta Gminy Grabowiec i dyrektorow
placowek oswiatowych prowadzonych przez gming Grabowiec. (Dz. Urz. Woj. Lub. Nr 190, poz. 3692)

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Grabowiec.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego z moca obowiazujacg od 1 stycznia 2016 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Agnieszka Rachanska
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaly Nr X/44/2015
Rady Gminy Grabowiec

z dnia 12 listopada 2015 r.

Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach
prowadzonych przez Gmin¢ Grabowiec.

Rozdzial 1.

Postanowienia wstepne

§1

Ilekro¢ w niniejszych kryteriach i trybie przyznawania nagréd jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191, z pdzn. zm.),

2) szkole — rozumie si¢ przez to przedszkole, szkotg, placowke oraz inne jednostki
organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, prowadzone przez
Gming Grabowiec,

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela, wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w szkole, o ktorej mowa w pkt 2,

4) konkursie — rozumie si¢ przez to konkursy organizowane zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji
oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad (Dz. U. nr 13, poz. 125, z
pozn. zm.) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 4 pazdziernika 2011 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania
konkurséw, turniejéw i olimpiad dla uczniow publicznych szkot i placowek artystycznych
(Dz. U. nr 224, poz. 1346),

5) olimpiadzie — rozumie si¢ przez to zawody o zasiegu ogdlnopolskim dla uczniow szkot
ponadgimnazjalnych, w ktérych wymagany jest od uczestnikow okreslony zakres 1 poziom
wiedzy oraz umiej¢tnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania
konkursow, turniejow i olimpiad (Dz. U. nr 13, poz. 125, z pézn. zm.) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 4 pazdziernika
2011 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i
olimpiad dla uczniéw publicznych szkét 1 placowek artystycznych (Dz. U. nr 224, poz.
1346),

6) turnieju — rozumie si¢ przez to zawody o =zasiggu ogolnopolskim, obejmujace
problematyke zwigzana z przygotowaniem do podjg¢cia pracy zawodowej dla ucznidw
zasadniczych szkot zawodowych, szkot zasadniczych 1 szkoét Srednich zawodowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002
r. W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow 1 olimpiad
(Dz. U. nr 13, poz. 125, z p6ézn. zm.) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 4 pazdziernika 2011 r. w sprawie organizacji oraz
sposobu przeprowadzania konkursow, turniejéw i olimpiad dla uczniéw publicznych szkot
i placowek artystycznych (Dz. U. nr 224, poz. 1346),

7) laureacie — zgodnie z definicjg regulaminu wlasciwego konkursu, olimpiady,

8) kwota bazowa-wysokos¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela
mianowanego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.
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Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod

§2

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod moga by¢ przyznane z okaz;ji:

1) Dnia Edukacji Narodowej,

2) waznych wydarzen w zyciu szkoty.

W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane w innym czasie.
3. Nagrody ze specjalnego funduszu maja charakter uznaniowy.

N

§3

1. W budzecie Gminy Grabowiec planuje si¢ srodki na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno — wychowawcze w ramach specjalnego funduszu nagréod w wysokosci co
najmniej 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, Z czego:

1) 70% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty,
2) 30% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta Gminy Grabowiec dla
nauczycieli, w tym pelniacych funkcje kierownicze.
2. Ustalone w ust. 1 pkt 2 $rodki na nagrody Wojta Gminy Grabowiec przeznaczone s3:
1) do 1/3 kwoty na nagrody dla nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
2) nie mniejsze niz 2/3 kwoty na nagrody dla nauczycieli niezajmujgcych stanowisk
kierowniczych.
3. Niewykorzystane srodki na nagrody z czesci, o ktoérej mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 komisja nagrod
Wojta Gminy Grabowiec moze przesuna¢ do puli nagrod, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 pkt 2.

§4

1. Przy przyznawaniu nauczycielom nagrod ze specjalnego funduszu nagrod bierze si¢ pod

uwage:

1) osigganie wyrdzniajacych wynikow w pracy z uczniami zdolnymi, w szczegdlnosci z
laureatami konkurséw, olimpiad, turniejow,

2) podnoszenie jakosci pracy szkoly wynikajace m.in. z wdrozonych innowacji lub
eksperymentdéw pedagogicznych oraz programow wiasnych,

3) wyrdzniajace wyniki w pracy z dzieckiem o szczegélnych potrzebach edukacyjno -
wychowawczych,

4) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetniajacej oferty zaje¢ i imprez dla uczniow i
srodowiska lokalnego, dajacej mozliwos¢ poszerzenia zainteresowan 1 rozwoju uczniow,

5) aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, rozwdj zawodowy
nauczyciela i podnoszenie kwalifikacji majace wptyw na poziom jakosci pracy,

6) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznos$ci szkolnej,

7) szczegodlne zaangazowanie we wspOlprace z rodzicami uczniow,

8) zaangazowanie w rozwigzywanie problemoéw ucznidow wymagajacych szczegdlnej pomocy
ze strony szkoty,

9) praca na rzecz Srodowiska oSwiatowego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod moga byé przyznawane nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole, co najmniej dwoch lat i dyrektorowi szkoty, ktory przepracowat na
stanowisku dyrektora, co najmniej dwa lata.

§5
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Przy przyznawaniu nagrod ze specjalnego funduszu nagréod nauczycielom zajmujacym

stanowiska kierownicze bierze si¢ pod uwagg:

1) wysokg jako$¢ nauczania osiggang dzieki odpowiedniej organizacji pracy szkoty, wlasciwy
dobor programéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego —
uzyskiwanie wysokich wynikow egzaminow zewng¢trznych przez uczniow,

2) dbatos$¢ o uzyskiwanie wymiernych osiagnie¢ przez ucznidéw o szczegoélnych potrzebach
edukacyjnych,

3) wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,

4) podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie zawodowe, wzbogacanie wlasnego warsztatu
pracy,

5) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie $rodkow budzetowych oraz
racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie srodkow pozabudzetowych,

6) podejmowanie kreatywnych oraz efektywnych zadan w zakresie realizacji projektow
edukacyjnych finansowanych z funduszy zewngtrznych oraz zarzadzanie tymi projektami,

7) prawidlowa wspotprace ze wszystkimi organami szkoty,

8) ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole,

9) wspolprac¢ z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje programu
dydaktyczno — wychowawczego szkoty,

10) pracg na rzecz oswiaty na terenie Gminy Grabowiec,

11) przestrzeganie prawa pracy, prawa os$wiatowego, realizacjc uchwal Rady Gminy
Grabowiec oraz zarzadzen Wojta Gminy Grabowiec,

12) realizacj¢ innych zadan zleconych przez organ prowadzacy.

§6

Nagroda uzalezniona jest od spetnienia ww. kryteriow i nie moze by¢:

1) wigksza niz 200% kwoty bazowej,
2) mniejsza niz 20% kwoty bazowe;j.

Rozdzial 3.
Tryb przyznawania nagrod

§7

1. Prawo zglaszania kandydatéw do nagréd dla nauczycieli szkét przystuguje dyrektorowi,
wicedyrektorom, i radzie pedagogicznej.

2. Prawo zglaszania kandydatow do nagréd dla dyrektora i jego zastepcoOw przystuguje
wojtowi I radzie pedagogicznej.

§8
1. Wniosek o nagrode Wojta Gminy Grabowiec powinien zawierac:

1) dane osobowe kandydata do nagrody,

2) informacje o ocenie pracy pedagogicznej nauczyciela,

3) wyszczegdlnienie dotychczasowych nagrdéd, odznaczen, wyrdznien obejmujacych
okres od otrzymania ostatniej Nagrody Wojta Gminy Grabowiec,

4) uzasadnienie zawierajgce osiggniecia od czasu otrzymania ostatniego wyroznienia Z
zachowaniem kryteriow zawartych w § 41 § 5.

5) opini¢ rady pedagogicznej w przypadku wniosku zgtoszonego przez dyrektora szkoty,
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6) podpis wnioskodawcy.

2. Liczba wnioskoéw, o ktorych mowa w § 8 powinna by¢ proporcjonalna do liczby nauczycieli
zatrudnionych w szkole (z wylaczeniem kadry kierowniczej), przy przyjeciu zasady jeden
whniosek na kazda rozpoczgta liczbg 10 nauczycieli.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (jubileusz szkoty, nadanie imienia szkole, liczba

laureatow konkurséw/olimpiad) liczba wnioskéw moze by¢ zwigkszona.

Whiosek o nagrode¢ nalezy ztozy¢ do 30 wrze$nia danego roku kalendarzowego.

5. Brak danych we wniosku lub przekroczenie terminu sktadania wniosku powoduje jego
odrzucenie ze wzgledow formalnych.

6. Wnioski o nagrod¢ wojta opiniuje komisja powotana zarzadzeniem Wojta Gminy Grabowiec.

&

§9

1. Nagrody przyznaje Wéjt Gminy Grabowiec.

2. Wojt Gminy Grabowiec moze przyzna¢ nauczycielowi nagrod¢ z wlasnej inicjatywy — bez
uzyskania w tym zakresie opinii komisji. Liczba nagrodzonych w tym trybie nauczycieli
nie moze przekroczy¢ 2 0sob.

3. Za osiagnigcia w pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczyciel moze otrzymac nagrode
dyrektora szkoty zgodnie z kryteriami okreslonymi w § 4.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszymi kryteriami i trybem maja zastosowanie przepisy
ustawy Karta Nauczyciela.
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Whiosek o Nagrode Wéjta Gminy Grabowiec

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr X/44/2015
Rady Gminy Grabowiec

z dnia 12 listopada 2015 r.

dla nauczyciela, w tym zajmujacego stanowisko Kierownicze za jego osiagniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Imi¢ i Nazwisko

Stanowisko

Stopien awansu Staz pracy
zawodowego zawodowej:
Ocena pracy Data oceny:
zawodowej

Wyksztatcenie

Studia podyplomowe Data:

Inne formy Data:
doskonalenia

Opinia Rady
Pedagogicznej

w przypadku wniosku
0 nagrode dla
nauczyciela
sktadanego przez

dyrektora szkoty

Nagrody otrzymane w czasie pracy zawodowej (data)

MEN

Woéjta Gminy

Kuratora Oswiaty

Dyrektora

Odznaczenia (data)

Osiagnigcia ucznidw — bez umieszczania danych osobowych uczniow
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Uzasadnienie przyznania nagrody Wojta Gminy Grabowiec wg kryteriow umieszczonych w uchwale
Nr X/44/15 Rady Gminy Grabowiec z dnia 12 listopada 2015 .

Informacje dodatkowe o dziatalnosci nauczyciela poza szkota

Uwaga: Do wniosku nie nalezy dolgcza¢ ZADNYCH DODTKOWYCH DOKUMENTOW

potwierdzajqgcych osiggniecia nauczyciela, uczniow itp.

data piecze¢ 1 podpis wnioskodawcy
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr X/44/2015
Rady Gminy Grabowiec

z dnia 12 listopada 2015 r.

(imig i nazwisko)

(stanowisko, miejsce pracy osoby skiadajgcej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku
0 przyznanie nagrody Wojta Gminy Grabowiec, zgodnie z art, 23 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pézn. zm.) w zakresie
niezbednym do jego rozpatrzenia.

(podpis osoby skiadajgcej oswiadczenie)
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