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UCHWALA NR XI1/73/2015

RADY GMINY TRZYDNIK DUZY
z dnia 19 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U.z2015 1., poz. 1515) oraz art. S5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U.z 2014 r., poz. 1118 zpdzn. zm.) - Rada Gminy, po
przeprowadzonych konsultacjach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala Program wspotpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016 stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Trzydnik Duzy.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady

Marek Kosikowski
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Zakacznik do Uchwatly Nr XI1/73/2015
Rady Gminy Trzydnik Duzy
z dnia 19 listopada 2015 1.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY TRZYDNIK DUZY Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGONA ROK 2016

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Program okresla:
. Cel gléwny i cele szczegdtowe programu;
. Zasady wspotpracy;
. Zakres przedmiotowy;
. Formy wspotpracy;
. Priorytetowe cele publiczne;
. Okres realizacji programu;
. Sposoéb realizacji programu;

. Wysoko$¢ srodkoéw planowanych na realizacj¢ programu;
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. Sposdb oceny realizacji programu;
10. Informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. Celem glownym programu jest wzmacnianie wspoOlpracy migdzy samorzadem a organizacjami
pozarzadowymi, shuzacej budowie spoteczenstwa obywatelskiego.

§ 3. Celami szczegdlowymi sa:

1) Zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy wynikajacych z przepisow prawa
poprzez wlaczenie w ich realizacj¢ organizacji pozarzadowych.

2) Umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, otoczenie, wspolnote lokalng
oraz jej tradycje.

3) Tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnoS$ci spoteczne;.

4) Aktywizacja spotecznosci lokalne;j.

5) Prowadzenie nowatorskich i efektywniejszych dziatan na rzecz mieszkancow.
6) Zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow.
7) Poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych.

8) Tworzenie systemowych rozwigzan waznych dla funkcjonowania Gminy.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi odbywa si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.
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1. Zasada pomocniczosci jest zasada o charakterze ustrojowym. Wskazuje podzial zadan migdzy sektorem
publicznym, a obywatelskim ukierunkowanych na umacnianie obywateli, ich wspolnot iorganizacji oraz
ograniczenie interwencjonizmu panstwa i administracji lokalnej.

2. Zasada suwerennosci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzagdowych oraz
Wwzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewngtrzne.

3. Zasada partnerstwa oznacza wspotprace rownoprawnych partneréw na warunkach okreslanych stosowng
umowg lub porozumieniem.

4. Zasada efektywno$ci polega na dazeniu do osiaggni¢cia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych.

5. Zasada jawnos$ci oznacza, iz wszystkie zasady wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi sg jawne,
powszechnie wiadome o dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow.

6. Zasada uczciwej konkurencji polega na udzieleniu wszystkim podmiotom tych samych informacji
odno$nie wykonywanych dzialan, atakze stosowaniu jednakowych kryteriow wspierania wszystkich
organizacji pozarzadowych, w tym stosowaniu jednakowych kryteriow przy podejmowaniu decyzji odnos$nie
finansowania dziatan tych podmiotow.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Gminy Trzydnik Duzy zorganizacjami pozarzagdowymi jest wspolna
realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

FORMY WSPOLPRACY

§ 6. 1. Wspolpraca Gminy z organizacjami realizowana begdzie w nastgpujacych formach finansowych
1 pozafinansowych:

1) zlecania do realizacji zadan publicznych;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci:

a) prowadzeniu 1 aktualizacji serwisu informacyjnego na stronie internetowej gminy Trzydnik Duzy:
www.trzydnik.lubelskie.pl;

b) informowaniu na stronach internetowych BIP w szczegoélnosci o oglaszanych konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych i ich rozstrzygnieciach;

c¢) prowadzeniu i aktualizacji elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych
zadania publiczne oraz rejestru organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje z budzetu gminy na
realizacje zadan publicznych;

d) przekazywaniu informacji za posrednictwem mediéw lokalnych iregionalnych o realizacji zadan
publicznych;

3) konsultowania z organizacjami projektow aktoéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

4) opiniowania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz udzielaniu rekomendacji;

5) udzielania pomocy w przygotowaniu aplikacji programow, ktorych realizacja wymaga wspolpracy kilku
podmiotow;

6) wspomagania organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych dofinansowanych ze Srodkow
europejskich i innych §rodkéw pomocowych;

7) promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych w mediach;

8) tworzenia lub wspottworzenia iaktywnym udziale w pracach wspolnych zespoldow o charakterze
inicjatywnym i doradczym,;

9) wspolorganizowania konferencji oraz foréw tematycznych ds. organizacji spotecznego iinnych wedhug
potrzeb;
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10) przygotowywania i monitorowania porozumien zawieranych przez Gming z organizacjami
pozarzadowymi na realizacje¢ zadan publicznych;

11) inicjowania lub wspdlorganizowania szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych
w sferze zadan publicznych realizowanych we wspotpracy z Gming lub wspdtorganizowaniu szkolen
dotyczacych pozyskiwania §rodkow z funduszy europejskich i innych srodkéw pomocowych;

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 7. W roku 2016 do priorytetowych obszarow wspotpracy naleza zadania z zakresu:
1) dziatalnos$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§ 8. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Program wspétpracy bedzie realizowany poprzez:

1) przygotowanie iprowadzenie konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
publicznych,

2) sporzadzaniu sprawozdan finansowych i pozafinansowych =z zakresu wspolpracy =z organizacjami
pozarzadowymi,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
dziatania pozytku publicznego,

4) udziale przedstawicieli Urzgdu Gminy w spotkaniach iszkoleniach w zakresie wzajemnej wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi,

2. Realizacj¢ programu koordynuje pod wzgledem merytorycznym i finansowym pracownik Urzedu Gminy
Trzydnik Duzy poprzez:

1) przygotowanie propozycji zadan priorytetowych, wramach obszaréw, mieszczacych si¢ w zadaniach
wiasnych gminy, do Programu wspdtpracy na 2017 rok oraz do ogloszen o otwartym konkursie ofert na
realizacje zadan publicznych,

2) zapewnienie umieszczenia w projekcie budzetu gminy srodkow finansowych na realizacje programu,
3) sporzadzanie i rozliczenie uméw, prowadzenie nadzoru merytorycznego i kontroli nad wykonaniem zadan,

4) konsultowanie z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego Ww dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych podmiotow.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 10. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu wspétpracy Gminy Trzydnik Duzy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2016 okresla si¢ w kwocie 170 000 zt.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Zainteresowane osoby i instytucje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace
realizacji programu do Woéjta Gminy Trzydnik Duzy.
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§ 12. Ocena realizacji Programu dokonywana jest poprzez sporzadzenie sprawozdania z jego realizacji za
rok 2016 i przedtozenie Radzie Gminy Trzydnik Duzy do dnia 31 maja 2017 r.

§ 13. Miernikami efektywnosci Programu wspdtpracy Gminy Trzydnik Duzy z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2016 beda:

1) liczba ogtoszonych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;

3) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji;

4) liczba ztozonych ofert przez organizacje z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;

5) liczba os6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych;

6) liczba 0sob, ktore byly adresatami réznych zadan publicznych;

7) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan;

8) wysokos¢ dofinansowania uzyskanego ewentualnie ze srodkow europejskich iinnych $rodkow
pomocowych;

9) liczba skonsultowanych z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 14. 1. Program tworzony jest na bazie projektu programu, ktory konsultowany jest z organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, zgodnie zzapisami Uchwaly Nr
LX/226/10 Rady Gminy Trzydnik Duzy zdnia 9 listopada 2010 r. w sprawie: szczegdtowego sposobu
konsultowania zradg dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji.

2. Projekt programu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Trzydnik Duzy.
3. Uwagi i opinie co do projektu programu przesta¢ mozna droga pocztowsa, ztozy¢ na pismie bezposrednio

w sekretariacie Urzedu Gminy Trzydnik Duzy lub przestaé za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie
14 dni.

4. Uwagi iopinie zgloszone podczas konsultacji poddawane sg analizie iw miar¢ mozliwo$ci
uwzgledniane. Z przeprowadzonych konsultacji sporzadzane jest sprawozdanie zawierajgce uwagi i opinie,
ktore przedstawiane jest Wojtowi Gminy Trzydnik Duzy.

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 15. 1. Kazdorazowo w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych
wynikajacych z Programu, w celu opiniowania skladanych ofert Wojt powoluje Komisje Konkursowa zwana
dalej Komisja.

2. W sklad Komisji wchodzg pracownicy Urzedu odpowiedzialni za realizacj¢ zadan z obszaru Programu,
ktorego dotyczy ogloszony otwarty konkurs ofert.

3. Procedurg naboru na cztonkéw Komisji Konkursowej okresla Wojt w stosownym Zarzadzeniu.

4. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
1 sekretarza.

5. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy podczas nieobecnosci
przewodniczacego.

6. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosoéw w obecnosci co
najmniej polowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego.
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7. Komisja przedstawia wyniki prac Wojtowi Gminy w formie protokotu.

8. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wigzace dla Wojta.

Przewodniczacy Rady

Marek Kosikowski
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