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RADY MIEJSKIEJ W SZCZEBRZESZYNIE
z dnia 29 kwietnia 2015 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych dla dyrektorow, wicedyrektorow pekligcych funkcje kierownicze w przedszkolach,
szkolach podstawowych i gimnazjach, wymiaru tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dla
pedagogow szkolnych, psychologéw, nauczyciela wspomagajacego i logopedéw oraz zasad ustalania

tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé dla nauczycieli pracujacych w réZznym wymiarze godzin

Na podstawie art. 42 ust. 7, pkt. 21 3ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tj.
Dz. U. z2014r. poz. 191 ze zm.) - Rada Miejska w Szczebrzeszynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez gming Szczebrzeszyn, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela do
liczby godzin zaje¢ okreslonych w tabeli stanowiacej zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Ustalony zgodnie z niniejszg uchwalg obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych odnosi si¢ takze do nauczycieli, ktorym powierzono funkcje dyrektora lub
wicedyrektora w zastgpstwie nauczycieli powolanych do pemienia tych funkcji z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym powierzono nauczycielowi
zastepstwo.

§ 2. 1. Ustala si¢ dla nauczycieli zatrudnionych na stanowisku pedagogéw tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz w wysokosci 30 godzin.

2. Ustala si¢ dla nauczycieli zatrudnionych na stanowisku psychologa tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio zuczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz w wysokos$ci 25 godzin.

3. Ustala si¢ dla nauczycieli zatrudnionych na stanowisku logopedéw tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami Iub
wychowankami albo na ich rzecz w wysokosci 22 godzin.

4. Ustala si¢ dla nauczyciecla wspomagajgcego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz w wysokosci 30 godzin.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli pracujacych w réznym wymiarze godzin
ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w § 4 przedmiotowej uchwaty.
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§4.1. W celu ustalenia tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycieli przedmiotéw o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
zaj¢¢ nalezy zsumowac ilo$¢ godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym szkoty lub placowki i podzieli¢
przez wspolczynnik A, obliczany wedlug wzoru: A= (B1:C1)+(B2:C2) gdzie B1, B2 oznacza ilo$¢ godzin
przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty lub placowki; C1, C2 oznacza tygodniowa
liczb¢ godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslong
w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela i niniejszej uchwale.

2. llorazy (B1:C1), (B2:C2) przyjmuje si¢ w zaokragleniu do cze¢$ci setnych.

3. Uzyskany zgodnie z obliczeniami okreslonymi w ust. 1, wynik zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten
sposob, ze wynik ponizej 0,5 godziny pomija si¢, a wynik co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng godzing.

4. Uzyskany zgodnie z ust. 1 wynik stanowi obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin nauczyciela.
§ 5. 1. Godziny zaje¢ przydzielone powyzej wymiaru ustalonego wmysl §4s3 godzinami
ponadwymiarowymi w rozumieniu art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

2. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania i ustalonego
pensum.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczebrzeszyna.

§ 7. Traci moc uchwata Nr XXXIII/199/09 Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie z dnia 28 maja 2009r.
w sprawie okreslenia zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zajgé
dydaktycznych dla dyrektorow, wicedyrektorow pelniacych funkcje kierownicze w przedszkolach, szkotach
podstawowych 1 gminazjach, wymiaru tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla pedagogow
szkolnych ilogopedéw oraz zasad ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla nauczycieli
pracujacych w r6znym wymiarze godzin.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego, z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2015r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Mariusz Drozdzyk
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Zatacznik do uchwaty Nr VI/33/2015

Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie

z dnia 29 kwietnia 2015 r.
Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin

dziennie, liczacego :

- do 6 oddziatéw -8

- 7 i wiecej oddziatow -6
2. Dyrektor szKkoly liczacej :

- do 4 oddziatéw -10

- 5 - 8 oddziatow -8

- 9 i wiecej oddziatow -4

Wicedyrektor szkoly liczacej :

- 12 - 16 oddziatow -12

- 17 i wigcej oddzialow -8
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