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UCHWALA NR XXXVII/217/17
RADY GMINY BILGORAJ

z dnia 29 czerwca 2017 r.

w sprawie szczegélowych zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli szkol, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Bilgoraj oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
0 roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym

(Dz. U. z20161. poz. 446 z pozniejszymi zmianami) oraz art. 42 ust. 7 pkt2, 3, wzwigzku zart.91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), Rada Gminy Bitgoraj

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach i szkotach, obniza si¢
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela, zgodnie z ponizszg tabela:

Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar godzin znizki
Dyrektor przedszkola, liczacego: 4 godziny
- do 3 oddziatow 6 godzin
- 4 1 wiecej oddziatow

Dyrektor szkoly podstawowej, liczacej: 8 godzin
- do 7 oddziatow 10 godzin
- 8 do 9 oddziatow 13 godzin
- 10 do 12 oddziatéw 15 godzin
- 13 i wiecej oddziatow

Dyrektor zespotu szkot, liczacych: 8 godzin
- do 7 oddzialow 10 godzin
- 8 do 9 oddziatow 13 godzin
- 10 do 12 oddziatow 15 godzin
- 13 i wiecej oddziatow

Wicedyrektor przedszkola, szkoly kazdego typu, liczace;j:

- do 13 oddziatow 4 godziny
- 14 i wiecej oddzialow 6 godzin

§ 2. Tygodniowy wymiar godzin znizki, o ktorych mowa w § 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska z tym, ze
obowigzuje on od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi
pethienie obowigzkow na tym stanowisku, a ustaje z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestal petnic¢

to stanowisko.
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§ 3. Okresla si¢ nastepujacy tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela:

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajeé
1. Nauczyciel logopeda, pedagog, psycholog,
doradca zawodowy, nauczyciel 26 godzin
wspomagajacy
2. Nauczyciel indywidualnych zaje¢
rewalidacyjnych, zaje¢ rewalidacyjno — 22 godziny
wychowawczych, zajec¢ korekcyjno —
kompensacyjnych

§ 4. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku
pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze, ustala sig¢
proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢, wedtug ponizszego
wzorw: W=(x;+X,):[(X1:y;)+(X,:Yy,) ]gdzie: W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ nauczyciela,x |, X , ... - oznacza liczbe godzin na poszczegdlnych stanowiskach, przydzielona
nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty, przedszkola;y |, y , ... - oznacza tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych iwychowawczych, okre§lony dla danych stanowisk
w art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2017r. poz. 1189) oraz
W niniejszej uchwale.

2. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1 okresla si¢ w pelnych godzinach tak, ze czas zaje¢ do 0,49 godziny
wlacznie pomija si¢, a wielko$¢ od 0,5 godziny zaokragla si¢ do petnej godziny.

3. Godziny realizowane powyzej ustalonego, zgodnie zust. 1 tygodniowego obowiazkowego wymiaru
zaje¢, stanowig godziny ponadwymiarowe w rozumieniu art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

4. Pensum dla nauczycieli realizujacych etat taczony ustala si¢ indywidualnie dla kazdego nauczyciela.

§ 5. Traci moc uchwata Nr VI/32/11 Rady Gminy w Bilgoraju z dnia 31 marca 2011 roku w sprawie
szczegotowych zasad udzielania irozmiaru znizek obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach podstawowych,
gimnazjach i zespotach szkét oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
przedmiotow w ré6znym wymiarze godzin, pedagogdéw, psychologéow, nauczycieli logopedow iinnych
nauczycieli prowadzacych zajgcia specjalistyczne z dzie¢mi, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
gmine Bitgoraj (Dz. Urz. Woj. Lub z 2011 roku Nr 67, poz. 1298).

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi.

§ 7. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie,
po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Majewski
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