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UCHWALA NR XXX/177/17

RADY GMINY ULAN-MAJORAT
z dnia 10 pazdziernika 2017 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego ,,Maluszkowo” w Ulanie-Majoracie i nadania mu statutu

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 1.
poz. 446, z pézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22016 1. poz. 1870, z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 (Dz. U. z. 2016 1. poz. 157, z pdzn. zm.) - Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjna, dzialajaca jako jednostka budzetowa, pod nazwa Ztobek
Gminny ,,Maluszkowo” z siedziba w Ulanie-Majoracie 53a, 21-307 Ulan-Majorat, zwana dalej ,,Ztobkiem".

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie dzialalnoscei statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 grudnia 2017 r.
§ 4. Ztobek wyposaza si¢ w nastepujace sktadniki majatkowe:

1) budynek potozony w Ulanie-Majoracie oznaczony numerem 53a,

2) mienie ruchome przekazane protokotem zdawczo-odbiorczym.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ulan-Majorat.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Leszek Lipinski
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Zakacznik do uchwaty Nr XXX/177/17
Rady Gminy Ulan-Majorat
z dnia 10 pazdziernika 2017 r.

Statut Zlobka Gminnego ,,Maluszkowo” w Ulanie-Majoracie

ROZDZIAL 1. Postanowienia ogélne.
§ 1. Ztobek Gminny , Maluszkowo” w Ulanie-Majoracie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 (Dz.U. 2016 r. poz. 157, z p6zn.
zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 1870, z pdzn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446, z pdzn. zm.).
§ 2. 1. Ztobek jest samodzielng, wydzielong organizacyjnie gminng jednostkg budzetows.
2. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.
3. Siedziba Ztobka miesci sic w Ulanie-Majoracie 53A.
4. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Ulan-Majorat.
ROZDZIAL II. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.

§ 3. Celem Zlobka jest prowadzenie dziatalnoéci opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej na rzecz
dziecka w wieku do lat 3, wspomagajgcej wyrdwnanie szans rozwoju.

§ 4. 1. Do podstawowych zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacji, przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do wieku
dziecka i stymulujacych jego rozwaj;

4) troska o zdrowie podopiecznych;

5) zapewnienie dzieciom w Zltobku prawidtowego zywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie
z obowigzujagcymi normami i przepisami w zakresie dietetyki.

2. W przypadku dzieci niepelnosprawnych zadaniem Ztobka, oprocz zadan wymienionych w ust. 1, jest
roOwniez zapewnienie, stosownie do rodzaju niepelnosprawnosci, opieki specjalistycznej i psychologiczno-
pedagogicznej, w tym logopedycznej, a takze uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia, w tym rowniez wyrabiania umiejetnosci zachowania si¢ w otaczajacym dziecko §rodowisku.

§ 5. Cele Ztobka s3 osiggane poprzez:

1) stosowanie réznorodnych metod i form prac z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwdj psychomotoryczny
oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzie¢mi (w przypadku dzieci niepelnosprawnych dostosowane do
rodzaju niepetnosprawnosci);

2) stymulowanie procesow rozwojowych poprzez wykorzystywanie wlasnej inicjatywy;
3) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

4) wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi), w tym poprzez organizacj¢ spotkan, zaje¢ otwartych oraz
wlaczenie ich w dziatalno$¢ grupy.

ROZDZIAL III. Rodzice.
§ 6. 1. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:
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1) uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka;

2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i jego pracownikéw, w tym dyrektora.
2. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka objetego opieka Ztobka zobowigzani sg do:

1) przestrzegania statutu Ztobka;

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty i przybory;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez siebie
osobg, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku.
ROZDZIAL IV. Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Zlobku.
§ 7. 1. Do Ztobka mogg by¢ przyjete dzieci:

1) w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3 roku zycia, z zastrzezeniem art. 2 ust. 3 ustawy o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3;

2) posiadajace zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do przyjecia do Ztobka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, okreslajace ich poziom rozwoju
psychofizycznego;

3) ktorych rodzice (opiekunowie prawni) zamieszkujg na terenie gminy Ulan-Majorat.
2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:
1) dzieci obojga rodzicow (opiekunow prawnych) pracujagcych zawodowo lub uczacych sig;

2) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

3. Dzieci, ktorych rodzice (opiekunowie prawni) zamieszkuja poza gming Ulan-Majorat, mogg by¢ przyjete
do Zlobka tylko w razie zaspokojenia potrzeb mieszkancéw gminy Ulan-Majorat i posiadania wolnych miejsc
w Ztobku.

4. Coroczne zapisy dzieci do Zlobka przeprowadzane s3 od 1do 30 pazdziernika na nastepny rok
kalendarzowy. Zapisy te sg dokonywane na caty okres opieki ztobkowej. W kolejnych latach rodzice
(opiekunowie prawni) dziecka potwierdzaja jedynie wole dalszego korzystania zushug Zlobka. W roku
2017 zapisy do Ztobka przeprowadzone beda od 1 do 30 listopada 2017 r.

5. Szczegotowe kryteria rekrutacji okresla dyrektor Ztobka w drodze wewnetrznego regulaminu.

§ 8. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zlozenie karty zgloszenia 1podpisanie umowy
cywilnoprawnej pomigdzy rodzicami (opiekunami prawnymi) a dyrektorem Zlobka, ktorych wzory sa
okreslane w regulaminie organizacyjnym Zlobka.

2. Ztozenie karty zgloszenia nie jest rtownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

3. W terminie do 15 grudnia kazdego roku kalendarzowego sporzadzana jest lista dzieci przyj¢tych do
Ztobka.

4. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowigzujacych przepisow.

§9. 1. Dziecko moze by¢ skre$lone zlisty wychowankéw przez dyrektora Zlobka gdy rodzice
(opiekunowie prawni):

1) nie przestrzegaja postanowien statutu, regulaminow i procedur obowigzujacych w Ztobku;

2) nie wywiazuja si¢ z terminowego regulowania optat wynikajacych z zawartej umowy cywilnoprawne;j
i zalegaja z optatg za okres co najmniej jednego miesigca;

3) przy wypetnianiu karty zgloszenia dziecka do Zlobka zataili informacje o stanie zdrowia dziecka majace
wplyw na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku;
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4) nie wspolpracujg z opiekunami Ztobka w kwestii rozwigzywania probleméw powstatych w procesie opieki
i wychowywania dziecka;

5)w przypadku nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej 1 miesiaca bez
usprawiedliwienia.

2. Ostateczng decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw podejmuje dyrektor Ztobka.

3. Pisemng decyzj¢ o skreSleniu dziecka przekazuje si¢ osobiScie rodzicom (opickunom prawnym)
lub przesyta na adres podany do wiadomosci Ztobka.

4. Od decyzji dyrektora przystuguje odwolanie w ciagu 7 dni od daty otrzymania pisma. Odwotanie sktada
si¢ do organu prowadzacego Ztobek.

ROZDZIAL V. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku.

'§10. 1. Rodzice (opiekunowie prawni) sa zobowiazani do ponoszenia opfat za pobyt i wyzywienie dziecka
w Ztobku na zasadach okreslonych w odrgbnej uchwale Rady Gminy.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku zwrotowi podlega optata za wyzywienie.

3. Oplata za wyzywienia nie jest naliczana za dni nieobecnoéci dziecka w Ztobku ipodlega odpisowi
z nalezno$ci w nastepnym miesigcu.

4. Szczegotowy zakres izasady odptatnoSci za wyzywienie ipobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
cywilnoprawna zawierana pomi¢dzy dyrektorem Ztobka a rodzicami (opiekunami prawnymi).

ROZDZIAL VI. Organizacja Zlobka.
§ 11. 1. Ztobek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

2. Praca Zlobka kieruje dyrektor Zlobka, ktory zarzadza jego dzialalno$cia, reprezentuje go na zewnatrz
i jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.

3. Do zadan dyrektora Ztobka nalezy:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie placowki;

3) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami Ztobka;
4) planowanie i realizowanie planu finansowego Ztobka.
4. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka.
5. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.

§ 12. Pracownicy Ztobka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
i pelnionych funkcji, okre§lone w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3.

§ 13. Zasady wynagradzania i zatrudniania pracownikow Zlobka okresla Regulamin wynagradzania
1 premiowania pracownikéw nadawany zarzadzeniem dyrektora Ztobka.

ROZDZIAL VII. Mienie Zlobka.

§ 14. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak rowniez jego wilasciwe
wykorzystywanie.

ROZDZIAL VIII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 15. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

3. Zrodtami finansowania ztobka sa:
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1) srodki finansowe z budzetu Gminy Ulan-Majorat;

2) optaty wnoszone przez rodzicéw (opiekundéw prawnych) za ustugi swiadczone w ramach dziatalnosci
statutowe;j;

3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
4. 71obek prowadzi, udostegpnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
ROZDZIAL IX. Postanowienia koncowe.
§ 16. 1. Nadzor nad dziatalnosciag Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Ulan-Majorat.

2. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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