
POROZUMIENIE NR BCWP.031.1.2017.AKLE4
PREZYDENTA MIASTA BIAŁA PODLASKA

z dnia 3 stycznia 2017 r.

w sprawie współfinansowania kosztów funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w Białej Podlaskiej 
w roku 2017

Na podstawie art. 73 w związku z art. 4 ust. 1 pkt 17 i art 92 ust 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 
samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814, z późn. zm. ), art. 46 i art. 48 ustawy z dnia 13 listopada 
2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 198, z późn. zm.), art. 9a w 
związku z art. 9 ust. 1-3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z późn. zm.), oraz uchwały Nr XXIII/82/16 Rady Miasta Biała Podlaska z dnia 25 
listopada 2016 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie dwustronnego porozumienia dotyczącego 
współfinansowania kosztów funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w roku 2017 w związku z art. 13. pkt 
6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz. U. z 2016 r. poz.296 z późn zm.). Powiat Bialski z siedzibą 21-500 Biała Podlaska, ul. Brzeska 41 (NIP 
537-19-90-784), reprezentowany przez Zarząd w osobach: 1. Mariusz Filipiuk - Starosta Bialski 2. Janusz 
Skólimowski – Wicestarosta Bialski, zwany dalej „Powiatem prowadzącym” i Gminą Miejską Biała Podlaska z 
siedzibą 21-500 Biała Podlaska ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego 3 (NIP 537-23-35-662), reprezentowaną 
przez: Prezydenta Miasta - Dariusza Stefaniuka przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta - Marty Juchnikowskiej, 
zwana dalej „Powiatem dotującym”, zawierają porozumienie określające zasady, wysokość i terminy 
przekazywania dotacji celowej na współfinansowanie kosztów funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w 
Białej Podlaskiej, zwanego dalej „Urzędem”, o treści następującej:

§ 1. Powiat prowadzący, którego jednostką organizacyjną jest Urząd realizujący dla Powiatu Bialskiego i 
Gminy Miejskiej Biała Podlaska zadania w zakresie przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku 
pracy, otrzyma od Powiatu dotującego dotację celową na wydatki bieżące Urzędu w wysokości 1 219 417 zł. 
(słownie: jeden milion dwieście dziewiętnaście tysięcy czterysta siedemnaście złotych).

§ 2. Kwota dotacji celowej będzie przekazywana przez Powiat dotujący w okresach miesięcznych w 
wysokości 1/12 kwoty ustalonej na dany rok budżetowy w terminie do 25 dnia każdego miesiąca na konto 23 
1160 2202 0000 0002 7161 1545.

§ 3. Powiat prowadzący jest zobowiązany nadzorować Urząd w zakresie wykonywania postanowień 
porozumienia na zasadach w nim określonych, a w szczególności:

1) sposobu realizacji zadania,

2) gospodarowania przekazaną dotacją,

3) udzielania ustnie lub na piśmie wyjaśnień i informacji dotyczących wykorzystania dotacji.

§ 4. Powiat prowadzący zobowiązany jest do:

1) przedstawienia Powiatowi dotującemu w terminie do 31 grudnia 2017 r. projektu planu finansowego 
Urzędu na 2018 r.,

2) przedkładania sprawozdań z wykorzystania dotacji:
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a) okresowego, za I półrocze 2017 r. w terminie do 30 lipca 2017 r.,

b) rocznego, w terminie do 30 stycznia 2018 r.

§ 5. Powiat dotujący uprawniony jest do dokonywania kontroli i oceny realizacji zadania i wykorzystania 
dotacji, a w szczególności;

1) gospodarności, legalności, rzetelności wykorzystania dotacji,

2) prowadzenia dokumentacji finansowej określonej w odrębnych przepisach,

3) zaopiniowania projektu planu budżetowego na 2018 r.

§ 6. W przypadku stwierdzenia, że Powiat prowadzący wykorzystał dotację celową niezgodnie z 
przeznaczeniem, zobowiązany jest do zwrotu kwoty nienależnej do dnia 15 stycznia 2018 r. wraz z 
ustawowymi odsetkami w razie uchybienia terminowi zapłaty.

§ 7. Ewentualne spory powstałe w wyniku realizacji porozumienia powinny być rozstrzygane w 
dwustronnych negocjacjach, przed skierowaniem na drogę postępowania sądowego.

§ 8. Wszelkie zmiany i uzupełnienia porozumienia wymagają formy pisemnego aneksu, pod rygorem 
nieważności i dokonywane są w trybie przewidzianym dla jego przyjęcia.

§ 9. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
Cywilnego oraz ustaw szczególnych.

§ 10. Porozumienie obowiązuje od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.

§ 11. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego.

§ 12. Porozumienie sporządzono w 4 (czterech) jednobrzmiących egzemplarzach po 2 (dwa) dla każdej ze 
stron.
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