
 

 

UCHWAŁA NR XXIII/153/2017 

RADY GMINY WISZNICE 

z dnia 31 marca 2017 r. 

 w sprawie zmiany Regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegółowe warunki 

obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 

wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród, a także wysokość oraz 

szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania nauczycielom dodatku mieszkaniowego 

Na podstawie art. 30 ust. 6, oraz art. 91 d pkt 1, ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2016r. poz. 1379) Rada Gminy uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku Nr 1 do uchwały Nr XXXII/214/2014 Rady Gminy Wisznice z dnia 24 stycznia 2014 r. 

w sprawie Regulaminu określającego wysokość i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe i godziny  doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród ze 

specjalnego funduszu nagród, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania 

nauczycielom dodatku mieszkaniowego (Dziennik Urzędowy Województwa Lubelskiego z 2014 r. poz. 981) 

wprowadza się następującą zmianę: 

- § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:  „2. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoły  nie może przekraczać 10% 

wynagrodzenia zasadniczego, a dla nauczyciela 5% wynagrodzenia zasadniczego”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Lubelskiego. 
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DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 25 kwietnia 2017 r.
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