DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

LUblln, dnla 1 8 Stycznia 20 1 7 T. Elektronicznie podpisany przez:

Pawet Chrusciel; Lubelski Urzad Wojewodzki w Lublin
Data: 18.01.2017 13:56:52

Poz. 299

UCHWALA NR XXV1/147/2016
RADY GMINY TUROBIN

z dnia 29 grudnia 2016 1.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Turobinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 iart. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2016r. poz.446,ze zm.), art. 11 ust. 11iust. 3 wzwigzku
z art. 8 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 22012 r. poz. 642, ze zm.) Rada
Gminy Turobin uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Turobinie w brzmieniu, jak w zataczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonane uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turobin.

§ 3. Traci moc Uchwata nr XXV/128/2012 Rady Gminy Turobin z dnia 28 wrzes$nia 2012 r. w sprawie na-
dania Statutu dla Gminnej Biblioteki Publicznej w Turobinie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Turobin

Stanistaw Gorny
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXV1/147/2016
Rady Gminy Turobin
z dnia 29 grudnia 2016 1.

STATUT

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W TUROBINIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Turobinie zwana dalej ,,Biblioteka” dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 ze zm.),

2) Ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.
72012 r. poz. 406 ze zm.),

3) Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870),
4) Ustawy z 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047),
5) Niniejszego statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury wyodrebniong pod wzgledem prawnym
i ekonomiczno-finansowym, ktorej organizatorem jest Gmina Turobin.

2. Siedzibg Biblioteki jest miejscowo$¢ Turobin, a terenem jej dziatalnosci jest Gmina Turobin.

3. Biblioteka wchodzi w sktad ogo6lnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznemu nadzorowi
Miejskiej iPowiatowej Bibliotece Publicznej w Bilgoraju oraz Wojewodzkiej Bibliotece Publicznej
w Lublinie.

§ 3. Nadzor nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wojt Gminy Turobin.

§ 4. 1. Biblioteka uzyskuje osobowos¢ prawna z chwilag wpisania jej do rejestru instytucji kultury prowa-
dzonego przez Organizatora.

2. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej o tresci zawierajgcej nazwe w petnym brzmieniu.

3. Do oznakowania ksigzek stuzy piecze¢ okragla zawierajaca w otoku nazwe w pelnym brzmieniu,
a posrodku miejsce na numer inwentarzowy ksiazki.

§ 5. Organizator zapewnia warunki dziatalnosci i rozwoju Biblioteki, odpowiadajace jej zadaniom.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 6. Biblioteka shuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o§wiatowych, kulturalnych i informacyjnych spote-
czenstwa Gminy Turobin oraz uczestniczy w upowszechnianiu i promowaniu wiedzy, nauki i kultury.

§ 7. Do zakresu zadan Biblioteki nalezy:
1) Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych.

2) Udostepnianie zbiordéw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, z uwzglednieniem szcze-
golnych potrzeb dzieci i mtodziezy oraz osob niepetnosprawnych, prowadzenie obiegu wypozyczen mig-
dzybibliotecznych.

3) Organizowanie czytelnictwa osob dorostych, dzieci i mtodziezy, udostepnianie materiatdéw bibliotecznych
ludziom chorym i niepelnosprawnym.

4) Organizacja czytelnictwa iprowadzenie r6znorodnych form pracy =z czytelnikiem dorostym jak
i dziecigcym majacych na celu rozwijanie zainteresowania ksigzka, popularyzacj¢ nauki, kultury i sztuki.

5) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficzne;j.
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6) Tworzenie i udostepnianie wlasnych baz katalogowych.
7) Upowszechnianie dostepu do Internetu.

8) Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami
1 towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych i kulturalnych spoteczenstwa.

9) Organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksigzki, sztuki
i nauki oraz upowszechnianie dorobku kulturalnego gminy.

10) Wspotpraca przy organizowaniu gminnych imprez kulturalnych.

§ 8. Biblioteka moze podejmowac rowniez inne dzialania wynikajace z potrzeb lokalnego $rodowiska jak
1 mieszkancow gminy.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie Bibliotekg

§ 9. W sklad Biblioteki wchodzi dziat udostgpniania zbioréw, na ktory sktada si¢ wypozyczalnia dla dzieci
i dorostych oraz czytelnia i pracownia komputerowa.

§ 10. 1. Organem zarzadzajacym jest Kierownik, ktory kieruje dziatalnoscig Biblioteki i reprezentuje ja na
Zewnatrz.

2. Kierownika Biblioteki powotuje i odwotuje Wojt Gminy Turobin w trybie i na zasadach okre§lonych
w odrebnych przepisach.

3. Wojt Gminy Turobin wykonuje wobec Kierownika czynno$ci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stluzbowym.

4. Kierownik  organizuje prac¢ Biblioteki, odpowiada za  caloksztalt jej  dzialalnosci,
w szczegblnosci odpowiada za wlasciwy dobor kadry, oséb wspotpracujacych oraz wlasciwa gospodarke mie-
niem i srodkami finansowymi pozostajacymi w dyspozycji Biblioteki.

5. W razie nieobecnosci Kierownika Biblioteki zastgpuje go inny pracownik Biblioteki na podstawie udzie-
lonego mu upowaznienia przez Kierownika.

6. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Biblioteki uprawniony jest jednoosobowo Kierownik Bibliote-
ki.

§ 11. 1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikdéw dziatalnosci podstawowej. W miare potrzeb w Bibliotece
moga by¢ zatrudnieni specjalisci z r6znych dziedzin, zwigzani z dziatalnoscia Biblioteki.

2. Pracownikow Biblioteki zatrudnia 1 zwalnia Kierownik.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 12. 1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cze$cig mienia oraz prowadzi samo-
dzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow kierujac si¢ zasadami efektywnos$ci ich wykorzystania.

2. Biblioteka pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskanych przychodéw. Przychodami
Biblioteki sa przychody z prowadzonej dzialalno$ci, w tym ze sprzedazy skladnikow majatku ruchomego,
przychody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe i celowe z budzetu organizatora
lub celowe z budzetu panstwa, srodki otrzymane od 0s6b fizycznych i prawnych oraz z innych zrodet.

3. Dotacje przekazywane przez Organizatora sg w formie dotacji podmiotowej na dofinansowanie dziatal-
nos$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow oraz
dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji, czy na realizacje wskaza-
nych zadan i programéow.

4. Biblioteka moze otrzymywa¢ dotacje celowe na zadania objete mecenatem panstwa,
w tym dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji, z budzetu panstwa
z czesci, ktorej dysponentem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

5. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla instytucji kultury.
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6. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, ustalony przez Kierownika,
z zachowaniem dotacji organizatora, zgodny z przepisami ustawy o finansach publicznych.

7. Warto$¢ majatku Biblioteki odzwierciedla fundusz instytucji kultury, ktéry odpowiada wartosci mienia
wydzielonego dla instytucji.

8. Biblioteka posiada odrgbne rachunki bankowe.

9. Zysk netto po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego bedzie zwickszat fundusz rezerwowy. Strata net-
to po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego bedzie pokrywana z funduszu rezerwowego. Jezeli strata netto
jest wyzsza niz fundusz rezerwowy, to pozostalg jej czes¢ pokrywa sie z funduszu instytucji kultury.

10. Kierownik corocznie, przedklada Radzie Gminy sprawozdanie z dzialalnosci Biblioteki w poprzednim
roku kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera szczegotowe informacje o wykonywaniu zadan, o ktorych mowa
w§o6i7.

§ 13. Biblioteka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z zasadami obowigzujacymi osoby prawne.
§ 14. 1. Ustugi Biblioteki sa ogolnodostepne i niecodptatne.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okre§la Regulamin Biblioteki nadany przez Kierownika.
3. Biblioteka moze pobiera¢ optaty za:
1) w formie kaucji — za wypozyczone materialy biblioteczne,
2) nie zwrocone w terminie materiaty biblioteczne,
3) uszkodzone lub zniszczone materialy biblioteczne,
4) za ustugi xero i wydruku.
4. Wysokos¢ optat o ktorych mowa w ust. 3 nie moze przekracza¢ kosztow wykonania ustugi.
5. Wysokos$¢ optat, o ktérych mowa w ust. 3 ustala si¢ w Regulaminie Biblioteki.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany w statucie Biblioteki mogg by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
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