
 
 

UCHWAŁA NR XLIV/247/2022 
RADY GMINY FAJSŁAWICE 

z dnia 9 sierpnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla niektórych 
nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Fajsławice. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) Rada Gminy Fajsławice uchwala co 
następuje: 

§ 1. W uchwale nr XLII/184/2018 Rady Gminy Fajsławice z dnia 29 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla niektórych nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Fajsławice wprowadza się następujące zmiany: 

1. do tabeli zamieszczonej w § 2 dodaje się wiersz nr 6, w którym: 

- w kolumnie „Stanowisko” wpisuje się zwrot ”Pedagog specjalny” 

- w kolumnie „Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć” wpisuje się liczbę „22”.  Po zmianie tabela 
otrzymuje brzmienie: 

Lp. Stanowisko  Tygodniowy obowiązkowy wymiar 
godzin zajęć 

1 Pedagog 22 
2 Logopeda 22 
3 Doradca zawodowy 22 
4 Psycholog 22 
5 Terapeuta pedagogiczny 22 
6 Pedagog specjalny 22 

§ 2. Pozostałe zapisy pozostają bez zmian. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Fajsławice 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia  12 sierpnia 2022 r.

Poz. 4025



§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubelskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Fajsławice 

 
 

Sławomir Michalak 
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