
 
 

UCHWAŁA NR XLIX/293/2022 
RADY MIASTA RADZYŃ PODLASKI 

z dnia 28 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XLVII/288/2022 Rady Miasta Radzyń Podlaski z dnia 30 września 2022 r. 
w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego,  za warunki pracy, 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli początkujących, 
mianowanych i dyplomowanych zatrudnionych  w placówkach oświatowych prowadzonych przez  

Miasto Radzyń Podlaski 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym  (Dz.U. z 2022 r. poz. 559, z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.)                                       
Rada Miasta  Radzyń  Podlaski  uchwala,  co następuje:     

§ 1. W załączniku do uchwały Nr XLVII/288/2022 Rady Miasta Radzyń Podlaski  z dnia 30 września 
2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 
przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego,  za warunki pracy, 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli początkujących, 
mianowanych i dyplomowanych zatrudnionych w placówkach  oświatowych  prowadzonych przez  Miasto 
Radzyń Podlaski (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z dnia 6 października    2022 r. poz. 4750) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora, wicedyrektora i innych osób 
zajmujących stanowiska kierownicze przewidziane w statucie szkoły, uzależniona jest od wielkości szkoły, 
jej warunków organizacyjnych i ilości oddziałów:   

1) dyrektor szkoły liczącej: 

a) do 15 oddziałów –  od 2300 zł do 3000 zł  

b) od 16 do 20 oddziałów – od 3000 zł do 3700 zł 

c) powyżej 20 oddziałów –  od 3700 zł do 4100 zł 

2) wicedyrektor – od 1500 zł do 2300 zł 

3) inne stanowiska kierownicze od 400 zł do 1500 zł 

4) opiekun stażu, nie dłużej jednak niż do dnia 31 sierpnia 2027 r. za każdego nauczyciela, który do 
31 sierpnia 2022 r. uzyskał stopień nauczyciela kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskał stopnia 
nauczyciela mianowanego – kwota 150 zł 

5) mentor –  kwota 150 zł. 
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2) § 7 otrzymuje brzmienie: 

1. W budżecie miasta tworzy się specjalny fundusz nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia  dydaktyczno- 
wychowawcze w wysokości  co najmniej 1% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe 
nauczycieli, zgodnie z art. 49 ustawy Karty Nauczyciela. 

2. Ustala się następujący podział specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli: 

1) 70 % przeznacza się na nagrody dyrektora, 

2) 30 % przeznacza się  na nagrody Burmistrza. 

3. Wysokość nagrody Burmistrza nie może być wyższa niż 3000 zł, a wysokość nagrody dyrektora      
nie może być wyższa niż 2000 zł. 

4. Tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli określa odrębna uchwała Rady Miasta. 

3) uchyla się § 8. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Radzyń Podlaski. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubelskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
 
 

Adam Adamski 
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