
 
 

UCHWAŁA NR L/535/2022 
RADY MIASTA TOMASZÓW LUBELSKI 

z dnia 28 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia regulaminu dotyczącego wysokości oraz szczegółowych 
warunków przyznawania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegółowych 

warunków obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraźnych 
zastępstw nauczycieli 

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1762, z późn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2022 r. poz. 559, z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 
2005 roku w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu 
wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416, z późn. zm.), po uzgodnieniu  ze związkami zawodowymi 
zrzeszającymi nauczycieli - Rada Miasta uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały nr XXVIII/292/2009 Rady Miasta Tomaszów Lubelski z dnia 30 kwietnia 
2009 roku w sprawie przyjęcia regulaminu dotyczącego wysokości oraz szczegółowych warunków 
przyznawania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegółowych warunków 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraźnych zastępstw 
nauczycieli wprowadza się następujące zmiany: 

1. § 1 otrzymuje brzmienie: "Regulamin określa, dla nauczycieli szkół podstawowych i przedszkoli 
prowadzonych przez Miasto Tomaszów Lubelski, sposób ustalania wysokości i szczegółowe warunki 
przyznawania: 1. dodatku za wysługę lat, 2. dodatku funkcyjnego, 3. dodatku motywacyjnego, 4. dodatków za 
warunki pracy, 5. dodatku z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, 6. wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw." 

2. w § 3: ust. 1 otrzymuje brzmienie: "Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkole 
i przedszkolu oraz nauczycielom, którym powierzono wychowawstwo klasy, oddziału przedszkolnego, 
sprawowanie funkcji mentora lub opiekuna stażu przysługuje dodatek funkcyjny", skreśla się ust. 3, ust. 4 staje 
się ust. 3, a ust. 5 staje się ust. 4 

3. § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

pkt Stanowisko kierownicze lub pełniona funkcja 
% kwoty bazowej,  

określanej dla nauczycieli 
corocznie w ustawie budżetowej 

1) 

Przedszkola, przedszkola specjalne: 
a)dyrektor przedszkola liczącego: 
-do 3 oddziałów 
-4 – 5 oddziałów 
-6 i więcej oddziałów 

 
 

od 20 do 55 
od 50 do 80 
od 55 do 85 
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b)wicedyrektor od 20 do 45 

2) 

Szkoły wszystkich typów: 
a)dyrektor szkoły liczącej: 
-do 9 oddziałów 
-10 – 18 oddziałów 
-19 – 27 oddziałów 
-28 i więcej 
b)wicedyrektor 

 
 

od 60 do 90 
od 70 do 100 
od 80 do 110 
od 90 do 120 
od 20 do 55 

3) Wychowawca szkoły podstawowej, przedszkola           do 10  
(nie mniej niż 300 zł) 

4) Opiekun stażu (jeden stażysta) od 3 do 5 
5) Mentor od 3 do 5 

4. w § 6 ust. 4 skreśla się słowa "i doradcy metodycznego" 

5. w § 9 ust. 2 skreśla się słowa "lub funkcję doradcy metodycznego" 

6. § 12 otrzymuje brzmienie: "Tryb, sposób i zasady przyznawania nagród nauczycielom za osiągnięcia 
dydaktyczno-wychowawcze określa Uchwała Nr XLVI/507/2010 Rady Miasta Tomaszów Lubelski z dnia 
11 października 2010 r. w sprawie trybu i kryteriów przyznawania nagród dla nauczycieli szkół podstawowych, 
gimnazjów i przedszkoli prowadzonych przez Miasto Tomaszów Lubelski za ich osiągnięcia w zakresie pracy 
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej w tym realizacji zadań związanych z zapewnieniem 
bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę oraz realizacji innych zadań statutowych 
szkoły". 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Tomaszów Lubelski. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego i wchodzi w życie 
po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
 
 

Mirosław Fus 
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