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Poz. 5253

UCHWALA NR XXXV1/269/22
RADY GMINY WAWOLNICA

z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Gminy Wawolnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na
rok 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r.
poz. 559, z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, z p6zn. zm.), po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Rada Gminy Wawolnica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Program wspotpracy Gminy Wawolnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
20237, ktory stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wawolnica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Wawolnica

Ewa Zybura
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr XXXV1/269/22
Rady Gminy Wawolnica
z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WAWOLNICA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2023

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

- m,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, z p6zn. zm.);

- ,podmiotach programu”- rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz pomioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

- »,dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, z pdzn. zm.);

- ,konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz innych przepisach szczegolnych.

- »,gminie” — rozumie si¢ przez to Gming Wawolnica.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Celem gléwnym programu jest realizacja zadan wlasnych gminy majaca na celu poprawe Zzycia
mieszkancoéw przez petiejsze zaspokajanie ich potrzeb spotecznych.

2. Celami szczegdlowymi programu s3:

1) podniesienie jako$ci zycia i pelniejsze zaspokojenie potrzeb gminy poprzez zwigkszenie aktywnos$ci
mieszkancow;

2) zwigkszenie udzialu mieszkancow w zyciu spotecznym;

3) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych dziatan;

4) tworzenie wspolnych projektow;

5) promowanie organizacji pozarzadowych;

6) efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspdlnie z organizacjami pozarzagdowymi;
7) wspolpraca przy realizacji akcji charytatywnych.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy z organizacjami

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi jest poszanowaniem zasad pomocniczosci, suwerennosci,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Zasada pomocniczosci i suwerennosci stron oznacza, ze gmina respektujgc odrebno$¢ suwerenno$é
organizacji pozarzagdowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow
spotecznych, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych iw takim zakresie wspotpracuje ztymi
organizacjami, a takze wspiera ich dziatalno$¢ oraz umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w
formie okreslonej w ustawie.
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3. Zasada partnerstwa oznacza, ze organizacje pozarzagdowe na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie
oraz wg trybu wynikajacego z odrebnych przepiséw uczestniczag w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych.

4. Zasada efektywnosci oznacza, ze gmina przy zleceniu organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac zasady
uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogéw okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

5. Zasada jawnosci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspoipracy gminy z organizacjami sg powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne izrozumiate w zakresie stosownych procedur i kryteridw podejmowania
decyz;ji.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

1. Wspodtpraca  gminy  zorganizacjami  pozarzadowymi  oraz  podmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie dotyczy realizacji zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
odpowiadajacym zadaniom gminy, w tym w zakresie wspierania kultury, lokalnych wydarzen kulturalnych
i ochrony dziedzictwa kulturalnego oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu wsrdd
mieszkancéw gminy.

Rozdziat 5.
Formy wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi

1. Wspolpraca  gminy zorganizacjami  pozarzadowymi oraz  z podmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io0 wolontariacie ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.

1) Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:

a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz zudzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji,

b) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

¢) udzielenie w trybie i na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy tzw. matych dotacji na realizacj¢ zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert.

2. Wspotpraca pozafinansowa gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w szczegdlnos$ci polega na:

1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu ich zharmonizowania poprzez:
publikowanie waznych informacji na stronach internetowych gminy, na tablicy ogloszen iinnych
dostepnych w gminie mediach oraz poprzez wspoélne konsultacje zadan priorytetowych na kolejne lata;

2) konsultowanie projektow uchwat iinnych rozwigzan majacych wplyw na dzialanie organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, na zasadach okreslonych w przepisach prawa miejscowego;

3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) doradztwo 1 wspotpraca przy pozyskiwaniu s$rodkow finansowych zinnych zrédet, wtym funduszy
europejskich;

5) udzielenie wsparcia przez nieodplatne uzyczenie sprze¢tu oraz uzyczenie pomieszczen na potrzeby
organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

3. Wspotpraca finansowa z organizacjami pozarzagdowymi bedzie odbywac si¢ takze w ramach ,,Gminnego
Programu Profilaktyki Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2023”
na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy zdnia 11 wrzesnia 2015r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z2022r.
poz. 1608, z p6zn. zm.).
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Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Za priorytetowe zadania gminy do realizacji w roku 2023 w wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
przyjmuje si¢ nastepujace zadania:

1) Zadania z zakresu kultury, sztuki , ochrony dobr kultury i tradycji;

a) wspieranie lokalnych inicjatyw kulturalnych i artystycznych wzbogacajacych oferte kulturalng w formie
konkurséw, przegladow, wystaw iinnych form stuzacych rozwojowi dziatalnosci kulturalnej
1 artystycznej oraz poswigconych ukazywaniu tradycji, obyczajow, promocji gminy;

b) wspieranie tworczosci literackiej w zakresie wydawania ksigzek iinnych wydawnictw o charakterze
niekomercyjnym, promujacych walory, dorobek i osiagnigecia Gminy Wawolnica,

¢) organizowanie przedsiewzie¢ artystycznych o zasiggu gminnym i ponad gminnym.
2) Zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

a) organizacja szkolenia, udziat w zawodach w ramach wspo6tzawodnictwa sportowego — rozgrywki ligowe
pitki noznej poza gmina;

b) propagowanie réznych form aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy;
¢) organizacja zawodow i turniejow sportowych;
d) integracja 0s6b niepetnosprawnych poprzez zajecia sportowe;
e) organizacja i koordynacja przedsiewzie¢ sportu szkolnego.
3) Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia;

a) organizacja imprez integracyjnych , sportowo-rekreacyjnych o zasiggu gminnym promujacych zdrowy
styl zycia;

b) zwigkszenie skutecznosci edukacji zdrowotnej spoteczenstwa oraz dziatan w zakresie promocji zdrowia;
4) Zadania z zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

a) ratownictwo i ochrona ludnosci,

b) wspieranie inicjatyw i koordynowanie dziatan w zakresie popularyzacji zagadnien bezpieczenstwa,

¢) ochrona przeciwpozarowa,

d) pomoc ofiarom klesk zywiotowych i katastrof.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu
Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.
Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

1. Wojt Gminy dokona oceny realizacji programu i przedtozy sprawozdanie Radzie Gminy w terminie do
dnia 31 maja 2023 1.

2. Realizacja programu wspoélpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majace na
celu oceng realizacji programu.

3. Wskazniki efektywnoS$ci programu oparte sg na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciagu 2023 r.
4. Miernikami oceny i efektywnos$ci programu beda:

1) liczba otwartych konkurséw ofert, ogtoszonych w 2023 r.,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,

3) liczba umoéw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego w formie wsparcia i w formie powierzenia,

4) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane,
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5) liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o $rodki budzetowe,

6) wysokos¢ $rodkow finansowych przekazanych Podmiotom Programu w poszczegolnych obszarach
zadaniowych,

7) liczba beneficjentéw korzystajacych z realizowanych zadan,
8) liczba Podmiotow Programu realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe,
9) liczba projektow aktéw prawa miejscowego konsultowanych z Podmiotami Programu.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

1. Roczny program bedzie realizowany poprzez wspOtprace gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Realizacja, o ktorej mowa w ust. 1 bedzie polegata na:
1) zlecaniu realizacji zadan publicznych po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
2) zlecaniu realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) udziale w spotkaniach i szkoleniach, ktérych tematem bedzie wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1o
wolontariacie,

5) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Ze strony gminy program realizuja:
1) Rada Gminy w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy,

2) Wojt Gminy w zakresie dysponowania $rodkami finansowymi oraz udzielania innych form pomocy tym
organizacjom.

Rozdzial 10.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczona na realizacje programu.
Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym
programem w roku 2023 wyniesie 50.000,00 zt (stownie: pigcdziesiat tysigcy ztotych 00/100).
Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym konkursem na wykonanie zadan publicznych, wynikajacym
Z rocznego programu wspOlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu
opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert, Wéjt Gminy powotuje komisj¢ konkursowsa
w drodze zarzadzenia.

2. Do obowiazkoéw pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za prowadzenie otwartych konkursow
ofert na wykonanie zadan publicznych w obszarach wskazanych w programie, nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z powolaniem i pracg komisji.

3. Do zadan komisji nalezy :
1) stwierdzenie prawidtowos$ci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert,
2) otwarcie kopert z ofertami i ich numeracja,
3) sporzadzenie protokotu z prac komisji,

4) przedstawienie Wojtowi Gminy propozycji wyboru oferty najkorzystniejszej wraz z okresleniem wysokosci
dotacji.
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4. Kryteria oceny ofert zostang kazdorazowo okreslone w ogloszeniu o konkursie.

Rozdzial 12.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Tworzenie programu odbywato si¢ w nastgpujacy sposob:
1) przygotowanie zatozen i projektu programu,
2) przeprowadzenie z organizacjami konsultacji projektu programu,
3) rozpatrzenie opinii i uwag zgloszonych podczas konsultacji,

4) zamieszczenie wynikow przeprowadzonych konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu Gminy Wawolnica,

5) podjecie przez Rade Gminy Wawolnica uchwaty przyjmujacej roczny program wspoétpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego na 2023 r.
2. Konsultacje programu przebiegaly w nastepujacy sposob:

1) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Wawolnica projektu programu oraz zarzadzenia Wojta Gminy Wawolnica w sprawie
przeprowadzenia konsultacji projektu, ustalajacego forme tych konsultacji w postaci formularza uwag
przestanego: na adres e-mail: dominika.kwiatkowska@wawolnica.pl lub dostarczonego do sekretariatu
Urzedu Gminy Wawolnica pok.16, w godzinach pracy Urzedu od dn. 10.10.2022 do 17.10.2022

2) rozpatrzenie opinii, uwag i wnioskow zgtoszonych podczas konsultacji,

3) zamieszczenie wynikow przeprowadzonych konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzgdu Gminy Wawolnica.

Przewodniczaca Rady Gminy
Wawolnica

Ewa Zybura
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