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UCHWALA NR XXV/240/2022
RADY GMINY SUSIEC

z dnia 15 listopada 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia ,,Regulaminu okre$lajacego wysokos¢ stawek i szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
niektore inne skladniki wynagrodzenia w szkolach iinnych placowkach oSwiatowych prowadzonych
przez Gming Susiec”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 151 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz. U. z2022r. poz.559) oraz zart. 30 ust. 61 6a wzwiazku zart.91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.. Dz. U. z2021r. poz. 1762, zpdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z2014r.
poz. 416, z pdzn. zm.) Rada Gminy Susiec, w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zaltaczniku do uchwaly Nr XVIII/125/09 Rady Gminy Susiec z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia ,,Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia
w szkotach i innych placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Susiec” (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego
Nr 75, poz. 1819; zm.: Lubel. z 2019 r. poz. 7140) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 5 ust. 113 otrzymuja nowe brzmienie:

1. Ustala si¢ s$rodki finansowe, zprzeznaczeniem na dodatki motywacyjne dla nauczycieli
w poszczegolnych szkotach - w wysokosci rownej iloczynowi 5,5% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli
corocznie w ustawie budzetowej, i ilosci etatow pedagogicznych (nalezy przez to rozumie¢ liczbe bedaca suma
liczby o0sob zatrudnionych na pelny etat ietatdow przeliczeniowych wynikajacych z zatrudnienia oséb
w niepelnym wymiarze zaj¢¢. Godzin ponadwymiarowych nie przelicza si¢ na etaty inie dodaje do sumy
etatow przeliczeniowych).

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela lub dyrektora moze by¢ przyznany w wysokosci od 2% do 10%
kwoty bazowej.”

2. W § 9 ust 1 otrzymuje nowe brzmienie:

,»1. Stawka bazowa dodatku funkcyjnego jest kwota bazowa, okreslana dla nauczycieli corocznie
w ustawie budzetowej.”.

3. W § 14 ust 2 pkt 2 otrzymuje nowe brzmienie:

,»2. Dodatek za zajecia wymienione w ust. 1 wynosza odpowiednio:

2) za zajecia wymienione w pkt 3 - 0,23 % stawki bazowej za kazda efektywnie przepracowang w tych
klasach godzing, pod warunkiem ze oddziat z klasami tgczonymi liczy co najmniej 8 uczniow.”

4. § 20 otrzymuje nowe brzmienie:
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1. Wysoko$¢ nagrody wojta gminy ustala si¢ w wysokosci co najmniej 60% stawki bazowe;,
z uwzglednieniem § 19 pkt 2.

2. Wysoko$¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza niz 30% stawki bazowej, zuwzglednieniem §
19 pkt 1 i nie moze by¢ wyzsza od nagrody wodjta gminy.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Susiec.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Lubelskiego, z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mieczystaw Jasina
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