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UCHWALA NR XL V1/287/2023
RADY MIEJSKIEJ W REJOWCU

z dnia 16 czerwca 2023 r.

w sprawie regulaminu okres$lajacego rodzaje Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz
warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40, z p6zn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 1 ust. 4 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 . -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z pdzn. zm.) Rada Miejska w Rejowcu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Rejowiec.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole, przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ szkotly i placowki, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Rejowiec;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 1;
3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Rejowiec;

4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Rejowca;

5) wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotne;j;

6) funduszu zdrowotnym - nalezy przez to rozumie¢ $rodki finansowe przeznaczone w budzecie organu
prowadzgcego na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;.

§ 3. Srodkami finansowymi na pomoc zdrowotng dla nauczycieli dysponuje i przyznaje Burmistrz.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna jest jednorazowym bezzwrotnym $wiadczeniem pieni¢znym udzielonym w formie
zapomogi zdrowotne;j.

2. Swiadczenia przyznawane s3 nauczycielom korzystajacym z opieki zdrowotnej w zwiazku z:
1) przewlekla lub ciezka chorobg;
2) naglym zdarzeniem losowym (nagta ci¢zka choroba, wypadek);
3) leczeniem szpitalnym potagczonym z koniecznos$cig dalszego leczenia w domu;
4) leczeniem specjalistycznym, specjalistycznymi badaniami, konsultacjami;
5) zakupem wyrobow medycznych, urzadzen rehabilitacyjnych lub srodkéw pomocniczych.

3. Wysokos¢ przyznanej pomocy uzalezniona jest od:
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1) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci ztym zwigzanych, majacych wplyw na sytuacje materialng
nauczyciela;

2) wysoko$ci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia, zakupu lekéw lub
sprzetu;

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela;

4) wysokosci $srodkow finansowych przeznaczonych w budzecie Gminy na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
oraz liczby ztozonych wnioskow.

§ 5. 1. Warunkiem przyznania $wiadczenia jest ztozenie przez nauczyciela wniosku, ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢:

1) aktualne, wystawione w roku ubiegania si¢ nauczyciela o przyznanie pomocy zdrowotnej za§wiadczenie
lekarskie potwierdzajace leczenie zwigzane z przewlekta lub cigzka choroba;

2) imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty w danym roku
kalendarzowym;

3) o$wiadczenie o dochodach, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

3. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej nalezy sktada¢ do Burmistrza za posrednictwem dyrektora
szkoty wraz z wymaganymi dokumentami w terminie do 30 wrze$nia danego roku.

4. Wnioski beda rozpatrywane do 31 pazdziernika danego roku.

5. Wyplata przyznanej pomocy zdrowotnej dla nauczyciela dokonywana jest na konto bankowe wskazane
we wniosku przez wnioskodawcg.

6. Jezeli wniosek nie spetnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktorej mowa
w ust. 2 nauczyciel zostaje wezwany do ich usunigcia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

7. W przypadku nieusuni¢cia brakéw w terminie, o ktorym mowa w ust. 6 wniosek bedzie pozostawiony
bez rozpatrzenia, o czym nauczyciel zostanie poinformowany.

8. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli niewykorzystane w danym roku
kalendarzowym nie przechodza na nastepny rok.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rejowca.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Rejowcu

Miroslaw Kos¢é
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Zakacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLV1/287/2023
Rady Miejskiej w Rejowcu

z dnia 16 czerwca 2023 r.

Burmistrz Rejowca
ul. Wiktoryna Zaleskiego 1
22 360 Rejowiec

WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia z funduszu zdrowotnego nauczycieli

P A (a2 7 = Pt
(wnioskodawca/imie i nazwisko)
2. Adres zamieSZKaMIa .. .....uiiiiti ettt e
Nr telefonu kontaktowego (dODTOWOINIE) .......oonuieii i e e,
LY 2] 1T a0 = T 2 Rt
(szkota, w ktorej wnioskodawca jest lub by} zatrudniony)
Staz pracy ......oceevvevennnennnn. lat/a

4. Nr rachunku bankowego, na ktéry nalezy przekaza¢ przyznang pomoc zdro-

(nalezy podac rok i wysoko$¢ uzyskanej pomocy zdrowotnej)
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Uzasadnienie do wniosku:

Wydatki poniesione na cele zdrowotne:

Zestawienie udokumentowanych wydatkow na cele zdrowotne nalezy podac¢: kwoty wydatkéw
poniesionych na cele zdrowotne — data’kwota/rodzaj wydatku. W zalaczeniu do wniosku
przedktadam nastepujace dokumenty potwierdzajace uprawnienia i potrzebe przyznania pomocy

z Funduszu Zdrowotnego Nauczycieli:

(miejscowo$c¢ i data) (podpis)

Potwierdzenie zatrudnienia:

(piecze¢ szkoty) (data i podpis dyrektora szkoty)
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Decyzja Burmistrza:

Przyznaje swiadczenie w ramach pomocy zdrowotnej w wysoKoSCi ........oovvviiiiniiiiiiiinnenn... zt
(stownie ZEOtYCh: ... e )
Nie przyznaje pomocy zdrowotnej (Uzasadnienie) ............o.eveviiiiiiiiiiiiiiii i eieaeenes

(data i podpis Burmistrza)
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Klauzula informacyjna

1. Realizujgc obowiazek wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu europejskiego i Rady UE 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, Gmina Rejowiec informuje:

2. Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Miejski w Rejowcu,
ul. Wiktoryna Zaleskiego 1, 22-360 Rejowiec jest Burmistrz Rejowca.

3. Inspektorem ochrony danych w Urzedzie Miejskim w Rejowcu jest Katarzyna Zotkiewska — Malicka.
W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowac z Inspektorem ochrony danych pod
adresem e-mail: iodo@zeto.lublin.pl

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu okreslenia rodzajow $wiadczen przyznawanych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkoéw i sposobu

ich przyznawania.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podst. art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO (przetwarzanie jest
niezb¢dne do wypetienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze), art. 72 ust. 1 1 4 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z p6zn. zm.)

6. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych
osobowych, ktorymi moga by¢:

a) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow
prawa;

b) podmioty, ktére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartej
umowy powierzenia danych.

7. Pani/Pana dane osobowe begdg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celdw przetwarzania, oraz
przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

8. W zwigzku z przetwarzaniem przez administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo zadaé
od administratora:

a) dostepu do swoich danych;

b) ich sprostowania;

C) ograniczenia przetwarzania;

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne w celu skorzystania
ze $wiadczenia wskazanego we wniosku, a odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia $§wiadczenia.

Zapoznalam/em sie z trescig klauzuli:

data i czytelny podpis
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Zakacznik Nr 2 do uchwaty Nr XLV1/287/2023
Rady Miejskiej w Rejowcu

z dnia 16 czerwca 2023 r.

Oswiadczenie o sytuacji materialnej rodziny nauczyciela

(adres, nr telefonu)

Liczba o0s6b w rodzinie (dotyczy wszystkich czlonkéw rodziny prowadzacych wspolne
Z0SPOAArSTWO AOITIOWE) ...uutttntttte ettt e et et ettt et e e e e e ente e e e enaeeaneeanaeeneenneeanseenneennes

Oswiadczenie o dochodach:

Oswiadczam, ze Sredni miesieczny dochod brutto w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny

z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku wynosi ...............ccoeeiinnnn. zb*

*wysokos¢ dochodéw ze wszystkich Zrédet przychodu, podlegajacych lub niepodlegajacych
opodatkowaniu (do dochodu wlicza sie: wszystkie zasitki, w tym zasitek rodzinny i pielegnacyjny,
zasitki z opieki spotecznej, dochdd z tytulu prowadzenia gospodarstwa rolnego, dzialalnoSci
gospodarczej oraz inne wynikajace ze stosunku pracy, umowy zlecenia, umowy o dzielo),
uzyskanych w ciagu ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku o pomoc
zdrowotna.

Zobowiqzuje sie niezwlocznie powiadomic¢ organ przyznajqcy pomoc zdrowotnq o ustaniu przyczyn,
ktore stanowity podstawe przyznania tej pomocy.

(miejscowosc¢ i data) (czytelny podpis)
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