
 
 

POROZUMIENIE NR 458 
WOJEWODY LUBELSKIEGO 

z dnia 27 lutego 2023 r. 

zawarte w Lublinie 
pomiędzy 

Wojewodą Lubelskim Panem Lechem Sprawką 
a 

Lubelskim Kuratorem Oświaty Panią Teresą Misiuk 

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej 
w województwie (Dz. U. z 2023 r. poz. 190) oraz w związku z art. 109c ustawy z dnia 
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690, z późn. zm.) 
i art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z późn. zm.) strony 
stanowią, co następuje: 

§ 1. Wojewoda Lubelski, zwany dalej „Wojewodą” powierza a Lubelski Kurator Oświaty, zwany dalej 
„Kuratorem” przyjmuje do wykonania realizację w roku budżetowym 2023 zadania dotyczącego 
dofinansowania pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników, zwanego dalej „Zadaniem”. 

§ 2. Do obowiązków Kuratora w zakresie realizacji Zadania należy: 

1) przekazanie informacji gminom województwa lubelskiego o rozpoczęciu realizacji Zadania, 

2) opracowanie i podpisywanie w imieniu Wojewody Porozumień z Gminami, zgodnie ze wzorem 
stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszego Porozumienia, 

3) prowadzenie rejestru zawartych z Gminami Porozumień i przekazywanie zaktualizowanej jego wersji do 
Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie w formie elektronicznej, każdorazowo po zawarciu 
nowych Porozumień w terminie 5 dni roboczych od dnia ich zawarcia, 

4) składanie do Wojewody wniosku w sprawie przekazania środków Funduszu Pracy na wyodrębniony 
rachunek bankowy Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie z przeznaczeniem dla Gmin na 
dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników, zgodnie ze wzorem 
stanowiącym załącznik Nr 2 do niniejszego Porozumienia, 

5) wnioskowanie do Wojewody o przekazanie Gminom środków Funduszu Pracy, na podstawie wniosków 
Gmin o przekazanie środków, po uprzedniej ich weryfikacji pod względem merytorycznym i formalno-
rachunkowym, 

6) rozliczanie środków Funduszu Pracy przyznanych na realizację Zadania w terminie do 15 dni po upływie 
miesiąca, w którym przekazano środki, na podstawie sprawozdań Gmin i przedkładanie wyników tych 
rozliczeń do Wojewody, zgodnie z załącznikiem Nr 3, 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 1 marca 2023 r.

Poz. 1454



7) sporządzanie zbiorczych miesięcznych sprawozdań na podstawie rozliczeń Gmin zgodnie ze wzorem 
stanowiącym załącznik Nr 4 do niniejszego Porozumienia i przekazywanie Wojewodzie w terminie, 
o którym mowa w pkt 6,  

8) bieżące monitorowanie zapotrzebowania na środki Funduszu Pracy na realizację Zadania w celu 
zabezpieczenia odpowiedniej ich wielkości między innymi z wykorzystaniem wniosków i rozliczeń 
z Gmin, 

9) przedłożenie sprawozdania z wykorzystania środków Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla Gmin na 
dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników w roku 2023, do dnia 
10 marca 2024 r., zgodnie z załącznikiem Nr 5 wraz ze szczegółowym opisem niewykorzystania pełnej 
kwoty środków przekazanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej, 

10) przedłożenie najpóźniej do dnia 26 października 2023 r. informacji dotyczącej przewidywanych 
oszczędności i przewidywanego zapotrzebowania do końca 2023 roku środków Funduszu Pracy,  zgodnie 
ze wzorem stanowiącym załącznik Nr 6 do niniejszego Porozumienia wraz ze szczegółową kalkulacją 
wyliczenia dodatkowego zapotrzebowania środków na 2023 rok. 

11) kontrolowanie realizacji Zadania w zakresie przestrzegania zasad i trybu wykorzystania przyznanych 
środków Funduszu Pracy zgodnie z przeznaczeniem, w tym sprawdzanie zgodności przyznania 
dofinansowania uprawnionym pracodawcom, 

12) przedłożenie Wojewodzie rocznego rozliczenia wykorzystania przez Gminy środków Funduszu Pracy 
przekazanych na dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników 
w terminie najpóźniej do dnia 12 stycznia 2024 r., zgodnie z załącznikiem Nr 7, 

13) przekazywanie informacji Wojewodzie dotyczących zgłoszonego zapotrzebowania na środki Funduszu 
Pracy na rok 2023. 

§ 3. Do obowiązków Wojewody w zakresie realizacji Zadania należy: 

1) przedkładanie Kuratorowi miesięcznych informacji za okres styczeń – listopad dotyczących wpływu 
odsetek i zwrotu niewykorzystanych środków na wyodrębniony rachunek bankowy Lubelskiego Urzędu 
Wojewódzkiego w Lublinie, w terminie do 5 dni po upływie miesiąca, 

2) przedkładanie Kuratorowi miesięcznej informacji za grudzień dotyczącej wpływu odsetek i zwrotu 
niewykorzystanych środków na wyodrębniony rachunek bankowy Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Lublinie, w terminie do 10 dni po upływie miesiąca. 

§ 4. 1. Wojewodzie przysługuje prawo kontrolowania prawidłowego wykonywania Zadania, przestrzegania 
postanowień niniejszego Porozumienia oraz sposobu realizacji Zadania. 

2. Kontrola, o której mowa w ust 1, jest przeprowadzana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 lipca 
2011 r. o kontroli w administracji rządowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224). 

3. Kontrola, o której mowa w ust. 1 i 2 może być prowadzona w toku realizacji Zadania oraz po jego 
zakończeniu. 

§ 5. Porozumienie zostaje zawarte do czasu wykonania Zadania oraz innych zobowiązań wynikających 
z niniejszego Porozumienia. 

§ 6. Wszelkie zmiany do niniejszego Porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 7. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubelskiego. 
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§ 8. Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden 
otrzymuje Wojewoda a jeden Kurator. 

 

  

Lubelski Kurator Oświaty 
 
 

Teresa Misiuk 

Wojewoda Lubelski 
 
 

Lech Sprawka 
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Teresa Misiuk zwa w imieniu 

Wojewody Lubelskiego  
oraz 
Gmina/Miasto    

 nr NIP   
, reprezentowana przez (Prezydenta/Burmistrza/ Gminy/Miasta 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy/Miasta  
 

 
 

 
1.  

. U. z 2021 r. poz. 1082 , zwanego 
 

wcom. ego 
Porozumienia. 

2. 
rachunek bankowy Gminy Nr 

nduszu Pracy . 
3.  

 do niniejszego Porozumienia. 

Załącznik Nr 1 do porozumienia Nr 458

Wojewody Lubelskiego

z dnia 27 lutego 2023 r.
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…………………………………….     ………………………………….. 
(Pieczęć)       (miejscowość, data) 

 

 

 

WOJEWODA LUBELSKI 

 

WNIOSEK Nr …. / 2023 

 

w  sprawie przekazania środków Funduszu Pracy na wyodrębniony rachunek bankowy 

Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie z przeznaczeniem dla gmin na dofinansowanie 

pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników. 

Na podstawie § 2 umowy z dnia 31 stycznia 2023 r., NR DF.IV.323.3.1.2023 w sprawie 

wysokości i trybu przekazywania w 2023 roku środków Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na 

dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników oraz ich rozliczenia, 

zawartej na podstawie art. 109c, w związku z art. 108 ust. 1 pkt 55 oraz art. 106 ust. 1 pkt 4 ustawy 

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690, 

z późn. zm.) pomiędzy Ministrem Rodziny i Polityki Społecznej a Wojewodą Lubelskim, zgodnie 

z warunkami umowy, 

wnoszę o wystąpienie do Ministra Rodziny i Polityki Społecznej o przekazanie środków Funduszu 

Pracy  w wysokości ……………............. zł  

(słownie: ………………………………………………………………………………….......). 

 

 

        ………………………………………………….. 

(Stanowisko, podpis osoby upoważnionej, 

właściwa pieczęć wnioskodawcy) 

Załącznik Nr 2 do porozumienia Nr 458

Wojewody Lubelskiego
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…………………………………….     ………………………………….. 
(Pieczęć)       (miejscowość, data) 

 

 

Rozliczenie środków Funduszu Pracy 

przekazanych gminom na dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych 

pracowników 

 

za miesiące………………………2023 r. ( narastająco) 

 

 

ŚRODKI WG 

 

WNIOSKÓW 

GMIN 

 
W ZŁ 

 

ŚRODKI  

OTRZYMANE OD 

01.01.2023 R. DO 

KOŃCA MIESIĄCA 

SPRAWOZDAWCZEGO 

-wg gmin 

 

W ZŁ 

 

ŚRODKI 

WYDATKOWANE 

OD POCZĄTKU 

ROKU 2023 - 

 

wg „Rozliczeń …” 

gmin 
 

W ZŁ 

 

 

 

POZOSTAŁA 

KWOTA 

(KOL. 2 – KOL. 3) 

W ZŁ 

1 2 3 4 

0,00 

 

0,00 0,00 0,00 

 

 

Sporządził:…………………………………………….., 
  (Data, podpis, pieczątka) 

 

tel. kontaktowy:……………………………………….., 

 

 

………………………………………………. 

(Stanowisko, podpis osoby upoważnionej) 

 

*niepotrzebne skreślić 

 

Załącznik Nr 4 do porozumienia Nr 458
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…………………………………….     ………………………………….. 
(Pieczęć)       (miejscowość, data) 

 

 

 

 

 

Sprawozdanie z wykorzystania środków Fundusz Pracy przekazanych w 2023 r.                                    

na dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sporządził:…………………………………………….., 
  (Data, podpis, pieczątka) 

  

 

tel. kontaktowy:……………………………………….., 

 
 

 

        ………………………………………………… 

    (Stanowisko, podpis osoby upoważnionej) 

        

       
       

       

 

ŚRODKI WG 

UMOWY  W ZŁ 

ŚRODKI WYKORZYSTANE 

KWOTAW ZŁ NA LICZBĘ OSÓB 

1 2 3 

0 0 0 
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…………………………………….     ………………………………….. 
(Pieczęć)       (miejscowość, data) 

 

 

 

Wykaz oszczędności środków Funduszu Pracy / przewidywanego zapotrzebowania 

 

LP. ŚRODKI FUNDUSZU PRACY KWOTA W ZŁ 

1. Kwota środków do przekazania do gmin, wg wniosków 

gmin 

0,00 

2. Środki otrzymane od Wojewody Lubelskiego do dnia 

20.10.2023 r., wg. rozliczenia gmin 

0,00 

3. Kwota przewidywanego zapotrzebowania do końca 2023 r. 

(szacowana po dniu 20.10.2023 r. ), w tym: 

0,00 

kwota niedoboru środków   0,00 

4. Kwota oszczędności  0,00 

 

 

Sporządził:…………………………………………….., 
  (Data, podpis, pieczątka) 

  

 

tel. kontaktowy:……………………………………….., 

 

 

 

 

            ………………………………………………… 

(Stanowisko, podpis osoby upoważnionej) 
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Rozliczenie środków Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników                   

w 2023 roku. 

        

LP 

Jednostka 
Kwota 

przekazana 

przez LUW w 

Lublinie 

Kwota 

niewykorzystana 
Przyczyny niewykorzystania środków Data zwrotu 

Kwota odsetek od 

środków FP w 

okresie realizacji 

zadania 
Typ      

JST 
Nazwa JST 
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