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POROZUMIENIE MIEDZYGMINNE NR 1

z dnia 20 grudnia 2023 r.

okreslajace zasady wspélpracy przy opracowaniu i wdrazaniu Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Doliny
Zielawy

Strony Porozumienia
1. Gmina Jablon, reprezentowana przez P. Dariusza Lobejko, Wojta Gminy Jabton,
2. Gmina Lomazy, reprezentowana przez P. Jerzego Czyzewskiego, Wéjta Gminy Lomazy,
3. Gmina Milanéw, reprezentowana przez P. Pawla Krepskiego, Wéjta Gminy Milanow,
4. Gmina Podedworze, reprezentowana przez P. Monik¢ Mackiewicz-Drag, Wéjta Gminy Podedworze,
5. Gmina Rossosz, reprezentowana przez P. Kazimierza Weremkowicza, Wojta Gminy Rossosz,
6. Gmina Sosndéwka, reprezentowana przez P. Marcina Babkiewicza, Wéjta Gminy Sosnowka,
7. Gmina Wisznice, reprezentowana przez P. Piotra Dragana, Wojta Gminy Wisznice.

Majac na celu zapewnienie zréwnowazonego rozwoju samorzadow zrzeszonych w ramach niniejszego
Porozumienia, atakze zwigkszenie efektywnosci podejmowanych interwencji, Strony deklaruja wole
wspotpracy 1podejmowania partnerskich inicjatyw na rzecz zréwnowazonego rozwoju spoteczno -
gospodarczego i przestrzennego przy wykorzystaniu kierunkow i instrumentéw wsparcia dostgpnych na
poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym ieuropejskim. Zasi¢g terytorialny okre§lony niniejszym
Porozumieniem obejmuje samorzady partnerskie Doliny Zielawy: Gmine Jabton, Gming Lomazy, Gming
Milanéw, Gming Podedworze, Gming Rossosz, Gming Sosnoéwka i Gmine Wisznice. Strony zawierajac
niniejsze Porozumienie deklaruja zaangazowanie w dzialania integrujace samorzady w celu identyfikacji,
przygotowania i realizacji wspdlnych przedsigwzie¢ odpowiadajgcych kompleksowo na potrzeby i problemy
gmin, w formule partnerskiego modelu wspolpracy zainteresowanych podmiotow publicznych, pozarzadowych
i gospodarczych oraz mieszkancow. Strony zawierajac niniejsze Porozumienie postanawiaja o wspolnym
wdrazaniu Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Doliny Zielawy, petnigcej funkcje Strategii Innych Instrumentow
Terytorialnych i realizacji przedsigwzi¢¢ partnerskich oraz aktywnym uczestnictwie w powyzszych dziataniach.

§ 1. Podstawa prawna

1. Niniejsze porozumienie zostaje zawarte w oparciu o art. 10g ust. 4 oraz art. 74 ustawy o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.).

§ 2. Cele Porozumienia
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1. Powierzenie z dniem podpisania niniejszego porozumienia ina czas obowigzywania porozumienia -
Liderowi Porozumienia przez pozostatych cztonkéw porozumienia opracowania Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego Doliny Zielawy (zwanej dalej Strategig) oraz innych, niezb¢dnych do uchwalenia lub realizacji
strategii dokumentéw w ramach perspektywy finansowej 2021-2027, dokonania w ww. okresie aktualizacji lub
zmian strategii oraz koordynacje wdrozenia strategii.

2. Ustalenie zasad wspotpracy Stron Porozumienia w ramach opracowania i realizacji Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego Doliny Zielawy pehiacej funkcje Strategii Innych Instrumentéw Terytorialnych (zwanych
dalej IIT).

3. Promowanie partnerskiego modelu wspodtpracy jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych
Porozumienie.

4. Zwigkszenie efektywnosci przedsigwzie¢ realizowanych przez gminy oraz skuteczna realizacja
projektow partnerskich i zintegrowanych odpowiadajacych w sposob kompleksowy na potrzeby i problemy
samorzadéw— stron Porozumienia.

5. Podniesienie jakosci funkcjonowania administracji publicznej w zakresie realizacji wspodlnych
przedsiewzigc.

6. Wspolne diagnozowanie problemow rozwojowych oraz wypracowywanie sposobow ich rozwigzywania.

7. Ochrona wspolnych intereséw stron Porozumienia oraz wspomaganie w realizacji zadan wtasnych.

§ 3. Reprezentacja Stron Porozumienia

1. Strony porozumienia zgodnie postanawiajg, ze Gmina Lomazy zwana dalej Liderem, jest uprawniona do
wystepowania w imieniu Stron Porozumienia w procesie wdrazania iaktualizacji Strategii oraz przy
opracowaniu, negocjowaniu i wdrazaniu wszelkich innych dokumentéw niezbednych do realizacji Innych
Instrumentéw Terytorialnych w ramach perspektywy finansowej 2021-2027, wobec wszystkich podmiotow
realizujacych te procesy na poziomie regionalnym, krajowym i europejskim.

2. Gmina Lomazy przyjmuje role Lidera przy wdrazaniu, programowaniu i negocjowaniu Strategii.

3. Wojt Gminy Lomazy jest uprawniony do reprezentowania wszystkich Stron niniejszego Porozumienia
W procesie negocjacji, ustanawiania irealizacji Strategii oraz instrumentu IIT zwylaczeniem dziatan
zwigzanych z realizacja projektow indywidualnych gmin — Stron Porozumienia.

4. Strony Porozumienia zgodnie postanawiaja, ze przyj¢cie przez Gmine Lomazy roli Lidera podyktowane
jest przede wszystkim checia wspomagania zréwnowazonego rozwoju obszaru Doliny Zielawy, przy jak
najbardziej efektywnym wykorzystaniu funduszy zewnetrznych.

5. Zasady realizacji i finansowania projektow partnerskich i zintegrowanych wynikajacych ze Strategii
zostang uregulowane odrebnie.

§ 4. Lider Porozumienia
1. Do zadan Lidera nalezy w szczegdlnoSci:

a) reprezentowanie Stron przy podejmowaniu ustalen dotyczacych opracowania, akceptacji, wdrazania
i aktualizacji Strategii wobec podmiotéw zewnetrznych po uprzedniej konsultacji ze Stronami,

b) reprezentowanie Stron przy podejmowaniu ustalen dotyczacych opracowania, akceptacji i wdrazania Innych
Instrumentoéw Terytorialnych wobec podmiotow zewngtrznych po uprzedniej konsultacji ze Stronami,

c¢) opracowanie innych dokumentéw niezbednych do realizacji Strategii w ramach perspektywy finansowe;j
2021-2027 oraz reprezentowanie w tym zakresie Stron Porozumienia wobec wszystkich podmiotow
realizujacych te procesy na poziomie regionalnym, krajowym i europejskim,

d) uczestnictwo w spotkaniach ikonferencjach zwigzanych zrealizacja ipromocja Strategii oraz [1T, co
nie wyklucza udziatu przedstawicieli Stron,

e) przeprowadzenie procedur wyboru wykonawcoéw opracowania dokumentéow i prac niezbednych w procesie
realizacji Strategii oraz koordynacja zadan wynikajgcych z uméw z wykonawcami,

f) informowanie Stron o ustaleniach, dziataniach i faktach majacych wptyw na realizacje celow niniejszego
Porozumienia,
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g) petienie funkcji Przewodniczacego Rady Porozumienia,
h) kierowanie pracami Zespotu Operacyjnego.

2. Lider reprezentuje Strony Porozumienia wobec 0sob trzecich, organow administracji publicznej itp.
podmiotow we wszelkich postegpowaniach dotyczacych wydawania decyzji, uzgodnien, opinii itp. zwigzanych
z realizacjg jego zadan okreslonych w ust. 1 pkta, bic.

3. Lider jest upowazniony, na podstawie oddzielnych pelnomocnictw udzielonych przez Strony
Porozumienia, do zawierania wich imieniu umoéw iporozumien, do zaciggania zobowigzan oraz do
dokonywania innych czynnosci, w tym czynno$ci prawnych, zwigzanych z realizacjg Porozumienia.

§ 5. Rada Porozumienia
1. Rada pelni funkcje programowo — opiniodawcza.

2. W sktad Rady wchodza przedstawiciele organéw wykonawczych Stron lub osoby je reprezentujace (po
jednej z kazdej gminy - Strony niniejszego Porozumienia).

3. Strony wyznaczajg, w formie pisemnego, imiennego upowaznienia, swojego przedstawiciela i osobg go
zastepujaca (statego zastgpce) w posiedzeniach ipracach Rady (po jednym zkazdej gminy — Strony
niniejszego Porozumienia).

4. Pracami Rady kieruje przedstawiciel Lidera Porozumienia — W¢jt Gminy Lomazy, w przypadku jego
nieobecnosci, wskazane przez niego osoba.

5. Posiedzenia Rady Porozumienia odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb w siedzibie Lidera Porozumienia.

6. Posiedzenia mogg odbywaé si¢ w siedzibach pozostalych czlonkéw Porozumienia, ktorzy w takiej
sytuacji zapewniajg obstuge organizacyjng Posiedzenia.

7.Rada podejmuje swoje decyzje w formie uchwatl przyjmowanych zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy sktadu jej cztonkow. Kazdy cztonek Porozumienia posiada 1 glos.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podejmowania uchwat w trybie obiegowym (tj. za posrednictwem poczty
elektronicznej). Dla waznosci wyniku glosowania w trybie obiegowym wymagane jest spelnienie
nastepujacych warunkow:

a) zwrocenie si¢ do wszystkich uprawnionych do glosowania z informacja na temat przedmiotu glosowania
wraz z uzasadnieniem,

b) udzialu w glosowaniu, poprzez oddanie gtoséw, co najmniej przez potowe cztonkéw sktadu Rady,

¢) do udziatu w glosowaniu w trybie obiegowym brane sg pod uwagg tylko te glosy, ktore zostaty przekazane
drogg elektroniczna.

9. Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach Rady osoby trzecie, jezeli uzna, ze ich
kompetencje i wiedza mogg by¢ przydatne w pracach Rady.

10. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady wyznaczajac ich termin, na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed planowanym terminem, w zaleznosci od potrzeb.

11. Przewodniczacy Rady jest zobowigzany zwota¢ Posiedzenie Rady takze na wniosek minimum
2 cztonkéw Rady.

12. Z Posiedzen Rady sporzadza si¢ protokdt, zatwierdzany w trybie obiegowym do 14 dni od daty
Posiedzenia lub 7 dni od daty wprowadzenia ostatnich poprawek do protokotu.

13. Do zadan Rady nalezy:
a) Opiniowanie projektu Strategii oraz zmian w Strategii.
b) Opiniowanie dokumentéw niezbednych w procesie przygotowania i wdrazania Strategii.
¢) Podejmowanie decyzji niezb¢dnych do biezacego funkcjonowania struktur Porozumienia.

d) Inicjowanie dodatkowych dziatan, porozumien i dokumentéw rozwijajacych wspdlprace gmin w ramach
realizacji Strategii.

§ 6. Zespot Operacyjny
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1. Zesp6t Operacyjny jest roboczym podmiotem odpowiedzialnym za opracowanie i realizacj¢ Strategii.

2. W skitad Zespolu wchodza przedstawiciele wszystkich gmin - Koordynatorzy gminni, ktorzy na poziomie
roboczym beda koordynowac¢ prace nad przygotowaniem i wdrazaniem Strategii.

3. Czlonkowie Zespotu sa wyznaczani przez Strony Porozumienia.
4. Prace Zespotu shuza prawidtowemu i skutecznemu opracowaniu i wdrazaniu Strategii.
5. Do zadan Zespotu Operacyjnego nalezy w szczegolnosci:
a) Koordynacja opracowania i wdrazania Strategii.
b) Koordynacja wspotpracy miedzy gminami — Stronami Porozumienia.
¢) Wspolpraca z wykonawcami ustug i prac niezbednych w procesie opracowania i wdrazania Strategii.

d) Identyfikacja i koordynacja realizacji projektow oraz zapewnienie komplementarno$ci realizowanych zadan
w ramach Porozumienia.

e) Monitorowanie wdrazania Strategii w oparciu o system wskaznikow realizacji.
f) Przygotowanie raportow o realizacji strategii przekazywanych Radzie Porozumienia.
g) Biezacy kontakt z osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ projektow w ramach Strategii.
h) Roboczy kontakt z instytucjami zaangazowanymi w proces realizacji Strategii.
1) Prowadzenie dziatan informacyjnych i konsultacyjnych skierowanych do interesariuszy.
j) Formutowanie wnioskow i opinii dla Lidera i Rady Porozumienia.
6. Pracami Zespotu Operacyjnego kieruje Lider Porozumienia lub osoba przez niego wskazana.

7. Organizacja spotkan odbywa si¢ w zaleznosci od tematyki imozliwosci w siedzibach Stron
Porozumienia, ktore zapewniajg obstuge organizacyjng spotkan.

8. Spotkania Zespotu Operacyjnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb.

9. Spotkania Zespotu zwoluje Lider Porozumienia wyznaczajac ich termin, na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed planowanym terminem.

10. Lider Porozumienia moze zaprasza¢ do udziatu w spotkaniach Zespotu osoby trzecie, szczegolnie osoby
odpowiedzialne za przygotowanie i realizacj¢ projektow, jezeli uzna, ze ich kompetencje i wiedza moga by¢
przydatne w pracach Zespotu.

§ 7. Koordynatorzy Gminni

1.W sklad Zespotu Operacyjnego wchodzag Koordynatorzy Gminni wyznaczani przez Strony
Porozumienia.

2. Do zadan Koordynatoréw Gminnych nalezy w szczego6lnosci:
a) Realizacja zadan Zespotu Operacyjnego na poziomie gminy.

b) Organizacja i koordynacja prac dotyczacych opracowania, aktualizacji i wdrazania Strategii na poziomie
gminy.

c¢) Wspolpraca z Liderem Porozumienia i Radg Porozumienia.
d) Przekazywanie informacji i wspotpraca z innymi Koordynatorami gminnym.
e) Udziat w spotkaniach Zespolu Operacyjnego.

§ 8. Rozliczenia finansowe.

1. Lider Porozumienia zobowiazuje si¢ do przeprowadzenia wyboru wykonawcy opracowania i aktualizacji
Strategii oraz innych dokumentéw 1iopracowan stuzacych realizacji Strategii iInnych Instrumentow
Terytorialnych.

2. Rozliczenia finansowe z wykonawcami prac opisanych w ust. 1 zostang uregulowane odrebnie.
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3. Strony zobowigzujg si¢ pokry¢ koszty wykonania prac opisanych wust. 1 woparciu o wybor
wykonawcy i rozliczenia finansowe dokonane przez Lidera Porozumienia.

4. Strony zobowiazuja si¢ samodzielnie lub w partnerstwie realizowa¢ projekty w ramach Porozumienia.

5. Zobowigzania finansowe Stron Porozumienia, wynikajace z zapewnienia wktadu wlasnego w realizacje
projektow indywidualnych, partnerskich i zintegrowanych w ramach Strategii stanowig koszt wilasny
w budzetach poszczegdlnych gmin.

6. Koszty zwigzane z pracg Koordynatorow Gminnych zapewnia kazda z gmin bgdacych Strong niniejszego
Porozumienia dla swojego Koordynatora.

7. Szczegotowe zasady wspotpracy irozliczen finansowych w ramach realizacji projektow partnerskich
i zintegrowanych Strategii zostang uregulowane na podstawie odrgbnych porozumien i umow wykonawczych.

8. Wysokos¢ wkladow wilasnych Stron Porozumienia przy realizacji projektow partnerskich
i zintegrowanych bedzie negocjowana przez zainteresowane Strony uczestniczace we wdrazaniu danego
projektu. Negocjacje bedg w kazdym przypadku poprzedzaly zawarcie umowy o wspolnym realizowaniu
i finansowaniu danego projektu.

9. Strona Porozumienia, ktora nie uczestniczy w realizacji danego projektu, nie ponosi ztego tytutu
zadnych kosztow ani odpowiedzialnosci, ktdre obcigzaja wylacznie Strony podejmujace jego realizacje.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. Strony o$wiadczaja, ze Porozumienie ma charakter otwarty co oznacza, ze moga do niego przystapi¢
nowi cztonkowie jezeli wszystkie Strony wyraza na to zgode inie bedzie to stalo w sprzecznos$ci z innymi

dokumentami i wytycznymi, w szczegdlnosci ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego 2030 oraz
zasadami realizacji Innych Instrumentéw Terytorialnych.

2. Porozumienie obowiazuje od dnia podpisania i zawarte zostaje na okres obejmujacy czas opracowania,
wdrazania i monitoringu Strategii.

3. Zmiany w tresci Porozumienia dokonywane sg za zgodg wszystkich Stron w formie pisemnego aneksu.

4. Porozumienie moze zosta¢ wypowiedziane przez kazda ze Stron zzachowaniem trzymiesigcznego
okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie dla swej waznosci wymaga formy pisemne;j.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem, stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz ustawy o samorzadzie gminnym.
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6. Porozumienie sporzadzono w 7 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Wojt Gminy

Dariusz L.obejko

Wojt Gminy

Jerzy Czyzewski

Wojt Gminy

Pawel Krepski

Wojt Gminy

Monika Mackiewicz

Wojt Gminy

Kazimierz Weremkowicz

Wojt Gminy

Marcin Babkiewicz

Wojt Gminy

Piotr Dragan
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