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UCHWALA NR 123/v/2024
RADY MIASTA LUBLIN

z dnia 17 pazdziernika 2024 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 6091 721), art. 12 pkt 11, w zwiagzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 iust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) - Rada Miasta Lublin uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspdtpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025,
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lublin.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Lublin

Jarostaw Pakula
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Zatacznik

do uchwaty nr 123/V/2024
Rady Miasta Lublin

z dnia 17 pazdziernika 2024 .

Program wspélpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2025

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§1

Podstawowym celem funkcjonowania Gminy Lublin jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb jej mieszkancow
i mieszkanek. Sprawnej i1 efektywnej realizacji tych potrzeb dobrze stuzy wspolpraca samorzadu
z organizacjami wyspecjalizowanymi w dzialalno$ci obejmujacej swoim zakresem dziedziny stanowiace
zadania publiczne. Organizacje s3 kompetentnym i odpowiedzialnym partnerem samorzadu w realizacji jego
zadan, czego wyrazem jest dotychczasowe wspoéldziatanie i jego pozytywne wyniki. Program wspolpracy
Gminy Lublin z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w latach poprzednich, odzwierciedlat obszary tej
wspotpracy. Aktywno$¢ organizacji jest istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, elementem
ozywiajacym i spajajacym spoteczno$¢ lokalng. Doswiadczamy tego praktycznie w zyciu naszej lubelskiej
wspolnoty samorzadowej. Uznajac wysoka range zaangazowania obywatelskiego w rozwiazywaniu problemow
i rozwoju naszego Miasta, Rada Miasta Lublin deklaruje wol¢ rozwijania wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Okres realizacji Programu wspolpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2025, trwa od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 .

§2

Ilekro¢ w niniejszym Programie wspotpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025,

mowi sie o:

1) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, ze zm.);

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora komorki organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt. 3;

3) komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ wydzialy oraz inne komorki i jednostki organizacyjne
Miasta, ktore moga uczestniczy¢ w realizacji Programu;

4) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

5) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

6) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Lublin;

7) organizacji - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

8) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Lublin;

9) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzagdowymi
oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie na rok 2025;

10) Radzie Pozytku - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Lublin;

11) umowie - nalezy przez to rozumie¢ umow¢ na wykonanie zadania publicznego wraz z zatgcznikami;

12) zadaniu - nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne wymienione w Programie, zlecane przez Miasto.
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Rozdziat 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe wspoélpracy

§3

1. Celem gtownym Programu jest rozwijanie wspoipracy Miasta z organizacjami.
2. Cel gltowny jest realizowany poprzez realizacj¢ nastepujacych celow szczegotowych:

1) wzrost liczby projektow partnerskich realizowanych we wspolpracy z Miastem,;

2) stworzenie warunkéw do wspodtpracy pomiedzy komorkami organizacyjnymi, Prezydentem i organizacjami;

3) tworzenie warunkow i narzedzi do prezentacji dorobku organizacji realizujacych zadania zlecane przez
Miasto oraz promowania ich osiagniec i przedsiewziec;

4) tworzenie warunkéw do prowadzenia dziatan na rzecz mieszkancéw i mieszkanek;

5) wzmocnienie zaangazowania organizacji w proces tworzenia i realizacji polityk publicznych oraz
podejmowania decyzji;

6) zapewnienie réwnego dostepu dla mieszkancéw i mieszkanek Lublina bez wzgledu na wiek, ptec,
sprawno$¢, pochodzenie oraz inne cechy indywidualne do oferty Miasta wynikajacej z realizacji zadan
Miasta przez organizacje;

7) zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240);

8) wlaczenie organizacji w realizacj¢ zadan na rzecz integracji spotecznos$ci uchodzczej;

9) wspieranie aktywnosci nowo powstajacych organizacji.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 4

Wspolpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci, partnerstwa, suwerennosci
stron, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji i jawnos$ci oraz S$cistego wspotdziatania przy realizacji zadan
ustawowych.

Rozdzial 4.
Formy wspolpracy

§5

Wspolpraca Miasta z organizacjami moze odbywac¢ si¢ w formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci;

3) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

4) konsultowania projektow aktoéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 4
ustawy, z Radg Pozytku;

5) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
i przedstawicielek Prezydenta oraz organizacji;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. 22024 r. poz. 324);

8) wspotdziatania w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych zrédet, w szczegoélnosci z funduszy Unii
Europejskiej, w tym udzielania informacji w zakresie przygotowywania projektow;

9) udziatu przedstawicieli i przedstawicielek organizacji w dzialaniach programowych Miasta;

10) uzyczania badz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali i budynkéw komunalnych

(w tym z pominigciem procedury przetargowej) oraz udostgpniania lokali na spotkania organizacji;

11) promowania dziatalnosci organizacji;

12) pomocy w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych;

13) udzielania rekomendacji i wystawiania listow intencyjnych;

14) prowadzenie centrum wsparcia organizacji;
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15) funkcjonowanie sieci centrow wsparcia spotecznosci lokalnej oraz organizacji, takich jak:
a) ,,Spilno/Wspodlnie" - centrum integracji i wsparcia dzieci i mtodziezy przy ul. Kazimierza Wielkiego 8,
b) ,,Baobab. Migjsce, spotkanie, sasiedztwo" - przestrzen spotkan: mieszkancoéw i1 mieszkanek, migrantow
i migrantek, uchodzcow i uchodzczyn przy ul. Krakowskie Przedmiescie 39b,
¢) sie¢ Przestrzeni Mtodych i miejsc przyjaznych mlodziezy,
d) Miejsca Aktywnosci Lokalne;j;
16) organizowania szkolen dla organizacji;
17) udzialu przedstawicieli/ek organizacji w delegacjach Miasta Lublin.

Rozdziat 5.
Zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne

§6

W ramach Programu, Miasto wspolpracuje z organizacjami w zakresie finansowym oraz pozafinansowym.
1. Do zadan realizowanych we wspolpracy finansowej naleza:
1) dziatania na rzecz rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b z niepelnosprawnosciami:

a) realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej na zlecenie Miasta Lublin przez
organizacje pozarzadowe ze srodkow pochodzacych z budzetu panstwa oraz innych zewngtrznych
zrodet finansowania,

b) $wiadczenie ustugi asystenta osoby z niepetnosprawnosciami,

¢) rehabilitacja 0sob z niepetnosprawnosciami,

d) realizacja programow promujacych osiagniecia 0sob z niepetnosprawnosciami,

e) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci 1 mtodziezy z niepelnosprawnosciami,

f) organizacja akcji i realizacja programow upowszechniajagcych wiedzg o przyczynach i skutkach
niepetnosprawnosci oraz sposobach jej zapobiegania,

g) organizacja kurséw i szkolen przygotowujacych do pracy z osobami z niepelnosprawnosciami,

h) organizacja dodatkowych zaje¢ dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia w okresie wakacyjnym,

i) prowadzenie placéwek specjalistycznych dla os6b z niepelnosprawnosciami,

j) ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec 0sob z niepetnosprawnosciami u dzieci w wieku przedszkolnym
i wezesnoszkolnym,

k) rozwijanie pasji i zainteresowan 0sob z niepelnosprawnosciami w réznym wieku,

1) realizacja programow majacych na celu wsparcie 0sob z niepelnosprawnosciami oraz cztonkow ich rodzin;

2) pomoc spoteczna, wspieranie rodziny i piecza zastgpcza, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i osob:

a) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej:

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej, specjalistycznej lub pracy
podworkowej realizowanej przez wychowawce,

- prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, rodzinnego, interwencyjnego,
specjalistyczno-terapeutycznego,

- realizacja dziatan wspierajacych i edukacyjnych,

- rzecznictwo praw dziecka,

- zapewnienie miejsc noclegowych w noclegowniach, schroniskach, ogrzewalniach,

- prowadzenie taniego zywienia w formie kuchni spotecznych,

- realizacja zatozen rzadowego programu powrdt osob w kryzysie bezdomnosci do spotecznosci,

- tagodzenie skutkow ubostwa poprzez wspieranie dziatan w zakresie dostarczania Zzywnosci
najubozszym mieszkancom i mieszkankom Lublina oraz dystrybucje zywnosci pochodzacej
z rezerw UE oraz innych zrodet, w tym zbiorek na rzecz oséb i rodzin pozostajacych w trudnej
sytuacji zyciowej,

b) w zakresie organizowania i §wiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych osobom, ktore ze wzgledu

na wiek, chorobg, niepelnosprawnos$¢, wymagaja czeSciowej lub catodobowej opieki i pomocy

w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych, a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic:

- $wiadczenie ustug opiekuniczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych oraz specjalistycznych
ushug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi na rzecz mieszkancow i mieszkanek
miasta Lublin w miejscu ich zamieszkania,
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- prowadzenie o$rodkow wsparcia, w tym: Srodowiskowych doméw samopomocy i klubow
samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, dziennych doméw pomocy, domow dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, klubow samopomocy,

- prowadzenie domoéw pomocy spotecznej,

c) w zakresie aktywizacji zawodowej kobiet i mezczyzn niepracujacych, bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej 1 dlugotrwale korzystajacych ze swiadczen,

d) w =zakresie reintegracji zawodowej 1 spotecznej o0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
w ramach centrum integracji spotecznej i Klubu Integracji Spoteczne;j,

e) w zakresie prowadzenia programdéw specjalistycznego wsparcia w §rodowisku dla oséb w sytuacji
kryzysowej, w tym z problemem przemocy w rodzinie, uzaleznienia, po przezyciach traumatycznych
i innych,

f) w zakresie integracji i wspierania (m.in. poprzez cykle wprowadzajace nowych mieszkancow
1 mieszkanki do zycia w miescie, tworzenie miejsc wspierajacych dialog miedzykulturowy, kursy
jezykowe, profilowane spacery, warsztaty, spotkania, etc.) cudzoziemcoéw przebywajacych na terenie
miasta, ktorzy otrzymali status uchodzcy lub ochrong¢ uzupetniajaca,

g) w zakresie realizacji inicjatyw z obszaru ekonomii spoteczne;j,

h) w zakresie dostepu 0so6b ubogich i migrantéw do poradnictwa obywatelskiego i prawnego,

i) w zakresie udzielania wsparcia ofiarom przemocy i osobom zagrozonym przemoca:

- prowadzenie placowek wspierania ofiar przemocy w rodzinie;

3) kultura i sztuka:

a) Miasto Kultury - realizacja przedsiewzig¢ o zasiggu miejskim, regionalnym, ogolnopolskim
i miedzynarodowym w zakresie tworzenia i upowszechniania kultury w celu podniesienia jakosci
zycia mieszkancow i mieszkanek Lublina,

b) Dzielnice Kultury - realizacja przedsiewzi¢e¢ o zasiegu lokalnym w zakresie tworzenia
i upowszechniania kultury w celu zwigkszenia potencjalu kulturalnego lubelskich dzielnic oraz
wlaczenia spotecznosci lokalnych w proces rozwoju miasta poprzez kulturg,

¢) kultura dla wszystkich - realizacja dziatan majacych na celu zwigkszenie dostgpnosci mieszkanek
i mieszkancow Lublina, w tym 0sob z niepetnosprawnos$ciami, do kultury;

4) ekologia, dziedzictwo przyrodnicze i ochrona zwierzat:

a) realizacja programow zwickszajacych swiadomo$¢ ekologiczng mieszkancéw i mieszkanek Lublina
w sprawach dotyczacych ochrony powietrza oraz gospodarki odpadami komunalnymi, w zakresie
selektywnej zbiorki odpadow komunalnych,

b) organizacja dziatan promujacych gospodarke obiegu zamknigtego,

¢) realizacja programéw zwickszajacych Swiadomos¢ ekologiczng mieszkancoOw i mieszkanek Lublina
w sprawach dotyczacych wlasciwego postgpowania z dzikimi zwierzetami oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie miasta,

d) ochrona i zwigkszenie zasobow przyrodniczych Lublina,

e) realizacja programéw zwickszajacych swiadomos§¢ mieszkancow i mieszkanek Lublina w sprawach
dotyczacych zmian klimatycznych oraz adaptacji do zmian klimatu;

5) turystyka i krajoznawstwo:
a) realizacja zadan w zakresie rozwoju turystyki i krajoznawstwa;
6) sport oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy:

a) realizacja programow szkolenia sportowego w réznych kategoriach wiekowych,

b) organizacja zawodow sportowych,

c¢) realizacja i promocja projektow i wydarzen sportowych,

d) Aktywny Lublin - realizacja programow promujacych aktywnos¢ fizyczng mieszkancoéw i mieszkanek
Lublina w ramach réznych grup spotecznych, w szczegolnosci wsrod osob uczacych sie i studiujgcych,
seniorow i seniorek, 0sob z niepelnosprawnosciami,

e) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

7) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwodj demokracji:

a) promowanie partycypacyjnego modelu zarzadzania Miastem,

b) podejmowanie dziatan promujacych dialog miedzykulturowy, wiaczajacych osoby z do§wiadczeniem
migranckim,

¢) podejmowanie dziatan edukacyjnych zmierzajacych do zwigkszenia Swiadomosci prawnej spoteczenstwa,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego -6 Poz. 5033

d) budowanie sieci miejsc aktywnosci lokalnej uzupetniajacych oferte¢ miejskich instytucji kultury oraz
pomocy spoteczne;j,

€) wspieranie procesOw integracji nowych i starych mieszkancéOw i mieszkanek Lublina, w tym
migrantow i migrantek oraz uchodzcow i uchodzczyn na state mieszkajacych w miescie;

8) dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

9) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego
na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 945);

10) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci:

a) wspieranie programow edukacyjnych, szkoleniowych w zakresie propagowania idei przedsigbiorczosci,
w szczegolnosci wsrod uczniow 1 studentow,

b) ksztattowania postaw przedsigbiorczych,

¢) dziatan wspomagajacych rozwoj gospodarczy Miasta,

d) nawigzywania efektywnej wspolpracy pomigdzy przedsigbiorcami a srodowiskiem akademickim,

e) integracji lubelskiego srodowiska przedsigbiorcow w celu wypracowania skutecznych instrumentéw
wsparcia lokalnego rynku pracy zwigkszajacych zatrudnienie, w szczegdélnosci w tzw. branzach
priorytetowych,

f) tworzenia ekosystemu przedsigbiorczosci w Lublinie, opartego na lokalnych przedsigbiorstwach
i kreatywnej przedsigbiorczosci;

11) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz dziatalnos¢ na rzecz organizacji,

w zakresie okreslonym w Programie:

a) prowadzenie portalu dla lubelskich organizacji,

b) prowadzenie centrum wsparcia organizacji oraz centréw wsparcia spotecznosci lokalnej i aktywnosci
obywatelskiej,

c) realizacja miejskiej polityki upowszechniajacej zrownowazong mobilnos¢,

d) podniesienie $wiadomego zaangazowania mieszkancow i mieszkanek Lublina w procesy partycypacyjne
w Mie$cie Lublin;

12) realizacja programow stuzacych aktywizacji i integracji os6b w podeszlym wieku;

13) dziatalnos$¢ na rzecz integracji oraz reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym:

a) dofinansowanie dziatalnos$ci centrum integracji spotecznej;

14) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej realizujacej zajecia
socjoterapeutyczne dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym;

15) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjno$ci oraz rozpowszechnianie

i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

16) rewitalizacja;

17) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym:

a) wzmacnianie kompetencji spolecznych i obywatelskich mlodziezy,

b) rozwijanie polityki mtodziezowej Lublina,

¢) wsparcie 0sob pracujacych z mlodziezg i na jej rzecz.

2. Do zadan realizowanych we wspolpracy pozafinansowej naleza:
1) dziatania na rzecz rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sob z niepelnosprawnosciami:
a) $wiadczenie poradnictwa dla 0sob z niepetnosprawno$ciami,
b) wzmacnianie przeplywu informacji w srodowisku 0séb z niepetnosprawnosciami,
¢) konsultowanie oraz wymiana opinii na temat priorytetowych zadan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami,
d) wspotpraca przy organizowaniu cyklicznych spotkan, konferencji, warsztatéw w celu najbardziej
optymalnego wykorzystania zasobow rzeczowych i kadrowych zarowno Miasta, jak i organizacji,

2) sport oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy:

a) udostgpnianie lokali na spotkania organizacji, w tym w ramach centrum wspierania dla organizacji
sportowych,

b) umozliwienie realizacji zadan publicznych w szkolnych obiektach sportowych w ramach programu
»Sportowa Szkota” oraz w innych obiektach sportowych w ramach jednostek zakupionych przez Gming;

3) upowszechnianie i ochrona wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji:

a) promowanie partycypacyjnego modelu zarzadzania Miastem,
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b) podejmowanie dziatan promujacych dialog migdzykulturowy,
¢) podejmowanie dziatah promujacych rozwo6j mediow obywatelskich;
4) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz dziatalno$¢ na rzecz organizacji:
a) wspieranie techniczne organizacji,
b) wspieranie szkoleniowe organizacji,
¢) promocja i organizacja wolontariatu;
5) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;
6) realizacja programow stuzacych aktywizacji i integracji osob w podesztym wieku;
7) kultura i sztuka:
a) realizacja przedsigwzie¢ o zasiggu miejskim, regionalnym, ogdélnopolskim i mi¢dzynarodowym
w zakresie tworzenia i upowszechniania kultury w celu podniesienia jakosci zycia mieszkancow
1 mieszkanek Lublina,
b) realizacja przedsigwzie¢ o zasiegu lokalnym w zakresie tworzenia i upowszechniania kultury w celu
zwigkszenia potencjatu kulturalnego lubelskich dzielnic oraz wilaczenia spotecznosci lokalnych
W proces rozwoju Miasta poprzez kulture,
c¢) realizacja dziatan majacych na celu zwigkszenie dostepnosci mieszkanek i mieszkancéw Lublina,
w tym 0séb z niepetnosprawnos$ciami, do kultury,
d) wspolpraca w zakresie opracowywania kierunkdw rozwoju i przygotowywania strategicznych dokumentow
dotyczacych kultury w Miescie;
8) promocja i ochrona zdrowia:
a) wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie organizowania spotkan edukacyjno-informacyjnych
o tematyce prozdrowotne;j;
9) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo 1 ochrona ludnosci:
a) wspomaganie dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa na akwenie Zalewu Zemborzyckiego,
b) wspomaganie dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa przeciwpozarowego; wspieranie dziatan
z zakresu ochrony przeciwpozarowej odbywa si¢ na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2024 r. poz. 275),
c) organizowanie szkolen, kursow i akcji upowszechniajacych wiedzg z zakresu porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci;
10) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie:
a) wspomaganie rozwoju oraz uzdolnien dzieci i mtodziezy, tworczego myslenia i rozbudzania zainteresowan
naukowych,
b) edukacja majaca na celu poprawe bezpieczenstwa mieszkancoéw i mieszkanek Lublina,
¢) ksztattowanie postaw prospotecznych, obywatelskich i patriotycznych,
d) promowanie wykorzystania nowoczesnych technologii informatycznych (e-learning) w podnoszeniu
kwalifikacji,
e) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla 0s6b starszych,
f) wspomaganie rozwoju dziatan skierowanych do mtodziezy w ramach edukacji pozaformalne;j,
g) tworzenie i wspomaganie rozwoju miejskiej polityki mlodziezowej,
h) wspomaganie rozwoju regionalnej polityki mlodziezowej oraz dialogu usystematyzowanego,
1) wspomaganie dziatan na rzecz dialogu mi¢dzykulturowego, tolerancji i r6znorodnosci;
11) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomos$ci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;j:
a) edukacja patriotyczna i obywatelska,
b) organizowanie dla dzieci i mtodziezy wycieczek, imprez plenerowych, konkurséw oraz wystaw,
¢) organizowanie wydarzen i obchodow upamigtniajacych fakty i osoby zwigzane z historig Lublina,
Ziemi Lubelskiej, Polski, Europy 1 swiata;
12) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspolpracy miedzy spoleczenstwami:
a) organizacja wspOlpracy migedzynarodowej z udziatem szkot i placowek Miasta oraz Mtlodziezowej
Rady Miasta Lublin,
b) wymiany dzieci i mlodziezy, w szczegolnosci w zakresie edukacji, kultury i turystyki,
c) organizowanie wspolnych dziatan, imprez i zawodow sportowych,
d) wzmacnianie dziatan partnerskich miedzy ré6znymi sektorami w procesach integracji europejskie;j,
€) wzmacnianie wspotpracy organizacji dzialajacych na terenie Lublina z instytucjami i organizacjami
miast partnerskich;
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13) realizacja programow wspierajacych usamodzielnienie os6b w kryzysie bezdomnosci oraz dziatan na rzecz
reintegracji spolecznej i zawodowej tej grupy spoteczne;.

Rozdzial 6.

Sposob realizacji Programu oraz tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§7

1. Zlecanie realizacji zadan organizacjom moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Procedurg postepowania w sprawie zlecania realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu
ofert okresla stosowne zarzadzenie Prezydenta.

3. Miasto, na podstawie mozliwosci wynikajacych z sytuacji finansowej budzetu, moze udziela¢ pozyczek,
gwarancji, poreczen organizacjom na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ogloszenie konkursu na zadania, o ktérych mowa w § 6, ktérych
realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajacym rok budzetowy. Wydatkowanie na te zadania
okreslonych kwot w poszczegdlnych latach budzetowych wymaga ujecia wydatkow w Wieloletniej
Prognozie Finansowe;.

5. Prezydent moze oglosi¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie zadan publicznych skierowanych do mieszkancow
i mieszkanek Lublina oraz organizacji dziatajacych na terenie miasta, realizowanych w ramach programéw
finansowanych ze srodkow pochodzacych spoza budzetu Miasta.

§8

1. Celem oceny ofert konkursowych, Prezydent powotuje komisje konkursowe, zgodnie z procedura okreslong

w art. 15 ust. od 2a do 2f ustawy.

2. W sklad komisji konkursowych wchodza nie mniej niz 3 osoby, w tym co najmniej potowe sktadu powotuje
si¢ sposrod pracownikow komorek organizacyjnych.

3. W pracach komisji konkursowych biorg udziat osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore sa wylaniane w nastepujacym trybie:

1) Prezydent, w terminie do 21 dni roboczych od wej$cia w zycie Programu, publikuje informacj¢ o naborze
kandydatéw/ek do udzialu w pracach komisji konkursowych; do informacji dotacza si¢ formularz
zgloszenia kandydata/ki;

2) Prezydent, uwzgledniajac rodzaj zadan w ramach oglaszanego konkursu, powotuje do komisji konkursowej
przedstawicieli/ki organizacji, przy uwzglednieniu nastgpujacych zasad:

a) przedstawicieli/ki organizacji do udzialu w pracach komisji konkursowej moze rekomendowac
Prezydentowi dyrektor komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za realizacje konkursu,

b) do sktadu komisji konkursowej nie moga by¢ powotywani(e) przedstawiciele/ki organizacji, ktére
sktadaja oferty realizacji zadania publicznego w danym postgpowaniu konkursowym;

3) w uzasadnionych przypadkach Prezydent moze przeprowadzi¢ nabor uzupehiajacy.

4. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a w przypadku nieobecnosci przewodniczacego -
osoba przez niego wskazana.

5. Komisje konkursowe podejmuja decyzje wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow, decyduje
glos przewodniczacego komisji konkursowe;.

6. Komisje konkursowe moga prowadzi¢ postepowanie konkursowe przy obecno$ci przynajmniej polowy jej
cztonkow/in.

7. Cztonkowie/inie komisji konkursowej informowani(e) sa o posiedzeniu komisji z wyprzedzeniem co najmniej
trzech dni roboczych.

§9

1. Postgpowanie konkursowe sktada si¢ z dwoch etapow i odbywa si¢ z wykorzystaniem kart ocen okreslonych
w stosownym zarzadzeniu Prezydenta.
2. W pierwszym etapie czlonkowie/inie komisji konkursowych dokonuja oceny formalnej ofert.
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9.
10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

. Komisja moze wezwa¢ organizacj¢ do uzupeklienia brakow lub bledow formalnych w ofercie lub/i

w zatacznikach do oferty.

. Wykaz wszystkich ofert, ktore wptyngty w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie wraz z informacja

o wynikach oceny formalnej, podlega zamieszczeniu na elektronicznej tablicy ogloszen Urzgdu Miasta
Lublin, Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Lublin oraz na stronach internetowych Miasta Lublin
w terminie ustalonym w ogloszeniu o konkursie.

. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej pod wzglegdem merytorycznym jest spelnienie wymogow

formalnych.

. Oferty skierowane do oceny merytorycznej sa udostepniane czlonkom/iniom komisji konkursowych przed

etapem oceny merytorycznej, w terminie umozliwiajacym rzetelne zapoznanie si¢ z ich trescia.

. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert, biorac pod uwage kryteria wymienione

w art. 15 ust. [ ustawy.

. Oferta powinna zapewnia¢ dbato$¢ o réwne traktowanie wszystkich uczestnikow i uczestniczek zadania,

w tym w szczegolnosci zapewnia¢ dostgpnos$¢ zadania dla osob ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 1. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 100 punktow.

. Komisja konkursowa moze wezwa¢ do zlozenia wyjasnien w sprawie oferty osoby wyznaczone w ofercie
do sktadania wyjasnien.

Ostateczna ocena merytoryczna oferty jest Srednig arytmetyczna ocen poszczegdlnych cztonkéw/in komisji
konkursowe;j.

Komisja konkursowa rekomenduje do dofinansowania oferty, ktore uzyskaty najwicksza liczbe punktow.
Rekomendacja zawiera propozycje kwoty przyznanego dofinansowania. W przypadku zaproponowania
mniejszej kwoty dotacji od wnioskowanej w ofercie, komisja moze wskaza¢ w karcie oceny merytorycznej
zakres zmian koniecznych do dokonania w ofercie.

Oferty, ktore otrzymaly w wyniku ostatecznej oceny merytorycznej mniej niz 65 punktow, nie moga
uzyska¢ rekomendacji do dofinansowania.

Komisje konkursowe rozpatrujg oferty w ciggu 30 dni, liczac od terminu na ich zlozenie okre$lonego
w ogloszeniu o konkursie.

Z przeprowadzonego postepowania konkursowego sporzadzany jest protokol, podpisywany przez
cztonkow/inie komisji konkursowe;.

Protokdt, o ktorym mowa w ust. 15, komisja konkursowa przekazuje Prezydentowi lub jego zastgpcy,
dziatajagcemu na podstawie upowaznienia Prezydenta, za posrednictwem wiasciwej komorki organizacyjnej,
celem dokonania ostatecznego wyboru ofert.

Prezydent lub jego zastgpca, dzialajacy na podstawie upowaznienia Prezydenta, podejmuje rozstrzygnigcie
dotyczace ostatecznego wyboru ofert w terminie 7 dni od przekazania protokotu, o ktérym mowa w ust. 15.
Na rozstrzygniecie, o ktorym mowa w ust. 17, odwotanie nie przystuguje.

Wiyniki konkursu, niezwtocznie po wyborze ofert, ogtaszane sg w sposdb okreslony w art. 13 ust. 3 ustawy.

Ogtoszenie o wynikach konkursu zawiera w szczego6lnoS$ci:

1) nazwe oferenta;

2) nazwe zadania publicznego;

3) wysokos$¢ przyznanych srodkow publicznych.

Umowa zawierana jest bez zbgdnej zwloki.

§10

Weryfikacja prawidtowosci realizacji zadan i kontrola realizacji zadan odbywa si¢ na podstawie procedury

wykonywania kontroli okreslonej w zarzgdzeniu Prezydenta.

1.

2.

§11

W ramach realizacji Programu, przewidziany jest udziatl przedstawicieli/ek organizacji w obradach ciat
doradczych Prezydenta Miasta Lublin.

Minimum pig¢ zainteresowanych organizacji oraz Miasto moga tworzy¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego,
dziatajace przy wilasciwych komorkach organizacyjnych, wzgledem wskazanych zakresow zadan ze sfery
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4, nalezacych do zadan wlasnych Miasta.
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3. Celem dziatalnosci Komisji Dialogu Obywatelskiego moga by¢ w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych;
2) tworzenie i konsultowanie programow o charakterze strategicznym;
3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.
4. Regulamin funkcjonowania Komisji Dialogu Obywatelskiego oraz szczegdlowy sposob ich powotywania
okresla stosowne zarzadzenie Prezydenta.

§12

1. Organizacje mogg mie¢ dostgp do oficjalnej witryny internetowej Miasta w zakresie informowania o swojej

dziatalnos$ci, po uzgodnieniu z wlasciwa jednostka organizacyjng.

2. Po wczesniejszym uzgodnieniu z rzecznikiem prasowym Prezydenta, przedstawiciele/ki organizacji moga
bra¢ udziat w konferencjach prasowych Urzedu Miasta Lublin w zakresie informowania o swojej
dziatalnosci.

. Prezydent moze obja¢ honorowym patronatem dziatania organizacji.

4. Prezydent moze przyznawaé organizacjom nagrody i wyrdznienia za zastugi dla Miasta oraz wybitne

osiaggni¢cia w dziatalnosci.

5. Organizacje realizujace zadania zawarte w Programie moga nieodptatnie otrzymac materialy informacyjno-

edukacyjne i promocyjne Miasta.

98]

§13

W zakresie nawigzywania kontaktow z podmiotami o podobnym profilu dzialania w miastach partnerskich
Lublina, organizacje moga uzyska¢ pomoc od Biura Partycypacji Spotecznej oraz innych komorek organizacyjnych.

Rozdziatl 7.
Wysokosé srodkow planowanych na realizacje oraz sposéb oceny realizacji Programu

§ 14

Na realizacje Programu planuje si¢ przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci do 65 000 000,00 zt.

§15

W sprawozdaniu z realizacji Programu beda uwzglednione ponizej wymienione wskazniki:

1) liczba organizacji, ktére ubiegaly si¢ o dotacje, uwzgledniajaca podziat na komorki organizacyjne, ktore
prowadzily poszczeg6lne konkursys;

2) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje;

3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) liczba organizacji realizujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje wraz z wysokoscia
przyznanych dotacji;

5) wysokos¢ srodkoéw finansowych zaangazowanych (wktad wlasny finansowy) przez organizacje w realizacj¢
zadan publicznych;

6) liczba organizacji, ktore ztozyty oferty w ramach procedury okreslonej w art. 19a ustawy;

7) liczba ofert ztozonych w ramach procedury okreslonej w art. 19a ustawy;

8) liczba organizacji, ktore uzyskaty dofinansowanie w ramach procedury okreslonej w art. 19a ustawy;

9) liczba ofert, ktore uzyskaty dofinansowanie w ramach procedury okreslonej w art. 19a ustawy;

10) liczba podpisanych umow w trybie pozakonkursowym na realizacj¢ zadan przez organizacje;

11) liczba podpisanych uméw w trybie konkursowym na realizacj¢ zadan przez organizacje (dotyczy takze
umow wieloletnich);

12) liczba uméw wieloletnich zawartych w 2025 roku;

13) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych (zgodnie z umowa) poszczegdlnym organizacjom;

14) wysokos$¢ srodkow faktycznie poniesionych (zgodnie ze sprawozdaniami z realizacji zadania publicznego)
przez organizacje;

15) liczba formalnie zawartych umoéw partnerskich z organizacjami;

16) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert (obejmujace budzet na 2025 rok);

17) wykaz lokali udostgpnionych organizacjom przez Miasto;

18) lista kanalow informacyjnych udostepnionych organizacjom przez Miasto;
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19) liczba spotkan informacyjnych i szkoleniowych z udzialem przedstawicieli i przedstawicielek organizacji
zorganizowanych przez komorki i jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Lublin;

20) liczba organizacji korzystajacych z pomocy pozafinansowe;j - sal, sprzetu, materiatdw promocyjnych;

21) wskazanie podjetych dzialan rozwijajacych wspolprace z organizacjami w odniesieniu do celu gtownego
i celow szczegotowych Programu, zawartych w paragrafie 3 ust. 11 2.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§16

1. Program powstal w oparciu o Program wspolpracy na 2024 rok, z uwzglgednieniem zmian wynikajacych
z konsultacji prowadzonych z organizacjami i Rada Pozytku.

2. Za jego przygotowanie odpowiedzialne bylo Biuro Partycypacji Spotecznej, dzialajace we wspodltpracy
z komoérkami organizacyjnymi.

3. Projekt Programu poddany zostal otwartym konsultacjom w sposob okreslony w uchwale Rady Miasta
Lublin nr 881/XXVII/2021 z dnia 25 marca 2021 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania
z Rada Dziatalnoséci Pozytku Publicznego Miasta Lublin lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowe;j tych organizacji.

4. Konsultacje projektu Programu odbywaty si¢ od 10 czerwca do 8 wrzesnia 2024 r. Konsultacje miaty formg
pisemnego wyrazania opinii oraz bezposredniego zglaszania uwag podczas otwartych spotkan.

5. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktéorych mowa w ust. 3, zamieszczone zostato na stronie
internetowej Urzedu.
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