DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 2 grudnia 2024 . Podpisany przez:
Pawet Chruéciel; LUW w Lublinie
Data: 02.12.2024 13:51:11
Poz. 5834
UCHWALA NR X1/62/2024

RADY MIEJSKIEJ W HRUBIESZOWIE
z dnia 26 listopada 2024 r.

w sprawie Programu wspélpracy Miasta Hrubieszéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2025

Na podstawie art. 5Sa ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2024. poz. 1491 t.j.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspodtpracy Miasta HrubieszOw =z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej

Emilia Feliksiak
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Zatacznik do uchwaty Nr X1/62/2024
Rady Migjskiej w Hrubieszowie
z dnia 26 listopada 2024 r.

Program wspolpracy Miasta Hrubieszéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalno$§¢é pozytku publicznego na rok 2025

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Program wspdtpracy Miasta Hrubieszow z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego 2025 rok, zwany dalej "Programem" okresla:

1) cel gtowny i cele szczegdtowe programu;

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspdtpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacjg¢ programu;

9) sposdb oceny realizacji programu;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 t.j.);

2) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Hrubieszow;

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Hrubieszowa;

4) Radzie Miejskiej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Hrubieszowie;

5) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Hrubieszéw;

6) jednostce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ gminne jednostki organizacyjne Miasta Hrubieszow;

7) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczeg6lowe Programu

§ 3. 1. Celem gléwnym Programu jest zwigkszenie udziatu i zaangazowania organizacji pozarzadowych
w rozwdj Hrubieszowa i poprawe jakosci zycia jego mieszkancéw, w tym:

1) wlaczenie organizacji pozarzadowych jako partnera w tworzenie polityk publicznych Miasta;
2) wlaczenie organizacji pozarzadowych jako partnera w realizacji zadan publicznych;

3) wypracowanie i wdrozenie rozwiazan tworzacych fundament pod stabilng wspotprace Miasta i organizacji
pozarzadowych.
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2. Cel gléwny, o ktorym mowa w ust. 1 w pkt 1 realizowany bedzie przez nastepujace cele szczegélowe:
1) rozwoj systemow wymiany informacji pomigdzy Miastem, a organizacjami pozarzadowymi;
2) zwigkszenie udziatu organizacji pozarzadowych w procesach konsultacji spotecznych;

3) wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych jako partnera Miasta w realizacji zadan zapisanych
w strategiach/programach/politykach miejskich.

3. Cel gtowny, o ktéorym mowa w ust. 1w pkt 2 realizowany bedzie przez nastepujacy cel szczegotowy -
zwiekszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych Miasta.

4. Cel gléwny, o ktérym mowa w ust. 1w pkt 3 realizowany bedzie przez nastepujace cele szczegotowe:
1) zwiekszenie mozliwosci efektywnego korzystania z zasobu komunalnego Miasta;
2) wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego;
3) zwigkszenie wspdtpracy trdjsektorowej na rzecz mieszkancow Hrubieszowa.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§4. 1. Wspolpraca Miasta zorganizacjami pozarzadowymi, majaca charakter finansowy Iub
pozatinansowy, opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony zasad: pomocniczosci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawno$ci, zréwnowazonego rozwoju i rownosci szans.

2. Zasady wymienione w ust. 1 maja nastepujace znaczenie:

1) zasada pomocniczo$ci, inaczej subsydiarno$ci — Miasto przekazuje swoje zadania organizacjom
pozarzadowym, jesli sa one na to gotowe, wycofujac si¢ z bezposredniej realizacji tych zadan; Miasto
i organizacje pozarzadowe nie powinny ingerowaé w rozwigzywanie problemow spotecznych, jesli
mieszkancy sami mogg sobie z nimi poradzi¢;

2) zasada suwerennosci stron — zardwno organizacje pozarzadowe, jak i Miasto, zachowuja niezalezno$¢ we
wzajemnych relacjach, ktére powinien cechowa¢ szacunek obu stron wobec siebie;

3) zasada partnerstwa — przejawia si¢ przede wszystkim w dazeniu do budowania zaufania miedzy stronami
dialogu; obie strony wspdtdziataja na rzecz jego mieszkancow, wspolnie okreslaja cele i ponosza
odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan publicznych im przypisanych;

4) zasada efektywnosci — obie strony wspolnie dbajg o to, zeby poniesione naktady na realizowane zadania
przynosity jak najlepsze rezultaty;

5) zasada uczciwej konkurencji — wszystkie podmioty powinny mie¢ takie same szanse w dostepie do
realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — organizacje pozarzadowe i Miasto udostepniaja sobie wzajemnie pelnag i prawdziwag
informacje na temat obszaréw swojego dziatania, ktére sg istotne z punktu widzenia wspdlnej realizacji
zadan publicznych na rzecz Miasta i jego mieszkancow;

7) zasada zréwnowazonego rozwoju — obie strony podejmujg dziatania, ktore przyczyniajac si¢ do wzrostu
gospodarczego, zapewniaja réwnomierny podziat korzysci, ochrone zasobow naturalnych, srodowiska
i dziedzictwa kulturowego oraz rozwoj spoteczny;

8) zasada réwnosci szans — obie strony dbaja o wlaczanie na rownych prawach grup mniejszosciowych
1 dyskryminowanych w realizacjg¢ zadan publicznych.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 5. Zakres przedmiotowy wspdtpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfery zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, w tym zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0séb;

2) dziatalnosci charytatywnej;

3) ochrony i promocji zdrowia;
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4) dziatalnosci na rzecz 0séb niepelnosprawnych;

5) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

6) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

7) dzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
8) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

11) turystyki i krajoznawstwa;

12) promocji i organizacji wolontariatu;

13) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Rozdzial 5.
Formy wspélpracy finansowej Miasta z organizacjami pozarzadowymi

§ 6. 1. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) powierzania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wspierania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie jego realizacji;

3) oddania w najem na preferencyjnych warunkach nalezacych do Miasta lokali uzytkowych organizacjom
pozarzadowym na cel prowadzonej przez nie dziatalnosci pozytku publicznego;

4) dzierzawy na preferencyjnych warunkach nalezacych do Miasta nieruchomosci na potrzeby realizacji zadan
na rzecz mieszkancows;

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie konkursu ofert oraz w trybie matych dotacji na
podstawie oferty organizacji pozarzadowej, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.

3. Miasto moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami pozarzadowymi w celu wspolnej realizacji
projektow finansowanych lub wspétfinansowanych ze $rodkéw UE i/lub $rodkéw  zewnetrznych,
z uwzglednieniem trybu wyboru partnera.

Rozdzial 6.
Formy wspélpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami pozarzadowymi

§ 7. 1. Miasto na etapie tworzenia projektéw aktow prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz
innych spraw waznych dla mieszkancow, zasiega opinii organizacji pozarzadowych, w zaleznosci od zasiegu
irangi danego aktu.

2. Przystepujac do tworzenia strategii, programow spotecznych, zatozen do planéw dotyczacych zadan
konkursowych oraz innych aktéw wptywajacych na wspétprace organizacji pozarzadowych z Miastem, Miasto
zaprasza do wspolpracy, w zaleznosci od zasiegu irangi danego dokumentu, przedstawicieli organizacji
pozarzadowych. W razie potrzeby moga by¢ tworzone wspdlne zespoty.

§ 8. Organizacje pozarzadowe zapraszane sa do udzialu w pracach wspélnych zespotéow, ktérych zadaniem
jest tworzenie lub opiniowanie rozwigzan stuzacych zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.

§ 9. Miasto w zakresie realizacji zadan wlasnych moze zawiera¢ porozumienia o pozafinansowej
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 10. Miasto moze inicjowaé, tworzy¢ i uczestniczy¢ w partnerstwach, w ktorych biorg udzial organizacje
pozarzadowe, w celu wspolnego dzialania na rzecz spotecznosci lokalnej.

§ 11. Miasto moze wspomaga¢ technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje pozarzadowe
realizujace na jego terenie swoje zadania statutowe oraz uzyczajgc sale znajdujace si¢ w jego zasobach. Miasto
moze wspomagac organizacje pozarzgdowe w wyzej wymieniony sposdb samodzielnie lub za posrednictwem
swoich jednostek organizacyjnych.
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§12. 1. Miasto wcelu ulatwienia organizacjom pozarzadowym nawiazywania kontaktéw oraz
wzmocnienia wspOlpracy moze zaprasza¢ przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu
w organizowanych przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach zwiazanych ze
wspdtpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

2. Organizacje pozarzadowe moga za posrednictwem wiasciwej komorki organizacyjnej Urzgdu Miasta
nawigzywac kontakty z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i instytucji z miast, z ktérymi Miasto ma
zawarte porozumienia o wspolpracy.

§ 13. 1. Miasto, w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych, zamieszcza w miare
mozliwo$ci informacje o organizacjach pozarzadowych.

2. Miasto moze przekazywac¢ organizacjom pozarzadowym materialy promocyjne dotyczace regionalnych,
krajowych i migdzynarodowych konferencji, realizacji projektéw poza granicami Miasta i kraju.

3. Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych uméw zobowiazane sg
do informowania o fakcie finansowania lub wspéttinansowania realizacji zadania przez Miasto. Zakres, zasady
oraz sposob informowania szczegdtowo okreslaja postanowienia umowy miedzy Miastem a organizacja
pozarzadowa.

§ 14. Miasto prowadzi wyodrgbniong podstrone w ramach strony Urzedu Miasta Hrubieszow, poswigcong
tematyce organizacji pozarzadowych, na ktérej znajduja si¢ informacje dotyczace wspotpracy.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 15. Do priorytetowych obszaréw wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi naleza zadania
publiczne w zakresie:

1) pomocy spolecznej obejmujace:
a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob,
b) ustugi opiekuncze,
¢) specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
d) pomoc osobom w wieku emerytalnym;
2) ochrony i promocji zdrowia obejmujace:

a) dziatania rehabilitacyjne dla pacjentéw onkologicznych, oséb niepelnosprawnych, przewlekle chorych
oraz seniorom,

b) dziatania zdrowotne na rzecz oséb niepelnosprawnych, przewlekle chorych oraz osobom w wieku
emerytalnym;

3) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania obejmujace:
a) organizowanie dowozu dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej do placowek specjalistycznych,

b) wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia poziomu $wiadomosci spolecznej oraz zbiorowej
1 indywidualnej odpowiedzialnosci za zdrowie;

4) wspierania i upowszechniania kultury;

5) wspierania iupowszechniania kultury fizycznej isportu obejmujace organizacje i wspieranie imprez
sportowych popularyzujacych aktywne formy spedzania wolnego czasu wsrdd réznych grup spolecznych
i Srodowiskowych, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy oraz rodzin;

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym w ramach ,,Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2025 obejmujace:

a) organizacje czasu wolnego dzieci, milodziezy, doroslych w ramach profilaktyki uzaleznien -
uczestnictwo w zajeciach kulturalnych i sportowych,

b) prowadzenie dzialan wspierajacych dla oséb uzaleznionych od alkoholu iich rodzin w ramach klubu
abstynenta oraz innych stowarzyszen propagujacych idee trzezwosci w spotecznosci Hrubieszowa.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego -6 Poz. 5834

Rozdzial 8.
OKres realizacji Programu

§ 16. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial 9.
Sposab realizacji Programu

§ 17. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada Miejska — w zakresie podejmowania uchwat dotyczacych polityki spotecznej i przydzielania srodkéw
finansowych na realizacj¢ wspotpracy;

2) Burmistrz — w zakresie realizacji uchwat podjetych przez Rade Miejska;
3) organizacje pozarzadowe.

2. Realizacje Programu koordynuje komérka merytoryczna w Urzedzie, do ktorej zakresu dziatania nalezy
wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi.

3. Program jest realizowany we wspdtpracy z merytorycznymi komérkami organizacyjnymi Urzedu
i jednostkami organizacyjnymi Miasta.

Rozdziat 10.
Wysokos$¢ Srodkéw planowanych na realizacj¢ Programu

§ 18. Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczona na finansowanie Programu wynosi: 1 024 050,00 zi
(stownie: milion dwadzie$cia cztery zi 50/100).

Rozdzial 11.
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 19. Burmistrz w terminie do dnia 31 maja 2026 roku przedlozy Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji Programu za rok 2025 obejmujace:

1) liczbe ogloszonych konkurséw ofert na realizacje zadan objetych Programem;
2) liczbe ztozonych ofert przez podmioty ubiegajace sie o realizacje zadan objetych Programem;

3) liczbe podmiotow, ktére zwrdcity sie z prosba o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan z pominigciem
procedury konkursowe;j;

4) liczbe podmiotdw, ktore otrzymaly dofinansowanie;
5) wysokos¢ $rodkéw finansowych przyznanych w ramach realizacji Programu;
6) liczbe zrealizowanych zadan;

7) liczbe organizacji pozarzadowych podejmujacych dzialania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci we
wspolpracy z Miastem.

Rozdzial 12.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 20. W celu uchwalenia Programu podjete zostaly nastepujace dziatania:

1) przygotowanie projektu Programu przez Wydzial Komunikacji Spotecznej, Turystyki i Promocji we
wspolpracy z komorki organizacyjnymi Urzedu i jednostkami organizacyjnymi Gminy Miejskiej Hrubieszow;

2) przeprowadzenie konsultacji spotecznych Programu zgodnie z uchwala Nr X/71/2015 Rady Miejskiej
w Hrubieszowie z dnia 30 czerwca 2015 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu tworzenia oraz
konsultowania  z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2015 r. poz. 6071z 2021 .
poz. 627);
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3) przeprowadzone konsultacje spoteczne Programu mialty charakter pisemny z wykorzystaniem formularza
zglaszania opinii i uwag, przekazane na adres poczty elektronicznej: um@miasto.hrubieszow.pl lub osobiscie w
sekretariacie Urzedu Miasta Hrubieszow; materialy zwigzane z przedmiotem konsultacji dostgpne byly na
stronie internetowej Urzgdu Miasta Hrubieszow, w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadkach Zarzadzenia
i Organizacje Pozarzadowe oraz w wersji papierowej w Wydziale Komunikacji Spotecznej, Turystyki i
Promocji Urzedu Miasta Hrubieszow, ul. 3 Maja 15 (pok. nr 1);

4) skierowanie projektu Programu w celu zaopiniowania do:

a) Gminnej Rady Pozytku Publicznego;

b) Hrubieszowskiej Rady Seniorow;

c¢) Miejskiej Rady Sportu;
5) okres konsultacji: od dnia 21 pazdziernika 2024 r. do dnia 6 listopada 2024 r.;
6) liczba ztozonych do Urzedu formularzy konsultacyjnych: 0;
7) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w konsultacjach spotecznych: 0;
8) liczba przekazanych uwag do projektu Programu w konsultacjach spotecznych: 0;
9) liczba uwzglednionych uwag w drodze konsultacji spotecznych: 0;

10) rozpatrzenie opinii i uwag do projektu Programu oraz przedstawienie wyniku z przebiegu konsultacji
Burmistrzowi;

11) opracowanie ostatecznego projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag do tego projektu;
12) przedlozenie projektu Programu do uchwalenia przez Rade Miejska.

Rozdzial 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 21. 1. Burmistrz Miasta oglaszajacy otwarty konkurs ofert powoluje komisje konkursowa w celu
opiniowania ztozonych ofert.

2. W sklad komisji konkursowej wchodzi przewodniczacy komisji, zastepca przewodniczgcego oraz
pozostali cztonkowie.

§ 22. 1. Przewodniczacy komisji organizuje prace komisji konkursowej i prowadzi jej obrady. W przypadku
nieobecnosci przewodniczacego jego zadania wykonuje zastepca przewodniczacego.

2. Komisja konkursowa podejmuje decyzje wiekszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy sktadu,
w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji konkursowe;.

§ 23. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) ocena formalna i merytoryczna zlozonych ofert zuwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci
ogloszenia konkursowego i przestanek zawartych w ustawie;

2) sporzadzenie wykazu zlozonych ofert z opinig dotyczaca zlecenia zadania i udzielenia dotacji;

3) przygotowanie protokotu z prac komisji zawierajacego wykaz ztozonych ofert wraz z opinig dotyczaca
przyznania dotacji badz odmowy przyznania dotacji (w przypadku odmowy przyznania dotacji nalezy
zawrze¢ stosowne uzasadnienie);

4) przekazanie Burmistrzowi protokotu z prac komisji.

§ 24. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz.
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