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UCHWALA NR XI1/67/2025
RADY GMINY LABUNIE
z dnia 29 kwietnia 2025 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska Kkierownicze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465, z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z p6zn. zm.), Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming
Labunie obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ do wymiaru nizej okreslonego:

1) dla dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego — 3 godziny,
2) dla wicedyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego — 12 godzin.

2. Wymiar godzin obowigzkowych ustalony wust. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi zastepstwo.

§ 2. Traci moc uchwala Nr XXI1/194/2021 Rady Gminy Labunie z dnia 29 wrzesnia 2021r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrzes$nia 2025 roku.

Przewodniczaca Rady Gminy

Elzbieta Kuzma
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