DZIENNIK URZEDOWY
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Poz. 3167
UCHWALA NR X/125/2025

RADY POWIATU W TOMASZOWIE LUBELSKIM
z dnia 25 czerwca 2025 r.

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Tomaszowie Lubelskim

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024r.
poz. 107, z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
72024 1. poz. 1530, z pdzn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Traci moc uchwata Nr IX/81/2019 Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim z dnia 29 sierpnia
2019 roku w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Tomaszowie Lubelskim (Dz. Urz. Woj.
Lubelskiego z 2019 r. poz. 5192).

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Witold Pitura
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Zatacznik do uchwaty Nr X/125/2025
Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim

z dnia 25 czerwca 2025 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W TOMASZOWIE LUBELSKIM

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim zwany dalej ,,Urzedem” jest samorzadowa jednostka
budzetowa, organizacyjnie wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolonej realizujacg zadania samorzadu

powiatu oraz zadania z zakresu administracji rzadowe;j.

2. Urzad jest samorzadowag jednostkg organizacyjng bezposrednio podporzadkowang Staroscie Powiatu
Tomaszowskiego zwanym dalej Starosta, nie posiadajaca osobowos$ci prawnej, dziatajaca jako wyodrebniona

jednostka budzetowa.
3. Terenem dziatania Urzgdu jest Powiat Tomaszowski.
4. Siedziba Urzedu znajduje si¢ w Tomaszowie Lubelskim przy ulicy Lwowskiej 35.

§ 2. 1. Urzad wchodzi w sklad publicznych stuzb zatrudnienia, realizujacy zadania w zakresie aktywnosci

zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.
2. Zadania Urzedu sg realizowane w celu:
1) pelnego i produktywnego zatrudnienia;
2) rozwoju zasobow ludzkich;
3) wzmacniania integracji i solidarnosci spotecznej;
4) zwickszania mobilnosci na rynku pracy.
Rozdziat 2
Zadania Urzedu
§ 3. Statutowe zadania Urzg¢du okreslajg ponizsze akty prawne:

1) ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620);
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2) ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025r., poz. 621);

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0so6b niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2024r., poz. 44 z pézn. zm.);

4) ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej ( Dz. U. z 2024r., poz. 113 z p6zn. zm.);

5) ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych ( Dz. U. z 2025r., poz.178);

6) ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. z 2025r., poz.83);

7) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2024r., poz.1530 z p6zn. zm.);

8) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2024r., poz.107 z p6zn. zm.);

9) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024r., poz. 1135);

10) ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz. U. z 2024r., poz. 572);

11) niniejszego statutu.

Rozdziat 3

Organizacja i zarzadzanie Urzedu

§ 4. 1. Dziatalnoscia Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktéry reprezentuje Urzad na zewnatrz

i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt dziatalnosci.

2. Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje Starosta Tomaszowski w trybie okreslonym w ustawie o rynku pracy i

stuzbach zatrudnienia.

3. Podczas nieobecnosci Dyrektora kierownictwo sprawuje Zastepca lub upowazniony przez Dyrektora

kierownik komorki organizacyjnej na podstawie udzielonego upowaznienia.

4. Dyrektor kieruje Urzedem przy pomocy Zastepcy Dyrektora, Gtéwnego Ksiegowego oraz kierownikow

komorek organizacyjnych.

5.Zasady funkcjonowania Urzgdu, strukture organizacyjna, szczegdétowa organizacje wewngtrzng
oraz zakres zadan poszczegdlnych komorek organizacyjnych okresla ,,Regulamin Organizacyjny” uchwalony przez

Zarzad Powiatu w Tomaszowie Lubelskim.

6. Dyrektor wydaje wewnetrzne akty prawne w postaci zarzadzen, ktore obowigzujg wszystkich pracownikow
urzgdu pracy.

§ 5. 1. Pracownicy Urzedu sg pracownikami samorzadowymi.

2. Zasady wynagradzania pracownikow Urzedu Pracy okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie

wynagradzania pracownikow samorzadowych oraz Zarzadzenie Dyrektora Urzedu Pracy w sprawie zasad

wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Pracy.
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§ 6. Przy realizacji zadan Urzad wspoétdziata z innymi jednostkami urzgdéw pracy, Marszatkiem Wojewodztwa
Lubelskiego, Wojewoda Lubelskim, Wojewodzkim Urzedem Pracy, z organami rzadowej administracji ogoélnej,
Panstwowa Inspekcjg Pracy, Zakltadem Ubezpieczenn Spotecznych, Urz¢dem Skarbowym, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, Radami Rynku Pracy, organami samorzadow terytorialnych, pracodawcami i
organizacjami pracodawcow, zwigzkami zawodowymi, zarzadami funduszy celowych, Ochotniczymi Hufcami Pracy,
agencjami zatrudnienia, instytucjami szkolacymi, dyrektorami szkoét, instytucjami otoczenia biznesu oraz innymi

organizacjami dzialajacymi w sprawach aktywnos$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

Rozdzial 4

Gospodarka finansowa
§ 7. 1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Urzgdu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody

i wydatki.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu Tomaszowskiego, a pobrane dochody

odprowadza na rachunek dochodow budzetu Powiatu Tomaszowskiego.

4. Urzad prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$é zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi

jednostek budzetowych.

5. Urzad do realizacji swoich zadan i celéw moze pozyskiwa¢ $rodki finansowe z innych zrodel, zwlaszcza
bezposrednio z funduszy celowych oraz $rodkéw Unii Europejskiej, a takze innych zrddet okreslonych

w odrebnych przepisach.

Rozdziat 5

Postanowienia koncowe

§ 8. Zmiany Statutu Urzgdu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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