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UCHWALA NR XIV/89/25

RADY POWIATU W LUBARTOWIE
z dnia 30 czerwca 2025 r.

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lubartowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2024 r. poz.10711907) wzwiazku zart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1530, z p6zn. zm.) Rada Powiatu w Lubartowie uchwala, co naste¢puje:

§ 1. Nadaje Statut Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Lubartowie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu w Lubartowie

Andrzej Kardasz
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Zalacznik do uchwaty Nr XIV/89/25
Rady Powiatu w Lubartowie

z dnia 30 czerwca 2025 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LUBARTOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Lubartowie, zwany dalej ,,PUP”, jest jednostka organizacyjng Powiatu
Lubartowskiego, wchodzaca w sklad powiatowej administracji zespolonej, dzialajaca w formie jednostki
budzetowe;.

2. PUP nie posiada osobowosci prawne;j.
3. Siedzibg PUP jest miasto Lubartow.
4. Terenem dziatania PUP jest obszar Powiatu Lubartowskiego.

§ 2. PUP wchodzi w sktad publicznych stuzb zatrudnienia, realizujagc zadania w zakresie aktywnosci
zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

§ 3. Nadzor nad PUP sprawuje Starosta Lubartowski, bedacy organem zatrudnienia.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalnos$ci

§ 4. 1. PUP dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620);
2) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, z p6zn.zm.);

4) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z2024 r. poz. 11311635 oraz z2025r.
poz. 620);

5) ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 178 i 620);

6) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83 i1 620);

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z p6zn.zm);
8) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 1. poz. 107 1 1907);

9) niniejszego Statutu;

10) innych aktow prawa krajowego i prawa Unii Europejskie;j.

2. Celem dziatania PUP jest aktywizacja zawodowa, wspieranie zatrudnienia i rynku pracy oraz oferowanie
petnego wsparcia osobom bezrobotnym, poszukujacym pracy i pracodawcom.

3. Do zadan PUP nalezy:
1) wykonywanie zadan samorzadu powiatu w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania

zatrudnienia oraz rynku pracy zgodnie z Planem Rozwoju Publicznych Stuzb Zatrudnienia, okreslonych
w art. 38 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) realizowanie zadan okreslonych w ustawie o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w tym okreslenie listy zawoddéw, w stosunku

do ktorych odmawia si¢ wydania zezwolenia na prace cudzoziemca ze wzgledu na trudng sytuacje
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na lokalnym rynku pracy, uzasadniajgca ograniczenie mozliwosci podjecia pracy przez cudzoziemcow

na terenie powiatu, obsluga spraw dotyczacych zezwolen na pracg sezonowa, obstuga spraw dotyczacych
oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi;

3) wykonywanie zadan wynikajacych z innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.
4. W celu realizacji zadan okreslonych ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ustawa o warunkach

dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz innymi
przepisami prawa, PUP wspoéldziata z organami administracji rzadowej i samorzadowej, Powiatowa Rada
Rynku Pracy, organizacjami pracodawcow, poszczegdlnymi pracodawcami, zwigzkami zawodowymi,
zarzadami funduszy celowych, jednostkami szkoleniowymi, instytucjami partnerstwa lokalnego, organizacjami
spotecznym iinnymi organizacjami dziatajacymi w sprawach wspierania zatrudnienia oraz aktywizacji
zawodowej.

Rozdzial 3.
Organizacja PUP

§ 5. 1. PUP kieruje, zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektor kieruje PUP przy pomocy Zastepcy Dyrektora.

3. Zasady powolywania i odwotywania Dyrektora i Zastepcy Dyrektora okresla ustawa o rynku pracy
1 stuzbach zatrudnienia.

§ 6. 1. Zasady funkcjonowania, struktur¢ organizacyjna, szczegélowg organizacj¢ wewnetrzng

oraz zakres zadan poszczegolnych komorek organizacyjnych PUP okresla Regulamin Organizacyjny.
2. Regulamin PUP o ktérym mowa w ust. 1 uchwala Zarzad Powiatu w Lubartowie.

§ 7. 1. PUP jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy Ww stosunku do oséb w nim
zatrudnionych.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow PUP wykonuje Dyrektor.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa PUP

§ 8. 1. PUP prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych ustawa o finansach publicznych.
2. Podstawg gospodarki finansowej PUP jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki.

3. PUP prowadzi obstugg finansowo-ksiegowa Funduszu Pracy w oparciu o decyzje dysponenta

oraz roczny plan finansowy tego funduszu.

4. PUP prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi
jednostek budzetowych i funduszy celowych.

5. PUP do realizacji swoich zadan i celow moze pozyskiwac¢ $rodki finansowe z innych zrodet, zwlaszcza
bezposrednio z funduszy celowych oraz $rodkow Unii Europejskiej, atakze innych zrédet okreslonych
w odrebnych przepisach.

6. Nadzor na gospodarkg finansowa PUP sprawuje Dyrektor, w tym takze ponosi odpowiedzialnosc¢
za kontrole finansowg i racjonalng gospodarke srodkami finansowymi.

§ 9. 1. Majatek PUP stanowi mienie Powiatu Lubartowskiego, ktore moze by¢ wykorzystane jedynie
do realizacji celow zwigzanych z dziatalnoscig statutowg PUP.

2. PUP gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochron¢ i nalezyte wykorzystanie kierujac si¢
zasadami rzetelnosci, efektywnosci 1 celowosci.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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