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UCHWALA NR XVI1/112/2025
RADY GMINY HRUBIESZOW

z dnia 5 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego ,,Nasze Skarby” w Obrowcu i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h iart. 10b ust. 112 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z2024r., poz. 1530, zp6zn. zm.) oraz art. § ust. 1 pkt 1, ust.2 iart. 11 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 pazdziernika 2025 r. tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa o nazwie Ztobek Gminny
»Nasze Skarby” w Obrowcu, z siedzibg w Obrowcu, zwana dalej ,,ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§ 3. Wyposaza si¢ zlobek w mienie stanowigce wlasnos¢ Gminy Hrubieszow, ktére zostanie przekazane
w trwaly zarzad na rzecz zlobka w celu realizacji jego zadan statutowych.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Hrubieszow.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Hrubieszow

Aneta Dabrowska
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XVI/112/2025
Rady Gminy Hrubieszéw
z dnia 5 wrze$nia 2025 r.

Statut Zlobka Gminnego ,,Nasze Skarby” w Obrowcu

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Samorzadowa jednostka organizacyjna o nazwie: Ztobek Gminny ,Nasze Skarby”
w Obrowcu, zwany dalej ,,ztobkiem”, funkcjonuje jako gminna jednostka budzetowa.
2. Organem prowadzacym zlobek jest Gmina Hrubieszow
3. Miejscem prowadzenia ztobka jest Obrowiec 44, 22-500 Hrubieszow.

§ 2. Ztobek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
3) ustawy o ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
5) niniejszego statutu;
6) innych przepisow dotyczacych dziatania ztobkoéw oraz samorzadowych jednostek
budzetowych.

Rozdziat 2
Cele i zadania zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 3. Cele ztobka:
1) organizowanie i sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia
20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok
zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia;
2) umozliwienie aktywizacji zawodowej rodzicow dzieci;
3) pomoc rodzicom, samotnie wychowujacym dziecko.

§ 4. Zadania zlobka:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji w sposob
umozliwiajacych rozwoj fizyczny i psychiczny dziecka wiasciwy dla jego wieku,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
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3) prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka wlasciwy do wieku dziecka,
z  uwzglednieniem  wspomagania  indywidualnego  rozwoju  dziecka
oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku
dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci.

§ 5. 1. Cele i zadania zlobka realizowane sa poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w zlobku przez
wykwalifikowany personel, ktorego sktad jest dostosowany do liczby dzieci
uczeszezajacych do ztobka, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb,
a w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

2) zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych i higieniczno-sanitarnych
oraz wyposazenia dostosowanego do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci;

3) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z wymaganiami dla danej grupy
wiekowej, wynikajacymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej;

4) realizacje standardow opieki okreslonych w drodze rozporzadzenia wydanego na
podstawie art. 6¢ ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku
do lat 3;

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku;

6) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu oraz dostosowanej do ich
wieku aktywnosci fizyczne;j.

2. Realizujac cele i zadania okreslone w ust. 1 Ztobek kieruje si¢ przede wszystkim dobrem
dziecka, potrzeba wyréwnywania deficytow rozwojowych oraz konieczno$cig wspierania
wszechstronnego rozwoju dziecka.

Rozdziat 3
Warunki przyjmowania dzieci do zZlobka

§ 6. 1. Do zlobka przyjmowane sa dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku
gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym
—4 rok zycia.

2. Do zlobka przyjmowane sa dzieci, ktore wraz z co najmniej jednym z rodzicow
(opiekunow prawnych) zamieszkuja na terenie Gminy Hrubieszow.

3. W sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Hrubieszéw oraz jezeli
zlobek dysponuje wolnymi miejscami — do zlobka moze by¢ przyjete rowniez dziecko,
ktore nie jest mieszkancem Gminy Hrubieszow.

§ 7. 1. Do ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa:
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1) dzieci niepelnosprawne, ktorych niepelnosprawnos¢ zostata udokumentowana
i co do ktorych nie istnieja przeciwwskazania zdrowotne uniemozliwiajace
im korzystanie ze zlobka;

2) dzieci pochodzace z rodzin wielodzietnych, w ktérych wychowuje sie troje lub
wiecej dzieci;

3) dzieci obojga pracujacych lub uczacych sie w systemie dziennym rodzicéw
(opiekunow prawnych) dzieci;

4) dzieci pracujacego badz uczacego si¢ w systemie dziennym rodzica (opiekuna
prawnego), samotnie wychowujacego dziecko.

2. Fakt zatrudnienia lub pobierania nauki w systemie dziennym przez rodzicow (opiekunow
prawnych), a takze rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko
wymaga udokumentowania.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z trudna sytuacja rodziny,
w trybie wyjatkowym wymagajacym natychmiastowego dziatania, do ztobka moze
zostaé przyjete dziecko z pominieciem preferencji okreslonych w ust. 1 pkt 2 - 4.

§ 8. 1. Przyjecia do ztobka prowadzone sa w trybie ciagtym przez caty rok, w zaleznosci od
liczby wolnych miejsc.

2. Dla dzieci nieprzyjetych do zlobka z powodu braku miejsc, tworzy sie liste rezerwowa.
W miare posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sa do ztobka wg kolejnosci
z listy rezerwowej, z zastrzezeniem § 7 ust. 1 i 3.

3. Z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci przyjetych do ztobka zawiera si¢ umowe
w sprawie $wiadczenia ustug opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych.

4. W przypadku potwierdzonej nieobecnosci dziecka w ztobku trwajacej dtuzej niz 30 dni
kalendarzowych, dyrektor ztobka moze przyja¢ na czas jego nieobecnosci inne dziecko,
ktérego rodzice (opiekunowie prawni) wyraza wole zawarcia okresowej umowy
w sprawie $wiadczenia ustug opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 9. 1. Zlobek pobiera oplaty od rodzicéw (opiekunéw prawnych) dziecka za korzystanie
z ushug ztobka, w postaci:
1) oplaty miesiecznej za pobyt dziecka w zlobku w wymiarze do 10 godzin dziennie;
2) optaty za wyzywienie;
3) dodatkowej optaty za godziny opieki wykraczajagce poza 10 godzin dziennego
pobytu dziecka w zlobku.
2. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 i 3 oraz maksymalna wysokosé optaty,
o ktdrej mowa w ust. 1 pkt. 2 ustala, w drodze uchwaty, Rada Gminy Hrubieszéw.
3. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1 wnoszone sg przez rodzicow (opiekunow prawnych)
za dany miesiac z gory.
4. Za okres, w ktorym zlobek nie $wiadczy uslug opiekunczych (np. przerwa urlopowa,
techniczna lub remontowa) optat, o ktorych mowa w ust. 1 nie nalicza sie.
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5. W przypadku przyjecia dziecka do ztobka lub rezygnacji z ustug zlobka w trakcie
miesiaca — optaty, o ktorych mowa w ust. 1 ustala sie proporcjonalnie do liczby dni,
w ktérych dziecko faktycznie przebywa w placowce.

§ 10. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka
przystuguje zwrot oplaty za pobyt w ztobku w wysokosci ustalonej poprzez podzielenie
optaty miesiecznej przez liczbe dni roboczych i pomnozong przez liczbe dni nieobecnosci
dziecka w ztobku.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 optata za pobyt dziecka w zlobku jest
proporcjonalnie pomniejszana w nastepnym miesiacu, za kazdy dzieri absencji dziecka
w miesigcu poprzednim.

§11. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zzlobku rodzicom (opiekunom prawnym)
dziecka przystuguje zwrot oplaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu dziennej stawki
zywieniowej ustalonej przez dyrektora ztobka i liczby dni nieobecnosci.

2. Zwrot optaty, o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje pod warunkiem skutecznego
zgloszenia nieobecnosci dziecka, najpdzniej w dniu poprzedzajacym te nieobecnoscé.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 optata za miesieczne wyzywienie dziecka jest
proporcjonalnie pomniejszana w nastepnym miesiacu, za kazdy dzien absencji dziecka
w miesigcu poprzednim.

Rozdziat 5
Zasady udzialéw rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku
oraz ich prawa i obowigzki

§ 12. 1. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajacych do zlobka majg prawo braé
udzial w zajeciach prowadzonych w placowce w dniach i godzinach uzgodnionych
z dyrektorem ztobka.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajacych do zlobka moga uczestniczy¢:
1) w zajeciach adaptacyjnych;

2) w zajeciach otwartych;
3) w imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;
4) w spotkaniach grupy i zebraniach ogdlnych.

3. Rodzice moga bra¢ udzial w zajeciach, o ktéorych mowa w ust. 2 jedynie pod
warunkiem przestrzegania obowiazujacych zasad bezpieczenstwa, przepisow
sanitarno-epidemiologicznych oraz stosowania sie do wskazowek personelu ztobka.

4. Dyrektor zlobka w kazdym roku sporzadza i podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram zajeé, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 13.Rodzice (opiekunowie prawni) maja w szczegdlnosci prawo do:
1) bezposredniego i nicograniczonego kontaktu z personelem ztobka;
2) rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju oraz zachowaniu;
3) pomocy ze strony ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
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4) uzyskiwania informacji na temat dostepnych form oraz mozliwosci uzyskania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy ztobka.

§ 14.Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowiazek:

1) udzielania peilnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, o niepokojacym
zachowaniu dziecka w domu mogacym mie¢ wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie, a takze regularnego kontaktowania sig
z personelem ztobka w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

2) informowania dyrektora zlobka lub personelu Ztobka o wszelkich sytuacjach
budzacych niepokdj lub zaobserwowaniu u dziecka urazoéw, otaré, sttuczen itp.
powstatych w warunkach domowych i na t¢ okoliczno$¢ sporzadzenia wspolnie
stosownej notatki;

3) informowania dyrektora ztobka o wszystkich zmianach teleadresowych;

4) informowania na biezaco personelu ztobka o potrzebach dziecka w zakresie diety,
higieny, snu, rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego, po to by w granicach
mozliwosci ztobka zapewnié dziecku optymalne warunki pobytu;

5) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zzlobka;

6) terminowego uiszczania oplat;

7) ponoszenia kosztow ubezpieczenia dziecka od nastepstw nieszczes$liwych
wypadkow lub (w przypadku rodzicow / opiekundéw prawnych, ktoérzy nie chca
ubezpiecza¢ swojego dziecka) ztozenia dyrektorowi zlobka pisemnego
oswiadczenie w tej sprawie;

8) niezwlocznego i skutecznego informowania zlobka o nieobecnosci dziecka;

9) natychmiastowego zawiadomienia zlobka w przypadku wystapienia u dziecka
choroby zakaznej lub innej, mogacej przenosi¢ si¢ na inne dzieci korzystajace
z ustug zlobka;

10) przedktada¢ dyrektorowi ztobka (po przebytej przez dziecko chorobie, o ktorej
mowa w pkt 9) zaswiadczenie lekarskie lub pisemne oswiadczenie potwierdzajace,
ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszczaé do ztobka.

Rozdzial 6
Organizacja zlobka

§ 15. 1. Praca zlobka kieruje dyrektor ztobka.

2. Dyrektora ztobka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Hrubieszéw, zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami prawa.

3. Dyrektor ztobka zarzadza ztobkiem, ponosi odpowiedzialno$¢ za organizacje jego
pracy i reprezentuje go na zewnatrz, dziatajac jednoosobowo zgodnie z zakresem
pelnomocnictwa udzielonego mu przez Wojta Gminy Hrubieszow.

4. Dyrektor zlobka w szczegodlnosci:

1) kieruje biezaca dzialalnoscig ztobka oraz sprawuje staly nadzér nad pracownikami;
2) odpowiada za mienie zlobka i zarzadza powierzonym majatkiem;
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3) odpowiada za stan bezpieczenstwa i higieny pracy w ztobku;

4) czuwa nad prawidtowa realizacja celow i zadan statutowych;

5) opracowuje niezbedna dokumentacje wewnetrzng ztobka;

6) podejmuje decyzje w sprawie przyjecia oraz skreslenia dziecka z listy
uczeszczajacych do ztobka.

§ 16.1. Ztobek jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy w stosunku do 0séb
w nim zatrudnionych.
2. Dyrektor zlobka wykonuje wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy i jest
zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do wszystkich pracownikéw ztobka.

§ 17.0rganizacje wewnetrzna, zasady funkcjonowania zlobka oraz regulamin organizacyjny
ustala dyrektor ztobka.

§ 18.0Obstuge kadrowa, finansowo-ksiegowa oraz organizacyjna (w tym organizowanie
zamowien publicznych i obstuge prawna) prowadzi Urzad Gminy Hrubieszow.

§ 19.Ztobek prowadzi niezbedna, wymagana prawem dokumentacje dotyczaca jego
funkcjonowania i przechowuje ja zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Rozdziat 7

Postanowienia koncowe

§ 20. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.
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