DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 7 listopada 2025 r. Podpisany przez:
Cezary Widomski; LUW
Data: 07.11.2025 13:32:29
Poz. 4854
UCHWALA NR XIX/114/2025

RADY GMINY POTOK GORNY
z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Potok Gérny z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 .
poz. 1153 t.j.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 t. j.) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Potok Goérny z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchwata podlega ogltoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Lubelskiego.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Lukasz Garbacz
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Zatacznik do uchwaty Nr XIX/114/2025
Rady Gminy Potok Goérny
z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

Program wspolpracy Gminy Potok Gorny z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok
Wstep

Wspétpraca Gminy Potok Gorny z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1338 t. j.) shuzy usprawnieniu wspotpracy i tworzeniu warunkow do efektywnego wspotdziatania
organizacji pozarzadowych zorganami Gminy Potok Gorny oraz wypracowaniu zasad iform dialogu
spotecznego. Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie naktada na organy samorzadu gminy
obowiazek uchwalania rocznych programéw wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 wyzej cytowanej ustawy.

W programie i budzecie gminy planowane sg $rodki na zadania realizowane wspoélnie z tymi organizacjami.
Srodki budzetowe kierowane s3 na rozwijanie szeroko rozumianej dziatalnosci w zakresie kultury fizyczne;,
organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych oraz dziatalnosci kulturalnej i organizacji imprez dla
spoleczenstwa.

Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego stanowig baze¢ dla rozwoju lokalnej
spotecznoséci, poniewaz w swoich szeregach skupiaja osoby najbardziej aktywne iwrazliwe na sprawy
spoleczne obywateli. Celowym jest ich wlgczenie w system funkcjonowania gminy na zasadzie partnerstwa, co
przyczyni si¢ do pelniejszego zaspokajania zbiorowych potrzeb réznych grup spotecznosci gminnej oraz
tworzenia wi¢zi spotecznych.

W roku 2026 Gmina Potok Gorny nadal bedzie wspiera¢ podmioty uczestniczace w realizacji waznych
celow spotecznych, podejmowaé dziatania stuzace aktywizacji mieszkancow, zwlaszcza w tych dziedzinach
zycia publicznego, gdzie wystepuje najwicksza aktywno$¢ spoteczna.

Organy Gminy Potok Gorny sa otwarte na wspolprace merytoryczng ze wszelkimi inicjatywami
obywatelskimi, zarowno posiadajagcymi osobowos$¢ prawna, jak i grupami nieformalnymi.

Warunkiem skutecznosci dziatan na rzecz spolecznosci lokalnych jest ustalenie czytelnych zasad wspotpracy
migdzy wiadzami a funkcjonujagcymi na jej terenie organizacjami pozarzadowymi, poniewaz dziatania
organizacji pozarzagdowych stanowig istotne uzupehienie aktywnos$ci organdéw administracji samorzadowe;.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program wspotpracy Gminy Potok Goérny z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, zwany dalej ,,Programem”, jest elementem lokalnego systemu
polityki spoteczne;.

2. Celem programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancéw poprzez
rozwijanie wspolpracy samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi w szczego6lnosci dla podnoszenia
skutecznosci 1 efektywnosci dziatan podejmowanych w zakresie zlecania i realizacji zadan publicznych oraz
wspolnego okreslania zasad, obszarow, kierunkéw i form wzajemnej wspoltpracy.

3. Program wspotpracy skierowany jest do tych organizacji i podmiotow, ktére prowadza swoja dziatalnosé
na terenie Gminy Potok Gorny lub na rzecz jej mieszkancow.

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Celem gléwnym programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok jest efektywne wykorzystanie spolecznej
aktywnos$ci w zaspokojeniu zbiorowych potrzeb mieszkancow Gminy Potok Gorny.
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2. Cel gltowny jest realizowany poprzez nastgpujace cele szczegotowe:

1) okreslenie priorytetowych kierunkéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

2) zapewnienie udzialu organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego w realizacji zadan publicznych;

3) wykorzystanie potencjalu oraz mozliwos$ci organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) zwigkszenie ilosci §wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu;
5) partnerska wspotpraca samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi;
6) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 3. Wspotpraca Gminy Potok Gorny z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego odbywac si¢ bedzie na zasadach:
1) pomocniczo$ci — oznacza wspotprace wladzy samorzadowej z podmiotami programu opartga na obopdlnej

checi wzajemnych dziatan, dgzacych do jak najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, w celu
realizacji ich w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennos$ci stron — oznacza, ze strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i zadan;

3) partnerstwa — oznacza dobrowolng wspoiprace réwnorzednych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow;

4) efektywnosci — polega na dazeniu do osiggnigecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnos$ci — zaktada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspolpracy opartych na
réwnych i jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy

§ 4. Obszar wspotpracy Gminy Potok Gorny z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego obejmuje sfere zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego w realizacji zadan publicznych, odbywac si¢ bedzie w nastepujacych formach:

1) o charakterze finansowym - zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacji zadan publicznych
gminy — na zasadach okre$lonych w ustawie, poprzez :

- powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
- wspieranie tych zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) o charakterze pozafinansowym:
- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan,

- konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
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- tworzeniu w miar¢ potrzeb wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organéw gminy oraz
okreslanie przedmiotu ich dzialania,

- pomoc w zakresie pozyskiwania srodkow ze zrodet zewnetrznych,

- biezagcym poradnictwie 1ipomocy, organizowaniu szkolen majacych na celu zwigkszenie
profesjonalizacji dziatan organizacji pozarzadowych zterenu gminy, pomocy W nawigzywaniu
kontaktow 1 wspotpracy organizacji pozarzadowych,

- w miar¢ mozliwo$ci nieodptatnym udost¢pnianiu lokali do spotkan organizowanych przez organizacje
pozarzadowe, ktorych tematyka wigze si¢ z programem.

Rozdzial 6.
Priorytetowe obszary zadan publicznych

§ 6. 1. Program wspolpracy =z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok wyznacza priorytetowe obszary zadan publicznych:

- wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej,
- przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

2. Zadania, o ktorych mowa wust. 1 bedg prowadzone wréznych formach  poprzez realizacje
nastepujacych przedsiewzieé:

1) organizacja imprez o charakterze ponadlokalnym w oparciu o uczniéw szkot z terenu gminy,

2) udzial reprezentacji stowarzyszen i gminy w rozgrywkach sportowych organizowanych na szczeblu gminy,
powiatu, wojewodztwa,

3) organizacja  nieckomercyjnych  imprez  sportowych ~ wrdéznych  dyscyplinach  sportowych
i kategoriach wiekowych, popularyzujacych rozwoj kultury fizycznej i zdrowy tryb zycia,

4) finansowe wspieranie dzialan profilaktycznych dla mtodziezy polegajace na organizowaniu lokalnych
imprez o charakterze rozrywkowym,

5) wspieranie dziatalnosci profilaktycznej polegajacej na prowadzeniu i organizowaniu imprez sportowych
i rekreacyjnych,

6) organizacja przedsigwzi¢¢ stuzacych rozwojowi kultury stowa, czytelnictwa i upowszechniania warto$ci
ksigzki,

7) wspieranie inicjatyw dotyczacych organizowania imprez spolecznych kultywujacych tradycje i zwyczaje
ludowe,

8) wspieranie dzialan z zakresu turystyki i krajoznawstwa,

9) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

10) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

11) realizacja programow profilaktyki zdrowotnej,

12) poprawa bezpieczenstwa publicznego spotecznosci gminy,

13) dziatalnos$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.

3. Zadanie, wymienione w ust. 1 informuje o podstawowym, priorytetowym kierunku wspotpracy w roku
2026, jednak nie stanowi o wylacznym obszarze wspolpracy.

Rozdzial 7.
OKres realizacji Programu

§ 7. 1. Okres realizacji Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego obejmuje rok kalendarzowy 2026.

2. Terminy realizacji poszczeg6lnych zadan okreslone bedg w otwartych konkursach ofert.
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Rozdzial 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 8. 1. Program bedzie realizowany poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom pozarzadowym iobejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore okresla program jako zadania priorytetowe;

2) tworzenie wspoOlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli
wlasciwych organdow administracji publicznej,

3) opiniowanie i konsultowanie projektow aktow prawnych stanowiacych obszar wspdlnych zainteresowan.

2. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme powierzania lub wspierania wykonania zadania
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 9. 1. Na realizacj¢ programu w roku 2026 planuje si¢ srodki finansowe w wysokosci — 250 000,00 zt
(stownie: dwiescie piecdziesiat tysiecy zlotych).

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkow finansowych zostanie ustalona w uchwale budzetowej na 2026 rok.

3. Zamieszczenie danego zadania w programie nie daje uprawnienia organizacjom pozarzadowym do
otrzymania dotacji na sfinansowanie lub dofinansowanie jego realizacji.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Wojt przedlozy Radzie Gminy do dnia 31 maja roku nastgpujacego po roku obowigzywania
programu sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji programu oparte o analizg
nastepujacych wskaznikow:

1) liczby organizacji pozarzadowych, ktoére podjely si¢ wspotpracy z Gming i realizacji zadan publicznych na
rzecz spotecznosci lokalnej,

2) wysokosci srodkow finansowych zaangazowanych na realizacje programu,
3) liczby zadan realizowanych w ramach programu.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. 1. W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dziatania:

1) w dniach od 6 pazdziernika 2025r. do 20 pazdziernika 2025r. zostaly przeprowadzone konsultacje
spoleczne na temat projektu Programu wspotpracy Gminy Potok Gérny z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok.

2) konsultacje, o ktorych mowa w pkt 1 zostaty przeprowadzone zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz uchwata Rady Gminy Potok Gorny Nr V1/39/2011
z dnia 28 marca 2011 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 o dziatalno$ci  pozytku publicznego
i wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dziatalnosci statutowej tych organizacji
(Dz. Urz. Woj. Lubel. z 2011 r. nr 75, poz. 1460).

3) celem konsultacji bylo poznanie opinii i uwag organizacji pozarzagdowych i podmiotdow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na

temat projektu Programu wspdlpracy Gminy Potok Gorny z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok.

4) wyniku konsultacji nie zgtoszono zadnych uwag i opinii.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego -6 Poz. 4854

2. Program po uchwaleniu przez Rade Gminy Potok Gorny zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Potok Goérny.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert powotywana jest
zarzgdzeniem Wojta Gminy Potok Gorny w sktadzie od 3 do 5 0sob.

2. Komisja obraduje w skladzie co najmniej 3 oséb, a pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji
wybrany przez Wjta Gminy Potok Gorny.

3. Czlonkowie komisji zobowigzani sg wykonywa¢ swoje obowigzki rzetelnie i obiektywnie, kierujac si¢
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

4. Do zadan komisji nalezy:
1) stwierdzenie prawidtowos$ci ogloszenia konkursu oraz liczby zlozonych ofert,
2) otwarcie kopert z ofertami i ich numeracja,
3) ocena formalna i merytoryczna ofert,
4) sporzadzenie protokotu z prac komis;ji,

5) przedstawieniec Woéjtowi Gminy Potok Gorny propozycji wyboru ofert najkorzystniejszych wraz
z okresleniem wysokosci dotacji.

5. Ocena formalna i merytoryczna oferty dokonywana jest w oparciu o kryteria zawarte w ,,Ogloszeniu
Woéjta Gminy Potok Gorny o otwartym konkursie ofert”.

6. Komisja rozpatruje oferty w ciggu 14 dni od uptywu terminu okre$lonego na ich ztozenie.

7. Komisja w trakcie oceny ofert moze poprosi¢ oferenta o dodatkowe informacje lub wyjasnienia,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach o uzupehienie dokumentow.

8. Protokot z prac komisji podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.
9. Protokot zatwierdzany jest przez Wojta Gminy Potok Gorny.

10. Wyniki konkursu ofert wraz zinformacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza si¢ na tablicy
ogtoszen Urzgdu Gminy Potok Gorny, na stronie internetowej Urzgedu Gminy oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany niniejszego Programu mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Gminy Potok Gorny.
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