DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 9 grudnia 2025 r. Podpisany przez:
Pawet Chruéciel; LUW w Lublinie
Data: 09.12.2025 09:57:06
Poz. 5676
UCHWALA NR XX1/178/25

RADY MIEJSKIEJ W JANOWIE LUBELSKIM
z dnia 28 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Janéw Lubelski z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢é pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U.
72025 r., poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tekst jedn.: Dz. U. z2025 r. poz. 1338), Rada Miejska w Janowie Lubelskim uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Roczny Program Wspotpracy Gminy Jandéw Lubelski z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2026,
stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Janowa Lubelskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od daty publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Bozena Czajkowska
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Zatacznik do uchwaty nr XX1/178/25 Rady Miejskiej w Janowie Lubelskim
z dnia 28.11.2025r.

Roczny Program Wspotpracy Gminy Janéw Lubelski
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnosé pozytku publicznego na 2026 rok

Wstep

W dziataniach samorzadu gminnego dotyczacych zaspokajania potrzeb spotecznych
waznymi partnerami sg organizacje pozarzadowe, ktore na terenie Gminy Janow Lubelski
stanowig duzy spoteczny potencjal. W celu utatwienia wspdipracy i1 dialogu organizacji
pozarzadowych z samorzadem oraz wprowadzenia jasnych zasad wspoldziatania na terenie
Gminy, zostal opracowany Roczny Program Wspolpracy Gminy Jandw Lubelski
z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok. Budowa partnerskich relacji z trzecim sektorem
stanowi wazny element lokalnej polityki spotecznej janowskiego samorzadu.

Program wspotpracy na 2026 rok stanowi dokument okres$lajacy w perspektywie
rocznej cele, formy, zasady, przedmiot wspotpracy oraz priorytetowe zadania publiczne
planowane do realizacji na terenie Gminy Janow Lubelski i na rzecz jej mieszkancow.

Oczekiwanym rezultatem realizacji Programu jest lepsze wykonywanie zadan
przypisanych ustawowo gminie, a tym samym lepsze zaspokajanie potrzeb lokalnej
spoteczno$ci. Wzajemne pozytywne doswiadczenia wynikajace z dotychczasowej wspotpracy,
potencjat organizacji pozarzadowych, ich ilo$¢ i1 réznorodnosé¢, spoteczny charakter, a co
najwazniejsze che¢ rozwoju 1 poszerzania tej wspotpracy, daje solidne podstawy do wspolne;j
realizacji wielu zadan publicznych na rzecz spotecznosci lokalne;.

Korzysciami z tej wspotpracy sg m.in.:

- budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

- wzmacnianie poczucia wzajemnej odpowiedzialnosci i §wiadomosci spoteczne;,
- podniesienie efektywnos$ci dziatan i rozwigzan dzigki oddolnemu rozpoznaniu potrzeb.

§1
Postanowienia ogolne
1. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ,Programie” - nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Janéw Lubelski
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;
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2) ,ustawie” - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

3) ,organizacjach pozarzadowych” - nalezy przez to rozumie¢ podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, wymienione w art. 3 ustawy;

4) ,,Gminie” - nalezy przez to rozumie¢ Gmine¢ Janow Lubelski;

5) ,Urzedzie” - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Janowie Lubelskim,;

6) ,konkursie” - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 ustawy;

7) s,dotacji” - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z pdzn. zm.);

8) ,zadaniu publicznym” - rozumie si¢ przez to zadania okre§lone w art. 4 ustawy;

9) ,,Burmistrzu” — rozumie si¢ przez to Burmistrza Janowa Lubelskiego.

§2
Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

1. Celem nadrzednym Programu jest wiaczenie organizacji pozarzadowych w proces rozwoju
spoteczno — kulturalnego gminy, jak réwniez budowanie partnerstwa mi¢dzy samorzadem
a  sektorem  pozarzadowym, ktéore ma  shuzy¢ lepszemu = rozpoznawaniu
i zaspokajaniu potrzeb lokalnej spotecznosci oraz okresleniu czytelnych zasad w zakresie
wspierania 1 powierzania organizacjom ustawowych zadan gminy.

2. Cele szczegélowe:

1) zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych Gminy,

2) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji pomi¢dzy Urzedem Miejskim, a organizacjami
pozarzagdowymi,

3) ulatwianie procesu sktadania ofert 1 sprawozdan z realizacji zadan publicznych,

4) umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

5) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spolecznosci lokalne;,

6) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych we wspolrealizacji zadan publicznych
przez powierzanie 1 wspieranie realizacji tych zadan,

7) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych w gminie,

8) wilaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotow
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego do realizacji strategii programow
stuzacych rozwojowi Gminy.
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§3
Zasady wspolpracy

Wspolpraca przy realizacji zadan publicznych pomig¢dzy organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami a Gming odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do tego, aby jak najwigksza ilo$¢ zadan byla realizowana przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty,

2) suwerennosci — strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania problemow,

3) partnerstwa — strony podejmuja wspotprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
1 zadan, wspotdecydowaniu o alokacji sSrodkéw na ich realizacje, wypracowywaniu
najlepszych sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne

w tych procesach,

4) efektywnosci — wspolne dazenie do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na rdownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

§ 4
Zakres przedmiotowy Programu

Obszar wspolpracy Gminy Jandéw Lubelski 1 organizacji pozarzadowych obejmuje

w szczegblnosci:

1) sfere zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,

2) wspodlne okreslanie waznych dla mieszkancoéw srodowiska lokalnego potrzeb i dazenie do
rozwigzan problemoéw spotecznych;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§5
Zakres podmiotowy Programu
Podmiotami realizujgcymi wspotprace w sferze zadan publicznych s3:

1) Rada Miejska — w zakresie:
a) wyznaczania kierunkéw rozwoju 1 form wspotpracy samorzadu z organizacjami
pozarzagdowymi;
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b) uchwalania programu wspotpracy miasta z organizacjami;
¢) przydzielania srodkéw finansowych na realizacje wspotpracy.

2) Burmistrz Janowa Lubelskiego — w zakresie:

a) przygotowania Programu;

b) prowadzenia konsultacji spotecznych z organizacjami;

c) oglaszania otwartych konkursow ofert;

d) powotywania Komisji Konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert;

e) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez zawieranie umow
o wykonanie zadan publicznych oraz udzielanie dotacji na ich realizacjg;

f) przedlozenie Radzie Miejskiej sprawozdania z realizacji Programu.

3) Organizacje pozarzadowe — w zakresie:

a) udzialu w konsultacjach dotyczacych aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych ich dzialalnosci statutowej, wspottworzenie z miastem systemowych
rozwigzan waznych problemoéw spotecznych;

b) przystepowania do konkursow, sktadania indywidualnych ofert;

c) realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami
zawartych umow;

d) prawidlowego wykorzystania i rozliczenia srodkow otrzymanych na realizacje zadania;

e) inicjowanie dziatan pozafinansowych w sferze zadan pozytku publicznego.

§6
Formy wspolpracy
Wspolpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

1. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz 2z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

c) wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych, odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny
tryb zlecania.

2. Wspélpraca pozafinansowa polega na:
a) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalno$ci,
b) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej,
c) popularyzacji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w mediach i na stronach
internetowych Gminy Janoéw lubelski: www.janowlubelski.pl,
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d) inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jakos¢
pracy osob zajmujacych si¢ wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi z terenu
Gminy,

e) koordynacji dziatan i realizacji wspolnych przedsiewzig¢ i imprez,

f) wspolnym uzgadnianiu zadan priorytetowych na kolejny rok,

g) sprawowanie patronatu przez wtadze Gminy nad projektami i inicjatywami organizacji
pozarzadowych.

§7
Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. Do priorytetowych zadan Gminy Janow Lubelski w 2026 r. we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi naleze¢ bgda zadania z nastepujgcych obszarow:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin 1 oséb,

2) ochrony i promocji zdrowia,

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

4) dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

5) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7) promocji i organizacji wolontariatu,

8) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych w art.

3 ust. 3, w zakresie okre§lonym w pkt. 1 — 32a ustawy,
11) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych 1 wojen w kraju
1 za granicg.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktére moga by¢ powierzone organizacjom pozarzagdowym
1 podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, moze zosta¢ dokonane na wniosek
Burmistrza, w drodze zmiany niniejszej uchwaty.

§8
OKkres realizacji Programu

1. Program realizowany bedzie od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 r.

2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan Programu okreslone beda w otwartych
konkursach ofert.
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§9
Sposoéb realizacji programu

Gmina realizuje niniejszy Program prowadzac bezposrednia wspoOlprace z organizacjami
pozytku publicznego, poprzez:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom:

e w ramach otwartych konkursow ofert wg procedur okreslonych w ustawie oraz
rozporzadzeniu wlasciwego ministra,
e na wniosek organizacji pozarzadowych w trybie art. 19a ustawy.
b) powolywanie 1 prace Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach,
c) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi
podejmujacymi dziatania pozytku publicznego,
d) sporzadzenie sprawozdania z realizacji Programu.

§10
Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. Program finansowany bedzie ze S$rodkéw wilasnych Gminy. Wysokos¢ srodkow
przeznaczona na realizacj¢ programu zostanie okreslona w budzecie Gminy na 2026 rok.

2. Srodki przeznaczone na realizacje programu moga byé¢ zwiekszone, w przypadku ztozenia
przez organizacje pozarzadowe lub inne podmioty z wlasnej inicjatywy ofert na realizacje
zadan publicznych w trakcie roku budzetowego, ktorych celowos$¢ realizacji zostanie uznana
przez Burmistrza Janowa Lubelskiego.

3. Prognozowane S$rodki na dotacje udzielane organizacjom pozarzadowym w 2026 r.
w ramach trybow przewidzianych w ustawie stanowi¢ beda kwote 540 000,00 zt oraz w ramach
Gminnego Programu Rozwigzywania Problemow Alkoholowych 1 Przeciwdziatania
Narkomanii kwote 185 000,00 zt.

§11
Sposob oceny realizacji Programu

W zakresie oceny wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi bgda brane pod uwage
nastepujace wskazniki:

1) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz srodowiska lokalnego
w oparciu o dotacje z budzetu Gminy i funduszy celowych;

2) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;

3) liczba ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzadowych;

4) liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
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5) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe;

6) liczby osob, ktére byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych
przez organizacje pozarzadowe.

§12
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt ,,Programu Wspotpracy Gminy Jandéw Lubelski z organizacjami pozarzadowymi na
2026 rok” zostal opracowany przez Referat Spraw Spotecznych i Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Janowie Lubelskim, ktory jest odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi przy udziale przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz w oparciu
o doswiadczenia wynikajace z realizacji programéw w latach ubieglych. W procesie tworzenia
Programu uwzgledniono zaréwno obowigzujace przepisy prawa, jak i potrzeby lokalnych
srodowisk spotecznych, a takze opracowano go w oparciu o $rodki finansowe zaplanowane
w projekcie budzetu na rok 2026.

2. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom spotecznym, przeprowadzonym zgodnie
z uchwalg nr X/54/15 Rady Miejskiej w Janowie Lubelskim z dnia 11 czerwca 2015 r.
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2015 r., poz. 2406).

3. Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 2 przeprowadzone byly na podstawie Zarzadzenia
Nr 124/2025 Burmistrza Janowa Lubelskiego z dnia 9 pazdziernika 2025 r. w terminie
od 9 pazdziernika 2025 r. do 30 pazdziernika 2025 r., przez zamieszczenie projektu Programu,
wraz z formularzem konsultacyjnym, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
(www.janowlubelski.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miejskiego przy ul. Jana Zamoyskiego 59.

4. W procesie konsultacji spotecznych uczestniczyly organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty wskazane w art. 3 ust. 3 ustawy.

5. Opinie do projektu Programu (o rozpatrzeniu uwag decydowata data wptywu), mozna byto
wnosi¢ w terminie do 30 pazdziernika 2025 r. do godz. 15:30 w nastepujacy sposob:

- poczta elektroniczng na adres: ewidencjaludnosci@janowlubelski.pl,

- osobiscie — poprzez ztozenie formularza w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Janowie
Lubelskim, pok. nr 23 (I pigtro),

- poczta tradycyjna przesytajac na adres: Urzad Miejski, ul. Zamoyskiego 59, 23 — 300
Janow Lubelski z dopiskiem ,,Konsultacje programu wspélpracy Gminy Janéw Lubelski
z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok"
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6. W wyznaczonym terminie nie wplynety zadne uwagi ani propozycje zmian do projektu
Programu ze strony uprawnionych organizacji pozarzadowych.

7. Wynik konsultacji, w postaci protokotu z ich przebiegu zostal opublikowany na stronie
internetowe] Urzedu (www.janowlubelski.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na

tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

8. Po uchwaleniu rocznego Programu zostanie on ogloszony na stronie internetowej Urzedu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

§13

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Burmistrza Janowa Lubelskiego w drodze
zarzadzenia, celem opiniowania ofert, sktadanych w ramach otwartych konkursow ofert na
realizacj¢ zadan publicznych Gminy.

2. Burmistrz, powotujac komisje, wskazuje jej przewodniczacego.
3. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglgdnieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogloszenia,
b) przygotowanie propozycji podziatu srodkow finansowych na realizacj¢ okre§lonego
zadania w przypadku wyboru wigcej niz jednej oferty,
c) sporzadzenie protokotu z przebiegu prac komisji. Protoko6t powinien zawierac:

v' wskazanie daty i miejsca posiedzenia komisji konkursowej;
imiona i1 nazwiska cztonkow komisji konkursowej;
liczbe zgtoszonych ofert ze wskazaniem nazwy podmiotu i tytutu zadania;
wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub ztozonym po terminie;
propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowanymi wysoko$ciami dotacji;
podpisy cztonkow komisji.

D N NI NI N NN

4. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu dotacji oraz ich wysoko$ciach podejmuje Burmistrz, po
zapoznaniu si¢ z opinig przedstawiong w protokole z prac komisji konkursowe;.

5. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu.
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§14
Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty, zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form
wspotpracy 1 doskonalenia tych, ktére juz zostaty okreslone.
2. Zmiany niniejszego programu wymagaja wprowadzenia w drodze uchwaty Rady Miejskie;.
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