DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO
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Pawet Chruéciel; LUW w Lublinie
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Poz. 1657
UCHWALA NR XI/112/2024
RADY MIASTA BILGORAJA

z dnia 19 marca 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XIX/173/16 Rady Miasta Bilgoraj z dnia 30 sierpnia 2016 roku w sprawie
utworzenia Samorzadowego Zlobka w Bilgoraju i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72024 1. poz.1465, z pdzn. zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 338, z p6zn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z p6zn. zm.), Rada Miasta
Bitgoraja uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Statut Samorzadowego Ztobka w Bitgoraju stanowiacego zatacznik do uchwaty Nr XIX/173/16 Rady
Miasta Bilgoraj z dnia 30 sierpnia 2016 roku w sprawie utworzenia Samorzadowego Zlobka w Bilgoraju
i nadania mu statutu (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 31 sierpnia 2016 roku poz. 3661), otrzymuje brzmienie
okreslone w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bitgoraja.

§ 3. Uchwala podlega ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 kwietnia 2025 roku.

Przewodniczacy Rady

Lukasz Pracon
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Zatacznik do uchwaty Nr X1/112/2024
Rady Miasta Bitgoraja

z dnia 19 marca 2025 r.

STATUT SAMORZADOWEGO ZEOBKA W BILGORAJU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Samorzadowy Ztobek z siedziba w Bitgoraju, zwany dalej "Ztobkiem" dziata na podstawie:

1) ustawy zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. z2024r.
poz. 338, z p6zn. zmian.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z p6zn.
zm.);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, z pdzn.
zmian.);

4) innych przepisow dotyczacych samorzagdowych jednostek organizacyjnych;
5) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Ztobek jest samodzielng, wydzielong organizacyjnie gminng jednostka budzetows.
2. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.
3. Siedziba Ztobka miesci sic w Bitgoraju przy ulicy Przemystowej 50.
4. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Miasto Bitgoraj.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 3. 1. Ztobek zapewnia opicke¢ nad zdrowymi dzieémi petnosprawnymi i niepelnosprawnymi
od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3 lat, a w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do ukonczenia 4 roku zycia.

2. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukofczylo 3rok zycia umieszczone jest w Zlobku,
rodzice/opiekunowie prawni tego dziecka sa zobowiagzani do ztozenia o§wiadczenia o przeszkodach w objeciu
dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. Celem dziatania Ztobka jest realizacja $wiadczen opiekunczych oraz wspomaganie indywidualnego
rozwoju kazdego dziecka, ktoremu zapewniono opieke zgodnie z jego indywidualnymi mozliwo$ciami.

§ 4. Do glownych zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku
dziecka niepetlnosprawnego - ze szczegélnym uwzglgdnieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajagcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka oraz rodzaju niepelnosprawnosci w przypadku
dziecka niepetnosprawnego;

4) troska o stan zdrowia iprawidlowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnienie im wlasciwej opieki
pielggniarskiej, wyrabianie nawykow higieny Zycia codziennego oraz prowadzenie zajec
ogolnorozwojowych;

5) wypracowanie u dzieci umiejetnosci zycia i pracy w grupie, ksztattowanie wlasciwych postaw spotecznych,
usamodzielnienie dzieci zgodnie z wiekiem i poziomem rozwoju;

6) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka,
a w przypadku dzieci niepelnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;
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7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu dzieci w Ztobku;

8) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku prawidtowego zywienia zgodnie z obowigzujacymi
normami oraz zalecong dieta pokarmowa.

§ 5. 1. Realizacja celéw i zadan, o ktorych mowa w § 3 i § 4, odbywa si¢ poprzez:

1) zagwarantowanie dzieciom pobytu w przyjaznych pomieszczeniach oraz wilasciwy podzial dnia na czas
edukacji, zabawy, pielegnacji i monitorowanego wypoczynku;

2) stosowanie roznorodnych metod iform pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem;

3) realizacje zaje¢ uwzgledniajacych rodzaj niepetnosprawnosci - w przypadku dziecka niepetnosprawnego
oraz wynikajgce z niej deficyty;

4) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy;
5) zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

7) stata wspotprace z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci, w tym poprzez organizacj¢ spotkan, zajgc
otwartych, wlaczanie rodzicow w dziatalno$§¢ grupy oraz prowadzenie konsultacji przez opiekuna
prowadzacego zajecia w Ztobku i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

2. W celu realizacji zadan Zlobek moze wspétpracowaé z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi na rzecz rozwoju dziecka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§ 6. Rok ztobkowy rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia danego roku i konczy 31 sierpnia roku nastgpnego.

§ 7. 1. Do Zlobka przyjmowane s w pierwszej kolejnosci dzieci, ktorych rodzice/opiekunowie prawni
zamieszkuja na terenie Miasta Bilgoraja z zachowaniem ust. 5. Jezeli po przyjeciu tych dzieci w Ztobku
pozostaja wolne miejsca, do Ztobka moga by¢ przyjmowane dzieci, ktorych rodzice/ opiekunowie prawni
nie zamieszkujg na terenie Miasta Bilgoraja. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla regulamin wydawany przez
Dyrektora Ztobka w uzgodnieniu z organem prowadzacym. Koszty opieki nad dzie¢mi przyjetymi do Ztobka
okresla odrebna uchwata Rady Miasta Bilgoraja.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej nieprzerwanie przez okres co najmniej 14 dni
dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko z listy
oczekujacych, o ile przewidywany czas tej nieobecnosci jest znany Dyrektorowi Zlobka. Przyjecie nastepuje na
podstawie umowy z rodzicami/opiekunami prawnymi na czas nieobecno$ci pierwszego dziecka.

3. Rekrutacja do Zlobka jest przeprowadzana co roku w okresie od 1do 30 kwietnia tylko na wolne
miejsca. Jezeli po przeprowadzonej w takim okresie rekrutacji pozostaja wolne miejsca w Ztobku, wowczas
rekrutacja prowadzona jest w dalszym ciagu do zapetnienia wolnych miejsc.

4. Szczegbtowe zasady rekrutacji okre$la regulamin ustalony przez Dyrektora Zlobka w drodze
zarzadzenia.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu do zlobka maja:
1) dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2) dzieci wychowywane przez rodzicéw/opiekundéw prawnych, wobec ktorych obojga orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepisdéw;

3) dzieci, ktorych jeden z rodzicéw/opiekundéw prawnych ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnos$ci, badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow;

4) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej), zamieszkujacych wspolnie na stale;

5) dzieci wychowywane przez samotnego rodzica/opiekuna prawnego pracujacego, uczacego si¢ lub
studiujacego w systemie dziennym (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3);
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6) dzieci wychowywane przez rodzicow/opiekunéw prawnych pracujacych, uczacych si¢ lub studiujacych
w systemie dziennym,;

7) dzieci korzystajace z opieki powyzej 5 godzin dziennie;

8) dzieci, ktore zostaly poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okreslonym w rozporzadzeniu
ministra zdrowia w sprawie obowiazkowych szczepien ochronnych lub tez zostaly zwolnione z tego
obowigzku z przyczyn zdrowotnych.

6. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Zlobka moze nastapic:

1) w kazdym czasie w przypadku niewywiazywania si¢ rodzicow/opickunow prawnych zobowiazku
wnoszenia optat za ushugi §wiadczone przez Zlobek w czasie przekraczajacym 30 dni od wymaganego
terminy wplaty;

2) w kazdym czasie w przypadku niepoinformowania o nieobecnoéci dziecka w Ztobku przez okres co
najmniej 1 miesigca;

3) w kazdym czasie, jezeli stan zdrowia dziecka lub jego zachowanie stwarza zagrozenie dla innych dzieci
w Ztobku;

4) w kazdym czasie na wniosek rodzica/opiekuna prawnego z jednomiesi¢cznym okresem wypowiedzenia.

7. Skreslenie dziecka zlisty wychowankéw nie zwalnia rodzicow/opiekundéw prawnych z obowigzku
uregulowania zalegtych optat.

8. Decyzje o skresleniu z listy wychowankow Ztobka podejmuje Dyrektor.

Rozdzial 4.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku

§ 8. 1. Rodzice moga uczestniczy¢ w zaje¢ciach otwartych organizowanych dla rodzicow i dzieci.

2. Informacja o terminie zaje¢ bedzie przekazywana rodzicom poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy
ogloszen w Ztobku oraz na stronie internetowej Ztobka.

§ 9. 1. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opiekg w Ztobku majg prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka poprzez bezposredni kontakt
z personelem Ztobka;

3) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu;

4) uczestniczenia w zajeciach otwartych organizowanych dla rodzicow i dzieci;

5) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikow Ztobka, w tym Dyrektora.
2. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opieka w Ztobku zobowiazani sg do:

1) przestrzegania Statutu Ztobka oraz Regulaminu organizacyjnego Ztobka;

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie osobe,
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dziecka zdrowego;

5) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, o niepokojacym zachowaniu dziecka w domu
mogace mie¢ wptyw na jego bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

6) informowania Dyrektora Ztobka o wszystkich swoich zmianach teleadresowych;
7) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 10. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest ptatny. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do ponoszenia
oplaty za pobyt oraz optaty za wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku, na podstawie zawartej umowy
cywilno - prawne;j.
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2. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng optate za wyzywienie ustala Rada Miasta
Bitgoraja w odrebnej uchwale.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Samorzadowym Ztobku w Bitgoraju optata za pobyt pozostaje bez
zmian, niezaleznie od liczby dni nieobecno$ci, chyba ze na czas tej nieobecnosci zostanie przyjete inne
dziecko. W takim przypadku optata za pobyt jest rozdzielana proporcjonalnie na kazde dziecko.

4. Opfaty, o ktorych mowa w ust. 1, nie sa pobierane za okresy, o ktorych mowa w § 11 ust. 2, w ktorych
Ztobek nie funkcjonuje.

5. Wysoko$¢ optaty za wyzywienie ustala Dyrektor Ztobka, zastrzegajac sobie mozliwo$¢ jej podnoszenia
w trakcie roku ztobkowego, proporcjonalnie do wzrostu kosztoéw surowcow zuzywanych do przyrzadzania
positkow.

6. Optata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnosci dziecka w Zlobku w danym miesigcu
rozliczeniowym.

7. Optate, o ktorej mowa w ust. 6, pomniejsza si¢ proporcjonalnie o ilo§¢ dni nieobecnosci dziecka
w Ztobku i podlega ona zwrotowi w miesigcu nastepnym w formie odpisu od naleznoéci za ten miesigc, a w
przypadku niemoznosci dokonania tego odpisu, na wniosek rodzica/prawnego opiekuna, dokonuje si¢ wyptaty
w formie gotowkowej lub przelewem bankowym na konto wskazane we wniosku.

8. Rodzice/opickunowie prawni nie ponoszg opfaty, o ktérej mowa w ust. 6, za kazdy dzien nieobecnosci,
poczawszy od dnia, w ktorym do godziny 8:00 powiadomia Ztobek o nieobecnosci dziecka.

9. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 wnosi si¢ do 10 dnia kazdego miesiagca z géry za dany miesiac, a za
grudzien nie p6zniej niz do dnia 20 grudnia danego roku.

10. Szczegotowy zakres izasady odplatnosci za wyzywienie ipobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
zawierana pomigdzy Dyrektorem Ztobka a rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

11. Pobiera si¢ optate dodatkowa za kazda rozpoczeta godzing, powyzej wymiaru okreslonego
w przepisach, tzn. 10 godzin dziennie, zgodnie z odrgbna uchwata Rady Miasta Bilgoraja.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka

§ 11. 1. Ztobek sprawuje opieke dzienng od poniedziatku do pigtku w godzinach okreslonych
w regulaminie organizacyjnym, bioragc pod uwage opinie rodzicow.

2. Okresy przerwy w funkcjonowaniu Zlobka okresla corocznie Dyrektor Zlobka w porozumieniu
z Burmistrzem Miasta Bilgoraja.

3. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia izwalnia Burmistrz Miasta Bilgoraja, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

4. Dyrektor Ztobka dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Miasta Bilgoraja w ramach czynno$ci zwyklego zarzadu. Do czynnosSci przekraczajacych zakres zwyklego
zarzadu wymagana jest zgoda Burmistrza Miasta Bitgoraja.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
6. Dyrektor kierujac Ztobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych i reprezentuje go na zewnatrz.

7. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidiowa gospodarke finansowa oraz zatwierdza i zapewnia
realizacje planu finansowego Ztobka.

8. Dyrektor Ztobka na podstawie obowiazujacych przepisow prawa, zatrudnia i zwalnia pracownikéw
Ztobka oraz wykonuje w stosunku do nich wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy.

9. Struktur¢ organizacyjng oraz wewngetrzng organizacjg Ztobka okresla regulamin organizacyjny ustalony
przez Dyrektora Ztobka, po uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta Bitgoraja.

10. Dyrektor Ztobka odpowiedzialny jest za realizacje zadan okre$lonych w ust. 8 oraz za:
1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka,
2) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka,

3) racjonalne, celowe i oszczedne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,
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4) sprawne administrowanie i zarzagdzanie majatkiem Ztobka.
11. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.

12. Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci zastgpuje wyznaczony pracownik w zakresie wynikajgcym
z pelnomocnictwa udzielonego mu przez Dyrektora.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka

§ 12. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej, na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan dochodéw iwydatkow zwany ,,planem
finansowym".

3. Zrodtami finansowania Ztobka sa:
1) srodki finansowe z budzetu Gminy Miasto Bilgoraj,

2) optaty wnoszone przez rodzicow/opiekundéw prawnych za ustugi §wiadczone w ramach dziatalnosci
statutowe;j,

3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

4. Obstuge prawna, obshuge finansowg, prowadzenie rachunkowos$ci, obstuge ptacowa Ztobka oraz
dokonywanie rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych i Urzedem Skarbowym sprawuje Urzad Miasta
Bilgoraja.

§ 13. Ztobek realizujac cele statutowe gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym,
stanowigcym wilasnos¢ Gminy Miasto Bitgoraj, zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym i ustawy
o gospodarce nieruchomos$ciami oraz zapewnia jego nalezyta ochrong, jak réwniez jego wlasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Nadzor i kontrola nad Zlobkiem

§ 14. 1. Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Bitgoraja.
2. Nadzor sanitarno - epidemiologiczny sprawuja odpowiednie stluzby sanitarne.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
"Samorzadowy Ztobek w Bilgoraju ul. Przemystowa 50
23-400 Bitgoraj".
2. Do tresci pieczeci, o ktorej mowa w ust. 1, mogg zosta¢ dodane:
1) numer telefonu,
2) NIP Ztobka,
3) Regon Zlobka,
4) numer rachunku bankowego.
§ 16. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 17. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego
nadania.
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