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UCHWALA NR XXIX/206/26

RADY MIASTA MIEDZYRZEC PODLASKI
z dnia 28 maja 2026 .

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej o nazwie Zlobek miejski Nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim
oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22026 1. poz. 662), art. 12 ust.1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1483, z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 12 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2025r. poz. 798) Rada Miasta Mig¢dzyrzec Podlaski uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke budzetows pod nazwa Ztobek miejski Nr 2 w Migdzyrzecu Podlaskim.

§ 2. Siedziba Ztobka miejskiego Nr 2 w Migdzyrzecu Podlaskim miesci sie w Migdzyrzecu Podlaskim przy
ul. Prymasa Stefana Wyszynskiego 22B.

§ 3. Ztobkowi miejskiemu Nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim nadaje sie statut, stanowigcy zalacznik do
uchwaty.

§ 4. Rozpoczecie dzialalnoéci statutowej Ztobka miejskiego Nr2 w Miedzyrzecu Podlaskim nastapi po
wpisie do Rejestru Ztobkow.

§ 5. Ztobek miejski Nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim dziata jako jednostka budzetowa Miasta Miedzyrzec
Podlaski i prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Miedzyrzec Podlaski.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta

Ewa Danieluk
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXIX/206/26
Rady Miasta Migdzyrzec Podlaski
z dnia 28 maja 2026 .

Statut Zlobka miejskiego nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.

Z1obek miejski nr 2 w Migdzyrzecu Podlaskim zwany dalej "Ztobkiem" dziata na podstawie:

—

1) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r.
poz. 798, z pdzn. zm.).

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
z pézn. zm.).

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z
pozn. zm.).

4) Niniejszego statutu.

§2.

. Ztobek jest jednostka budzetowa Miasta Miedzyrzec Podlaski, podlegajaca wpisowi do

rejestru ztobkéw 1 klubdéw dziecigcych prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Miasta
Miedzyrzec Podlaski.
Organem zatozycielskim Ztobka jest Miasto Miedzyrzec Podlaski.
Ztobek nosi nazwe: Zlobek miejski nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim.
Siedziba Ztobka miesci sie w Miedzyrzecu Podlaskim, ul. Prymasa Stefana Wyszynskiego
22B, 21-560 Migdzyrzec Podlaski.
Zlobek uzywa pieczeci podtuznych z nazwa o pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby
Ztobka.

§3.
Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Miedzyrzec Podlaski.
Nadzor ten obejmuje w szczegolnosci: warunki 1 jakos¢ realizacji zadan statutowych,
prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem i gospodarke finansowa.

§4.
1. Organizacje wewnetrzng i szczegdlne =zadania Zlobka okresla Regulamin
Organizacyjny Ztobka nadany przez Dyrektora Ztobka.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.
3. Zobek $wiadczy ustugi od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00, z
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 5.

. Zobek jest powotany do sprawowania funkcji: opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej

wspomagajacej wyroOwnywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia
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zycia do lat 3, a w przypadku okreslonym w art. 2 ust. 3 ustawy — do 4 roku zycia, w
warunkach zblizonych do warunkéw domowych.
2. Celem dzialania Ztobka jest rowniez:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie =z indywidualnymi
mozliwos$ciami 1 potencjalem,

b) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,

¢) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i
religijnej,

d) sprawowanie opieki nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Ztobka,

e) wspotdziatanie z rodzing przez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,

f) rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, a w miar¢ potrzeby podjeciu
wczesnej interwencji specjalistow,

g) przygotowanie dziecka do odbycia edukacji w przedszkolu.

§ 6.

1. W ramach opieki sprawowanej nad dzieémi, Ztobek realizuje nastepujace zadania:

a) zapewnia dzieciom warunki do prawidlowego rozwoju fizycznego i psychicznego,
odpowiednie do ich wieku i potrzeb,

b) dba o wszechstronny rozwdj indywidualny zdolnosci ruchowych i manualnych,
odpowiednich do ich wieku,

c) zapewnia dzieciom warunki zblizone jak najbardziej do warunkéw domowych,

d) ksztaltuje umiejetno$ci wspoétdziatania w grupie 1 uczy wilasciwych zachowan
spolecznych,

e) dba o bezpieczenstwo dzieci i o ich zdrowie,

f) zapewnia dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienie odpowiednie do ich
wieku, zgodnie z normami i zasadami dietetyki,

g) rozwija samodzielno$¢ dzieci oraz nawyki higieny osobistej,

h) zapewnia dzieciom jak najlepsze warunki wypoczynku i zabawy z elementami edukacji,
uwzgledniajace rozwoj psychomotoryczny dziecka 1 jego indywidualne potrzeby,
a w przypadku dziecka niepetnosprawnego — ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju
jego niepelnosprawnosci,

1) wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka poprzez informowanie o rozwoju
psychofizycznym dziecka, zywieniu, pracy z dzieckiem i dziataniach wspierajacych
rozw¢j dziecka oraz poprzez podejmowanie wspoOlnych dzialan majacych na celu
wspieranie prawidtowego rozwoju dziecka 1 poprawe warunkoéw pobytu dziecka w
Ztobku.

2. W przypadku dzieci niepelnosprawnych oprocz zadan wymienionych w ust. 1 zadaniem
Zobka jest wspomaganie w wychowaniu tych dzieci poprzez:

a) w miare mozliwosci finansowych i organizacyjnych Ztobka zapewnienie
specjalistycznej opieki, w zaleznosci od potrzeb dzieci, m. in. psychologa, pedagoga,
logopedy, ktora bedzie dostosowana do rodzaju niepelnosprawnosci dzieci i przyczyni
sie do ich prawidtowego rozwoju,

b) uczenie 1 rozwijanie umiejetnosci niezbednych do zycia, w tym réwniez wyrabianie
umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajacym $rodowiskiem.

3. Podczas realizacji powyzszych zadan Zlobek uwzglednia wspomaganie indywidualne
rozwoju dziecka, wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i w przypadku dziecka
niepetnosprawnego — rodzaj niepetnosprawnosci.

4. Realizacja celow oraz zadan Zlobka nastepuje w wyniku spelnienia nastepujacych
Wymogow:
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a) w czasie pobytu dzieci w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad
nimi sprawuje fachowy personel Ztobka, zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w
ustawie,

b) opiekun prowadzacy zajecia w Zlobku wspolpracuje z rodzicami dzieci
uczgszczajacych na zajecia, w szczegdlnosci poprzez prowadzenie konsultacji i
udzielania porad pracy z dzie¢mi,

c) w Zlobku stosowane sa roznorodne metody i formy pracy z dzieémi, uwzgledniajace
rozwd6j psychomotoryczny dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem
w szczegOlnosci: gry 1 zabawy, dostosowane w przypadku dzieci niepetnosprawnych do
ich indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych.

§7.
Zlobek, realizujac zadania zwigzane z zaspokajaniem potrzeb dziecka kieruje sie w
szczegolnosci: dobrem dziecka, potrzeba wyrownywania deficytow rozwojowych,
koniecznoscia wspierania jego wszechstronnego rozwoju.

§8.
Ztobek w celu wykonywania swoich zadah moze wspotpracowaé z innymi podmiotami,
instytucjami i organizacjami.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§9.

Do Ztobka przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Miasta Miedzyrzec Podlaski.

2. W przypadku niewykorzystania miejsc dostepnych w Ztobku przez dzieci, o ktorych mowa
w ust. 1, do Ztobka moga zostaé przyjete dzieci zamieszkate poza terenem Miasta
Migdzyrzec Podlaski.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka ubiegajacy si¢ o jego przyjecie do Zlobka
zobowigzani s3 do ztozenia w wyznaczonym terminie wniosku (karty zgloszenia) dziecka.

4. Coroczne zapisy dzieci do Ztobka prowadzone s3 od 1 marca do 30 kwietnia danego roku
na rok opiekuficzy rozpoczynajacy si¢ 1wrzesnia danego roku.

5. Jezeli liczba dzieci zgtoszonych do Zlobka jest wicksza niz liczba wolnych miejsc, o
kolejnosci przyjecia decyduje suma punktéw uzyskanych za spetnianie nastgpujacych
kryteriow:

a) dzieci z orzeczong niepelnosprawnoscia, co do ktorych brak jest przeciwwskazan
zdrowotnych do uczeszczania do Ztobka;

b) dzieci rodzicéw, wobec ktorych orzeczono stopien niepelnosprawnos$ci badz catkowita
niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji;

c) dzieci, ktore maja rodzenstwo z orzeczong niepelnosprawnoscia;

d) dzieci rodzicow samotnie wychowujacych dziecko w rozumieniu przepisoOw prawa;

e) dzieci, ktorych oboje rodzice (opiekunowie prawni) pracuja, studiuja lub ucza si¢ w
systemie dziennym;

f) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej dzieci w rodzinie);

g) rodzenstwo dziecka juz uczeszczajacego do Ztobka i kontynuujacego w nim pobyt w
kolejnym roku opiekunczym.

Szczegdlowa wartos¢ punktowa poszczegdlnych kryteriow oraz dokumenty niezbedne do

ich potwierdzenia okresla Regulamin Rekrutacji.

—_—
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6. Dzieci uczeszczajace do Ztobka beda przyjmowane na kolejny rok opiekunczy na
podstawie deklaracji o kontynuowaniu opieki ztobkowej, sktadanej przez rodzicow w
terminie poprzedzajgcym rekrutacje gtowna.

7. Liczba dzieci w grupie ztobkowej dostosowana jest do obowigzujacych przepisow prawa.

§ 10.

1. Przyjeé¢ do Ztobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna powolywana zarzadzeniem Dyrektora
Zobka, dziatajaca w oparciu o kryteria okreslone w § 9 ust. 5.

2. Lista dzieci przyjetych do Ztobka Nr 2 od 1 wrze$nia powinna zostaé podana do publicznej
wiadomosci najpozniej do dnia 30 czerwca danego roku.

3. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sg na liscie
rezerwowej (oczekujacych na przyjecie).

4. W trakcie roku opiekunczego, w miare dysponowania wolnymi miejscami w Ztobku,
rekrutacja uzupetniajaca prowadzona jest w sposob ciagly.

5. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku, dzieci przyjmowane s3a zgodnie z
kolejnoscig wynikajaca z pozycji na liScie rezerwowe;.

6. Warunkiem rozpoczecia korzystania z ustug Ztobka przez dziecko zakwalifikowane jest
podpisanie przez rodzicéw (opickunow prawnych) umowy w sprawie korzystania z ushug
Ztobka w terminie okre§lonym przez Dyrektora.

7. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest rOwnoznaczne z rezygnacja z ushug
Ztobka i skutkuje skresleniem dziecka z listy przyjetych.

8. W przypadku zgloszonej na pi§mie przez rodzicéw nieobecnosci dziecka trwajacej dtuzej
niz jeden miesigc, Dyrektor Ztobka moze przyjaé na ten okres dziecko z listy rezerwowej
na podstawie umowy na czas okreslony.

Rozdzial 4.
Zasady ustalenia oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku oraz w przypadku nieobecnosci
dziecka w zlobku

§ 11.

1. Pobyt dziecka w Zlobku jest odptatny. Optaty wnoszone przez rodzicéw (opiekundow
prawnych) obejmuja:

a) miesieczng oplate za pobyt dziecka w Ztobku,
b) oplate za wyzywienie dziecka w Ztobku.

2. Wysokoé¢é miesiecznej oplaty za pobyt dziecka w Zlobku, w tym optate za dziecko
legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci, ustala Rada Miasta Migdzyrzec
Podlaski w drodze odrgbnej uchwaty.

3. Nieobecnoé¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia rodzicéw (opiekunéw prawnych) z obowigzku
uiszczenia miesi¢cznej oplaty za pobyt, z wyjatkiem nieobecnosci wynikajacej z przerwy
w funkcjonowaniu placéwki ustalonej przez organ prowadzacy (przerwa wakacyjna,
remontowa).

4. W przypadku przyznania dofinansowania optaty za pobyt dziecka w zlobku z budzetu
panstwa lub innych programow zewngtrznych (w szczegolnosci ze §wiadczenia ,,Aktywnie
w ztobku™), miesi¢czna optata ponoszona przez rodzicoOw (opiekundéw prawnych) ulega
pomniejszeniu o kwote tego dofinansowania.

5. Optata za wyzywienie dziecka stanowi iloczyn dni obecnoéci dziecka w Ztobku w danym
miesigcu i dziennej stawki zywieniowej. Dzienng stawke zywieniowa ustala w drodze
zarzadzenia Dyrektor Ztobka.
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6. Terminy 1 sposdb wnoszenia optat za pobyt i wyzywienie okresla umowa w sprawie
korzystania z ustug Zlobka, zawarta pomiedzy Dyrektorem Zlobka a rodzicami
(opiekunami prawnymi) dziecka.

7. Swiadczenia zwiazane z pobytem dziecka w Ztobku obejmuja:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych w wymiarze do 10 godzin dziennie;

2) zagwarantowanie dziecku pelnego bezpieczenstwa, wilasciwe] opieki pielggnacyjnej
oraz edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ dostosowanych do wieku rozwojowego dziecka, uwzgledniajacych
jego rozwoj psychomotoryczny, emocjonalny i spoteczny;

4) zagwarantowanie racjonalnego zywienia dzieci, z uwzglgdnieniem indywidualnych
zalecen lekarskich (dietetycznych),

8. Za wydtuzony wymiar opieki wykraczajacy poza 10 godzin dziennego pobytu dziecka w
Ztobku, pobiera sie dodatkowa optate za kazda rozpoczeta godzine, w wysokos$ci okreslone;
w odrgbnej uchwale Rady Miasta Migdzyrzec Podlaski.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 12.

1. Zlobek jako jednostka budzetowa Miasta Miedzyrzec Podlaski prowadzi gospodarke
finansowg na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o
finansach publicznych oraz w ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy jednostki budzetowej,
opracowany 1 realizowany zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 1.

Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

§ 13.

Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cig i reprezentuje go na zewngtrz w oparciu o

petnomocnictwo udzielone przez Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski.

Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.

4. Dyrektor Zlobka jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Miasta Miedzyrzec
Podlaski.

5. Do obowigzkéw i uprawnien Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

a) organizacja pracy Ztobka,

b) sporzadzenia planu finansowego Ztobka oraz jego biezaca realizacja,

c) zapewnianie wlasciwej organizacji pracy, dokonywanie podzialu zadan na
poszczegblnych stanowiskach pracy, a takze =zatrudnianie, zwalnianie oraz
dokonywanie innych czynnoéci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Ztobka,

d) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno - sanitarnego Ztobka oraz warunkow
bezpieczenstwa dzieci i personelu na terenie Ztobka oraz w trakcie zajeé¢ poza jego
obiektem,

e) uzgadnianie z Burmistrzem Miasta Migdzyrzec Podlaski zasad organizacji placoéwki z
uwzglednieniem potrzeb dzieci korzystajacych ze $wiadczeh Ztobka,

f) prowadzenie, udostepnianie i archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

—_—

(98]
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Rozdzial 7.
Prawa i obowiazki rodzicow/opiekunow prawnych dziecka

§ 14.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw/ opiekundw prawnych dziecka zwanych dalej
,rodzicami”, nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu oraz regulaminu organizacyjnego Ztobka,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty osobiste 1 przybory (wyprawke) zgodnie
z wytycznymi placowki (np. odziez zapasowa, obuwie zmienne, przybory toaletowe,
pieluszki),

3) przyprowadzanie do Zlobka wylacznie dziecka zdrowego (bez objawéw chorobowych)
oraz odbieranie dziecka ze Ztobka w godzinach funkcjonowania placowki,

4) terminowe uiszczanie oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,

5) niezwloczne informowanie o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Zlobku, a w
szczegdlnosci zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

6) aktualizowanie dokumentacji dziecka w placowce, w szczegolnosci danych osobowych,
teleadresowych oraz informacji o stanie zdrowia dziecka (np. alergiach),

7) w przypadku watpliwosci personelu co do stanu zdrowia dziecka przyprowadzanego po
chorobie — ztozenie pisemnego oswiadczenia, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszczad
do placowki;

8) wspotdzialanie z opiekunami w celu osiggniecia optymalnego poziomu rozwoju dziecka
1 przygotowania go do edukacji przedszkolne;.

§ 15.
Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych
realizowanych w grupie, do ktorej uczegszcza dziecko,

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat zachowania, rozwoju oraz
postepdéw swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad 1 wskazoéwek od opiekunow w zakresie rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocys;

4) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka oraz pracy personelu
bezposrednio Dyrektorowi placowki lub organowi sprawujagcemu nadzor.

§ 16.

1. Rodzice oraz personel Ztobka zobowigzani sa do wzajemnej wspolpracy w sprawach
dotyczacych opieki i rozwoju dziecka.

2. Formy wspotpracy Ztobka z rodzicami obejmujg w szczegdlnosci:
a) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem oraz opiekunkami,
b) zajecia otwarte dla rodzicow,
¢) udziat rodzicow w uroczystoéciach i wydarzeniach organizowanych na terenie Ztobka,
d) dziatalno$¢ Rady Rodzicow, o ile zostanie powolana zgodnie z przepisami ustawy o

opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§17.

1. Skreslenie dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka moze nastapié¢ w przypadku:
a) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci dziecka trwajacej nieprzerwanie ponad 14 dni
kalendarzowych,
b) zalegania przez rodzicoOw z optatami za pobyt lub wyzywienie za okres powyzej jednego
miesigca,
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c) ukrycia przez rodzicow przy rekrutacji istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka,
ktére uniemozliwiajg zapewnienie mu bezpiecznych warunkéw w grupie ztobkowej,
d) pisemnej rezygnacji rodzicow z ustug Ztobka.
2. Skreslenia dziecka z listy dokonuje Dyrektor Ztobka w drodze pisemnej decyzji/informacji,
po uprzednim pisemnym wezwaniu rodzicow do wyjasnienia sytuacji lub uregulowania
zaleglo$ci i wyznaczeniu dodatkowego, 7-dniowego terminu.

Rozdzial 8.
Postanowienie koncowe

§ 18.

Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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