
 

 

UCHWAŁA NR XIX/123/2026  

RADY MIEJSKIEJ W KOCKU 

z dnia 17 czerwca 2026 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek dodatków za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania 

tych dodatków, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość 

i warunki wypłacania nagród 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2026 r. poz.662), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2026 r. poz. 515), po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, Rada 

Miejska w Kocku uchwala, co następuje: 

§ 1. W regulaminie określającym wysokość stawek dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, szczegółowe warunki 

obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 

wysokość i warunki wypłacania nagród, stanowiącego załącznik do uchwały Nr XXIX/201/09 Rady Miejskiej 

w Kocku z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek dodatków za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych 

dodatków, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego 

z 2009 r. Nr 57, poz. 1427, z 2019 r. poz. 5750, z 2022 r. poz. 5732) wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 6 otrzymuje brzmienie: 

„§ 6. Dodatek funkcyjny przysługuje w następującej wysokości:  

1) dyrektorowi szkoły liczącej do 14 oddziałów od 400 zł do 2700 zł;  

2) dyrektorowi szkoły liczącej od 15 oddziałów do 24 oddziałów od 500 zł do 3200 zł;  

3) dyrektorowi szkoły liczącej powyżej 24 oddziałów od 600 zł do 3500 zł;  

4) wicedyrektorowi szkoły od 300 zł do 2500 zł;  

5) nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcję opiekuna stażu, mentora – 300 zł;  

6) nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela - 

konsultanta – 300 zł;  

7) nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, nauczycielowi, 

któremu powierzono sprawowanie funkcji nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym 

w wysokości 400,00 zł.”;; 
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2)  § 14 otrzymuje brzmienie: 

„§ 14. 1. Wysokość nagrody przyznawanej przez organ prowadzący wynosi od 1500 zł do 6000 zł. 

2. Wysokość nagrody przyznawanej przez dyrektorów szkół wynosi od 800 zł do 4000 zł.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Kock. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego i wchodzi w życie 

po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2026 r. 

  

 

Przewodniczący Rady 

Miejskiej 

 

 

Janusz Bilski 
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