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UCHWALA NR XXI/120/26
RADY GMINY TERESZPOL

z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz przyznawania zwolnienia od tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla dyrektorow, wicedyrektorow szkol, oraz nauczycieli, ktorzy
obowiazki kierownicze pelnig w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze,

a takze okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé pedagogéw, psychologow,
logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, nauczycieli przedszkoli oddzialow
przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6 letnie i mlodsze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
72026 1. poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22026 r. poz. 515), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, Rada Gminy
Tereszpol uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Tereszpol obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, o liczbe godzin zaje¢ stanowigca rdznicg migdzy obowigzujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zaj¢¢, a wymiarem okreslonym w tabeli.

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé¢
1. Dyrektor szkoty podstawowe;j 4 godziny
2. Dyrektor zespotu szkot 4 godziny
3. Wicedyrektor szkoly/zespotu szkot 10 godzin

§ 2. Wymiar zajg¢ ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono to stanowisko, ztym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym powierzono nauczycielowi
zastepstwo.

§ 3. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec:
1. pedagog - 20 godzin,

. pedagog specjalny - 20 godzin,

. psycholog - 20 godzin,

. logopeda- 20 godzin,

. terapeuta pedagogiczny - 20 godzin,
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. doradca zawodowy - 20 godzin,

7. nauczyciel przedszkola i innych placowek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci
6-letnie i dzieci mtodsze — 25 godzin.
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§ 4. Traci moc:

1) uchwata nr LI/287/23 Rady Gminy Tereszpol zdnia 26 maja 2023 roku w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw, psychologdéw, logopeddw, terapeutdw
pedagogicznych, doradcéw zawodowych i pedagogdéw specjalnych zatrudnionych w szkotach i jednostkach
o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Tereszpol (Dz. Urz. Woj. Lubel. z 2023 1.
poz. 3946).

2) uchwata nr XIII/74/16 Rady Gminy Tereszpol z dnia 29 stycznia 2016 roku w sprawie zasad udzielania
i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla dyrektorow i wicedyrektorow oraz
nauczycieli peliacych inne stanowisko kierownicze, a takze nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze
petnig w zastepstwie nauczycieli, ktdrym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Tereszpol (Dz. Urz. Woj. Lubel. z 2016 r. poz. 1165).

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tereszpol.
§ 6. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Tereszpol

Stanislaw Sitarz
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