DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 26 stycznia 2026 r. Podpisany przez:
Pawet Chrusciel; LUW w Lublinie
Data: 26.01.2026 12:48:45
Poz. 502
UCHWALA NR XX/109/2026
RADY GMINY SERNIKI

z dnia 16 stycznia 2026 1.

w sprawie utworzenia Zlobka w Sernikach-Kolonii oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
722025 1. poz. 1153, zpdézn. zm.) art. §ust. | pkt 1iust. 2iart. 11 ust. 112 ustawy zdnia 4 lutego 2011 r.
oopiece nad dzietmi wwieku do lat 3(Dz.U. 2z2025r. poz. 798, zpdzn. zm.) oraz
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2025r.
poz. 1483, z pé6zn. zm.) Rada Gminy Serniki uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowg o nazwie Ztobek ,,Lesne Ludki” w Sernikach- Kolonii,
zwang dalej ,,Ztobkiem”, dla ktérej organem prowadzgcym jest Gmina Serniki.

2. Siedzibg Ztobka jest miejscowo$¢ Serniki-Kolonia, Serniki-Kolonia 51F, 21-107 Serniki.

§ 2. Wyposaza si¢ Ztobek w mienie stanowiace wlasnos¢ Gminy Serniki, ktore zostanie przekazane
w trwaly zarzad na rzecz Ztobka w celu realizacji jego zadan statutowych.

§ 3. Ustala si¢ Statut Ztobka, w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaly.
§ 4. Rozpoczecie dzialalnosci statutowej Ztobka nastgpi z dniem 1 kwietnia 2026 .
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Serniki.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Serniki

Slawomir Nowosacki
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Zatacznik do uchwaty nr XX/109/2026
Rady Gminy Serniki
z dnia 16 stycznia 2026 .

Statut Zlobka "Le$ne Ludki" w Sernikach-Kolonii

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek ,Le$ne Ludki” w Sernikach-Kolonii, zwany dalej Ztobkiem, jest gminng jednostka
organizacyjng dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Sernikach-Kolonii, Serniki-Kolonia 51F, 21-107 Serniki.
3. Ztobek uzywa pieczeci — Ztobek ,,Lesne Ludki” w Sernikach-Kolonii z aktualnym adresem.
4. Ztobek dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z p6zn.
zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.1483 z pdzn. zm.);
4) niniejszego Statutu.
§ 2. llekro¢ w niniejszym Statucie mowa jest o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3;
2) Ztobku — nalezy przez to rozumieé¢ Ztobek ,,Lesne Ludki” w Sernikach-Kolonii;
3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;
4) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Serniki.
Rozdziat 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem dzialania Ztobka jest realizacja, wramach opicki nad dzieémi, funkcji opiekunczej,
wychowaweczej oraz edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci, w tym:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi;

2) wspomaganie 1 ukierunkowywanie indywidualnego rozwoju dziecka w naturalnym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku;

3) wspieranie rodzicow dzieci oraz ich rodzin w procesie wychowania.
§ 4. 1. Do zadan Ztobka, poza zadaniami wymienionymi w ustawie, nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) wspomaganie dziecka w jego indywidualnym rozwoju, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

3) uczenie irozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego zycia, wtym rowniez wyrabiania
umiejetnosci zachowania si¢ w otaczajacym dziecko Srodowisku;
4) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajec

zabawowych z elementami edukacji, zuwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka
oraz jego potrzeb;
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5) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej 1 wlasciwych zachowan spolecznych;

6) wspoétdziatanie z rodzicami majgce na celu wspieranie ich w opiece i wychowaniu dzieci;

7) zapewnienie prawidlowego zywienia dzieci wedtug obowiazujacych norm, dostosowanych do ich potrzeb
i wieku;

8) czuwanie nad bezpieczenstwem dziecka, jego dobrym samopoczuciem oraz stwarzanie cieptej i serdecznej
atmosfery;

9) dbanie o bezpieczenstwo i stan zdrowia, wyrabianie nawykow higienicznych zycia codziennego.

2. Zadania Ztobka okreslone wust. 1 wprzypadku dzieci niepetnosprawnych realizowane sa ze
szczegblnym uwzglednieniem ich potrzeb oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 5. 1. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:
1) sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych opiekunow,
2) wspolprace z rodzicami oraz ich wspomaganie w rozwoju psychofizycznym dziecka poprzez:

a) przekazywanie na biezaco informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju dziecka,

b) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania
i edukacji dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepetnosprawnych,

¢) stworzenie mozliwo$ci uczestniczenia rodzicom lub prawnym opiekunom w zaje¢ciach prowadzonych
w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych;

3) stworzenie dzieciom bezpiecznych i przyjaznych warunkéw opieki dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych, w tym zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym
do wieku i potrzeb rozwojowych dziecka;

4) realizacje standardow opieki okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 6¢ ustawy;

5) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych;
6) organizacj¢ zabaw stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwo6j kazdego dziecka;
7) wspotprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepelnosprawnych
z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci.
2. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby oddziatywania do wieku dziecka
ijego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych zuwzglednieniem istniejacych warunkow
lokalowych.

3. Opieka w Ztobku sprawowana jest nad dzieémi, ktérych poziom rozwoju psychoruchowego umozliwia
samodzielne poruszanie sig.

4. Przyjmowanie dzieci o innym poziomie rozwoju ruchowego moze nastapié, jezeli Ztobek dysponuje
warunkami organizacyjnymi i kadrowymi pozwalajacymi na zapewnienie im bezpiecznej opieki.

5. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do dzieci z niepetnosprawnosciami.

6. Do Ztobka moga uczeszcza¢ dzieci do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3 rok

zycia, a w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do
4 roku zycia.

7. Rodzice s3 zobowigzani do przyprowadzania i odbierania ze Ztobka dzieci osobiécie lub przez pisemnie
upowazniong przez nich osobe petnoletnig.

8. W czasie pobytu dziecka w Zltobku oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych poza jego obiektem, w ramach
jego dziatalnosci, opieke nad dzieckiem sprawuje personel posiadajacy wymagane kwalifikacje.
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Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§ 6. 1. Zapisy dzieci do Ztobka prowadzone sg przez caly rok kalendarzowy. Dzieci do Ztobka
przyjmowane s3 w miar¢ wystepowania wolnych miejsc w Ztobku.

2. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest zlozenie wniosku przez rodzica o przyjecie dziecka,
z podaniem danych, o ktérych mowa w art. 3a ustawy.

3. Przyje¢ i kwalifikacji dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor na podstawie wniosku, o ktérym mowa
w ust. 2, wypelionego przez rodzica dziecka oraz zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka.

4. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktorych rodzice zamieszkuja na terenie Gminy Serniki.
5. Pierwszefstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci niepetnosprawne, ktorych niepelnosprawnos¢ zostata udokumentowana, i co do ktorych nie istniejg
przeciwwskazania zdrowotne uniemozliwiajace im korzystanie ze Ztobka;

2) dzieci pochodzace z rodzin wielodzietnych, w ktorych wychowuje si¢ troje lub wigcej dzieci.

6. W dalszej kolejnosci beda przyjmowane:
1) dzieci pracujgcego badz uczacego si¢ w systemie dziennym rodzica, samotnie wychowujacego dziecko;
2) dzieci obojga pracujgcych lub uczacych si¢ w systemie dziennym rodzicoéw dzieci;

3) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepelmosprawnosci, badz
catkowita niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow;

4) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka.
7. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.

8. Dzieci nie przyjete do Ztobka w zwigzku z brakiem miejsc umieszczane sg na liScie oczekujgcych na
przyjecie do Ztobka.

9. Liczba dzieci w Ztobku dostosowana jest do obowiazujacych przepiséw prawa i obsady kadrowe;.

10. Dzieci spoza terenu Gminy Serniki mogg by¢ przyjete do Ztobka w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancoéw Gminy Serniki oraz posiadania wolnych miejsc w placdéwce.

11. Szczegdlowe zasady przyjeé dzieci do Ztobka okresla regulamin organizacyjny Ztobka, uwzgledniajacy
zapisy niniejszego Statutu.

12. W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicow dziecka, jego nicobecnosci trwajgcej powyzej
30 dni, ma zastosowanie art. 18b ustawy, z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci brane sa pod uwage dzieci
umieszczane na liscie oczekujacych.

13. Skre$lenie dziecka zlisty wychowankéw Zlobka moze nastapi¢ w kazdym czasie w przypadku
niewywigzywania si¢ rodzicow z terminowego obowiazku wnoszenia oplaty za ustugi swiadczone przez
Ztobek lub w przypadku razgcego naruszenia statutu i procedur obowigzujgcych w Ztobku.

14. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania zaleglych
opfat.

Rozdzial 4.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku
§ 7. 1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach:
1) otwartych;
2) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;
3) spotkaniach grup i zebraniach ogo6lnych.

2. Zajecia otwarte organizowane s za zgoda i w terminie ustalonym przez Dyrektora Ztobka.
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3. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicoéw w zajg¢ciach biorgc pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 8. 1. Pelny miesigczny koszt utrzymania dziecka w Zlobku obejmuje optate za pobyt oraz oplate za
wyzywienie.

2. Szczegdty wnoszenia i rozliczania opfat okresla umowa cywilnoprawna zawarta pomi¢dzy rodzicami
a Gming Serniki reprezentowang przez Dyrektora Ztobka.

3. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku, maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie okresla
w drodze uchwaty Rada Gminy Serniki.

4. Optata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.

5. Oplata za wyzywienie dziecka w Ztobku podlega zwrotowi wylacznie w przypadku wczesniejszego
zgloszenia nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada: dzienna stawka Zywieniowa mnozona przez ilo$¢ dni
nieobecnosci dziecka, poczawszy od dnia nastepnego po dniu, w ktérym skutecznie powiadomiono Ztobek
o nieobecnosci dziecka.

Rozdzial 6.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 9. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, do ktérego obowiazkéw nalezy organizowanie biezacej dziatalnosci,
reprezentowanie go na zewnatrz i ktory jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.

2. Wéjt nawigzuje irozwigzuje stosunek pracy zDyrektorem Zlobka oraz wykonuje uprawnienia
zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora.

3. Dyrektor dziata w imieniu Ztobka jednoosobowo na podstawie pelomocnictwa udzielonego przez
Woijta.
4. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$é za zarzadzanie i gospodarke finansowg Ztobka.

5. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Ztobka, wykonujacym wobec nich czynnosci
z zakresu prawa pracy.

§ 10. 1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka z uwzglednieniem zadan statutowych;
2) zapewnienie warunkow bezpiecznego przebywania w Ztobku dzieciom i personelowi;
3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka;
4) opracowanie i realizacja planu finansowego Ztobka;

5) zapewnienie realizacji celow izadan Zlobka w sposob zgodny zprawem, efektywny, oszczedny
i terminowy;

6) prawidtowe gospodarowanie mieniem przekazanym do dyspozycji Ztobka;
7) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzagdcze;.

2. Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci zastgpuje wyznaczony pracownik w zakresie wynikajgcym
z pelnomocnictwa udzielonego mu przez Dyrektora.

Rozdziatl 7.
Organizacja zlobka

§ 11. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerw urlopowych i remontowych.

2. Strukturg organizacyjng izasady dziatania Ztobka okresla Regulamin Organizacyjny ustalany przez
Dyrektora Ztobka.
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3. O organizacji Zlobka w ciggu dnia informuje ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Ztobka,
ktory zawiera informacje dotyczace m.in.:

1) godzin przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka;
2) godzin positkéw w Ztobku;
3) zaje¢ i zabaw w Ztobku;
4) godzin odpoczynku w Ztobku.
4. Rodzice dziecka, objetego opieka w Ztobku maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy w grupach;
3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka.
Rozdzial 8.
Mienie i gospodarka finansowa Zlobka

§ 12. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrong, jak rowniez jego wilasciwe
wykorzystanie.

2. Ztobek jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie
o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci.

3. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy opracowany zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

4. 71obek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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