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UCHWALA NR XIX/159/26

RADY MIEJSKIEJ W SIEDLISZCZU
z dnia 5 lutego 2026 .

w sprawie regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z p6zn. zm.), art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pdzn. zm.) Rada Miejska w Siedliszczu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagroéd za ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze iopiekuncze, stanowiacy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Siedliszcza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego z moca obowigzujaca od 1 listopada 2025 r.

Przewodniczacy Rady

Wieslaw Praznowski
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Zatacznik

do uchwaty Nr XIX/159/26
Rady Miejskiej w Siedliszczu
z dnia 5 lutego 2026 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu

1.

1.

nagrod za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej

I. Postanowienia wstepne

§1

Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod nauczycielom za osiggniecia w zakresie

pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuiczej ze specjalnego funduszu nagréd,

wyodrebnionego w budzecie gminy Siedliszcze, z przeznaczeniem na nagrody organu

prowadzacego i dyrektora szkoty.

Niniejszy Regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkole i przedszkolu

prowadzonych przez gmine Siedliszcze.

llekro¢ bez blizszego okreslenia w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec szkote, przedszkole, zespdt szkdét, prowadzone przez
Gmine Siedliszcze;

2) nagrodzie bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu
prowadzgcego, zwang dalej ,,nagrodg Burmistrza” i nagrode Dyrektora Szkoty;

3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 2;

4) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 1;

5) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. 2 2024 r. poz. 986, z pézn. zm.);

6) Regulaminie nagrod — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin okreslajacy kryteria i tryb
przyznawania nagrod nauczycielom ze specjalnego funduszu nagrdd za ich osiggniecia
w zakresie pracy dydaktyczno-wychowaweczej i opiekuniczej.

§2
Wysokos¢ srodkow na specjalnym fundusz nagréd dla nauczycieli wynosi 1% planowanych
rocznych srodkdw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
Ustala sie nastepujacy podziat srodkéw specjalnego funduszu nagrdd, o ktdrym mowa w art. 49
pkt 1 Karty Nauczyciela:
1) 80% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektoréw;
2) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzgcego.
Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkéw okreslonych w ust. 2 pkt 1 — dyrektor szkoty;
2) ze srodkow okreslonych w ust. 2 pkt 2 — Burmistrz.
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4. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypadkach
nagrody moga by¢ przyznane z okazji innych waznych wydarzern w zyciu szkoty (np. z okazji
obchodow jubileuszu lub swieta szkoty).

5. Nagrody sg przyznawane przez Burmistrza lub dyrektora z witasnej inicjatywy lub na wniosek
statutowego organu szkoty. Wniosek uprawnionego organu winien by¢ ztozony do 30 wrzesnia,
odpowiednio do Burmistrza lub dyrektora szkoty.

6. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 5, powinien zawierac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

imie i nazwisko kandydata do nagrody;

staz pracy w szkole, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony;

miejsce zatrudnienia;

zajmowane stanowisko;

stopien awansu zawodowego;

dodatkowo uzyskane kwalifikacje, np. studia podyplomowe, inne.

Il. Kryteria przyznawania nagrod organu prowadzacego i dyrektora szkoty

§3

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréod majg charakter uznaniowy. Przy ich przyznawaniu
Burmistrz lub dyrektor szkoty bierze pod uwage osiggniecia nauczyciela w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

przygotowanie uczniow i wychowankéw do wudzialu w konkursach, olimpiadach,
wspotzawodnictwie sportowym;

efektywng prace z uczniami o specyficznych potrzebach edukacyjno-wychowawczych;
wdrazanie innowac;ji lub eksperymentéw pedagogicznych oraz programdw witasnych;
wprowadzenie nowatorskich metod w pracy dydaktycznej i wychowawczej;

prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zwalczanie wsréd miodziezy negatywnych postaw
spotecznych, w tym narkomanii i alkoholizmu;

wspotprace z innymi podmiotami odpowiedzialnymi za bezpieczeristwo, ochrone zdrowia,
profilaktyke i rozwdj ucznia oraz jego rodziny;

dziatalnos¢ spoteczng na rzecz szkoty i sSrodowiska lokalnego;

przygotowanie i organizacje szkolnych Ilub srodowiskowych imprez kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych;

dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem z innymi nauczycielami oraz udzielanie pomocy
w adaptacji i pracy zawodowej mtodych nauczycieli.
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