
 
 

UCHWAŁA NR XX/125/26 
RADY GMINY JABŁOŃ 

z dnia 18 lutego 2026 r. 

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jabłoniu 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z późn. zm.) i art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. z  2025 r. poz.1214, z późn. zm.) oraz art.11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia  2009 r. o finansach 
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Uchwala się Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jabłoniu w brzmieniu stanowiącym 
załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc uchwała Nr VI/42/19 Rady Gminy Jabłoń z dnia 11 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia 
Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jabłoniu. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Jabłoń. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubelskiego. 

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
 
 

Diana Abramczuk-Sak 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 20 lutego 2026 r.

Poz. 1109



Załącznik do uchwały Nr XX/125/26 

Rady Gminy Jabłoń 

z dnia 18 lutego 2026 r. 

Statut 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jabłoniu 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jabłoniu jest gminną jednostką organizacyjną  powołaną 
z dniem 1 maja 1990 roku na podstawie Zarządzenia  Nr 1 Naczelnika Gminy w Jabłoniu z dnia 18 kwietnia 
1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jabłoniu. 

§ 2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jabłoniu, zwany dalej „ GOPS-em” działa na podstawie: 

1) zarządzenia Nr 1 Naczelnika Gminy w Jabłoniu z dnia  18 kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Jabłoniu; 

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 2025 r. poz. 1153, z późn. zm); 

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, z późn. zm.); 

4) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z późn. zm.); 

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135); 

6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeksu postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691); 

7) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z  2025 r. poz. 1214, z późn. zm.); 

8) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1208); 

9) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2026 r. poz. 79); 

10) ustawy z dnia 13 października 1988 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U. z 2025 r. 
poz. 350, z późn. zm.); 

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1461 z póź. zm.); 

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 49, z późn. zm.); 

13) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1718); 

14) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2024 r. poz.1512); 

15) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781); 

16) ustawy z 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917); 

17) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1673); 

18) ustawy  z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 1746); 

19) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin” Za życiem” (Dz.U.  2024 r.  
poz. 1829); 

20) uchwały Nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego 
rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu" na lata 2024-2028 (M.P. poz. 881) 

21) niniejszego statutu, regulaminu oraz innych aktów prawnych dotyczących jego działalności. 

§ 3. 1. GOPS jest samodzielną jednostką organizacyjną Gminy Jabłoń będącą bezpośrednim organizatorem 
i wykonawcą  zadań  z zakresu  pomocy społecznej wynikających z polityki społecznej państwa i gminy. 
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2. GOPS obejmuje swoją działalnością teren Gminy Jabłoń. 

3. Siedziba GOPS-u znajduje się w Jabłoniu pod adresem: ul. Augusta Zamoyskiego 27, 

21-205 Jabłoń. 

4. Nadzór nad GOPS sprawuje Wójt Gminy Jabłoń. 

5. Nadzór merytoryczny nad pracą GOPS-u sprawuje Wojewoda Lubelski. 

Rozdział 2. 
Cele i zadania 

§ 4. 1. Celem działania GOPS-u jest: 

1) umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one 
w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości, 

2) wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokajania niezbędnych potrzeb i umożliwienie 
im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka, 

3) podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia się osób i rodzin oraz ich integracji 
ze środowiskiem. 

4) współpraca na zasadzie partnerstwa z organizacjami społecznymi i pozarządowymi oraz osobami 
fizycznymi i prawnymi celem przezwyciężenia trudnej sytuacji podopiecznych gminy Jabłoń. 

2. Działalność GOPS-u jest realizowana w postaci świadczeń i usług na rzecz indywidualnych osób i rodzin 
oraz poprzez inicjowanie, opracowywanie i wdrażanie programów pomocowych, osłonowych 
i profilaktycznych, adresowanych do określonych grup i społeczności gminy Jabłoń. 

§ 5. 1. GOPS realizuje zadania pomocy społecznej : 

1) ustawowo zlecone lub powierzone Gminie przez Wojewodę Lubelskiego; 

2) własne gminy wynikające z ustawy o pomocy społecznej oraz inne zadania przewidziane w odrębnych 
ustawach lub uchwałach Rady Gminy Jabłoń; 

3) inne zadania na podstawie upoważnienia udzielonego przez Wójta Gminy. 

2. Szczegółowy zakres zadań zleconych i własnych realizowanych przez GOPS określa ustawa o pomocy 
społecznej. 

§ 6. 1. Zadania realizowane przez GOPS polegają w szczególności na:  

1) ustaleniu i wypłacaniu świadczeń przewidzianych ustawą o pomocy społecznej; 

2) ustaleniu i wypłacaniu świadczeń przewidzianych ustawą o świadczeniach rodzinnych, oraz 
o świadczeniach opiekuńczych; 

3) ustaleniu i wypłacaniu świadczeń przewidzianych ustawą o funduszu alimentacyjnym; 

4) prowadzenie postępowania wobec dłużników alimentacyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie; 

5) prowadzeniu pracy socjalnej; 

6) organizowaniu i prowadzeniu usług opiekuńczych; 

7) kierowanie osób wymagających opieki do domów pomocy społecznej; 

8) sprawienie pogrzebu w przypadkach prawem przewidzianych; 

9) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej; 

10) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej; 

11) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, rozwijanie nowych form pomocy 
społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb; 

12) realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej, innych ustaw lub nowych programów rządowych 
wynikających z rozeznania potrzeb osób, rodzin i grup społecznych; 
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13) realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

14) ustaleniu uprawnień osób do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych w zakresie uregulowanym w art. 52 ustawy o świadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanej 
ze środków publicznych; 

15) podejmowanie działań w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej; 

16) ustaleniu i wydawaniu Kart Dużej Rodziny; 

17) współpracy z organami administracji rządowej, z innymi jednostkami organizacyjnymi samorządu, 
organami wymiaru sprawiedliwości, innymi ośrodkami pomocy społecznej, domami pomocy społecznej, 
domami rodzinnymi, służbą zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzędem 
Pracy, Zespołem Interdyscyplinarnym, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 
osobami fizycznymi i prawnymi, organizacjami, związkami i innymi. 

Rozdział 3. 
Zarządzanie i organizacja ośrodka 

§ 7. 1. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Kierownik, którego powołuje i odwołuje Wójt 
Gminy. 

2. Wójt Gminy udziela Kierownikowi GOPS upoważnienia do wydawania decyzji administracyjnych 
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących do właściwości Gminy. 

3. Wójt Gminy udziela upoważnienia Kierownikowi GOPS do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu 
administracji publicznej dotyczących niektórych świadczeń opieki zdrowotnej. 

4. Wójt Gminy na wniosek Kierownika GOPS może upoważnić do wydawania decyzji administracyjnych 
innych pracowników GOPS. 

5. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa potrzebna jest zgoda Wójta. 

6. Prawa i obowiązki pracowników GOPS regulują przepisy : 

1) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy 

2) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych oraz przepisy wykonawcze do ustawy. 

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej 

4) Ustawa z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

7. Kierownik składa Radzie Gminy co roku sprawozdanie z działalności GOPS oraz przedstawia potrzeby 
w zakresie pomocy społecznej. 

8. Wynagrodzenie pracowników GOPS ustalane jest na podstawie przepisów  Rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych. 

§ 8. 1. Kierownik GOPS może wytaczać na rzecz obywateli przed sądami powszechnymi powództwa 
o roszczenia alimentacyjne. 

2. GOPS może kierować wnioski o ustalenie niezdolności do pracy, niepełnosprawności i stopniu 
niepełnosprawności do właściwych organów. 

§ 9. 1. Regulamin organizacyjny GOPS jest wprowadzony w życie Zarządzeniem Kierownika. 

2. Szczegółowy zakres zadań, strukturę organizacyjną, wewnętrzną oraz zadania poszczególnych stanowisk 
pracy określa Regulamin organizacyjny pracy oraz niniejszy statut. 

§ 10. W skład GOPS wchodzą: 

1) Kierownik GOPS; 

2) Główny księgowy; 

3) Pracownicy socjalni; 

4) Pracownik do spraw świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego 
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Rozdział 4. 
Gospodarka majątkowa i finansowa 

§ 11. 1. Kierownik GOPS zarządza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochronę i należyte 
wykorzystanie. 

2. GOPS jest jednostką budżetową i prowadzi gospodarkę finansową według zasad obowiązujących 
jednostki budżetowe, zgodnie z ustawą o finansach publicznych. 

3. Podstawą gospodarki finansowej GOPS jest roczny plan finansowy uwzględniający kwoty dochodów 
i wydatków zatwierdzony przez Radę Gminy w uchwale budżetowej. 

4. GOPS finansowany jest w zakresie zadań własnych z budżetu Gminy, w zakresie zadań zleconych ze 
środków przewidzianych w budżecie państwa. 

§ 12. 1. Kierownik GOPS wspólnie z Głównym księgowym odpowiada za naruszenie dyscypliny finansów 
publicznych. 

§ 13. 1. GOPS posiada odrębny rachunek bankowy. 

§ 14. Wynagrodzenia pracowników GOPS ustalane są na podstawie obowiązujących przepisów 
dotyczących wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu 
terytorialnego. 

§ 15. 1. GOPS tworzy Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych. 

2. Środki Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych gromadzone są na odrębnym rachunku 
bankowym. 

3. Zasady gospodarowania Funduszem określa regulamin zatwierdzony w formie wewnętrznego 
zarządzenia Kierownika GOPS. 

Rozdział 5. 
Postanowienia końcowe 

§ 16. Zmiany statutowe dokonywane są w trybie właściwym dla jego uchylenia. 

§ 17. Statut wchodzi w życie z dniem określonym w uchwale Rady Gminy Jabłoń. 
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