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UCHWALA NR V/30/15
RADY GMINY ROZOGI

z dnia 22 maja 2015 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Kultury w Rozogach

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej /t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 406 ze zm./ oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym /t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm./ Rada Gminy Rozogi uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Gminnego Osrodka Kultury w Rozogach w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXIX/207/14 Rady Gminy Rozogi z dnia 31 marca 2014 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Kultury w Rozogach /Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego
z2014r., poz. 1721/.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Marek Stefan Nowotka
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Zakacznik

do Uchwaty Nr V/30/15

Rady Gminy Rozogi

z dnia 22 maja 2015 r. Zalacznik.doc

STATUT
GMMINNEGO OSRODKA KULTURY W ROZOGACH

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Gminny Os$rodek Kultury w Rozogach, zwany dalej ,,Osrodkiem”, dziata jako instytucja kultury na
podstawie:

1. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej ( j. t. Dz.
U. z 2012 r. poz. 406).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 1. poz. 594 z p6zn. zmianami).

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn.

4. Niniejszego statutu.

5. Przepisow prawnych dotyczacych zasad gospodarki finansowej ustalonych dla instytucji kultury.

§ 2

1. Organizatorem Osrodka jest Gmina Rozogi.

2. Nadzor nad Osrodkiem sprawuje Wojt Gminy Rozogi.

3. Osrodek posiada osobowos$¢ prawna.

4. Osrodek jest samodzielna instytucja kultury wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonej przez
Organizatora.

§ 3

1. Siedziba Os$rodka jest nieruchomo$¢ potozona w Rozogach przy Placu Jana Pawta I nr 1.

2. Terenem dziatania O$rodka jest Gmina Rozogi.

3. Osrodek moze réwniez dziata¢ na terenie wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego i prowadzi¢ wymiang
kulturalng na terenie kraju i zagranicy.

4. Gminny Os$rodek Kultury uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby,
tel., fax i NIP.

5. Gminny O$rodek Kultury posiada znak graficzny /logo/ zgodny z zatacznikiem nr 1 do Statutu 6. W
sktad Osrodka wchodzg $wietlice wiejskie w miejscowo$ciach: Luka, Ksiezy Lasek, Wilamowo, Wystep, Borki
Rozowskie, Faryny, Kwiatuszki Wielkie, Kowalik, Spaliny Wielkie , Klon i Orzeszki oraz $wietlica
srodowiskowa dziatajgca przy GOK w Rozogach oraz Izba

Regionalna.

Rozdzial I1
Cel i zakres dzialania OSrodka

§ 4

1. Podstawowym celem Os$rodka jest wspieranie spotecznosci lokalnej w zaspokajaniu potrzeb kulturalnych
i rekreacyjnych oraz wspotdzialanie w organizowaniu rozrywki i wypoczynku na obszarze gminy Rozogi jak
rOwniez organizowanie czasu wolnego, uznawanego za sprzyjajacy rozwojowi cztowieka.
2. Do szczegotowego zakresu dziatania Osrodka nalezy:
1) tworzenie warunkow organizacyjnych do zaspakajania potrzeb i zainteresowan w dziedzinie kultury,
rozrywki, rekreacji i sportu,
2) zabezpieczenie i rozwoj bazy materialne;j,
3) integracja srodowisk i osrodkow zycia kulturalnego, rozrywki i wypoczynku,
4) rozwijanie i popularyzacja dokonan osob, grup i zespotow w poszczegodlnych dziataniach.
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§5

1. Cele i zadania wymienione w § 4 Osrodek realizuje przez:
1) aktywizowanie spoteczenstwa Gminy do aktywnego uczestnictwa w kulturze,
2) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych spotecznosci lokalne;,
3) ksztaltowanie wzorow uczestnictwa w kulturze,
4) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci, mtodziezy, osob
dorostych i seniorow.
5) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowan wiedza i sztuka,
6) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrong i udostepnianie dobr kultury,
7) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, rekodzieta ludowego
i artystycznego,
8) wspolprace ze srodowiskami tworczymi, instytucjami kultury, instytucjami turystycznymi, sportowymi,
szkotami, stowarzyszeniami, zwigzkami emerytéw i innymi organizacjami pozarzadowymi,
9) doksztalcanie i doskonalenie pracownikdw i instruktorow amatorskiego ruchu artystycznego,
10) wspotdziatanie w zakresie krajowej 1 zagranicznej wymiany kulturalnej,
11) ochrona tradycji i dziedzictwa kulturowego zwlaszcza w zakresie folkloru, sztuki ludowej oraz rekodzieta
ludowego i artystycznego.
12) ksztattowanie kultury wypoczynku i zycia codziennego oraz ksztaltowanie nawykéw do korzystania z
dziedzictwa i débr kultury narodowej oraz regionalne;j.
13) promocja walorow kulturowych i turystycznych gminy.
14) Osrodek moze prowadzi¢ dzialalno$¢ instruktazowo - metodyczng dla instytucji kultury w zakresie zadan,
o ktorych mowa w § 5.

§6

1. W celu realizacji zadan wymienionych w § 5 Osrodek jest zobowiazany do:

1) prowadzenia statych form dziatalno$ci w postaci zespotéow artystycznych i kot zainteresowan,

2) organizacji imprez kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych na terenie gminy,

3) organizacji konkursow, przegladow i festiwali,

4) organizacji wystaw sztuki profesjonalnej i amatorskiej,

5) dokumentowania wtasnej dziatalnos$ci statutowej oraz wydarzen kulturalnych w gminie,

6) udzielania pomocy merytorycznej dla stowarzyszen i sotectw z Gminy Rozogi w organizacji lokalnych
inicjatyw kulturalnych oraz wspotpraca z nimi,

7) wykorzystywanie $wietlic wiejskich i srodowiskowych do prowadzenia zaj¢é $wietlicowych oraz innych
form dziatalnosci kulturalne;,

8) prowadzenia nadzoru merytorycznego nad dziatalnos$cig swietlic,

9) gromadzenie i eksponowanie zbioréw muzealnych.

Rozdzial IT1
Organy zarzadzajace, nadzorujace i doradcze

§7

1. Dziatalno$cig Osrodka kieruje Dyrektor, ktory jest odpowiedzialny przed Wojtem Gminy za jego
prawidtowe funkcjonowanie. Przedstawia Organizatorowi plany i sprawozdania zwigzane z zakresem
dziatalnosci Osrodka.

2. Dyrektora O$rodka powotuje i odwoluje Wojt Gminy.

3. Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy:

1) realizacja zadan statutowych GOK i opracowanie strategii jego rozwoju, ustala plan dziatalnosci GOK,
realizuje polityke kadrowsa, zarzadza mieniem GOK i odpowiada za wyniki jego dziatalnosci, podejmuje
decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych GOK.

2) Dyrektorowi podlegaja wszystkie stanowiska pracy GOK.

3) Dyrektora powotuje i odwoluje wojt gminy Rozogi sprawujacy bezposredni nad nim nadzor.

4) W zakresie kierowania GOK dyrektor stosuje w zaleznosci od potrzeb odpowiednie formy przekazania
zadan do realizacji, a w szczego6lno$ci: akty prawne w formie zarzadzen, decyzji i innych pism, pisemne
lub ustne polecenia indywidualne kierowane bezposrednio do pracownikow.
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5) Dyrektor GOK podpisuje osobi$cie zarzadzenia, dokumenty oraz wszystkie pisma wychodzace.

6) Dyrektor GOK w szczegolnych przypadkach moze upowazni¢ pracownika do podpisywania pism i
dokumentow.

7) W przypadku dtuzszej nicobecnosci dyrektor powierza swoje obowiagzki na pi$mie wyznaczonemu przez
siebie instruktorowi z wylaczeniem m.in. podejmowania dziatan w zakresie zatrudniania i zwalniania

pracownikow.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora pracg Osrodka kieruje wyznaczony pracownik.
5. Wojt wykonuje wobec Dyrektora czynno$ci z zakresu prawa pracy oraz jest jego zwierzchnikiem
stuzbowym.
6. Dyrektor Os$rodka powotuje Spoteczng Rade Programowa, jako swoj organ doradczy.
7. Do zadan Rady nalezy:
1) opiniowanie planow dziatalnosci oraz planow finansowych O$rodka;
2) wyrazanie opinii i sktadanie do Dyrektora wnioskow w istotnych sprawach zwigzanych z dziatalno$cig
Osrodka;
3) doradzanie w zakresie wypracowywania nowych form prowadzenia dziatalnosci Osrodka;
4) pomoc w pozyskiwaniu pozabudzetowych zrodet finansowania Osrodka.
8. Rade Programowa powotuje Dyrektor na okres 4 lat.
9. Rada sktada si¢ z pigciu osdb, powotanych sposrdéd kandydatéw przedstawionych przez Dyrektora
Osrodka.
10. W sktad Rady wchodza przedstawiciele:
1) Gminy;
2) Rady Gminy wtasciwej w sprawach kultury;
3) szkoty stale wspotpracujgcej z Osrodkiem;
4) lokalnego §rodowiska skupiajacego amatorski ruch artystyczny;
5) stowarzyszenia prowadzacego na terenie gminy dziatalno$¢ w dziedzinie kultury lub kultury fizyczne;.

11. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1 Sekretarza.

12. Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje spolecznie i nie otrzymuja wynagrodzenia z tego tytutu.

13. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Dyrektor w ciggu 30 dni od daty jej powotania. Kolejne posiedzenia
Rady zwoluje jej Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora Osrodka. W posiedzeniach
Rady uczestniczy Dyrektor Osrodka z glosem doradczym.

Rozdzial IV
Organizacja OSrodka

§8

1. Szczegdtowa organizacje Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora po
zasiggnieciu opinii Organizatora w imieniu ktérego dziata Woijt.

2. Dyrektor i pracownicy Osrodka powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje okreslone odrgbnymi
przepisami.

3. Wynagrodzenia pracownikow Os$rodka okreSlane s3 na podstawie regulaminu wynagradzania
pracownikow GOK zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Wynagrodzenie dyrektora ustala Wojt Gminy.

Rozdzial V
Gospodarka finansowa OSrodka

§9

1. Srodki finansowe na dziatalno$¢ Osrodka pochodza z:
1) dotacji celowej i podmiotowej pochodzacej z budzetu Gminy Rozogi, w tym utrzymanie i
remonty obiektow.
2) dotacji celowych na finansowanie realizacji inwestycji lub wskazanych zadan i programow.
3) wplywow uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci kulturalnej,
4) darowizn i zapisow od 0séb fizycznych i prawnych,
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5) dziatalno$ci gospodarcze;,

6) innych zrodet.

2. Osrodek upowazniony jest do prowadzenia dziatalno$ci zgodnie z obowigzujacymi przepisami
nastepujacych formach:

1) organizowanie spektakli, koncertow w tym zespotom dziatajacym przy GOK, wystaw, konferencji,
rozgrywek sportowych, konkurséw, odczytow, festynow, imprez cyklicznych, rekreacyjnych, festiwali,
zabaw, dyskotek, przegladow itp.

2) prowadzenie nauki gry na instrumentach,

3) prowadzenie nauki jezykow obcych,

4) prowadzenie impresariatu artystycznego,

5) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

6) prowadzenie ognisk artystycznych,

7) prowadzenie wypozyczalni strojow ludowych, naczyn stotowych i sprzgtow,

8) $wiadczenie ustug poligraficznych, fonograficznych, filmowych, plastycznych oraz innych z zakresu
kultury,

9) $wiadczenie ustug imprez zleconych z zakresu obstugi imprez okoliczno$ciowych, nagto$nien,

10) wynajmu pomieszczen Osrodka i §wietlic wiejskich,

11) $wiadczenie ustug gastronomicznych,

12) organizowanie szkolen i kursow z réznych dziedzin tworczosci kulturalnej /np. taniec, muzyka, film,

plastyka, rzezba itp./.

§10

1. Organizator zapewnia Osrodkowi warunki do prowadzenia statutowej dziatalnosci i rozwoju Osrodka.

2. Osrodek gospodaruje samodzielnie nalezacym do niego majatkiem na zasadach okreslonych w przepisach
odrgbnych z tym, ze majatek ten moze by¢ wykorzystywany jedynie do celow zwigzanych z wykonywaniem
zadan statutowych Osrodka.

§11

1. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wedlug ogoélnych zasad okreslonych odrebnymi
przepisami.
2. Dochod z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony jest na cele statutowe Osrodka.

§ 12

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy uwzgledniajacy wysokos¢ dotacji z
budzetu gminy. Odpowiedzialno$¢ za jego prawidtows realizacj¢ ponosi Dyrektor Osrodka.

§13

Dyrektor corocznie przedklada organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy,
ktore podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Rozogi.

§14
Sprawy finansowe prowadzi gldéwny ksiggowy zatrudniony przez dyrektora.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 15
Likwidacja Gminnego Osrodka Kultury w Rozogach nastgpuje na podstawie Uchwaty Rady Gminy

z zachowaniem wcze$niejszego terminu podania do publicznej wiadomosci informacji o zamiarze i
przyczynach likwidacji.
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§ 16
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie obowiazujgce przepisy.
§17

Zmiany statutu wprowadza si¢ w trybie uchwaly Rady Gminy w Rozogach.
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