DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 30 czerwca 2015 1. Elektronicznie podpisany przez:
Mariola Katarzyna Porczyriska
P 23 5 1 Data: 2015-06-30 12:07:00
0Z.
UCHWALA NR X/53/15

RADY MIEJSKIEJ W TOLKMICKU
z dnia 29 maja 2015 1.

w sprawie Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tolkmicku

Na podstawie art.40 wust2 pkt2 ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2 2013r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014r. poz. 379, poz. 1072) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Tolkmicku, stanowiacy
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traca moc uchwaly:

1. Nr XXIII/178/12 Rady Miejskiej w Tolkmicku z dnia 27 czerwca 2012r.r. w sprawie Statutu Miejsko-
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Tolkmicku /Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego z 2012r. poz. 2250/.

2. Nr XLIII/326/13 Rady Miejskiej w Tolkmicku z dnia 30 grudnia 2013r. w sprawie zmiany w Statucie
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tolkmicku /Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z 2014r. poz. 51/.

3. Nr XLVIII/377/14 Rady Miejskiej w Tolkmicku z dnia 29 maja 2014r. w sprawie zmiany w Statucie
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tolkmicku /Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z 2014r. poz. 2102/.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tolkmicka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

dr Magdalena Dalman
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/53/15
Rady Miejskiej w Tolkmicku
z dnia 29 maja 2015 roku

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]

WTOLKMICKU
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tolkmicku utworzony zostat
Uchwata Rady Narodowej Miasta i Gminy Tolkmicko z dnia 29 marca 1990 r. NR.XII/52/90
w sprawie utworzenia Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tolkmicku i nadal przyjmuje nazwe¢ Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Tolkmicku zwany dalej ,,Osrodkiem”.
§2

Osrodek dziata na podstawie :

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej /tj. Dz. U. z 2015r.
poz. 163 z p6zn. zm./.

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym / t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 594
z pozn. zm./.

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych / t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 885
Z pozn. zm /.

4. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych / t.j. Dz. U. z 2013r.
p0z.966 z poézn. zm /.

5. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne / t.j. Dz. U. z 2012r. poz. 1059
Z pozn. zm./.

6. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych / t.j. Dz. U. z 2015r. poz.
114/.

7. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
/1. Dz. U.z 2012r. poz. 1228 z p6zn. zm /.

8. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustanowieniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow
/Dz. U. z 2014r. poz. 567/.

9. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty / t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 z p6zn. zm /.

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie /Dz. U. z 2005r.
Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm /.
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11. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej /t.j. Dz.
U. z 2015r. poz. 332/.

12. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych / t.j. Dz. U. z 2015 poz. 581 z p6zn. zm./

13. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny /Dz. U. z 2014r. poz. 1863/.

14. Innych ustaw.

15. Niniejszego Statutu.

§3

1. Ofsrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Tolkmicko dzialajaca na terenie Miasta
i Gminy Tolkmicko.
2. Siedziba Osrodka jest Miasto Tolkmicko, ul. Sportowa 1.

ROZDZIAL 11

ZADANIA OSRODKA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNE]J

§4

Celem dzialania Os$rodka jest rozpoznawanie 1 zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
umozliwiajac osobom 1 rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji, ktorych wilasnym
staraniem nie sa W stanie pokona¢ oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego

usamodzielnienia.

§5

Osrodek realizuje zadania samorzadu terytorialnego i1 administracji rzadowej okreslone

W ustawie o pomocy spotecznej oraz w innych ustawach.

§6

1. Zadania Osrodka w zaKresie pomocy spolecznej obejmuja
w szczegolnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen,

2) prace socjalna,

3) prowadzenie i rozwijanie niezbgdnej infrastruktury socjalnej,
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4) analiz¢ 1 ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanic na $wiadczenia
Z pomocy spotecznej,

5) realizacjg zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach

zidentyfikowanych potrzeb.
§7

1. Zadania Osrodka z zakresu pomocy spolecznej w ramach zadan wlasnych obejmuja:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie 1 realizacja programow
ostonowych,

4) wspoéltpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji

o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

2. Do zadan wlasnych z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym,
realizowanych przez Osrodek nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych,

2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i
mozliwosci uzyskania §wiadczen,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) praca socjalna,
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10) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale Iub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

11)organizowaniec i $wiadczenie ustug opickunczych, w tym  specjalistycznych
W miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

14) dozywianie dzieci,

15)kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

16) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

17)sporzadzanie  sprawozdawczo$ci  oraz  przekazywanie jej = Wojewodzie
i Burmistrzowi,

18) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

19) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

3. Zadania zlecone z zakresu pomocy spolecznej obejmuja:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych
z klgska zywiotowa lub ekologiczna,

2) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong poziomu zZycia osoéb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgodg na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

6) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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Srodki na realizacje i obstuge zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zapewnia

budzet panstwa.

§8

1. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa
0 roszczenia alimentacyjne.

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci lub niezdolno$ci
do pracy do organow okreslonych odrgbnymi przepisami.

3. Gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, kierujac si¢ ustaleniami
przekazanymi przez Wojewodg.

4. Osrodek wykonuje zadania wilasne gminy z zakresu pomocy spotecznej, kierujac si¢
ustaleniami Burmistrza.

5. Osrodek koordynuje realizacj¢ Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Miasta i Gminy Tolkmicko.

6. Kierownik o$rodka sklada Radzie Miejskiey w Tolkmicku coroczne sprawozdanie

z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

ROZDZIAL III

POZOSTALE ZADANIA OSRODKA

§9

1. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej obejmuja:
1) Przyznawanie i wyptacanie zasitku rodzinnego oraz dodatkow do zasitku rodzinnego.
2) Przyznawanie i wyptacanie §wiadczen opiekunczych takich jak zasitki pielggnacyjne,
Swiadczenia pielggnacyjne, specjalne zasitki opiekuncze.
3) Przyznawanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.
4) Przyznawanie i wyptacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.
5) Podejmowanie dziatan wobec dtuznika alimentacyjnego.
6) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow dla opiekunow.
7) Przyznawanie 1 wyptacanie dodatku energetycznego.

8) Prowadzenie postegpowan w sprawach przyznania Karty Duzej Rodziny.
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2. Zadania wlasne obejmujg:
1) Przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych.
2) Przyznawanie i wyptacanie swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
do ktorych naleza:
a) stypendia szkolne,

b) zasitki szkolne.

3. Zadania opieki nad dzieckiem i rodzing:
1) Realizacja zadan wtasnych gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej:

a) tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

b) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

C) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin
wspierajacych,

d) finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystenta i kosztow zwiazanych
z udzieleniem pomocy przez rodziny wspierajace,

e) wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

f) sporzadzanie sprawozdah rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie  ich  wlasciwemu  wojewodzie, @w  wersji  elektroniczne;,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

g) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego
na terenie gminy.

§10

1. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno-techniczna zespotu interdyscyplinarnego.

2. Osrodek prowadzi Punkt Wydawania Positkow w Tolkmicku, w ktérym przygotowywane
sa 1 wydawane positki obiadowe.

3. Osrodek prowadzi Punkt konsultacyjny do spraw rozwiazywania problemow alkoholowych
dla o0s6b uzaleznionych jak rowniez wspotuzaleznionych.

4. Ofsrodek prowadzi sprawy dotyczace potwierdzenia prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA OSRODKA
§ 11

1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego dzialalnos¢
Kierownik Osrodka.
2. Kierownik wykonuje swoje obowiazki przy pomocy giéwnego ksiggowego.
3. Na czas swojej nieobecnosci Kierownik Osrodka upowaznia pisemnie specjalist¢ pracy
socjalnej do wykonywania czynnos$ci prawnych zwiazanych z prowadzeniem O$rodka.
4. Kierownik Os$rodka dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
w odniesieniu do wszystkich pracownikow O$rodka, w tym w szczegdlnosci:

a) ustala zakres uprawnien, obowiazkow i odpowiedzialnosci,

b) zatrudnia, awansuje, nagradza i zwalnia pracownikow.
5. Kierownik w miar¢ posiadanych mozliwo$ci przy uwzglednieniu istniejacych potrzeb,
organizuje prace OS$rodka tworzac komorki wewngtrzne w postaci dzialow realizujacych

okreslone zadania zlecone i zadania wlasne gminy.
§12

Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Tolkmicka.
§ 13

1. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan
zleconych 1 wlasnych gminy oraz zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Burmistrza Tolkmicka.

2. Kierownik Os$rodka wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan
wlasnych gminy i1 zadan z zakresu administracji rzadowej na podstawie upowaznienia Rady

Miejskiej w Tolkmicku.
§ 14

Strukture organizacyjna okresla Kierownik Osrodka w regulaminie organizacyjnym.

Kierownik wydaje rowniez inne regulaminy okreslone odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIAL V
FINANSOWA DZIALALNOSC OSRODKA

§15

[am—

. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki budzetu.

2. Ofrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowiazujace przepisy prawne oraz

sporzadza na ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa.

3. Osrodek posiada wlasne konta bankowe.
ROZDZIAL VI
MIENIE OSRODKA
§ 16

1. Mienie Osrodka jest mieniem komunalnym do ktérego stosuje si¢ postanowienia ustawy

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong 1 nalezyte

wykorzystanie.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOW E
§17

1. Zmiany w Statucie dokonywane sa na mocy Uchwaly Rady Miejskiej w Tolkmicku.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie obowiazujace

przepisy aktow prawnych.
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