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UCHWALA NR X11/106/15

RADY MIEJSKIEJ W LIDZBARKU
z dnia 26 listopada 2015 r.

w sprawie nadania statutu osrodkowi wsparcia pn. Dzienny Dom "Senior - Wigor™ w Lidzbarku

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1515), art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 163, poz. 693, poz. 1058, poz. 1240, poz. 1310, poz. 1607) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646, Dz. U. 2014 r. poz. 379,
poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, Dz. U. 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1190,
poz. 1358, poz. 1513) Rada Miejska w Lidzbarku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dziennemu Domowi "Senior - Wigor" w Lidzbarku nadaje si¢ Statut stanowigcy zatgcznik do niniejsze;j
uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lidzbarka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej
Dariusz Nowinski
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Zakacznik

do Uchwaty Nr XII/106/15
Rady Miejskiej w Lidzbarku
z dnia 26 listopada 2015 r.

Statut Dziennego Domu "*Senior-Wigor" w Lidzbarku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Dzienny Dom "Senior-Wigor" w Lidzbarku dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
4) innych aktow prawnych,
5) niniejszego Statutu,

6) uchwaly Nr XII/105/15 Rady Miejskiej w Lidzbarku z dnia 26 listopada 2015 roku o utworzeniu gminnej
jednostki organizacyjnej pn.: Dzienny Dom "Senior-Wigor" w Lidzbarku

2. Dzienny Dom "Senior-Wigor" w Lidzbarku jest jednostka budzetowa Gminy Lidzbark.
3. Siedziba Dziennego Domu "Senior-Wigor" miesci si¢ w Lidzbarku przy ul. Dziatdowskiej 10A.
4. Obszar dziatalnosci Dziennego Domu "Senior-Wigor" obejmuje teren Gminy Lidzbark.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 2. Dzienny Dom "Senior-Wigor" w Lidzbarku jest osrodkiem wsparcia, z ktorego oferty moga korzystac
osoby w wieku 60+, nicaktywne zawodowo bedace mieszkancami gminy Lidzbark.

§ 3. Celem dziatalnosci Dziennego Domu "Senior-Wigor" w Lidzbarku jest zapewnienie wsparcia
Uczestnikom oraz kompensowanie skutkow samotnos$ci, niesamodzielno$ci i niepetnosprawnosci, a takze
propagowanie modelu godnego zycia w wieku senioralnym poprzez:

1) przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji 0sob starszych,
2) ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci fizycznej,

3) opieke 1 pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw utrudniajacych funkcjonowanie
w spoleczenstwie,

4) aktywizowanie osob starszych do dalszego podejmowanie wysitku w codziennym zyciu i koordynowanie
tych przejawow aktywnosci w zaleznosci od kondycji psychologiczno-fizycznej,

5) organizowanie programéw dziatan poswigconych rozwojowi seniorOw poprzez popularyzacje
interesujacych ich zagadnien,

6) stworzenie warunkoéw sprzyjajacych samorealizacji, wykorzystania tkwigcych w Uczestnikach potencjatow
wiedzy 1 umiejgtnos$ci wptywajacych korzystnie na wzrost poczucia wlasnej wartosci oraz utrzymywanie i
rozwijanie sprawnosci psychofizycznej,

Rozdzial 3.
Organizacja Dziennego Domu **Senior-Wigor' w Lidzbarku

§ 4. 1. Dziennym Domem "Senior-Wigor" w Lidzbarku kieruje kierownik i reprezentuje go na zewnatrz, na
podstawie i w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Lidzbarka.

2. Kierownika Dziennego Domu "Senior-Wigor™" w Lidzbarku zatrudnia i zwalnia Burmistrz Lidzbarka.

3. Bezpos$rednim przetozonym kierownika jest Burmistrz Lidzbarka.
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4. Kierownik wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do zatrudnionych
w Dziennym Domu "Senior-Wigor" w Lidzbarku pracownikow.

§ 5. Szczegdtowa strukture organizacyjng Dziennego Domu "Senior-Wigor” w Lidzbarku ustala kierownik
w regulaminie organizacyjnym.

§ 6. Zasady odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu "Senior-Wigor" w Lidzbarku ustala Rada Miejska
w Lidzbarku odrgbng uchwats.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 7. Podstawa gospodarki finansowej Dziennego Domu "Senior-Wigor" w Lidzbarku jest roczny plan
finansowy.

§ 8. Dzienny Dom "Senior-Wigor" w Lidzbarku prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych
dla jednostek budzetowych w ustawie o finansach publicznych.

Rozdzial 5.
Kontrola i nadzor

§ 9. Nadzor nad Dziennym Domem "Senior-Wigor" w Lidzbarku sprawuje Burmistrz Lidzbarka.

§ 10. Czynnosci zwigzane ze sprawowaniem kontroli wewnetrznej wykonuje kierownik oraz inni
pracownicy zobowiazani do jej wykonywania w ramach swoich funkcji badz powierzonych im obowigzkow.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym do jego ustalania.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace
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