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UCHWALA NR XXIV/184/2017
RADY GMINY PURDA

z dnia 3 lutego 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Purdzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. Zz2016r. poz.446ze zm.) wzwigzku zart. 110 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dni
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zm.) Rada Gminy Purda uchwala, co
nastgpuje:
§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Purdzie stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXI-119/08 z dnia 24 pazdziernika 2008 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Purdzie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 186, poz. 2739, z 2010r.
Nr 22, poz. 547, z 2015 r. poz. 4393, z 2016 poz. 1725).

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Purda
Jolanta Wilga

Zatacznik do uchwaly Nr XXIV/184/2017
Rady Gminy Purda
z dnia 3 lutego 2017 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PURDZIE

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Purdzie zwany dalej "Osrodkiem" jest jednostka
organizacyjng utworzong na podstawie uchwaty Nr XII-43/90 Gminnej Rady Narodowej w Purdzie z dnia
16 marca 1990 r. w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

2. O$rodek dziata jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Purda, utworzona w celu wykonywania
zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:
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1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (DZ. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.)

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.),

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zm.),

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 ze zm.),

5) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jedn. Dz. U.
22016 r. poz. 169 ze zm.)

6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tekst jedn. Dz. U. z 2015r.
poz. 1390 ze zm.),

7) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195 ze
zm.);

8) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016 r. poz. 785 ze zm.);
9) ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

10) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz.U. z2016r.
poz. 162 ze zm.)

11) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U z 2016 r. poz. 1828 ze zm.)
12) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 poz. 966 ze zm.)

13) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze S$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 ze zm.)

14) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2016r.
poz. 575 ze zm.)

15) ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23 ze zm.)
16) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne ( Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 ze zm.)
17) ustawy z 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r. poz. 1860),
18) innych obowigzujgcych przepisow.

§ 3. 1. Terenem dziatania O$rodka jest obszar Gminy Purda.

2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w miejscowosci Purda.

§ 4. W sprawach zleconych Gminie z zakresu dziatalnosci administracji rzadowej nadzor nad dziatalno$cia
Osrodka sprawuje Wojewoda Warminsko-Mazurski.

Rozdzial 2.
CELE | ZADANIA OSRODKA

§ 5. Celem dziatania Osrodka jest:
1) pomoc w usamodzielnieniu 0s6b i rodzin oraz doprowadzenie ich do integracji ze $rodowiskiem,

2) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie
pokona¢, wykorzystujac whasne srodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich
sytuacji,

3) zaspokajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§ 6. 1. Przedmiotem dziatania Os$rodka jest realizacja zadan wilasnych gminy i zleconych gminie,
nalezacych do jego zakresu dzialania, wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej oraz innych ustaw, a W
szczegolnosci:

1) prowadzenie postgpowan w sprawie przyznawania iwyptacania $wiadczen przewidzianych ustawag
0 pomocy spotecznej oraz przepisach wydanych na jej podstawie;
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2) realizowania zadan wynikajacych zrzadowych programoéw pomocy spotecznej badz innych norm
prawnych, majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob i rodzin, po zapewnieniu odpowiednich srodkow;

3) $wiadczenia ustug przewidzianych przepisami prawa,

4) pracg socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu udzielanie pomocy osobom
i rodzinom we wzmocnieniu i odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkow temu celowi,

5) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowa niezbg¢dnej
infrastruktury socjalnej;

6) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;
7) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

8) wdrazanie lokalnych programéw pomocy spolecznej na rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych
problemoéw spolecznych.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje rowniez zadania w zakresie:
1) prowadzenia postepowan w sprawie przyznawania i wyptacania $wiadczen rodzinnych;
2) prowadzenia postgpowan w Sprawie przyznawania i wyptacania swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego;
3) realizacji zadan dotyczacych przyznawania dodatkow mieszkaniowych;
4) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji z zakresu zryczaltowanego dodatku energetycznego;

5) realizacji programu reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej,

6) prowadzenia postepowan z zakresu zryczattowanego dodatku energetycznego,
7) prowadzenia postegpowan z zakresu pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym;

8) prowadzenia postepowan iwydawania decyzji w sprawach zzakresu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej;

9) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji w sprawie ustalenia wyplaty zasitkow dla opiekunéw;

10) prowadzenia postepowan iwydawania decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu przyznawania,
odmowy lub utraty uprawnien do korzystania z Karty Duzej Rodziny;

11) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji w sprawach $wiadczenia wychowawczego;

12) prowadzenia postepowan i wydawania decyzji wynikajgcej z ustawy o0 wsparciu kobiet w cigzy iich
rodzin ,,Za zyciem”.

3. Osrodek dla realizacji swych zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozumienia.

4. Przedmiotem dziatalnosci moga by¢ roéwniez inne zadania wyzej niewymienione przekazane do realizacji
przez Wojta Gminy Purda w ramach upowaznien ustawowych.

5. Szczegotowy zakres zadan zostal okreslony w Regulaminie Organizacyjnym Os$rodka Pomocy
Spotecznej wprowadzony Zarzadzeniem Wewnetrznym Kierownika Osrodka.

§ 7. Osrodek ponadto:

1) wspoldziata z prowadzacymi dzialalno$¢ spoleczng organizacjami spotecznymi, kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu
realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spotecznej,

2) wspotpracuje z organami i jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego i administracji
rzadowej, jednostkami opieki zdrowotnej, policja, prokuraturg, sagdami, placowkami o$wiatowymi, itp.,

3) w uzasadnionych przypadkach moze wytacza¢ powodztwa na rzecz obywateli o roszczenie alimentacyjne,

4) moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy i stopnia niepetnosprawno$ci do organow
okreslonych odrgbnymi przepisami.
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Rozdzial 3.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 8. 1. Osrodek jest jednostka sektora finanséw publicznych, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
2. Zasady dziatalnosci finansowej Osrodka reguluja w szczegdlnosSci przepisy:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zm.)

2) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. 0 rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 ze zm.)
3. Osrodek w celu realizowania zadan ustawowych posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

4. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodéw i wydatkow zatwierdzony przez
Rade Gminy Purda w budzecie Gminy.

5. Projekt planu finansowego opracowuje Kierownik Osrodka oraz Glowny Ksiegowy.

6. Wszelkie zmiany w planie finansowym O$rodka sg dokonywane w trybie ina zasadach okre$lonych
W odrebnych przepisach.

7. Planowanie i dystrybucja $rodkéw finansowych nastgpuje zgodnie zobowiazujaca klasyfikacja
budzetows.

8. Zrodtami finansowania Osrodka sa:
1) dotacja celowa z budzetu Panstwa na realizacj¢ zadan biezacych gminy;

2) dotacje celowe z budzetu gminy zabezpieczajace realizacje zadan wiasnych gminy, zgodnie z uchwatami
Rady Gminy.
§ 9. 1. Odpowiedzialnos¢ za gospodarke finansowa Os$rodka ponosi Kierownik Osrodka oraz
w powierzonym zakresie — gtowny ksieggowy Osrodka.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej rozlicza si¢ z dochodéw i wydatkow oraz otrzymanych $rodkéw na wydatki
budzetowe na zasadach ustalonych dla jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 10. Mienie o$rodka stanowia S$rodki trwate ipozostate srodki trwale w uzytkowaniu, ktérych stan
I warto$¢ okreslaja ksiggi inwentarzowe oraz roczne sprawozdania bilansowe.

Rozdzial 4.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 11. 1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Kierownik.
2. Stosunek pracy z Kierownikiem Osrodka nawigzuje i rozwigzuje Wéjt Gminy Purda.
3. Kierownik Osrodka odpowiada przed Wojtem Gminy Purda za wlasciwg realizacj¢ zadan Osrodka.

4. Kierownik odpowiedzialny jest za catoksztalt spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Osrodka
i reprezentuje go na zewnatrz.

5. Kierownik Osrodka wykonuje czynno$ci pracodawcy w stosunku do pracownikow zatrudnionych
w Osrodku.

§ 12. Do obowigzkoéw Kierownika nalezy w szczegdlnosci:

1) wydawanie na podstawie upowaznien otrzymanych od Woéjta Gminy Purda decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach w zakresie pomocy spotecznej, dodatkéw mieszkaniowych, $wiadczen
rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego, pomocy materialnej dla uczniéw, wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej, ustalania i wyptaty zasitkow dla opiekunow, Karty Duzej Rodziny, do
prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji w sprawach $wiadczenia, wychowawczego, do prowadzenia
postgpowan iwydawania decyzji w sprawach wsparcia kobiet wciazy irodzin ,Za zyciem”, zadan
nalezacych do wtasciwos$ci gminy;

2) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy Os$rodka i dokonywaniu podzialu zadan dla poszczegdlnych
stanowisk;

3) nadzor nad realizacjg zadan wykonywanych przez pracownikow;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  —5 — Poz. 655

4) wydawanie zarzadzen i regulaminéw oraz instrukcji dla realizacji zadan statutowych;
5) rzetelne efektywne i celowe wykorzystywanie srodkow finansowych bedacych w dyspozycji Osrodka;

6) gospodarowanie sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji Osrodka, zapewnienie jego ochrony
i nalezytego wykorzystania;

7) Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie Pomocy Spoteczne;.

§ 13. Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka, w tym szczegdlowg strukture organizacyjng okresla regulamin
opracowany przez Kierownika.

§ 14. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka oraz zasady ich wynagradzania regulujg przepisy ustawy
0 pomocy spolecznej, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze, a takze regulaminy
ustalone przez kierownika.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. Zmiany Statutu Osrodka moga by¢ dokonywane w trybie obowigzujacym przy jego uchwaleniu.
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