DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

OlSZtyn, dnia 30 marca 2017 r. Elektronicznie podpisany przez:
Mariola Katarzyna Porczynska
Data: 2017-03-30 12:11:17
Poz. 1401
UCHWALA NR XXXII/195/17

RADY GMINY PIECKI
z dnia 28 lutego 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pieckach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h” 40 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.) Rada Gminy Piecki uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pieckach w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr L/221/14 Rady Gminy Piecki z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pieckach, uchwata Nr XI11/93/15 Rady Gminy Piecki z dnia
16 grudnia 2015 r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pieckach oraz uchwata
Nr XVI11/117/16 Rady Gminy Piecki z dnia 29 kwietnia 2016 r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Pieckach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piecki.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy
Tomasz Jasinowicz
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXI1/195/17
Rady Gminy Piecki
z dnia 28 lutego 2017 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pieckach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pieckach, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjna Gminy Piecki utworzona do realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.

§ 2. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pieckach prowadzi swoja dzialalno$¢ w szczegdlnosci
W oparciu o:

1) ustawg z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446. ze zm.),

2) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zm.),

3) ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902),

4) ustawe z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U z 2016 r. poz. 930 ze zm.)

5) ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. z 2016 r. poz. 575),
6) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390),

7) ustawe zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 487),

8) ustawe z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 785),

9) ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 180),

10) ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 546),
11) ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1828),

12) ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 648 ze zm.),

13) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1793),

14) ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 ze zm.),

15) ustawe z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t. j. dz. U. z 2016 .
poz. 169 ze zm.),

16) ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195 ze
zm.),

17) ustawe z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodziny ,Za zyciem” (Dz.U. z 2016.
poz. 1860),

18) uchwaty Nr X/53/90 Gminnej Rady Narodowej w Pieckach z dnia 28 kwietnia 1990 r. w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pieckach,

19) inne ustawy oraz pozostale akty prawa o zasiggu krajowym i lokalnym dotyczace samorzadu, w tym
dziatalnosci osrodka pomocy spoleczne;,

20) postanowien niniejszego Statutu.

§ 3. 1. Osrodek jest niezalezng jednostkg organizacyjng Gminy Piecki finansowang ze $rodkoéw wlasnych
gminy oraz ze srodkdw administracji rzadowej na zadania zlecone.
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2. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej kierujac si¢ ustaleniami Wojta
Gminy Piecki.

3. Osrodek wykonuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej kierujac si¢ ustaleniami
Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

4. Osrodek koordynuje realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow
alkoholowych, wspierania rodziny i innych, ktérych celem jest integracja osdb irodzin z grup szczegdlnego
ryzyka.

5. Os$rodek realizuje takze inne zadania natozone przez Wojta Gminy Piecki.
§ 4. Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Piecki.

§ 5. 1. Kontrolg nad dziatalnoécig Osrodka oraz nad realizacja zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy
spotecznej i innych zadan wlasnych sprawuje Wojt Gminy Piecki.

2. Nadzor nad biezaca dziatalno$cig Osrodka oraz biezacg realizacja zadan wlasnych gminy z zakresu
pomocy spotecznej i innych zadan wlasnych sprawuje Wojt Gminy Piecki.

§ 6. W sprawach zleconych gminie w zakresie administracji rzadowej nadzoér nad dziatalno$cig Osrodka
sprawuje Wojewoda Warminsko-Mazurski.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania Osrodka

§ 7. Osrodek jest bezposrednim realizatorem zadan wiasnych gminy, zadah wilasnych o charakterze
obowigzkowym oraz zadan zleconych gminie przez administracj¢ rzadowa, okreslonych w przepisach
obowigzujacego prawa — gtownie w ustawie 0 pomocy spotecznej. Dodatkowo zobowigzany jest do realizacji
zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy (m. in. tworzenie i realizacja programow ostonowych), badz
zrzagdowych programdéw pomocy spolecznej, porozumien z organami administracji rzgdowej, lub innych
ustaw, wtym w szczegélnosci z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych, pomocy osobom uprawnionym do
alimentow oraz Karty Duzej Rodziny.

§ 8. Celem strategicznym i misjg dziatalnosSci Osrodka jest wspieranie mieszkancéw gminy, skutkujace
poprawa jakosci ich zycia oraz zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu oséb irodzin, z kolei celami
pomocniczymi — adekwatnie do obszaréw obstugiwanych przez Osrodek sa:

1) w obszarze pomocy spotecznej: umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastgpczej: przywracanie rodzinom — przezywajacym trudnosci
i wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych — zdolno$ci do wypetniania tych funkcji;

3) w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie: tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy W rodzinie, dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie, ograniczenie skali oraz nastepStw
zjawiska przemocy w rodzinie, realizacja programdéw ochrony ofiar przemocy w rodzinie, zapewnienie
funkcjonowania zespotoéw interdyscyplinarnych;

4)w obszarze dziatan zzakresu wychowania W trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi:
opracowywanie, realizacja iobsluga finansowa gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych, gminnej komisji ds. profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych;

5) w obszarze Karty Duzej Rodziny: umacnianie, a takze wspieranie funkcji rodziny wielodzietnej oraz
zwigkszanie szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mtodziezy z tych rodzin;

6) w obszarze dodatkéw mieszkaniowych i dodatkow energetycznych: przyznawanie i wyplata dodatkoéw
mieszkaniowych i dodatkéw energetycznych;

7) w obszarze ochrony zdrowia psychicznego: organizowanie oparcia spotecznego dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, postgpowanie w przedmiocie przyjecia do szpitala psychiatrycznego lub domu pomocy
spotecznej 0sob objetych oparciem spotecznym;
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8) w obszarze zatrudnienia socjalnego: kierowanie do uczestnictwa w zajeciach klubu integracji spotecznej,
organizowanie robot publicznych, prowadzenie klubu integracji spotecznej;

9) w obszarze ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: organizowanie prac spotecznie
uzytecznych na terenie gminy, wyptata §wiadczen z tytutu tych prac;

10) w obszarze $wiadczen rodzinnych: wzmocnienie wypetniania funkcji rodzinnych, w szczegolnosci
prokreacyjnej, opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej, zwlaszcza w rodzinach z dzieckiem / osoba
niepenosprawna;

11) w obszarze $wiadczen alimentacyjnych: wzmozenie opieki nad dzie¢émi i innymi osobami znajdujacymi
si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci wyegzekwowania $wiadczen alimentacyjnych
oraz zwigkszenie odpowiedzialnosci os6b zobowigzanych do alimentacji;

12) w obszarze $wiadczen wychowawczych: czeSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowaniem
dziecka, w tym z opicka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych;

13) w obszarze wspierania kobiet w ciazy irodziny ,,Za zyciem” - zapewnienie dostgpu do informacji
w zakresie rozwigzan wspierajacych rodziny oraz kobiety w cigzy, dostepu do diagnostyki prenatalne;j,
swiadczen opieki zdrowotnej, dostepu do poradnictwa w zakresie rozwigzan wspierajacych rodzing;

§ 9. Osrodek moze realizowaé takze inne zadania, niewymienione w Statucie, powierzone przez Wojta
Gminy Piecki.

§ 10. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 11. Osrodek wspolpracuje, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
Kosciotem Katolickim i innymi ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, instytucjami oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w celu realizacji zadan.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 12. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ finansowa w oparciu o przepisy:
1) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 ze zm.),
2) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zm.),

5) porozumien w sprawie realizacji zadan zleconych w zakresie pomocy spolecznej oraz innych zadan
z zakresu administracji rzagdowej zawartych pomigedzy Gming Piecki a Wojewodg Warminsko-Mazurskim
i Marszatkiem Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§ 13. Osrodek jest jednostka budzetowa.

§ 14. Osrodek moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na dziatalno$¢ w sprawach z zakresu pomocy
i integracji spotecznej z funduszy zewngtrznych, w tym funduszy Unii Europejskiej.

§ 15. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest ze $rodkow budzetu gminy na podstawie planu rzeczowo-
finansowego uchwalonego przez Rade Gminy oraz ze $rodkéw przekazanych przez Wojewodg na realizacje
zadan zleconych.

§ 16. Os$rodek posiada wtasny rachunek bankowy.

Rozdzial 4.
Organizacja i zarzadzanie O$rodkiem

§ 17. 1. Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pieckach kieruje kierownik.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do kierownika Osrodka wykonuje Wojt Gminy Piecki,
ktory jako bezposredni zwierzchnik stuzbowy ustala zakres czynno$ci i odpowiedzialno$ci kierownika
Osrodka.

3. Kierownik Osrodka w szczeg6lnosci:
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1) reprezentuje O$rodek na zewnatrz;

2) organizuje prace Osrodka i pelni bezposredni nadzor nad czynno$ciami pracownikow tak, aby wszystkie
jego zadania byty skutecznie i efektywnie realizowane;

3) podejmuje decyzje w sprawach kadrowych;

4) tworzy komorke organizacyjng do realizacji $wiadczen rodzinnych. Realizacja $§wiadczen rodzinnych
i funduszu alimentacyjnego w Osrodku nie moze powodowaé nieprawidlowosci w wykonywaniu zadan
pomocy spotecznej, a takze nie moze narusza¢ norm zatrudnienia pracownikéw socjalnych okreslonych
w przepisach 0 pomocy spotecznej;

5) wydaje zarzadzenia, regulaminy i instrukcje dla realizacji zadan statutowych oraz organizacji Osrodka;

6) wykonuje kompetencje przypisane kierownikowi osrodka w ustawie 0 pomocy spotecznej iinnych
ustawach;

7) sktada Radzie Gminy Piecki coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia problemy
w zakresie pomocy spolecznej.

4. W czasie nieobecnosci kierownika GOPS jego obowigzki przejmuje 0soba przez niego wyznaczona oraz
upowazniona.

§ 18. 1. Wojt Gminy Piecki udziela kierownikowi Os$rodka upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej oraz z zakresu innych zadan
wykonywanych przez Osrodek nalezacych do whasciwosci Gminy.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w uUst. 1 moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek kierownika
Osrodka.

§ 19. 1. W sktad Osrodka wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1) kierownik Osrodka,
2) gtowny ksiegowy,
3) stanowisko ds. ksiegowosci i ptac,
4) zespot pracownikow socjalnych (w tym koordynator klubu integracji spotecznej),
5) asystent rodziny ds. wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pcze;j,
6) wychowawca placowek wsparcia dziennego/konsultant ds. rodzin,
7) stanowisko ds. administracyjno-organizacyjnych / koordynator ustug opiekunczych,
8) zespot opiekunek srodowiskowych,
9) stanowisko informatyka ds. sprawozdawczos$ci / dodatkdw mieszkaniowych i energetycznych,
10) stanowisko ds. opracowywania i realizacji programow ostonowych / Karty Duzej Rodziny,
11) stanowisko pracy ds. $§wiadczen rodzinnych,
12) stanowisko ds. $wiadczen wychowawczych,
13) stanowisko ds. $wiadczen funduszu alimentacyjnego i postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych,
14) radca prawny (wg potrzeb),
15) pracownik obstugi (osoba sprzatajaca).

2. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan w Os$rodku mogg by¢ tworzone inne stanowiska
w miare wystepujacych potrzeb.

§ 20. Stanowiskami kierowniczymi w Osrodku sa kierownik i glowny ksiggowy.

§ 21. 1. Prawa iobowigzki pracownikow Osrodka okresla ustawa zdnia 21 listopada 2008 r.

0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.), aw sprawach nieunormowanych tg
ustawg — Kodeks pracy.
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2. Pracownicy Osrodka wykonujg zadania okreslone w indywidualnych zakresach czynnos$ci, obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialno$ci ustalanych przez kierownika Osrodka.

§ 22. 1. Osrodek prowadzi Klub Integracji Spotecznej oraz Placowke Wsparcia Dziennego.

2. Organizacje¢ i zadania Klubu Integracji Spotecznej oraz Placowki Wsparcia Dziennego okresla kierownik
Osrodka w regulaminach organizacyjnych KIS i PWD.

§ 23. Szczegdtowe zasady dotyczace porzadku wewngtrznego i organizacji wewngetrznej Osrodka oraz
prawa i obowigzki zwigzane z procesem pracy pracownikow Osrodka okre§lajg regulaminy ustalane przez
kierownika Osrodka.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 24. W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego Statutu majg zastosowane przepisy wymienione
w § 2 Statutu.

§ 25. 1. Zmiany Statutu nast¢puja w trybie okre§lonym dla jego nadania.

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym w uchwale Rady Gminy Piecki o nadaniu
Statutu.
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