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UCHWALA NR LIX/436/2022
RADY MIEJSKIEJ W LIDZBARKU WARMINSKIM

z dnia 28 wrzesnia 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu okres$lajgcego wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wyshluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegolowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, 583, 1005, 1079 i 1561), art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) oraz przepiséw Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace¢ w dniu wolnym od pracy (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 416) Rada
Miejska w Lidzbarku Warminskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. § 6 ust. 2 Zatacznika Nr 1 do uchwaty Nr LV/439/2018 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim
z dnia 29 czerwca 2019 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢
stawek 1 szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wyshuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegblowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego z 2018 r. poz. 2946) otrzymuje brzmienie: ,,

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez:

1) nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, za kazda powierzong klase,
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela;

2) nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu lub mentora, za kazda osobg
odbywajaca przygotowanie do zawodu nauczyciela i powierzong danemu nauczycielowi;

3) nauczycielowi, ktéremu powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.”.

§ 2. Zalacznik nr 1 do Regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ stawek oraz szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdlowy
sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw otrzymuje
brzmienie:
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,, Labela dodatkéw funkcyjnych:

Wysoko$¢ dodatku funkeyjnego

Lp. Stanowisko w % stawki bazowej
1. |dyrektor zespotu szkot, dyrektor szkoty podstawowej 3,5 % za kazdy oddziat
5 wicedyrektor ;espolg szk(')h.wicedyrekt.or ’szkoiy 1,2 % 7a kazdy oddziat
podstawowej liczacej powyzej 11 oddziatéw
3. |dyrektor przedszkola 6 % za kazdy oddziat
4. wicedyrektor ds. przedszkola 3.5 % za kazdy oddziat przedszkolny
5. |opiekun stazu, mentor 3%”

§ 3. Wykonanie powierza si¢ Burmistrzowi Lidzbarka Warminskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Dorota Michalak



		2022-10-26T13:00:48+0000
	Olsztyn Warmińsko-Mazurskie Polska
	Magdalena Madejska
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




