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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE NR PN.4131.377.2022
WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO

z dnia 25 pazdziernika 2022 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z2022r.
poz. 1526), stwierdzam niewazno$¢ uchwaly Nr XLIII/267/2022 Rady Gminy Grodziczno z dnia
20 wrzesnia 2022r., w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz tryb, kryteria i wysokos¢ nagrod ze specjalnego funduszu nagrod za osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze, w czeséci dotyczacej § 6 ust. 6-8 oraz § 7 ust. 1, 3-51 7-9 ww. uchwatly.

Uzasadnienie

Uchwatla, oktérej mowa na wstgpie, Rada Gminy Grodziczno, dziatajac na podstawie
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzqdzie gminnym, art. 30 ust. 61 6a w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy — Karta
Nauczyciela, po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
dla ktéorych Gmina Grodziczno jest organem prowadzacym, ustalita regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek
1 szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw oraz tryb, kryteria i wysoko$¢ nagrod ze specjalnego funduszu nagrod za
osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze (dalej regulamin).

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy - Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli, w drodze
regulaminu:

1) wysoko$¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegdétowe warunki przyznawania
tych dodatkéw, z zastrzezeniem art. 33-34a;

2) szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysoko$¢ i warunki wyptacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktérych mowa wust. 1 pkt4, oile
nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrgbnych przepisach

- w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace si¢ ze sktadnikow, o ktorych mowa
w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej $rednim
wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.

Zdaniem organu nadzoru, uchwala w czegSci wskazanej w sentencji rozstrzygnigcia zostala podjeta
7 razgcym naruszeniem prawa.

W § 6ust. 6-8 regulaminu Rada Gminy Grodziczno, jako warunki przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego przyjeta: dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzenie bazy dydaktycznej, prawidtowe prowadzenie
dokumentacji szkolnej i pedagogicznej oraz przestrzeganie dyscypliny pracy.

Przytoczone postanowienia sa niespdjne z treScig rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 maja 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczyciell,
ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagradzania zasadniczego oraz wynagradzania za prace
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w dniu wolnym od prac (Dz. U. z2014 r. poz. 416 z pdzn. zm.). W §6 ww. rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu, okre$lony zostal katalog ogoélnych warunkdéw przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego. Hipoteza tego przepisu objete sa czynnosci wykraczajagce poza standardowe wykonywanie
obowiazkow.

W ocenie organu nadzoru, do tego katalogu nie mozna zaliczy¢ czynnos$ci wskazanych w kwestionowanych
postanowieniach. Wykonywanie tych czynnos$ci nalezy do podstawowych obowigzkow nauczyciela, o ktorych
mowa w art. 6 ustawy - Karta Nauczyciela.

Jednoczesnie nalezy wskaza¢, iz w katalogu warunkow ogélnych przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego, wymienionych wtresci §6 ww. rozporzadzenia, nie mieszcza si¢ kryteria okre$lone
w§ 7ust.1, 3-5 179 regulaminu, na podstawie ktérych przyznawany ma by¢ dyrektorowi dodatek
motywacyjny.

Zawarte w zakwestionowanych przepisach czynno$ci rowniez naleza do ustawowych obowiazkow
dyrektora szkoty w zwiazku z kierowaniem gminna jednostka organizacyjng (zarazem gminna jednostka
budzetows), jaka jest szkota. Powyzsze stanowisko organu nadzoru znajduje odzwierciedlenie w judykaturze
m.in. w wyroku Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 18 stycznia
2018 r., sygn. akt Il SA/Go 1146/17.

Bioragc powyzsze pod uwage, nalezato orzec jak na wstepie.

Od niniejszego rozstrzygniecia przysluguje prawo wniesienia, za poSrednictwem Wojewody
Warminsko-Mazurskiego, skargi do Wojewéddzkiego Sadu Administracyjnego w Olsztynie w terminie
30 dni od daty jego otrzymania.

Wojewoda Warminsko-Mazurski
Artur Chojecki
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