DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 8 listopada 2022 r. Podpisany przez
Magdalena Madejska
Data: 2022-11-08 14:32:20

Poz. 4791

UCHWALA NR XLII1/386/2022
RADY GMINY NOWE MIASTO LUBAWSKIE

z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

w sprawie "Programu wspélpracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzadowymi
i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok"

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 559 ze zm.), art.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1327 ze zm.) Rada Gminy Nowe Miasto Lubawskie uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ "Program wspoétpracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok", stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zbigniew Wisniewski
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Zatacznik do uchwaty Nr XLIII/386/2022
Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie
z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

Program wspolpracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok"

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym ,,Programie wspoOtpracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na 2023 rok”, zwanym dalej "Programem" jest mowa o:

1) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Nowe Miasto Lubawskie;
2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowe Miasto Lubawskie;

3) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (T.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.);

4) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy, w ktérym uczestniczg
organizacje pozarzagdowe i inne podmioty.
Rozdziat 2.
Cel glowny i cele szczegolowe programu
§ 2. 1. Glownym celem programu jest rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
1 umacnianie wspotpracy pomiedzy administracja publiczng a organizacjami.
2. Cele szczegotowe programu to:
1) tworzenie warunkéw do wzmacniania potencjatlu organizacji ipowstawania inicjatyw na rzecz
mieszkancéw Gminy i poprawy jakosci ich zycia,
2) zwigkszenie wplywu organizacji na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,
3) zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych poprzez

wykorzystanie do ich realizacji potencjatu organizacji pozarzadowych,

4) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom wystepowania
z ofertami realizacji zadan publicznych, wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom i dgzeniom spotecznym.

Rozdziat 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach: pomocniczos$ci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

1) Zasada pomocniczo$ci

Gmina uznaje prawo organizacji do samodzielnego definiowania irozwigzywania problemow, w tym takze
nalezacych do sfery zadan publicznych. Samorzad, wspoélpracujac z organizacjami, bedzie wspierat ich
dziatalnos¢ oraz umozliwiat realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie.

Gmina oczekuje od organizacji samodzielnego wzmacniania swoich zasobow kadrowych, materialnych
i finansowych, tak aby staty si¢ stabilnym i profesjonalnym partnerem w realizacji zadan publicznych.
Organizacje winny w jak najpelniejszym stopniu korzysta¢ z mozliwosci pozyskiwania $rodkdéw z réznych
zrodet, m.in. z funduszy europejskich. Srodki zbudzetu Gminy nie powinny stanowié¢ jedynego zrédia
finansowania zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom.
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2) Zasada suwerennosci stron

Wspolpraca pomiedzy Gming a organizacjami odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem wzajemnej autonomii
1 niezalezno$ci w swojej dzialalno$ci statutowe;.

Wykonujac zadania zlecone przez Gming, organizacje winny dziata¢ w ramach obowigzujacych przepisow,
procedur, uregulowan prawnych.

3) Zasada partnerstwa

Gmina traktuje organizacje jako rownoprawnych partnerow w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz w wykonywaniu zadan publicznych.

Gmina oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w organizowanych przez samorzad spotkaniach
tematycznych, przekazywaniu informacji o planowanych dziataniach.

4) Zasada efektywnosci

Gmina bedzie dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji zlecanych zadan publicznych
sposrod proponowanych przez organizacje.

Gmina oczekuje od organizacji sporzadzania wymaganej dokumentacji ofertowej, rzetelnej realizacji
przyjetych zadan, wywigzywania si¢ z zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych.

5) Zasada uczciwej konkurencji

Gmina bedzie rownorzednie traktowata organizacje konkurujace o realizacj¢ zadan publicznych. Gmina bedzie
oglaszala w tym samym czasie, takie same zatozenia okre$lajace zadanie oraz bedzie stosowala takie same
kryteria oceny zgloszonych przez organizacje ofert.

Ubiegajacy sie¢ o realizacje zadan publicznych winni w swoich ofertach przedstawia¢ pelne i rzetelne
informacje.

6) Zasada jawnosci

Gmina bedzie udostepniata informacje o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych na  realizacje zadan
publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z organizacjami oraz dotychczas ponoszonych kosztach
prowadzenia tych zadan przez administracj¢ publiczng. Gmina bedzie dazy¢ do tego, aby wszelkie mozliwos$ci
wspolpracy z organizacjami byly powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne izrozumiale w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

Gmina oczekuje od wspotpracujacych z nig organizacji jawnosci w dziatalnos$ci statutowej i finansowe;.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy wspolpracy

§ 4. Zakres przedmiotowy wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje:

1) Zadania wlasne Gminy okreSlone w ustawie zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Tj. Dz. U. 22022 r. poz. 559 ze zm.);

2) Zadania publiczne wymienione w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (T.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.);

3) Zadania okreslone w gminnych strategiach i programach przyjetych do realizacji uchwatami Rady Gminy
Nowe Miasto Lubawskie.

4) Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2023 roku.

Rozdzial S.
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspotpraca Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Wspotpraca finansowa moze odbywac sig:

1) poprzez zlecanie organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji
zadan publicznych w trybie konkursowym okreslonym w ustawie, ktore moze mie¢ formy:
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a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

2) w trybie pozakonkursowym na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

3. W celu ulatwienia organizacjom pozyskiwania $rodkow finansowych zewnetrznych, tj. spoza budzetu
Gminy Nowe Miasto Lubawskie, samorzad Gminy moze dofinansowa¢ wktad wlasny organizacji wymagany
przy projektach finansowanych ze srodkow pochodzacych ze zrodet zewngtrznych, a stuzacych realizacji zadan
Gminy. Organizacje ubiegajace si¢ o dofinansowanie powinny zlozy¢ ofert¢ w ramach otwartego konkursu
ofert na realizacj¢ zadah publicznych Gminy w zakresie dofinansowania wktadu wiasnego do projektow
finansowanych z funduszy zewnetrznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w zarzadzeniu Wdjta. Projekt moze
zosta¢ dofinansowany jedynie w przypadku podpisania umowy z grantodawcg zewnetrznym.

Wielko$¢ 1mozliwo$¢ dofinansowania jest uzalezniona od limitu $§rodkéw przewidzianych na ten cel
w uchwale budzetowej przy uwzglednieniu kolejnosci na liscie rankingowej pozytywnie zaopiniowanych ofert.

4. Wspolpraca pozafinansowa Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami pozarzagdowymi moze by¢
prowadzona w nastepujacych formach:

1) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnos$ci poprzez:

a) organizowanie przez Wojta Gminy, nie rzadziej niz jeden raz w roku, otwartych spotkan organizacji
z przedstawicielami samorzadu, w ramach ktorych organizacje beda mialy mozliwos¢ uzyskania
informacji o interesujacych je zagadnieniach oraz przedstawienia swoich wnioskow, propozycji
1 informacji mogacych usprawni¢ poszczegdlne dziedziny funkcjonowania Gminy;

b) publikowanie waznych informacji, dotyczacych zar6wno dziatan podejmowanych przez samorzad jak
1 przez organizacje, na stronach internetowych Urzedu Gminy, w Biuletynie Informacji Publiczne;;

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych irealizowanych zadaniach sfery
publicznej;

2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji iprojektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w przypadku jej
utworzenia;

3) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze opiniodawczym, doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wtasciwych organdéw administracji publicznej;

4) udzielania informacji o potencjalnych zrodtach finansowania, innych niz budzet Gminy, opiniowanie
wnioskow o przekazanie srodkow na realizacje zadan oraz promowanie ciekawych projektow mogacych
uzyskac §rodki z zewnatrz;

5) udzielania rekomendacji organizacjom wspoélpracujacym z Gming Nowe Miasto Lubawskie;
6) upowszechniania i promowania dziatalno$ci organizacji w mediach;
7) obejmowania patronatem Wojta przedsiewziec realizowanych przez organizacje;

8) udostepniania na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych z zasobéw komunalnych dla potrzeb
organizacji, w miar¢ posiadanych mozliwosci,

9) zawierania porozumien i umow o wspotpracy w realizacji wspolnych przedsiewzigc;

10) promowania Gminy przez organizacje podczas realizowanych projektow, w wydawanych publikacjach, na
konferencjach itp.; na wniosek organizacji Gmina udostgpnia materiaty promocyjne.
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Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w 2023 roku obejmowac¢ bedzie zadania w zakresie:
1. Ochrony i promocji zdrowia

1) Cel: zwigkszenie skuteczno$ci profilaktyki, edukacji zdrowotnej spoleczenstwa oraz propagowanie
zdrowego stylu zycia

2) Zadanie:
Profilaktyka, edukacja zdrowotna, promowanie zdrowego stylu zycia, zdrowego starzenia si¢
3) Wskazniki:
a) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe,
b) liczba projektow przyjetych do realizacji,

c) liczba przeprowadzonych dziatan profilkatyczno-edukacyjno-zdrowotnych (np. prelekcji, pogadanek,
spotkan, konkursow, pokazow, zajec, programow itp.),

d) liczba  uczestnikow  bioragcych udziat w dziataniach profilaktyczno-edukacyjno-zdrowotnych
1 promocyjnych.

2. Dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym

1) Cel: zwickszenie aktywnego udziatu oséb starszych w zyciu spotecznym, kulturalnym i edukacyjnym oraz
wzmacnianie i promowanie potencjatu seniorow, integracji wewnatrz i mi¢dzypokoleniowej

2) Zadanie:

a) aktywizacja o0sOb starszych oraz wzmacnianie ipromowanie pozytywnego wizerunku seniorow
1 integracji miedzypokoleniowej;

b) prowadzenie Klubu "Senior+" w Jamielniku;
3) Wskazniki:
a) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe,
b) liczba projektow przyjetych do realizacji,
c) liczba przedsigwzig¢ zrealizowanych przy wsparciu samorzagdu Gminy,
d) liczba uczestnikow dziatan.
3. Pomocy spolecznej

1) Cel: zapewnienie opieki osobom potrzebujagcym zamieszkujacym na terenie Gminy; wsparcie czlonkow
rodzin lub opiekunow sprawujacych opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, a takze nad
osobami posiadajgcymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na
rOwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej,
czasowe]j pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowej dla mieszkancow Gminy;

2) Zadanie:

a) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania klienta, ktory z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiony;

b) opieka wytchnieniowa dla czlonkdéw rodzin lub opiekundéw osob niepelnosprawnych (konkurs na
realizacje zadania zostanie ogloszony tylko w przypadku pozyskania przez Gming $rodkoéw
zewngtrznych na ten cel);

3) Wskazniki:
a) liczba organizacji pozarzadowych sktadajacych oferty,
b) liczba uczestnikow realizowanych przedsigwzieé,

¢) liczba cztonkow rodzin/opiekundw, ktorzy otrzymali wsparcie w postaci opieki wytchnieniowe;.
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4. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

1) Cel: zwigkszenie aktywnosci kulturalnej i kulturotworczej mieszkancow Gminy, ochrona i pielegnowanie
dziedzictwa kulturowego

2) Zadanie:

Wspieranie inicjatyw i przedsiewzie¢ stuzacych popularyzacji lokalnej tworczosci, kultywowaniu tradycji,
pielegnowaniu polskos$ci i ochronie dziedzictwa kulturowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziedzictwa
regionu oraz majacych na celu zwigkszenie dostepu do kultury dla mieszkancow wsi

3) Wskazniki:
a) liczba organizacji pozarzadowych sktadajacych oferty,
b) liczba przedsigwzig¢ zrealizowanych przy wsparciu finansowym Gminy,
¢) liczba uczestnikow realizowanych przedsiewzigé
5. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

1) Cel: upowszechnianie réoznorodnych form uczestnictwa w kulturze fizycznej wérdéd mieszkancow Gminy;
osigganie wynikow we wspolzawodnictwie sportowym

2) Zadania:

a) przygotowanie i udzial zawodnikoéw we wspdtzawodnictwie sportowym organizowanym przez wiasciwy
dla danej dyscypliny zwigzek sportowy;

b) organizacja zawodow i imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych;
¢) realizacja roznych form aktywnosci fizycznej i intelektualnej skierowanych do 0os6b w réznym wieku;
3) Wskazniki:
a) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe,
b) liczba projektow przyjetych do realizacji,
¢) liczba imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych oraz liczba ich uczestnikow,
d) liczba zgrupowan, szkolen oraz liczba ich uczestnikow,
e) liczba godzin prowadzonych zaje¢, treningow.
6. DzialalnoS$ci na rzecz organizacji pozarzadowych
1) Cel: rozwoj sektora pozarzagdowego
2) Zadanie:

Wsparcie organizacji pozarzadowych poprzez dofinansowanie wktadow wiasnych do projektéw finansowanych
z funduszy zewngtrznych

3) Wskazniki:
a) liczba organizacji sktadajacych oferty,
b) liczba zrealizowanych projektow.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 7. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 8. Za realizacj¢ Programu odpowiadaja partnerzy wspotpracy:

1) ze strony organizacji - organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Nowe
Miasto Lubawskie lub na rzecz jej mieszkancow,
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2) ze strony samorzadu
a) Rada Gminy i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy,

b) Wojt Gminy - w zakresie realizacji polityki, o ktéorej mowa w pkt a, dysponowania S$rodkami
budzetowymi, szczegétowego okreslania zadan ze sfery zadan pozytku publicznego przewidywanych do
realizacji przy udziale organizacji, organizacji otwartych konkursow ofert i zlecania realizacji zadan
publicznych,

¢) Pelnomocnik Wojta ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi - w zakresie biezacego wypelniania
zadan wynikajacych ze wspolpracy z organizacjami,

d) gminne jednostki organizacyjne oraz komdrki organizacyjne Urzedu Gminy Nowe Miasto Lubawskie -
w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami,

3) zespoty wspolne - komisje konkursowe powolywane przez Wojta - w zakresie opiniowania zlozonych
przez organizacje ofert.

Rozdzial 9.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu

§ 9. 1. W roku 2023 na realizacj¢ programu wspoélpracy planuje si¢ przeznaczy¢ kwote nie mniejszg niz
497 100,00 zt, przy czym w przypadku otrzymania zewnetrznych $rodkéw z Funduszu Solidarnosciowego
(ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym - T.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1787 ze zm.),
nie stosuje si¢ art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1672 ze zm.).

2. W przypadku zmniejszenia dochodow wtasnych samorzadu gminy, $rodki na realizacje zadan zawartych
W programie wspotpracy mogg zosta¢ odpowiednio zmniejszone.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Program podlega monitoringowi, ktory polega na systematycznym badaniu czy Program
realizowany jest zgodnie z zatozeniami oraz budzetem.

2.Ocena realizacji Programu dokonywana jest gltownie w oparciu, m.in. o informacje dotyczace
wspotpracy pozafinansowej oraz nastgpujace wskazniki:

1) liczbe przeprowadzonych otwartych konkursow ofert,

2) liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczbe ofert przyjetych do realizacji z pominigciem otwartego konkursu ofert,

4) liczbg zawartych umow na realizacje zadan publicznych, w tym w formie wsparcia i w formie powierzania,
5) liczbe organizacji, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych,

6) liczbe organizacji realizujacych po raz pierwszy zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci
w oparciu o dotacje z budzetu Gminy,

7) liczbg zrealizowanych zadan publicznych,

8) liczbe 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji w realizacj¢ zadan publicznych, w tym wolontariuszy,
9) liczbe 0sob, ktére byly adresatami dziatan w ramach zrealizowanych zadan,

10) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje¢ Programu,

11) wysokos¢ srodkow finansowych wykorzystanych na realizacj¢ Programu,

12) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach zadaniowych,

3. Z realizacji programu wspoélpracy sporzadzane jest sprawozdanie, ktore Wojt przedktada Radzie Gminy
i publikuje w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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Rozdziatl 11.
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. 1. Tworzenie projektu programu poprzedzito spotkanie informacyjno-konsultacyjne zorganizowane
z inicjatywy Wojta w dniu 29 wrzesnia 2022 r. w Mszanowie, w ktorym uczestniczyli przedstawiciele
organizacji pozarzadowych - Stowarzyszenia Klub Seniorow w Gminie Nowe Miasto Lubawskie z/s
w Mszanowie, Kota Gospodyn Wiejskich Kogel-Mogel w Jamielniku, Stowarzyszenia Przyjaciél Szkoty
w Jamielniku, Szkoétki Pitkarskiej Mtode Lwy Mszanowo, Klubu Sportowego Wel Bratian, Klubu Sportowego
Wicher Gwizdziny, Kota Gospodyn Wiejskich w Pacottowie, Uczniowskiego Klubu Sportowego "Sprint",
Uczniowskiego Klubu Sportowego "Zak", Gminnego Zrzeszenia Ludowe Zespoly Sportowe w Nowym
Miescie Lubawskim, stowarzyszenia Radomno Biega oraz przedstawiciele Gminy Nowe Miasto Lubawskie.
Celem spotkania byto zebranie, zglaszanych przez organizacje, propozycji zadan do realizacji, ewentualnych
uwag 1 opinii dotyczacych programu. Propozycje zadah do realizacji oraz uwagi i opinie do programu mogty
by¢ réwniez zglaszane poza spotkaniem w formie pisemne;.

2. Za zebranie opinii i uwag oraz opracowanie projektu programu odpowiedzialny byt Pelnomocnik Wéjta
ds. wspotpracy =z organizacjami pozarzadowymi wraz z pracownikami merytorycznymi Urzedu Gminy
1 gminnych jednostek organizacyjnych, wiasciwych ze wzgledu na planowane w programie zadania.

3. Projekt programu poddawany zostal konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi wskazanymi w ust. 7,
zgodnie z zasadami okreslonymi w ”Regulaminie konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, a wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie", przyjetym uchwala Nr X/45/2011 Rady Gminy Nowe Miasto Lubawskie
z/s w Mszanowie z dnia 29 czerwca 2011 r.

4. Wojt Gminy Nowe Miasto Lubawskie zarzadzeniem Nr 182/2022 zdnia 5 pazdziernika 2022 r.
w sprawie konsultacji projektu ,,Programu wspotpracy Gminy Nowe Miasto Lubawskie z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2023 rok” okreslit forme i termin konsultacji.

5. Uwagi, opinie ipropozycje do konsultowanego projektu mogly by¢ sktadane w formie pisemnej
za pomocg formularza konsultacyjnego, poczta elektroniczng, za posrednictwem poczty tradycyjnej lub
osobiscie.

6. Konsultacje projektu Programu przeprowadzono w dniach od 13 do 20 pazdziernika 2022 r.

7. Podmiotami uprawnionymi do udziatu w konsultacjach byly organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 10 wolontariacie, prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Nowe Miasto Lubawskie w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i w zakresie odpowiadajacym
zadaniom Gminy Nowe Miasto Lubawskie.

8. Informacja o konsultacjach oraz projekt programu byt dostgpny w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej Gminy oraz tablicy ogloszen Urzedu Gminy, a takze na stanowisku Pelnomocnika
Wojta ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

9. Uprawnione do udzialu w konsultacjach podmioty nie zgtosity we wskazanym w ust. 6 terminie zadnych
uwag, opinii i propozycji do projektu programu.

10. Informacje¢ o wynikach konsultacji zamieszczono dnia 21 pazdziernika 2022 r. w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy.

Rozdziatl 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Powotana zarzadzeniem Wojta Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez
udziatu oferentow. W okresie obowigzywania stanu epidemii posiedzenie komisji moze odbywaé sig
z wykorzystaniem $§rodkdw porozumiewania si¢ na odleglos¢ lub korespondencyjnie (zdalny tryb
obradowania).

2. Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci osoba przez
niego wyznaczona.
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3. Posiedzenie Komisji uwaza si¢ za wazne jesli bierze w nim udziat co najmniej potowa sktadu Komisji.

4. Kazdy cztonek Komisji indywidualnie opiniuje oferty na podstawie kryteriow wskazanych w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert. Opinia jest wyrazona poprzez liczbe punktéw przyznanych w karcie opiniujacej
oferty. Moze by¢ rowniez sporzadzona w formie opisowej.

5.Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy czitonkowie Komisji obecni na
posiedzeniu.

6. Komisja przedstawia Wojtowi opinie dotyczace ofert.

7. Po zapoznaniu si¢ z opiniami Komisji konkursowej, Wojt w formie zarzadzenia dokonuje wyboru ofert
na realizacj¢ zadan publicznych.
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