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UCHWALA NR XXX1/253/22

RADY MIEJSKIEJ W WIELBARKU
z dnia 17 pazdziernika 2022 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Wielbark z organizacjami pozarzadowymi oraz
z innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2023 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z2022 r, poz. 1327, z2021r. poz. 1038, poz. 1243 ipoz. 1535) w zwigzku
z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r., poz. 559) Rada
Miejska w Wielbarku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy Wielbark z organizacjami pozarzagdowymi oraz
z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego na 2023 rok™ stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wielbarka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Dariusz Szepczynski
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/253/22
Rady Miejskiej w Wielbarku
z dnia 17 pazdziernika 2022 r.

Roczny Program Wspoélpracy Gminy Wielbark z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na 2023 rok

§ 1. Postanowienia ogdle
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2022 r, poz. 1327 z pdzn. zm.),

2) zadaniach publicznych - rozumie si¢ przez to zadania okre§lone w art. 4 ustawy,

3) organizacji - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspolpracy Gminy Wielbark z organizacjami
pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego na 2023 rok,

5) Gminie - rozumie si¢ przez to Gmine Wielbark,

6) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Wielbarka.
§ 2. Cel glowny i cele szczegélowe programu.
1. Celem gtownym programu jest budowanie i umacnianie wspotpracy pomiedzy Gming a organizacjami.
2. Celami szczegblowymi programu s3:

1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy,

2) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

3) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow irozwigzan zwickszajacych $wiadomos¢ spoleczenstwa
obywatelskiego.

§ 3. Zasady wspolpracy.
Wspolpraca realizowana bedzie przy poszanowaniu zasad:
1) pomocniczosci,
2) suwerennosci stron,
3) partnerstwa,
4) efektywnosci,
5) uczciwej konkurencji,
6) jawnosci.
§ 4. Zakres przedmiotowy.
Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach,
2) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich rozwigzania,
3) podniesienie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
4) tworzenia systemu rozwigzywania waznych problemoéw spotecznych.
§ 5. Formy wspélpracy.

1. Zlecenie zadan publicznych organizacjom przy wsparciu finansowym i organizacyjnym Gminy.
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2. Pomoc organizacjom ubiegajgcym si¢ o $rodki ze zrodet zewnetrznych:
a) udzielanie przez Gming¢ patronatdéw, opinii, rekomendacji, porgczen, itp.,
b) partnerstwo i wspotpraca w projektach,
¢) finansowanie konsultacji i szkolen dotyczacych pozyskiwania funduszy zewnetrznych.
3. Inne formy wspotpracy z organizacjami:
a) pomoc w wyszukiwaniu partnerow i kontaktow z nimi,
b) pomoc, w miar¢ mozliwosci, w dostepie do lokali niezbgdnych do prowadzenia dziatalnosci statutowe;,
¢) wymiana informacji dotyczacych kierunkow dziatalnosci i wytyczanie celow,
d) promocja i reklama projektow w serwisie internetowym Gminy.
§ 6. Priorytetowe zadania publiczne.

W 2023 roku Gmina bedzie wspierata lub powierzala organizacjom realizacje zadan publicznych
w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu
a) propagowanie wsrod dzieci i mlodziezy aktywnych form kultury fizycznej,
b) organizacja imprez sportowych, sportowo-rekreacyjnych i ré6znych form wypoczynku,
¢) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy
2) kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
a) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy,
b) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowe;,
¢) kultywowanie tradycji i przynaleznosci do wspdlnoty lokalne;.
3) pomocy spolecznej
a) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wesotowie.
§ 7. Okres realizacji programu.

Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami na podstawie Programu i dziatania te
obejmuja rok kalendarzowy 2023.

§ 8. Sposob realizacji programu.
Program jest realizowany poprzez:
1) réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan,

2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzanie wykonywania zadan publicznych
wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych
wraz z udzielaniem dotacji na ich dofinansowanie,

3) wspotprace na zasadach: jawno$ci, pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci
i uczciwej konkurencji,

4) wspoéldziatanie w pozyskiwaniu §rodkéw z innych zrédet, w szczegolnosci z funduszy strukturalnych Unii
Europejskie;j,

5) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
6) uzyczania badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania organizacji,
7) udziat organizacji w dziataniach programowych Gminy.

§ 9. Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu.

1. Na realizacj¢ programu w 2023 r. planuje si¢ przeznaczy¢ Srodki finansowe w wysokosci 1 177 704 zi,
w tym:
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a) 18 000 zt na zadania w zakresie, o ktorym mowa w § 6 pkt 1,
b) 12 000 zt na zadania w zakresie, o ktérym mowa w § 6 pkt 2,
c) 1 147 704 zt na zadanie w zakresie, o ktérym mowa w § 6 pkt 3.

2. Ostateczng wysokos$¢ srodkéw na realizacje zadan publicznych okresli Rada Miejska w Wielbarku
w uchwale budzetowej na 2023 rok.

3. Dotacja na zadanie publiczne zlecone, o ktorym mowa wust. 1 lit. ¢ bedzie realizowana zgodnie
z dotacjami otrzymanymi na ten cel od Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

4. Miesieczna kwotg dotacji na jednego uczestnika z budzetu panstwa na pokrycie biezacych kosztow
prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wesolowie ustala Wojewoda zgodnie z art. 51c ust. 2-4
ustawy o pomocy spoteczne;j

§ 10. Sposéb oceny realizacji programu.
1. Miernikiem oceny realizacji Programu beda wskazniki efektywnosci.
2. Wskaznikami efektywnosci, o ktorych mowa w ust. 1, sa:
1) liczba ofert ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych w danym roku,

2) wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przekazana zbudzetu Gminy organizacjom na realizacje zadan
publicznych w poszczegdlnych zakresach w danym roku,

3) udziat $srodkéw wihasnych organizacji w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze konkurséw ofert
w danym roku,

4) liczba zadan publicznych (uméw) realizowanych przez poszczegolne organizacje w danym roku,
5) liczba organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu za 2023 rok, Burmistrz przedtozy Radzie Miejskiej w Wielbarku
w terminie do 31 maja 2024 r.

§ 11. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program utworzony zostal na bazie projektu programu, ktoéry byl konsultowany z organizacjami
funkcjonujagcymi na terenie gminy, zgodnie z uchwatg Nr 11I/12/10 Rady Gminy Wielbark z dnia 30 grudnia
2010 r. wsprawie okreSlenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

2. Projekt programu zamieszczany zostal na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Wielbarku oraz na tablicy ogloszen. Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna sktada¢ nie p6zniej niz
14 dni po umieszczeniu projektu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu, osobiscie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej lub tradycyjne;.

3. Mieszkancy gminy informowani sa w drodze ogloszen ina stronie Biuletynu Informacji Publicznej
o dziataniach realizowanych wspoélnie przez sektor samorzadowy jak i pozarzadowy.

§ 12. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert.

1. Burmistrz w formie zarzadzenia powoluje komisje konkursowa do ogloszonego konkursu w celu
opiniowania ofert ztozonych przez organizacje.

2. Komisja konkursowa powolywana jest niezwlocznie po zamknigciu konkursu ofert.

3. Organizacje moga zglasza¢ kandydatow na cztonkow komisji konkursowej od momentu ogloszenia
konkursu do czasu jego zamknigcia.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnos$ci wyznaczony przez niego
cztonek komisji.

5. Komisja pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego.

6. Posiedzenia komisji sa wazne, a rozstrzygnig¢cia na nich podejmowane wigzace - przy obecnosci co
najmniej potowy sktadu komisji.
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7. Z przebiegu kazdego posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.
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