DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 30 listopada 2022 r. Podpisany przez:

Magdalena Madejska
Data: 2022-11-30 12:13:27

Poz. 5243

UCHWALA NR XLII1/318/46/2022
RADY GMINY PLOSNICA

z dnia 17 listopada 2022 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Plo$nica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2023”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2022 r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327), po przeprowadzonych konsultacjach
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, Rada Gminy Plo$nica
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Na podstawie Uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Plosnica z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2023 ” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Niniejszg uchwate podaje si¢ do publicznej wiadomoS$ci poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzgdu Gminy w Plosnicy, ul. Dworcowa 52, a takze w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Plosnica.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Plo$nica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zbigniew Zenon Skonieczek
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Zatacznik 1

do uchwaty Nr XLIII/318/46/2022
Rady Gminy Ptosnica

z dnia 17 listopada 2022 r.

Program wspolpracy Gminy Plosnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2023.

Rozdzial 1
Zasady ogolne
§ 1. llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) ,,Ustawie” - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6z. zm.);

2) ,,Organizacjach pozarzadowych” - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) ,,Programie wspolpracy” - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Plo$nica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023;

4) ,,Samorzadzie” - nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Plosnica;

5) ,,Radzie” - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Ploénica;
6) ,,Wojcie” - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Plosnica.

§ 2. Niniejszy dokument okresla:
1) Cel gtowny i cele szczegdtowe Programu wspotpracy;
2) Zasady wspolpracy;
3) Zakres przedmiotowy wspotpracy;
4) Formy wspotpracy;
5) Priorytetowe zadania publiczne;
6) Okres realizacji Programu wspotpracy;
7) Sposoéb realizacji Programu wspotpracy;
8) Wysokosc¢ srodkow przeznaczanych na realizacje Programu wspolpracy;
9) Sposdb oceny realizacji Programu wspotpracy;
10) Informacje o sposobie tworzenia Programu wspolpracy oraz o przebiegu konsultacji;

11) Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

Rozdzial 11

Cel gléwny i cele szczegétowe Programu wspétpracy

§ 3. 1. Celem gldownym Programu wspoélpracy jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego
w s$rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa i wspolpracy migdzy administracja publiczng
1 organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegdlowymi Programu wspotpracy sa:
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1) Ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkow dla
powstawania inicjatyw lokalnych;

2) Wsparcie aktywnos$ci obywatelskiej mieszkancow;

3) Umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie, wspolnote lokalng
oraz jej tradycje;

4) Promocja postaw obywatelskich i prospotecznych;

5) Zwigkszenie wptywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie polityki lokalnej;

6) Integracja podmiotow kreujacych polityke lokalng w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4
ustawy;

7) Wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
pozytku publicznego do realizacji programow stuzacych rozwojowi samorzadu;

8) Wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie im zadafh, z jednoczesnym
zapewnieniem odpowiednich srodkéw na ich realizacjg;

9) Budowanie kapitatu spotecznego;

10) Wzmacnianie organizacji pozarzadowych oraz ich partnerstw;

11) Zwigkszanie kulturotworczej funkcji samorzadu oraz budowanie tozsamosci samorzadu, budowanie

poczucia przynaleznosci i identyfikacji mieszkancow ze swoja gming oraz jej dziedzictwem.

Rozdzial 111
Zasady wspoélpracy

§ 4. Wspotpraca samorzadu i organizacji pozarzadowych bedzie si¢ opierata na zasadach:

1) Pomocniczoéci przy suwerennosci stron - samorzad respektujac odrgbno$¢ 1 suwerenno$é
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemoéw, w tym takze nalezacych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie bedzie wspolpracowad
z organizacjami pozarzagdowymi, a takze wspiera¢ ich dzialalno$¢ oraz umozliwiac¢ realizacj¢ zadan
publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

2) Partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okre§lonej w ustawie oraz wedtug trybu
wynikajacego z odrebnych przepisow, uczestniczy¢ beda w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

3) Efektywnosci i uczciwej konkurencji - samorzad, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych, bedzie dokonywal wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw
publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogoéw okreslonych w art. 44
147 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 z pozn. zm.).

4) Jawnosci - samorzad bedzie udostgpniat wspotpracujacym z nim organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, przy wykonywaniu
ktorych mozliwa jest wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz o kosztach realizacji zadan
publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte lub nadzorowane przez samorzad,
wraz z informacja o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe bylo ich porownanie z kosztami
realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 5. Samorzad wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ustawy, o ile zadania te sg zadaniami samorzadu.
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Rozdzial V
Formy wspolpracy

§ 6. Wspolpraca miedzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi moze odbywac si¢ w szczegdlno$ci
poprzez:
1) Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
ktére moze mie¢ formy:

a) Powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizac;ji;
b) Wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoldzialania w celu
zharmonizowania dzialan poprzez:
a) Publikowanie waznych informacji na stronach internetowych samorzadu;
b) Udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady Gminy oraz w posiedzeniach Komisji
Rady Gminy, z prawem zabierania glosu;
c) Przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach ze sfery publicznej;

3) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, wykorzystujac zasady dialogu spoteczno-
obywatelskiego;

4) Tworzenie (w miar¢ potrzeb) wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych organdéw administracji
publicznej. Celem dziatalno$ci wspolnych zespotow moze by¢ w szczegolnosci:

a) Diagnozowanie problemdw i potrzeb spotecznych;

b) Tworzenie i konsultowanie programow o charakterze strategicznym;

¢) Opiniowanie aktow prawa miejscowego;

d) Opiniowanie wnioskoéw o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan publicznych;

5) Wspdlne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolne planowanie dziatan stuzacych
zaspokojeniu potrzeb.

§ 7. 1. Oprocz form wspoOlpracy wymienionych w § 6, samorzad moze udziela¢ organizacjom
pozarzadowym wsparcia w postaci:

1) Bezptatnego udostepniania lokalu na spotkania organizacji pozarzadowych;
2) Informowania spoleczenstwa o udziale organizacji pozarzadowych w pracach na rzecz samorzadu;
3) Informowania o potencjalnych zrodtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

4) Pomocy w nawigzywaniu kontaktdow 1 wspolpracy organizacji pozarzadowych w skali lokalnej,
ogolnopolskiej i miedzynarodowe;;

5) Promowania ciekawych programow, na ktére mozna uzyskac srodki ze zrodet zewnetrznych;

6) Rekomendowania wnioskow o dotacje ze zroédet zewngtrznych.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. 1. Do realizacji w roku 2023 przyjmuje si¢ nastepujace priorytety, ktore mogg by¢ dofinansowane
z budzetu gminy w drodze konkursu w zakresie:

1) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i 0s6b;

2) Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

3) Ochrony i promocji zdrowia w tym: wydawanie publikacji dotyczacej zasad zdrowego zywienia, trybu
zycia;

4) Dzialalnos$ci na rzecz osob niepelnosprawnych;

5) Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
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6) Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

7) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego w tym: wydawanie publikacji;
8) Wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;

9) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

10) Turystyki i krajoznawstwa;

11) Promocji i organizacji wolontariatu;

12) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

Rozdzial VII
OKres realizacji Programu wspolpracy

§ 9. Program wspotpracy obowigzuje od dnia 01 stycznia 2023 r do dnia 31 grudnia 2023 r.

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji Programu wspolpracy

§ 10. 1. Za realizacj¢ i przebieg Programu wspolpracy zgodnie z jego zalozeniami ze strony samorzadu
odpowiadaja:
1) Rada Gminy i jej Komisje - w zakresie uchwalania Programu wspotpracy, utrzymywania kontaktow

z liderami organizacji pozarzadowych (poprzez zapraszanie na posiedzenia Komisji stosownie do
omawianych materiatow);

2) Wojt - w zakresie wyznaczenia oséb do wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, dysponowania
srodkami wydzielonymi w budzecie samorzadu na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

3) Jednostki organizacyjne samorzadu - w zakresie zadan bedacych przedmiotem ich dziatalnos$ci.

§ 11. 1. Program wspolpracy bedzie realizowany poprzez zlecanie realizacji zadan w trybie ustawy.

Rozdzial IX
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wspélpracy

§ 12. Wysoko$¢ srodkdéw planowanych na realizacje Programu wspotpracy wynosi 4 000,00 ztotych.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji Programu wspolpracy

§ 13. 1. Uwagi i wnioski oraz propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu moga by¢ zglaszane
Wojtowi.

2. Wojt w trakcie realizacji zadania moze przeprowadzi¢ kontrole i dokonaé oceny realizacji zadania na
zasadach okreslonych w ustawie.

3. Kontrole, o ktorej mowa w ust. 2 oraz kontrole merytoryczng sprawozdania koncowego przeprowadza
Wojt.

4. Wskaznikami oceny realizacji Programu wspotpracy sg w szczego6lnosci informacje dotyczace:

1) Liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dziatania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci we
wspoOtpracy z samorzadem;

2) Wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu samorzadu na zadania realizowane we
wspolpracy z samorzadem,;

3) Liczby wspdlnych przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i samorzad.

Rozdzial X1
Sposob tworzenia Programu wspélpracy oraz przebieg konsultacji

§ 14 1. Projekt Programu zostal przygotowany przez Wdjta na podstawie zgloszonych przez organizacje
pozarzadowe propozycji do niniejszego Programu.
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2. Propozycje zostaly zweryfikowane pod katem charakteru danego zadania, potrzeb i mozliwosci ich
realizacji przez Gming oraz mozliwosci finansowych.

3. Projekt uchwaly w sprawie niniejszego Programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi
poprzez zebranie droga pisemna, elektroniczng, uwag i wnioskow.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 15. 1. W zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych samorzadu,
w celu opiniowania ofert sktadanych w otwartym konkursie ofert, Wojt powota Komisjg¢ konkursowa.

2. Komisja konkursowa sktada si¢ z trzech przedstawicieli Wojta Gminy Plosnica. W sktad komisji
konkursowej moze wejs¢ dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazanych przez organizacje
pozarzadowe.

3. W sktad Komisji konkursowej nie moga wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe
bioragce udzial w konkursie.

4. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczng wiedzg z dziedziny
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji, wybrany przez Komisje konkursowa
sposrod jej cztonkow.

6. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

7. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w gltosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego Komisji.

8. Uczestnictwo w pracach Komisji konkursowej jest nieodptatne.

9. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Wojta wynikéw otwartego
konkursu ofert.

§ 16. 1. Do zadan Komisji konkursowej nalezy w szczegdlnosci:
1) Weryfikacja wynikow oceny formalnej ofert dokonanej przez pracownikow Urzedu Gminy Plo$nica;

2) Dokonanie oceny merytorycznej zlozonych ofert i przedstawienie propozycji rozstrzygnigcia Wojtowi
Gminy celem podjgcia przez niego, w oparciu o przedtozong opini¢ Komisji konkursowej, ostatecznej
decyzji o udzieleniu i wysokos$ci dotacji;

3) Sporzadzenie protokotu z oceny, o ktorej mowa w pkt 2.
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