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UCHWALA NR LXVIII/384/2022
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ PISKIEJ

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Biala Piska z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2023 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U.
7 2022 r. poz. 559 ze zm.), w zwiagzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.) Rada Miegjska w Biatej Piskiej uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspodtpracy Gminy Biata Piska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023 rok - w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bialej Piskiej.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
Marek Grabowski
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Zakacznik

do uchwaty Nr LXVII1/384/2022
Rady Migjskiej w Biatej Piskiej
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

Program wspélpracy
Gminy Biala Piska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie, na rok 2023

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Biata Piska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok
2023, jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaweg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.);

b) programie wspoélpracy - rozumie si¢ przez to Program wspdtpracy Gminy Biata Piska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2023;

¢) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

d) gminie - rozumie si¢ przez to Gmine Biata Piska;
e) urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Biatej Piskiej;
f) komisji - rozumie si¢ przez to komisj¢ konkursowsg ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

g) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11, ust. 1 pkt 1 i 2
i art. 13 ust.1 ustawy;

h) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych;

i) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslonym w art. 19a ustawy;
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j) regrantingu - nalezy przez to rozumie¢ mechanizm, w ramach ktérego $rodki otrzymane w formie dotacji
przez jeden podmiot, sg przekazywane innym podmiotom (w formie grantéw).

2. Za realizacje postanowien Programu odpowiadaja:

a) Rada Miejska i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej, nawigzywania
wspoOtpracy z organizacjami;

b) Burmistrz Bialej Piskiej - w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspolpracy z organizacjami,
dysponowania §rodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy
poszczegdlnym organizacjom;

¢) Gminne jednostki organizacyjne i samorzadowe instytucje kultury - w zakresie biezacej wspotpracy
Z organizacjami.

d) Komisja - w zakresie opiniowania wnioskdw o przyznanie dotacji lub innej formy pomocy.
3. Podstawy prawne wspotpracy:

a) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22022 r.
poz. 1327 ze zm.).

b) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm.).
c¢) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.: Dz. U. 22022 r. poz. 559 ze zm.).

d) inne akty prawne regulujace realizacj¢ zadan w poszczegdlnych obszarach tematycznych programu.

Rozdzial 2.
CELE, ZAKRES PRZEDMIOTOWY 1 OGOLNE POSTANOWIENIA PROGRAMU WSPOLPRACY

§ 2. 1. Cele glowne programu wspoélpracy to umacnianie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami, opartego na
dlugotrwatej wspolpracy, stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb spotecznych
mieszkancéw Gminy w sposob skuteczny i efektywny oraz zwigkszenie efektywnej realizacji zadan samorzadu
Gminy na rzecz mieszkancéw gminy.

2. Cele szczegdlowe programu wspolpracy to:
1) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy,
2) zwigkszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,
3) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
4) uzupetnienie dziatan oraz zadan Gminy w zakresie, ktory nie jest objety przez struktury samorzadowe,
5) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
6) promocja Gminy,

7) zwigkszenie wiedzy i $wiadomosci instytucji publicznych, mieszkancow i innych podmiotéw na temat roli
1 funkcjonowania sektora pozarzgdowego w Gminie.

§ 3. Przedmiot wspolpracy:
1) zadania samorzadu gminy okreslone w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

2) zadania pozytku publicznego wymienione w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 4. 1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami na podstawie rocznego programu
wspotpracy i dzialania te obejmujg rok kalendarzowy 2023.

2. Program wspolpracy dotyczy organizacji pozarzadowych oraz pomiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych swoja dziatalnos¢ na terenie Gminy
lub na rzecz jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibe podmiotu).
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Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspotpraca z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1) Zasada pomocniczosci - oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom lub wspiera realizacje zadan,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) Zasada suwerennosci stron - oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztattowane bgda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowe;.

3) Zasada partnerstwa - oznacza dobrowolng wspolprace réwnoprawnych partnerow na warunkach
okreslanych stosowna umowa lub porozumieniem.

4) Zasada efektywnosci - polega na dazeniu do osiaggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - zaktada ksztalttowanie przejrzystych zasad wspodtpracy opartych
na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych. Zaré6wno Gmina, jak i organizacje
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkoéw publicznych, dziataja zgodnie
z prawem i1 dobrymi obyczajami.

Rozdzial 4.
ZAKRES I FORMY WSPOLPRACY

§ 6. 1. Wspotpraca bedzie prowadzona w formach: finansowej i pozafinansowe;.
2. Wspotpraca finansowa polega na realizacji zadan publicznych poprzez:

1) powierzenie wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
(j. 100 % kosztow catkowitych zadania),

2) wspieranie wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji (do 80 % kosztow catkowitych zadania).

3. Przy sktadaniu oferty na wsparcie realizacji zadania organizacja pozarzadowa zapewnia wktad wlasny
stanowiacy co najmniej 20 % catkowitych kosztow zadania.

4. Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

1) przedsigwzigcia, ktére sa dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego funduszy celowych na podstawie
odrebnych przepisow,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsigwziec,
3) zakup lub budowe budynkow, lokali, zakup gruntow oraz srodkow transportu,
4) dziatalnos$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,
5) dziatalno$¢ polityczna i religijna.
5. Wspotpraca pozafinansowa odbywac si¢ moze poprzez nastgpuje formy:
1) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspolpracy z organizacjami;
2) zawieranie porozumien i umow dotyczacych wspolnej realizacji zadan i projektow;
3) pomoc w uzyskaniu lokalu lub gruntu z przeznaczeniem na dziatalnosc¢ statutowg organizacji;
4) udostepniania lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;
5) wspotprace w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych zrodet;

6) organizowanie otwartych spotkan pomiedzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu oraz
organizowanie konsultacji i szkolen;

7) pomoc w nawigzywaniu kontaktow w skali lokalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodowej;

8) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspoldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;
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9) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji;

10) konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa
w art. 4 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z radami dzialalnos$ci pozytku
publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wtasciwe jednostki samorzadu terytorialnego;

11) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

12) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

13) umowy okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057) oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33
ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818);

14) promocje dziatalno$ci podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;

15) obejmowaniu patronatem przez Burmistrza Bialej Piskiej i Rad¢ Miejska w Biatej Piskiej przedsigwzie
realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

6. We wszystkich formach wspotpracy, o ktérych mowa w Programie obowiazuje zasada pisemnosci.

Rozdzial 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ORAZ WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 7. W 2023 r. wspoétpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi dotyczy¢ bedzie realizacji zadan
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 8. Gmina bedzie wspiera¢ lub powierza¢ realizacje zadan publicznych waznych dla lokalnej spotecznosci,
okreslonych jako priorytetowe zadania publiczne w 2023 r., a w szczeg6lnos$ci zadan z obszarow:

1) WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU:

a) upowszechnianie i wspieranie powszechnych form aktywnosci ruchowej oraz doskonalenie systemu
szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy;

b) upowszechnianie sportu dla wszystkich, w tym organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych
o zasiegu od lokalnego do miedzynarodowego;

c) tworzenie warunkéw do uprawiania réznych dziedzin sportu i aktywnosci ruchowej przez dzieci,
mlodziez i dorostych, w tym rowniez osoby niepetnosprawne;

d) organizowanie aktywnych form wypoczynku, w tym podczas wakacji i ferii zimowych, w czasie
wolnym od zaje¢ szkolnych;

€) utrzymanie, rozwoj i poprawa bazy sportowej przez organizacje pozarzadowe posiadajace wilasng lub
uzyczong od Gminy Biata Piska bazg sportowa (obiekty i tereny zielone) stuzace do szkolenia
sportowego dzieci i mtodziezy w popularnych dyscyplinach sportu lub do organizacji imprez sportowo-
rekreacyjnych i zawodow sportowych upowszechniajacych popularne dyscypliny sportu i rekreacji.

2) KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO:
a) edukacja artystyczna i dziatania aktywizujace mieszkancow (zwtaszcza dzieci i mlodziezy);
b) rozwoj amatorskiego ruchu artystycznego;

¢) realizacja zadan z zakresu edukacji kulturalnej i dziedzictwa narodowego poprzez organizacj¢ imprez
artystycznych i warsztatow popularyzujgcych i promujacych histori¢ Gminy Biata Piska;

d) popularyzacja wiedzy na temat sztuki i dziedzictwa narodowego;

e) realizacja znaczacych przedsiewzig¢ artystycznych stuzacych zaspokajaniu potrzeb kulturalnych
mieszkancéw Gminy Biata Piska.

3) OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA:
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a) organizacja programow zdrowotnych;
b) dziatania na rzecz integracji i zwigkszania uczestnictwa os6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym;
¢) podejmowanie dziatan promujacych zdrowy styl zycia;

d) upowszechnienie wiedzy na temat ratownictwa medycznego, honorowego krwiodawstwa, wlasciwych
postaw i zachowan prozdrowotnych;

e) upowszechnienie wiedzy na temat zdrowia psychicznego, ksztaltowania zachowan i stylow zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego, rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu psychicznemu;

f) organizacja badan przesiewowych;

g) prowadzenie stacji socjalnej w Biatej Piskiej wraz z punktem nieodptatnego wydania art. opatrunkowych
1 higienicznych.

4) OPIEKA MEDYCZNA I REHABILITACJA:

a) zapewnienie osobom przewlekle chorym lub lezacym w t6zku wsparcia w postaci uslug medyczno-
rehabilitacyjnych w miejscu zamieszkania pacjenta i w gabinecie zabiegowym;

b) zaspokojenie codziennych potrzeb zyciowych podopiecznych;

¢) poprawa warunkéw funkcjonowania pacjentow w $rodowisku domowym lub utrzymanie ich stanu
zdrowia;

d) zapewnienie profesjonalnego wsparcia pacjentow, jaki i ich rodzin, m.in.: w zakresie nauki wlasciwej
pielegnacji domowej osoby bliskiej, nauczenia czynno$ci ulatwiajacych i usprawniajacych rodzinie
opieke nad chorym;

e) zwickszenie §wiadomosci pacjenta 1 jego rodziny w zakresie przystugujacych im praw zwigzanych
z leczeniem oraz inicjowanie pozytywnych relacji miedzyludzkich w najblizszym otoczeniu
podopiecznych.

5) POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM I OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACJI
ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN I OSOB:

a) organizacja programow w zakresie udzielania wsparcia rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej;

b) readaptacja spoteczna rodzin dysfunkcyjnych poprzez pomoc w rozwigzywaniu problemow oraz
wsparcie w sytuacjach kryzysowych;

¢) zapewnienie opieki oraz zapewnienie schronienia wraz z elementami integracji spotecznej i zawodowej
u kobiet lub kobiet z dzie¢mi;

d) dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

e) zapewnienie ustug opiekunczych dla os6b wymagajacych pomocy ze strony innych osob;

f) prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz aktywnosci zawodowej 0sob niepetnosprawnych:
- organizacja gield pracy skierowanych do 0sob niepetnosprawnych,
- organizowanie szkolen, warsztatow, kurséw dla osob niepelnosprawnych.

6) PORZADEK 1 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE ORAZ RATOWNICTWO I OCHRONA
LUDNOSCI:

a) szkolenie kadr z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom Gminy Biata Piska;
b) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa publicznego, pozarowego i drogowego;

¢) przeciwdziatanie skutkom katastrof i klesk zywiotowych;

d) zabezpieczenie imprez masowych,

) ratownictwo i ochrona Iudnosci.
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7) DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM BEDACYCH
MIESZKANCAMI GMINY BIALA PISKA:

a) aktywizacja seniorOw poprzez prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych szczegdlnie na rzecz
uczestnikow Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

b) integracja $rodowiska seniorow poprzez rézne formy aktywnosci, aktywizacja spoteczna senioréw
poprzez wspieranie dziatalnosci kulturalnej 1 turystycznej.

8) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI LOKALNYCH -
REGRANTING - ,WSPOLNE PODWORKO”

a) tworzenie 1 organizacja nowych miejsc wypoczynku i rekreacji na terenie gminy Biata Piska,
b) wspieranie dziatan obywatelskich na rzecz poprawy jakosci srodowiska zamieszkania,

¢) animowanie budowy kapitatu spotecznego poprzez wspolne projektowanie, realizowanie i przejmowanie
odpowiedzialnosci za przestrzen sasiedzka.

Rozdzial 6.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 9. 1. Finansowanie zadan zleconych organizacjom pozarzadowym do realizacji odbywa si¢ w ramach
budzetu Gminy Biala Piska na 2023 r.

2. Na realizacj¢ programu planowana jest kwota w wysokosci 330 tys. zt.

3. Wymieniona w ust. 2 kwota jest kwota orientacyjng. Ostateczna wysoko$¢ $rodkéw na realizacje
poszczeg6lnych dziatan okreslona zostanie przez Rade Miejska w Biatej Piskiej w uchwale budzetowej na 2023 r.

4. Udzielanie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadan prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe nastapi po uchwaleniu budzetu Gminy na rok 2023.

5. Przekazywanie $rodkéw nastagpi po zawarciu umowy na realizacj¢ zadania publicznego oraz na
warunkach wskazanych w umowie.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. Program realizowany bedzie od dnia 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

. Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert.

2. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany przez Burmistrza Biatej Piskiej i przeprowadzany w oparciu
0 przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach
odrgbnych (w szczeg6lnosci na zasadach i w trybie okre§lonym w przepisach o zamdéwieniach publicznych).

3. Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie gminy na 2023 r.

4. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w roku nastgpnym moze nastgpié
na podstawie projektu budzetu gminy Biata Piska.

5. Na wniosek organizacji pozarzadowych, Burmistrz moze =zleci¢ realizacj¢ zadan publicznych
o charakterze lokalnym lub ponadlokalnym Iub regionalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw.
tryb uproszczony), na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

6. Wnioski skladane poza procedura konkursowa powinny spelia¢ wszystkie wymogi formalne
przewidziane dla wymogdéw wnioskéw konkursowych.

7. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢ rOwniez w trybie otwartego konkursu ofert w formie
regrantingu.
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8. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania publicznego na zasadach
okreslonych w art. 12 ustawy.

Rozdzial 9.
POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT

§ 12. 1. W celu przeprowadzenia otwartych konkurséw ofert Burmistrz Bialej Piskiej powotuje komisje
konkursowe do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, zwane dalej "komisjami
konkursowymi”.

2. Cztonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem prac komisji sktadaja o$wiadczenie, ze nie sa
cztonkami organizacji, ktora ztozyta oferte konkursows.

3. Komisja konkursowa dokumentuje swoja pracg w formie pisemnej (protokotu), zgodnie z ogltoszonymi
warunkami konkursu.

Rozdzial 10. )
OCENA REALIZACJI PROGRAMU I SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU

§ 13. 1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego i powierzanego organizacji na
zasadach okreslonych w ustawie.

2. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w Biatej Piskiej sprawozdanie z realizacji Programu, nie pdzniej
niz do dnia 31 maja 2023 r.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu powinno zawiera¢ w szczeg6élnosci:
1) liczbe konkursow ofert w poszczeg6lnych zakresach zadan publicznych;
2) liczbe ofert ztozonych w konkursach w poszczegdlnych zakresach zadan publicznych;
3) liczbe ofert ztozonych poza otwartymi konkursami ofert;
4) liczbe umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego w poszczegolnych zakresach zadan publicznych;
5) liczbg umoéw zerwanych lub uniewaznionych;
6) liczbe zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom w poszczegdlnych zakresach zadan publicznych;
7) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczeg6élnych zakresach zadan publicznych;

8) wysokos¢ $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje zadan publicznych na
rzecz mieszkancow;

9) liczbe organizacji realizujacych zadania publiczne w poszczegdlnych zakresach zadan publicznych;
10) liczbg odbiorcow poszczegdlnych zadan.

4. Projekt sprawozdania z realizacji Programu sporzadzaja pracownicy Referatu Organizacyjnego na
podstawie sprawozdan przekazanych przez organizacje.

5. Sprawozdanie zostanie umieszczone na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial 11.
UDZIAL ORGANIZACJI W DZIALANIACH PROGRAMOWYCH SAMORZADU

§ 14. 1. Burmistrz Biatej Piskiej moze powotywaé w drodze zarzadzenia zespoty doradcze, opiniujace lub
inicjatywne z udziatem przedstawicieli organizacji.

2. Celem dziatalnosci wspdlnych zespoldw moze by¢ w szczegdlnosci:
a) diagnozowanie probleméw i potrzeb spolecznych;
b) tworzenie i konsultowanie programow o charakterze strategicznym;
¢) opiniowanie aktow prawa lokalnego.

3. Organizacje maja prawo inicjowania powoltywania wspdlnych zespolow. Inicjatywe taka zglasza sie¢ do
Burmistrza Biatej Piskiej proponujac cel dla jakiego dany zespdt ma zosta¢ powotany wraz z uzasadnieniem
potrzeby jego powotania.
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Rozdzial 12.
PROMOCJA DZIALALNOSCI ORGANIZACJI W MEDIACH

§ 15. Promocja dziatalnosci organizacji w mediach moze by¢ prowadzona poprzez zamieszczanie na stronie
internetowej: www.bialapiska.eu oraz na profilach w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez Gming
Biata Piska.

Rozdzial 13.
INFORMACJA O TWORZENIU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI PROGRAMU.

§ 16. 1. Projekt Programu wspotpracy opracowany zostal na podstawie Programow wspotpracy Gminy
Biata Piska z organizacjami pozarzadowymi obowigzujacych w latach poprzednich, z uwzglednieniem uwag
i dos$wiadczen w trakcie realizacji.

2. Burmistrz Bialej Piskiej rozpoczyna konsultacje Programu wspotpracy w trybie i na zasadach
okreslonych Uchwata Nr XXIII/168/2016 Rady Miejskiej w Bialej Piskiej z dnia 22 grudnia 2016 r. w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy Biata Piska
(Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2017 1. poz. 574).

3. Wyniki konsultacji zamieszczane sg na tablicy ogloszen Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

4. Konsultacje spoteczne rocznego programu wspotpracy na rok 2023 zostaly przeprowadzone w sposob
okreslony w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2.

5. Projekt Programu zostat przedtozony Radzie Miejskiej w Biatej Piskiej w terminie umozliwiajacym jego
uchwalenie do 30 listopada 2022 r.

6. Projekt Programu zostat opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biatej
Piskiej oraz zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Biatej Piskie;j.

Rozdzial 14. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17. Uchwalony Program wspotpracy obowiagzuje w 2023 roku i podaje go do publicznej wiadomosci
poprzez zamieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu oraz w BIP Urzedu.

§ 18. 1. Burmistrz Biatej Piskiej okresli formy zlecania zadan publicznych oraz wysoko$¢ srodkow na
poszczegodlne zadania.

2. Burmistrz Bialej Piskiej oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych oraz
okresla termin sktadania ofert.

3. W sprawach, ktore nie zostaly uregulowane w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy.

4. Zmiana Programu wymaga formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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